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แบบประเมินเพื่อทำสัญญาจ้างของพนักงานสายสอน
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
ด้านที่  1  ด้านปริมาณงานตามตำแหน่ง
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สำหรับการประเมินเพื่อทำสัญญาจ้าง
                   
ผู้ขอรับการประเมิน
ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………………………….………………………………………………….……...

ตำแหน่ง……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……

สังกัดโปรแกรมวิชา…………………………………………………………………  คณะ…………………………….……………..……………………….

ด้านที่ 1  ด้านปริมาณงานตามตำแหน่ง
	ภาระงานด้าน
	ภาระงานที่ได้แต่ละภาคการศึกษา
	เฉลี่ย

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	1. งานด้านการสอนและวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	2. งานด้านการสนับสนุนวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	3. งานด้านการบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	
	

	4. งานหน้าที่พิเศษ
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ 
1. ให้นำภาระงานจากแบบรายงานภาระงานภาคปกติมากรอก


2. ภาระงานรวมทุกด้านไม่น้อยกว่า 35 ภาระงาน หากได้ภาระงานตั้งแต่ 35 ภาระงานขึ้นไป 
                        คิดเป็นร้อยละ  100
สรุปผลการประเมินด้านที่  1   ได้........................ภาระงาน  คิดเป็นร้อยละ........................ 



          (      )  ผ่านการประเมิน

  (      )  ไม่ผ่านการประเมิน
ลงชื่อ..................................................
    (.............................................................)
ผู้ประเมิน
วันที่....................................................
