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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

คณะ    คณะวิทยาการจัดการ

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25601481100697

ภาษาไทย หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

ภาษาองักฤษ

 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย ชื่อเต็ม บริหารธุรกิจบัณฑิต การจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน

ชื่อยอ บธ.บ. การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

ภาษาองักฤษ ชื่อเต็ม  

ชื่อยอ

3.  วิชาเอก (ถามี) 

 

4.  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร

หนวยกิต



 

 

5.  รูปแบบของหลักสตูร 

5.1 รูปแบบ

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร ป

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

 หลกัสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

5.3 ภาษาท่ีใช

                 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย

5.4 การรับเขาศึกษา

รับนกัศึกษาไทย และนกัศึกษาตางประเทศที่สามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

ไมมี

5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมติั/เห็นชอบหลักสูตร

เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา

การจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน (หลักสูตรใหม พ ศ )

เร่ิมใชในภาคเรียนท่ี ปการศึกษา เปนตนไป

6.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร พิจารณาหลักสตูรนี้ในการประชุมครั้งท่ี /  เม่ือวันที่ 

พฤศจิกายน

คณะกรรมการประจำคณะ พิจารณาหลักสูตรนี้ในการประชุมครั้งท่ี 1/2565 เมื ่อวันท่ี 18 

กุมภาพันธ 2565

สภาวิชาการพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุมครั้งที ่3/2565  เม่ือวันที่ 4 มนีาคม 2565

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ / เม่ือวันที่ เมษายน 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลกัสูตรมคีวามพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส พ.ศ.  ในปการศึกษา 



 

 

8. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพไดหลังสำเร็จการศกึษา 

บัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสต ิกสและโซอุปทาน สามารถ

ปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพ ที่เกี่ยวของไดดังตอไปนี้

 ภาครัฐและภาครัฐวิสาหกิจ ไดแก กระทรวงอุตสาหกรรม กรมศุลกากร กรมการขนสงทางน้ำ

และพาณิชยนาวี กรมการขนสงทางอากาศ กรมการขนสงทางบก กรมการขนสงทางราง กรมเจรจาการคา

ระหวางประเทศ สถาบันการศึกษา ตลอดจนสวนราชการตางๆ ท่ีเปดรับบัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

ปฏิบัตงิานในตำแหนงตาง ๆ เชน นักวิชาการ/เจาพนักงานขนสงปฏิบัติงาน นักวิชาการ/ เจาพนักงาน

ศุลกากรปฏิบัตงิาน ครู อาจารย นักวิชาการ และนักวจิัยทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน เปนตน

8.2 ภาคเอกชน โดยปฏิบัติงานในตำแหนงต าง ๆ เชน นักบริหารการขนสงสินคาทางถนน          

นักบริหารจัดการขนสงสินคาระหว างประเทศ พนักงานจัดซื ้อและจัดหา   ผู ควบคุมสินคาคงคลัง               

นักปฏิบัติการคลังสินคา  นักวางแผนและควบคุมการผลิต  นักบริการลูกคาและพนักงานบริหารงาน

ทางดานโลจิสติกส  นักวิเคราะหดานโลจิสติกสและโซอุปทาน นักวางแผนและวิเคราะหพัฒนาธุรกิจ

เจาหนาที ่โลจิสติกส นักวางแผนกลยุทธดานโลจิสติกสและโซอุปทาน เจาหนาที ่บันทึกขอมูล เจาหนาที่

ตรวจสอบรายการสินคา เจาหนาท่ีบริหารคลังสินคา เจาหนาท่ีฝายจัดซ้ือ และเจาหนาท่ีฝายจดัสง พนักงาน

คลังสินคา เปนตน

 อาชีพอิสระ ไดแก การประกอบธรุกิจสวนตัว ผูประกอบการธุรกิจทางดานโลจิสติกสที่เก่ียวของ

9. ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหนงทางวิชาการ และคุณวุฒิของอาจารยผู ร ับผิดชอบ

หลกัสูตร 

9.1 จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

คุณวุฒิ

ปริญญา

ตำแหนงทางวิชาการ

ศาสตราจารย 
รอง

ศาสตราจารย

ผูชวย

ศาสตราจารย
อาจารย รวม 

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

รวม - - 1 4 5 

 

  



 

 

9.2 ขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร 

ที่

ชื่อ–สกุล 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จ

การศึกษา)

ผลงานทางวิชาการ 

นางสาวโชติมา  ไชยวงศเกยีรติ

ผูชวยศาสตราจารย

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต โลจิสตกิส

มห าว ิทยาล ั ยหอการค  า ไ ทย 

(

บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต 

(การจัดการทั่วไป) 

มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏสวนดุสิต 

(

บริหารธุรกจิบัณฑิต (การตลาด)

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภรณพักตรา ศักดา จีรติ พูนเอียด

โชติมา ไชยวงศเกียรติ และ 

พจนา สิมะเสถียร(   

กลยทุธในการบริการท่ีสงผล

ตอการตัดสินใจของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเขตภาคใต

ตอนบนในการเลือกใชบริการ

สายการบินตนทุนต่ํา. วารสาร

ชอพะยอม. ปท่ี  ฉบับท่ี  

มกราคม-พฤษภาคม 

หนา กลุมท่ี 

นายภคพร  ผงทอง

อาจารย

บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต 

การจัดการโลจิสติกส  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

(สถิติประยกุต)

สถ าบ ันร าชภ ัฏ อ ุบลราชธานี  

ภคพร ผงทอง. ( การ

จัดการโลจิสติกสเพ่ือสราง

ความไดเปรียบทางการ

แขงขันในธุรกิจพาเลทใหเชา. 

วารสารมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ, ปที่ ฉบับที่ 

กุมภาพันธ– พฤษภาคม 

หนา 

กลุมท่ี

 



 

 

ที่

ชื่อ–สกุล 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จ

การศึกษา)

ผลงานทางวิชาการ

นางสาวพิชญา  วรรณพงศเจริญ

อาจารย

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต              

การจัดการโลจิสติกสและ

โซอุปทาน)

มหาวิทยาลัยรามคำแหง (

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ภูมิศาสตร)

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (

 

  

 

 

 APHEIT Journal 

Science Technology,

–

กลุมท่ี

นางสาวนวพร ฝอยพิกุล

อาจารย

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

(การจัดการทางวิศวกรรม)

วิชาเอก การจัดการโลจิสติกสและ

โซอุปทาน 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย 

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

(วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

นวพร ฝอยพิกุล และสโรชิน ีแกวธานี. 

( การศึกษาศักยภาพเชิง

พ้ืนท่ีดานการขนสงขาวเปลือก

ไปยังโรงสีขาวดวยกระบวนการ

ลำดับชั้นเชิงวิเคราะหแบบฟซซี่

รวมกับระบบสารสนเทศ

ภูมศิาสตร. วารสารชุมชนวิจัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา. ปท่ี ฉบับ

พิเศษ สิงหาคม  หนา

 ( กลุมท่ี

 



 

 

ที่

ชื่อ–สกุล 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จ

การศึกษา)

ผลงานทางวิชาการ

นางชิตวรา  บรรจงปรุ

อาจารย

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต           

(การจัดการ) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

-การศึกษาบัณฑิต                     

(ธุรกิจศึกษา-การตลาด) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ

ประสานมิตร 

บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ

ประสานมิตร 

ชิตวรา บรรจงปร,ุ ศิริสรณเจริญ 

กมลลิ้มสกุล, สุชีรา ธนาวุฒิ 

และสุธิรา เจริญ(

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ

มีสวนรวมการเสริมสราง

ศักยภาพทางการแขงขนั ใน

การประกอบการวิสาหกิจ

ชุมชน จังหวัดนครราชสีมา. 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา อำเภอเมอืง จังหวัดนครราชสีมา 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเปนในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนษุยของประเทศไทยระยะ 20 ป พ.ศ. 2560-2579 หนึ่ง

ในหลักการสำคัญคือ “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” พัฒนาคนใหมีความเปนคนที่สมบูรณมีวินัย ใฝรู        

มีความรู มีทักษะ มีความคดิสรางสรรค มีทัศนคติที่ดี รับผดิชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม เพ่ือใหมี

ความรู ไวใชประกอบการ และมีความดีไวเกื้อหนุนการประพฤติปฏิบัติทุกอยางในทางที่ถูกที่ควร การสราง

กลไกใหทรพัยากรมนุษยทุกระดับในประเทศไดรับการพัฒนาท้ังในดานองคความรูทัศนคติ คุณธรรม คานยิม

และวัฒนธรรมในการทำงาน ใหเปนผู ที่ทรงความรู มีทักษะ มีคุณภาพ มีคุณธรรม เหมาะสมสอดคลองกับ

ทิศทางของการพัฒนาประเทศยอมจะเปนการสรางมูลคาเพิ่มใหประเทศชาติมีสมรรถนะขีดความสามารถใน

การแขงขันสูงขึ้น โดยตองมีทักษะที่จำเปนศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม

DELL
Rectangle

DELL
Typewriter
การศึกษาศาสตรบัณฑิต



 

 

หรือการคิดแบบผู ประกอบการ การคิดเชิงวิพากษ การแกไขปญหา การสื ่อสาร การสรางความรวมมือ 

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมทั ้งมีทักษะชีวิตและอาชีพ ซึ่ง

ประกอบดวยความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว มีความริเริ่ม ความเปนผูนำ สามารถกำหนด

ทิศทางหรือสรางจูงใจดวยตนเอง สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได ดี มีความรับผิดชอบ มีทักษะในการสราง 

แกปญหาและบริหารความขัดแยง และดำรงชีวิตในโลกปจจุบันไดอยางมีประสิทธภิาพ

นอกจากนี้ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของประเทศภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.  - 

) จะเปนปจจัยสนับสนุนที่สําคัญตอการสรางความสามารถในการแขงขัน เพิ่มศักยภาพการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจและการเตรียมความพรอมทางดานเศรษฐกิจและสังคมใหมีความเขมแข็ง เอ้ืออํานวยตอการ

บรรลุวัตถุประสงคการพัฒนาในทุก ๆ ดานของประเทศ  โดยมุ งเนนการขยายขีดความสามารถ  พัฒนา

คุณภาพและประสิทธิภาพของโครงสรางพื้นฐานดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส พลังงาน ดิจิทัล เพื่อ

ยกระดับผลิตภาพของภาคการผลิตและบริการ ลดตนทนุการผลิตและบริการที่แขงขันไดในระดับสากล  

สนับสนุนใหเกิดความเชื ่อมโยงกับอนภุูมิภาคและภูมิภาคอยางเปนระบบ รวมถึงพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการใหสามารถรองรับการเกิดภัยพบิัติทางธรรมชาติและปรับตัวไดทันกับแนวโนมการเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยีในอนาคต รวมทั้งรปูแบบการเคลื่อนยายทุนและแรงงาน การคา ตลอดจนมาตรการกีดกันทาง

การคาใหมๆ ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล เพื่อยกระดับประเทศไทยใหเปนประเทศที่มีรายไดสูงที่มี

ความสามารถในการแขงขัน โดยมแีนวทางการพัฒนาทางดานการขนสงทางราง ทางบก ทางน้ำ และทาง

อากาศ เพื่อใหเปนโครงขายการเดนิทางและขนสงหลักของประเทศที่สอดรับกับความตองการเดินทางและ

ขนสงสินคา การพัฒนาเมืองและพื้นที ่พิเศษ พื้นที่เกษตรกรรม  ทองเที ่ยว และอุตสาหกรรม พัฒนาและ

บูรณาการการเดินทางและขนสงทุกรูปแบบและการวิเคราะหฐานขอมูลขนาดใหญ เพื่อนำไปสู การควบคุม

สั่งการและบริหารจัดการจราจรอัจฉริยะทั ้งในระดับพื้นที่  เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการโลจิสติกส

ตลอดโซอุปทานทั้งภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ รวมท้ังยกระดับผูใหบรกิารโลจิสติกสของ

ประเทศ สรางมาตรฐานการใหบริการโลจิสติกสเพ่ือมุงสูความเปนมาตรฐานสากลและแขงขันได สงเสริม     

ผูใหบริการโลจสิติกสสูการใหบริการแบบครบวงจร สนับสนุนใหเกิดการวจิัยพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี

ที ่เกี่ยวของกับระบบโลจิสติกสที ่ทนัสมัยตอบสนองตอความตองการของผูใชบริการในรูปแบบ 

ระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน ( มีความสำคัญ

ตอผูประกอบการที่ดำเนินธุรกิจและ มีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศอยางยิ่ง ประเทศไทยเองไดให

ความสำคัญในดานโลจิสติกสเปนอยางมากเชนกัน  ในสวนของภาครัฐ พบวามีหนวยงานหลักของประเทศ   

ที่ใหความสำคัญกับการพัฒนาระบบโลจิสติกสหลายองคกร เชน กระทรวงคมนาคม และกระทรวงการคลัง 

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สำนักงบประมาณ กรมศุลกากร การทาเรือ



 

 

แหงประเทศไทย (กทท.) และหนวยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ไดจัดสรรงบประมาณและกิจกรรมการดำเนินงาน

เพ่ือทำใหระบบโลจิสติกสของไทยใหเกดิข้ึนอยางเปนรูปธรรม

จังหวัดนครราชสีมาถือเปนจังหวัดที่เปรียบเสมือนประตูสูภาคอีสาน เปนศูนยกลางของการ

พัฒนาเศรษฐกจิท้ังภายในภูมิภาคและระดับประเทศที่มุ งเนนเชื่อมโยงกับแหลงเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 

ผาไหม และการทองเที ่ยว การพัฒนาระบบโลจิสติกสและการคาเพื่อเปนเมืองหลวงแหงภาคอีสานและ

รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนโดยมีระบบโลจิสติกส ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน บุคลากร และ

เทคโนโลยีเพื ่อรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางสมดุล  ดังนั้น ระบบโลจิสติกสและ       

โซอุปทาน จึงเปนกิจกรรมท่ีมีความสำคัญ และมีผลกระทบตอตนทุน และการใหบริการของสินคามากท่ีสุด 

ประกอบดวยกิจกรรมหลัก กิจกรรม คือ การขนสง สินคาคงคลัง และกระบวนการสั ่งซื ้อ  โดยกิจกรรม

สนับสนุนในกระบวนการไหลของสินคาตามแนวคิดของโลจ ิสติกส คือ กิจกรรมที ่มีสวนในกระบวนการ

กระจายสินคา และเปนกิจกรรมที่สนับสนุนใหงานของกิจกรรมหลักดำเนินไปไดสะดวก ได แก การจัดการ

ดานคลังสินคา การเคลื ่อนยายสินคา การบรรจุหีบหอ การจัดซื ้อจัดจาง การจัดตารางการผลิต และ       

การจัดการดานขอมูล เปนตน อยางไรก็ตาม หนวยงานภาคเอกชนจำนวนมากยังขาดประสิทธิภาพในการ

จัดการระบบโลจิสตติกสขององคกร

ผลที ่เกิดขึ ้นดังกลาว ทำใหประเทศมีความจำเปนทีต่ องผลติบุคลากรทางดานโลจิสติกส

จำนวนมากเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ และเพิ่มประสิทธิภาพการแขงขันของหนวยงานทั้ง

ภาครัฐและภาคเอกชน กอปรกับสถานการณโลจสิติกสของไทยปจจุบันมีแนวโนมขยายตัวในทิศทางที่ดี  ซึ่ง

สะทอนไดจากการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจตาง ๆ ที่หันมาใหความสำคัญกับการจัดทำระบบโลจิสติกส  

อยางแพรหลายเพราะมีความเกี ่ยวของกับตนทุนขององคกร ทำใหตองพัฒนาผลการดำเนินงานดาน         

โลจิสติกสอยางเรงดวน 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

การพัฒนาการอยูรวมกันในสงัคมและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมซึ่งกันและกันของกลุมประเทศ

เอเชียตะวันออกเฉียงใต ซึ่งไดรวมตัวกันเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

 เมื ่อปลายป พ.ศ. 2558 โดยมีสมาชิกรวมกัน 10 ประเทศ คือ ไทย สิงคโปร มาเลเซีย อินโดนีเซีย

ฟลปิปนส บรูไน เวียดนาม พมา ลาว และกัมพูชา และการพัฒนาความสมัพันธกับประเทศ จีน และอินเดีย 

ทำใหประเทศไทยตองเผชิญกับปรับตวัเพื่อเขาสูการอยูรวมกันในสังคม รวมถึงการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม   

ซึ่งกันและกันอยางหลีกเลี่ยงไมได

การพัฒนาสังคมและวฒันธรรมจะเกิดขึ้นอยางเดนชัดในอนาคต พิจารณาไดจากการพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานตาง ๆ เชน การพัฒนาระบบคมนาคมขนสงระหวางประเทศท้ังในสวนของ ถนนสาธารณะ 

ระบบราง และระบบทางอากาศเปนตน การพัฒนาการคาระหวางประเทศโดยเฉพาะการคาชายแดน        



 

 

ในตางจังหวัดมีการขยายตัวเพิ่มมากขึ้น อันมสีาเหตุหลกัมาจากการที่ผูประกอบการมีความตองการที ่จะ

กระจายสินคาและบริการให ครอบคลุมไปทั ่วประเทศ การขยายธุรกิจในประเทศเพื ่อนบาน และใน

ตางประเทศ

สำหรับการพัฒนาที่เกิดขึ้นจำเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการพัฒนาระบบโลจิสตของไทย ไ ดแก

การเสริมสรางความเขมแขง็ใหกับผูประกอบการไทยในภาคการผลิต การคา และการบริการ ดวยการเพ่ิมขีด

ความสามารถในการบริหารจดัการโซอุปทานของตนเอง รวมถึงการสรางมูลคาเพิม่จากโซอุปทาน และ            

การเพิ่มประสิทธิผลและประสิทธิภาพของระบบบริการขนสงและเครือข ายโลจิสติกสทั้งของภาครัฐและ

เอกชนใหสามารถเอื ้ออำนวยความสะดวกหรือสนับสนุนขีดความสามารถในการแขงขันทางการคา 

โดยเฉพาะในสาขาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร การทองเท่ียว และการบริการสุขภาพ

ดังนั ้น จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่ตองมีการจัดระบบโลจิสติกสตั้งแตกระบวนการวางแผน 

การปฏิบัติงาน และการควบคุมสินคาอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลทั้งลวงหนาและยอนกลับของการ

เคลื่อนยายและการจัดเก็บสินคา การบริการ และสารสนเทศที ่เกี ่ยวของ ตั ้งแตจุดกำเนิด จนถึงจุด             

การบริโภคสินคาและบริการเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาที่มีพฤติกรรมการบริโภคเปล่ียนแปลงไป

อยางรวดเร็ว นอกจากนี้ ควรมีการจัดการโซอุปทาน ) ดวยการบูรณาการ 

การบรหิารจัดการระหวางกิจกรรมและองคการ มีการรวมมือกัน แบงปนขอมูลขาวสาร ระหวางกันเพ่ือให

เกิดความไดเปรียบทางการแขงขัน ทั้งนี้ การจัดการระบบโลจิสติกสและโซอุปทานที่มีประสิทธิภาพจะ

กอใหเกิดการเพิ ่มขึ้นของอรรถประโยชน (  ของผู บริโภคทั ้งดานรูปลักษณ เวลา สถานที่ และ             

ความเปนเจาของ ซ่ึงจะสงผลทำใหการบริโภคขยายตัว อันกอใหเกิดความม่ันทางธุรกิจได 

 

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ

     มหาวทิยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลกัสูตร 

หลักสูตรมีการปรับปรุงตามกรอบแนวทางการจัดการศึกษาที ่มุ งผลลัพธ (

เพื่อสนับสนุนการออกแบบหลักสูตรที ่มุ งเนนการบูรณาการศาสตรความรูบนพืน้ฐาน

ความเชี่ยวชาญของหลักสูตร โดยจัดทำหรือปรับปรุงหลักสูตรใหตอบสนองความตองการดานผลการพัฒนา

ทางเศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรม ตลอดจนแนวโนมของการพัฒนาศัยภาพของจังหวัดนครราชสีมาใหเปน

เมืองหลวงแหงภาคอีสานในการพัฒนาเศรษฐกิจและเปนศูนยกลางการคมนาคมเพื ่อรองรับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซยีนดวยการพัฒนาระบบโลจิสติกสและการคา จึงมคีวามจำเปนอยางยิ่ง ที่สถาบันการศึกษา

ตองวางแผนพัฒนากำลังคนเพื่อรองรับการพัฒนาของระบบโลจิสติกสและโซอุปทานของไทยตั้งแตระดับ

ทองถิ่น ระดับภูมิภาค และระดับสวนกลาง ดังนั้น จึงควรมีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนดาน       

โลจิสตกิสใหสอดคลองกับความตองการของภาคธุรกิจดวยการจัดระบบการเรียนการสอนแบบกรณีศึกษา 



 

 

สหกิจศึกษา และทวิภาคี รวมทั้งสงเสริมงานวิจัยเชิงประยุกตในดานโลจสิติกสและโซอุปทาน การสงเสริม

และสนับสนุนบุคลากรในการเรียนรู ดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน เพื่อรองรับการคาระหวาง

ประเทศ โดยเฉพาะการพัฒนาความรู และทักษะในการดำเนินธุรกิจและการคาชายแดนในอนภุูมิภาคลุม   

น้ำโขงและอาเซียนดวยเหตุนี ้ การพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการโลจิสติกสและ       

โซอุปทาน จึงเปนโอกาสการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนประเทศให

สอดคลองกับสถานการณท่ีเกิดขึ้นในปจจุบัน

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย

ผลิตบัณฑิตใหเพียงพอกับความตองการของประเทศดานผลิตบัณฑิตใหเพยีงพอกับความ

ตองการของประเทศดานโลจิสติกสและโซอุปทาน พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  มาตรา 

 ไดระบุใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาทองถิ ่นที่เสริมสรางปญญาของแผนดิน 

ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของทองถิ ่น สรางสรรคศิลปวิทยา เพื่อความเจรญิกาวหนาอยางมั่นคง

และยั่งยืนของปวงชนมีสวนรวมในการจัดการ การบำรุงรักษา การใชทรัพยากรและสิ่งแวดลอมอยางสมดุล

และยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสงู ทำการสอน วิจัย ใหบริการ

วิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทำนบุำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครู และ

สงเสริมวิทยฐานะครู

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาไดกำหนดพันธกิจเพื ่อพัฒนามหาวิทยาลัยโดยมีความ

สอดคลองกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  จำนวน  ขอ คือ ผลิตบัณทิตท่ีมีความรู  

คูคุณธรรม สำนึกในความเปนไทย คิดกวางไกลเปนสากล มีความรักและความผูกพันตอทองถ่ิน ผลิตและ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู มีจิตอาสา และเปนที่พึ่งทางปญญาของสังคม

และ สรางองคความรูวิจัย พฒันาเทคโนโลยีและสิ ่งประดิษฐบนพื้ นฐานของภูมิปญญาไทย และสากล 

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนตามแนวพระราชดำริเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน

สำหรับการพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานมีความ

สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาที่มุงเนนและสงเสริมการเรียนการสอนสำหรับ

การพัฒนาทองถิ่นทั้งในสวนของการพัฒนาระบบโลจิสติกสของภาครัฐ และภาคเอกชน โดยนำวิทยาการที่

ทันสมัยและเปนอยูในสถานการณปจจุบัน รวมถึงความสามารถในการดำรงอยู ในอนาคต คือ หลักการ

จัดการโลจิสติกส เขามาใชในการบริหารจัดการองคกรเพื่อใหองคกรสามารถจดัการการใชทรัพยากรใน

ทองถิ่นใหเกิดประโยชนสูงสุดตอทั้งตัวองคกร ชุมชน สังคม และประเทศชาติ



 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 

13.1 รายวิชาท ี่ เป ดสอนเพื ่อให บร ิการคณะ/สาขาวิชาอื ่น หร ือตองเรียนจากคณะ/

สาขาวชิาอ่ืน 

       13.1.1 รายวิชาที่เปดสอนเพื่อใหบริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน

- หมวดวิชาเลือกเสรี

   รายวิชาที ่เปดสอนในหลักสูตรนี้นักศึกษาทุกคนในมหาวิทยาลัยสามารถเลือก

เรียนไดตามความสนใจในหมวดวิชาเลือกเสรี

13.1.2 รายวิชาที่ตองเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน ใหเพิ่มขอมูล ดังน้ี

- หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวน 30 หนวยกิต

- กลุมวิชาแกน จำนวน 30 หนวยกิต

- หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวน  6 หนวยกิต

นักศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

สามารถเลือกเรียนรายวิชาตางๆท่ีเปดสอนโดยสาขาวิชาอ่ืนไดตามความสนใจ

13.2 การบริหารจัดการ 

มีการบริหารจัดการหลักสูตร โดยอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการบริหาร

หลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอปุทาน ซึ่งมีหนาที่สำคัญในการจัดการ

เรียนการสอน เนื้อหาสาระในรายวิชา การวัดผลประเมนิผล และบริหารงานดานวิชาการใหเปนไปตาม

แผนงาน โดยทำงานประสานกับคณะกรรมการวิชาการคณะ เพื่อใหไดคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิ และ

การดำเนินงานตางๆ ตามขอบังคับ คำส่ัง และประกาศของคณะและมหาวิทยาลัย



 

 

หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร
 

1. ปรัชญา ความสำคญั และวัตถุประสงคของหลักสูตร

 1.1 ปรัชญา  

ผลติบัณฑิตที ่มีความรู  ความสามารถ ทั ้งดานทฤษฎแีละปฏิบัติที่เกี ่ยวของกับการจัดการ       

โลจิสติกสและโซอุปทาน ตลอดจนสามารถประยุกตใชในการประกอบวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการ

ของประเทศ

1.2 ความสำคัญ  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน คณะวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ต้ังอยูในเขตพื้นที่ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนลาง ซึ่งในอนาคต

จะเปนศูนยกลางของระบบโลจิสติกส จึงเปนโอกาสอันดีท่ีจะผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทางวิชาการซ่ึงสามารถนำ

องคความรูไปประยุกตใชไดเหมาะสมกับบริบทของพื้นท่ี เพ่ือสรางสรรคธุรกิจใหเกิดประโยชนแกชุมชนและ

ทองถิ ่น ดังน ั้น หลักสูตรจึงมุ งผลิตบัณฑิตใหม ีความรู  ความเชี ่ยวชาญดานการจ ัดการโลจิสติกสและ            

โซอุปทานในการดำเนินธุรกิจสูสังคม อยางมีคุณคา สนองความตองการทองถิ่น โดยสอดคลองกับแผนพัฒนา

การศ ึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ และเปนผู มีที ่มีความมานะ อดทน บนพื้นฐานของคุณธรรมและ

จริยธรรมอนัดี

 1.3 วัตถปุระสงค  

 เพื่อผลิตบัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานให

มีคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังน้ี  

1.3.1 มีคุณธรรมและจริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ มีวินัยและความซ่ือสัตย มีความเปน

ผูนำ มีโลกทัศนทีก่วางไกล มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม สามารถทำงานรวมกับผูอื ่นไดอยาง

สรางสรรค

1.3.2 มีความรู ความสามารถในการคิดวิเคราะหหลักการและทฤษฎีดานโลจิสติกส สามารถ

นำไปประยุกตใชในการวางแผนและแกปญหาในกิจกรรมดานโลจิสติกสและโซอุปทาน นอกจากนี้ยังสามารถ

นำศาสตรอื่นท่ีเกี่ยวของมาประยุกตกับโลจิสติกสได

1.3.3 มีศักยภาพในการแกไขปญหาไดอยางสรางสรรคโดยนำหลักการทางดานโลจิสติกส

และโซอุปทานไปประยุกตสถานการณจริงไดทุกสถานการณ อางอิงไดอยางเหมาะสม และจะตองตระหนัก

ในสิ่งแวดลอม 

1.3.4 มีความเปนผูนำ และมีโลกทัศนท่ีกวางไกล สามารถทำงานกับผูอื่นไดเปนอยางดี และ 

มีความรับผิดชอบสูง



 

 

1.3.  ม ีความสามารถในการใชภาษาเพื ่อการส ื ่อสารไดมากกว าหนึ ่งภาษาและมี

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยสอดคลองกบัสถานการณปจจุบัน

สามารถนำแนวคิดเชิงโลจิสติกสและโซอุปทานไปใชในทางธุรกิจและประยุกตกับการ

ดำรงชีพเพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

หลกัสูตรนี้จะดำเนินการแลวเสร็จครบถวนในรอบการศึกษา ป

2.1 แผนการพัฒนา/การ

เปล่ียนแปลง

2.2 กลยทุธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

) การดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ

จ ัดการโลจ ิสต ิกส และโซ อ ุปทาน     

โลจ ิสต ิกส และโซ อ ุปทาน ให  มี

ม าตรฐ าน ไม  ต ่ ำ กว  า  อว  และ

มาตรฐานคุณว ุฒิระดับปริญญาตรี

สาขาโลจิสติกส พ.ศ. กำหนด

พ ั ฒน าหล ัก ส ู ตร โ ด ยมี

พื้นฐานจากหลกัสูตรมาตรฐาน 

อว

ต ิดตามประเม ินหลักส ูตร

อยางตอเนื่องสม่ำเสมอ

เชิญผูเชี่ยวชาญดาน          

โลจิสติกสจากภายนอกมามี

สวนรวมในการพัฒนาหลักสตูร

เอกสารปรับปรุงหลักสูตร / 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

และโซอปุทาน

รายงานการประเมินหลักสูตร

ขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญ

ดานโลจิสติกสจากภายนอก ท่ีมี

สวนรวมในการพัฒนาหลักสตูร

การติดตามผลการนำ หลักสูตรไป

ใชใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรีสาขาโลจิสติกส 

พ.ศ. และมาตรฐานคุณวุฒิการ

อุดมศึกษา เกณฑมาตรฐานท่ี

เกี่ยวของ

จ ัดการเร ียนการสอนตาม

กรอบมาตรฐานการอุดมศึกษา

แหงชาติ

(

 

จัดการเรียนการสอนใหสอด 

คล องก ับองค ประกอบการ

ประกันคณุภาพการศกึษา

เ อ ก ส า ร ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด

หลักสูตรบริหารธุรกิจบ ัณฑิต

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

และโซอปุทาน (มคอ.

รายงานการประเมินตนเอง 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

(

พัฒนาบคุลากรเพื่อเพิ่มศักยภาพ

ใหก าวทันตอว ิวัฒนาการ และนำ 

องคความรู มาพัฒนาดานการเรียน

สงเสริม สนับสนนุ บุคลากร

ใหมีการศึกษาดูงานนอก

สถานที่ การพัฒนาองค    

หลักฐานการสงบุคลากรเขา

ร ับการฝ กอบรม การศึกษา     



 

 

2.1 แผนการพัฒนา/การ

เปล่ียนแปลง

2.2 กลยทุธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

การสอน การ บร ิ การว ิ ช าการ สู

ปฏิบัติงานจริง

ความรูใหม ทั้งดานวิชาการ 

และวิชาชีพ

สงเสริมใหบุคลากรบูรณา

การความรูดานโลจิสติกสกับ

การเรียนการสอน บริการ

วิชาการวิชาการ หรือพฒันา

ผลงานทางวิชาการ เชนการทำ

วิจัย ตำรา เอกสาร

ประกอบการสอน บทความ

ทางวิชาการ เปนตน

ดูงาน และการศึกษาต อใน

ระดับที่สูงขึ้น (ถามี)

งานบริการว ิชาการ ห รือ

ผลงานทางวชิาการของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร

  



 

 

 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลักสูตร

ระบบทวิภาคโดย  ปการศึกษามี  ภาคการศึกษา หน่ึงภาคการศึกษาไมนอยกวา  สัปดาห

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

มีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยจัดการเรียนการสอน จำนวน  สัปดาห หรือไมเกิน         

 สัปดาหตอภาคการศึกษา และลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน  หนวยกิต

1.3 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาวาดวยการศกึษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 

2. การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วันเวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

ภาคปกติ เรียนวันจันทร - วันศกุร

โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาค กศ.ปช.) เรียน วันเสาร – อาทิตย

โดยมีรายละเอียด ดังนี้

- ภาคการศึกษาที่ 1 ต้ังแต เดือนกรกฎาคม ถึง เดือนพฤศจกิายน

- ภาคการศึกษาที่ 2 ต้ังแต เดือนธันวาคม ถึง เดือนเมษายน

- ภาคฤดูรอน ต้ังแต เดือนพฤษภาคม ถงึ เดือนมิถุนายน

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

สำเร็จการศึกษาระด ับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษา                       

ท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง

สำเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

) มคีุณสมบัติครบถวนตามระเบียบและประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

ทักษะดานภาษาอังกฤษ
หลกัสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีการจัดการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ

สำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน  ซึ่งอาจเปนปญหาสำหรับนักศึกษาท่ีมีพืน้ฐานทักษะดานภาษาอังกฤษจาก
ชั้นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ียงัไมดีพอ



 

 

     ทักษะดานคณิตศาสตรและการคำนวณ
หลกัสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีการจัดการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร 

สถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ และการวิเคราะหเชิงปริมาณทางดานโลจิสติกส ซึ่งอาจเปนปญหาสำหรับ
นักศึกษาที่มีพื้นฐานดานการคิดวิเคราะหและการคำนวณจากช้ันระดับมัธยมศึกษาตอนปลายไมดีพอ
               ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

หลักสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีการจ ัดการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เกี่ยวของกับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ซึ่งอาจเปนปญหาสำหรับนกัศึกษาที่มีพื้นฐาน
ดานเทคโนโลยสีารสนเทศจากช้ันระดับมัธยมศึกษาตอนปลายไมดีพอ

ดานรูปแบบการเรียนการสอน
การศึกษาในระดับอุดมศึกษามีการจัดการเรียนการสอนท่ีแตกตางกับระดับมัธยมศกึษา

ตอนปลาย จึงอาจเปนปญหาในการปรับตัวของนักศึกษาใหม
2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจำกัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

)  ประเมินความรูทักษะพื้นฐานของนักศึกษาแรกเขาจากวุฒิการศึกษาและการสัมภาษณเพื่อ

นำมาวางแผนการจัดกิจกรรมหนุนเสริมดานการคำนวณ ภาษาอังกฤษ และทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ ซึ่งเปนวิชาพ้ืนฐานหลักในการศึกษาระดับสูงตอไป

      จัดใหมีการสอนเสริมและสงเสริมการเขารวมกิจกรรมสำหรับนักศึกษาที่มีปญหาเกี ่ยวกับ

ทักษะดานคณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

      จัดใหมีการอบรม แนะนำการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยสำหรับนักศึกษาใหม การปรับตัวให    

เขากับสังคมใหม การเขารวมกิจกรรมเพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีรุนพ่ีกับรุนนอง

     แตงต้ังอาจารยที่ปรกึษาทางวิชาการเพื่อใหนักศึกษาปรึกษาหรือขอคำแนะนำโดยกำหนด

ชวงเวลาเขาพบที่แนนอน อีกทั้งสามารถปรึกษานอกเวลาไดในกรณีเรงดวนทั้งดานการเรียน การใชชีวิตใน

มหาลัย การพัฒนาบุคลิกภาพ ความประพฤติ จริยธรรมและคุณธรรม

  



 

 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

ภาคปกติ ปการศึกษาละ 105 คน หองเรียนละ 35 คน

ระดับชั้นป 
จำนวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปที่ 1 

ชั้นปที่ 2 

ชั้นปที่ 3 

ชั้นปที่ 4

รวมจำนวนนักศึกษา 105 210 315 420 420 

จำนวนบัณฑิตท่ีคาดวา 

จะสำเร็จการศกึษา

- - - 105 105 

โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาคกศ.ปช.) ปละ คน หองเรียนละ คน

ระดับชั้นป 
จำนวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปที่ 1 

ชั้นปที่ 2 

ชั้นปที่ 3 

ชั้นปที่ 4

รวมจำนวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 

จำนวนบัณฑิตท่ีคาดวา 

จะสำเร็จการศกึษา

- - - 40 40 

         2.6 งบประมาณตามแผน

งบประมาณ 

ใชงบประมาณของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและ      

โซอุปทาน คณะวิทยาการจัดการ ดังนี้

 



 

 

รายการ 
งบประมาณประจำป 

2565 2566 2567 2568 2569 

งบดำเนินงาน 

–หมวดคาตอบแทน

–หมวดคาใชสอย

–หมวดคาวัสดุ

–หมวดคาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

–หมวดครุภัณฑ

รวมทั้งสิ้น 2,755,000 5,510,000 8,265,000 11,020,000 11,020,000 

 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตนกัศึกษาตามหลักสูตร ประมาณการคาใชจายตอหัวในการ

ผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร บาท/คน/ป

2.7 ระบบการศึกษา 

จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ทั้งในรูปแบบชั้นเรียนปกติและรูปแบบออนไลน รวมทั้ง

สามารถจัดใหมีการเทียบโอนรายวิชาตาง ๆ ในระบบคลังหนวยกิต ทั้งนี้ ใหเป นไปตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา วาดวย การจัดการศกึษาระบบคลังหนวยกิต  พ.ศ. 2564

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนขามมหาวิทยาลัย 

1) การเทียบโอนหนวยกิตและรายวิชาระหวางหลักสูตรในมหาวิทยาลยั จะตองไดรับการ

อนมุัติจากประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานหรือ

ผูที่ไดรับมอบหมาย และคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

การเทียบโอนผลการเรียน หนวยกิต รายวิชา เปดให เฉพาะหลักสูตรที่ดำเนินการตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส โดยตองเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา วาดวยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน และการเทียบโอนความรู 

ทักษะ และประสบการณเขาสูการศึกษาในระบบ ระดับปริญญาตรี พ ศ 60
 

 

 

 

 

               จัดการศึกษาแบบชั้นเรียน โดยจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ท้ังในรปูแบบช้ันเรียนปกติ 
และรูปแบบออนไลน ์รวมท้ังสามารถจัดให้มีการเทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ ในระบบคลังหน่วยกิต ท้ังน้ี ให้เป็นไป 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2564



 

 

3. หลกัสูตรและอาจารยผูสอน

3.1 หลกัสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ใชระยะเวลาในการ

สำเร็จการศึกษาไมเกิน ป

3.1.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 123 หนวยกิต

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา      30 หนวยกิต 

1.1. สาระรอบรูสูโลกกวาง เรียน       15-18 หนวยกิต 

    กลุมวิชาบังคับ         3   หนวยกิต
  กลุมวิชาเลือก       12-15  หนวยกิต

  - ทักษะการเรยีนรู          6-9  หนวยกิต
  - ทักษะการใชเทคโนโลยี          3-6  หนวยกิต
  - ทักษะชีวิต          3-6  หนวยกิต

1.2. สาระฉลาดคิดกาวไกล เรียน         3-6 หนวยกิต 

1.3. สาระเรียนรูรวมสมัย  เรียน            3-6  หนวยกิต 

1.4. สาระใสใจตัวตน เรียน         6-9  หนวยกิต 

  - กลุมวชิาบังคับ  3   หนวยกิต
       - กลุมวชิาเลือก          3-6   หนวยกิต  

2) หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา       87 หนวยกิต 

กลุมวิชาแกน           30 หนวยกิต

   กลุมวิชาเอก ไมนอยกวา 51 หนวยกิต

- วชิาเอกบงัคับ  หนวยกิต

- วชิาเอกเลือก หนวยกิต

กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  6 หนวยกิต

3) หมวดวิชาเลือกเสรี    ไมนอยกวา    6 หนวยกิต 

 

3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร   

1) ความหมายของเลขประจำวิชา

                -  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565) มหาวทิยาลัยราชภัฏนครราชสีมา



 

 

-  หมวดวิชาเฉพาะ

 เลขประจำวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

ประกอบดวยเลข 6 หลกั มคีวามหมายดังนี้

ลำดับเลขตำแหนงท่ี 1-3 ของสาขาวิชา มีความหมายดังน้ี

เลข 300 หมายถึง รายวิชากลางของคณะวิทยาการจัดการ

เลข 301 หมายถึง สาขาวิชาการจัดการ

เลข 302 หมายถึง สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร

เลข 303 หมายถึง สาขาวิชาการตลาด

เลข 304 หมายถึง สาขาวิชาการบัญชี

เลข 305 หมายถึง สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย

เลข 306 หมายถึง สาขาวิชาคอมพวิเตอรธรุกิจ

เลข 307 หมายถึง สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

เลข 30  หมายถึง สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

ลำดับเลขตำแหนงท่ี 4 หมายถงึ ชั้นปหรือความยาก

เลข 1 หมายถึง ชั้นปท่ี 1 หรือความยากของวิชาลำดับท่ี 1

เลข 2 หมายถึง ชั้นปท่ี 2 หรือความยากของวิชาลำดับที่ 2

เลข 3 หมายถึง ชั้นปท่ี 3 หรือความยากของวิชาลำดับท่ี 3

เลข 4 หมายถึง ชั้นปท่ี 4 หรือความยากของวิชาลำดับท่ี 4

ลำดับเลขตำแหนงท่ี 5 หมายถงึ ลำดับของวิชา

 

2) รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มี

รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร และทุกรายวิชาสามารถดำเนนิการตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยดังน้ี 

 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ตองเรียนทุกกลุมวิชา รวมไมนอยกวา 30   หนวยกิต

รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดศึกษาทั ่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา

 

 

 

 



 

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไมนอยกวา  87 หนวยกิต 

1. กลุมวิชาแกน เรียน 30 หนวยกิต 

301101   องคการและการจัดการสมัยใหม 3 (3-0-6)

301301 การจัดการการผลิตและการดำเนินงาน 3 (3-0-6)

302201 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6)

302301 การภาษอีากรและกฎหมายธุรกิจเบื้องตน 3 (3-0-6)

303101 หลักการตลาด 3 (3-0-6)

304103 หลักการบัญชี 3 (2-2-5)

305101 การจัดการทรัพยากรมนษุย 3 (3-0-6)

306201 ธุรกิจดิจิทัล 3 (2-2-5)

307102 เศรษฐศาสตรเพ่ือการบริหารธุรกิจ 3 (2-2-5)

307201 สถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ 3 (2-2-5)

2. กลุมวิชาเอกบังคับ เรียน  36 หนวยกิต 

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3 ( -

2 การจัดซ้ือจดัหาและการจัดการความสัมพันธกับซัพพลายเออร 3 ( - - )

20 การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา 3 (2-2-5)

การจัดการสินคาคงคลัง 3 (2-2-5)

20 การจัดการขนสงและการกระจายสินคา 3 (2-2-5)

301 การวิเคราะหเชงิปริมาณทางดานโลจิสติกส 3 (2-2-5)

3  การจัดการคุณภาพและการเพ่ิมผลผลติในงานโลจิสติกส 3 (2-2-5)

3 การจัดการนำเขาและสงออก 3 ( - - )

308304 การประเมินเพื่อวินิจฉัยระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน  

5 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรบัการจัดการโลจิสตกิสและโซอุปทาน 3 (2-2-5)

การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3 ( - - )

402 การวิจัยการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 3 (2-2-5)

3. กลุมวิชาเอกเลือก  เรียน 15 หนวยกิต 

3 ภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน 3 ( - )

30820  การลำเลยีงวสัดุและการจัดการบรรจุภัณฑ 3 ( - - )

30820  กฎหมายและการประกันภัยดานโลจสิติกส 3 ( - - )



 

 

0 ทักษะพ้ืนฐานสำหรับผูใหบริการดานโลจิสติกส 3 (2-2-5)

การขนสงสนิคาทางอากาศ   3 ( - - )

3082  การจัดการการขนสงทางบก 3 ( - - )

30821  การจัดการการขนสงทางราง 3 ( - - )

1 การขนสงทางทะเล    3 ( - - )

308306 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสินคาเกษตร 3 ( - -

308307 โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับอุตสาหกรรมบริการ 3 ( - - )

308308 ระบบโลจิสติกสและโซอปุทานสำหรับการจัดการภัยพิบัติ 3 ( - - )

308309 การบริการลกูคาและการสรางความสัมพันธกับลูกคา 3 ( - - )

 ทางดานโลจิสติกส 

308310 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ  – –

308311 การคาชายแดน  – –

308312 การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ  – –

308  ความปลอดภัยดานโลจิสติกสและส่ิงแวดลอม  – –

308404 การวางแผนและควบคุมการผลิต  – –

308405  โลจิสติกสกับการพัฒนาเมือง  – –

308406  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลาง  ( – –

 และขนาดยอม

308407 สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  – –

308411 การบริหารความเสี่ยงสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน  ( – –

308412 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับธุรกิจดิจิทัล  – –

308413 การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน  – –

308414 เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศเพ่ือการจัดการโลจสิติกส  – –

 

4. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ ไมนอยกวา 6 หนวยกิต  

4.1 บังคับ 1 หนวยกิต 

เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  

4.2 เลือก           5-6 หนวยกิต 

การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน    

10 สหกิจศึกษา                                                                



 

 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไมนอยกวา หนวยกิต

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสตูรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยไมซ้ำกับรายวิชาท่ีเคย

เรียนมาแลว และตองไมเปนรายวชิาที่กำหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสำเร็จหลักสูตร

ของสาขาวชิานี้

 



 

 

3.1.4 แผนการศึกษา ภาคปกติ 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

วิชาแกน 303101 หลักการตลาด

เศรษฐศาสตรเพ่ือการบริหารธุรกิจ

การจัดการทรัพยากรมนุษย

เอกบังคับ 308101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

รวม 18 (x-x-x) 

 

 

 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 5

วิชาแกน หลักการบัญชี

301101 องคการและการจัดการสมัยใหม

เอกบังคับ 308102 การจัดซ้ือจัดหาและการจัดการ

ความสัมพันธกับซัพพลายเออร

รวม 18 (x-x-x)

 

 



 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

วิชาแกน 302201 การเงินธุรกิจ

306201 ธุรกิจดิจิทัล 3 

307201 สถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ

เอกบังคับ 308201 การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจาย

สินคา

รวม 18 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 

เอกบังคับ 308202 การจัดการสินคาคงคลัง

308204 การจัดการขนสงและการกระจายสินคา

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

รวม 18 (x-x-x) 

  



 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

วิชาแกน
302301 การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจเบื้องตน

301301 การจัดการการผลิตและการดำเนนิงาน

เอกบังคับ

308301 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางดานโลจิสติกส 3 (2-2-5)

3  การจัดการคุณภาพและการเพ่ิมผลผลิต   

ในงานโลจิสติกส

3 ( - - )

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

รวม 18 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

เอกบังคับ 308303 การจัดการนำเขาและสงออก 3 ( - - )

308304 การประเมินเพื่อวินิจฉัยระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน

3 (2-2-5)

308305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

3 (2-2-5)

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

เลือกเสรี วิชาเลือกเสรีวิชาท่ี

รวม 15 (x-x-x)

  



 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

เอกบังคับ 308401 การจัดการเชิงกลยุทธเพ่ือการจัดการ      

โลจิสติกสและโซอุปทาน

3 ( - - )

308402 การวิจัยการจดัการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3 ( - - )

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

เลือกเสรี วิชาเลือกเสรีวิชาท่ี

ฝกประสบการณ

วิชาชีพ

308408 เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

 ( - - )

รวม 13 (x-x-x) 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ฝกประสบการณ

วิชาชีพ

308409 การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ    

โลจิสติกสและโซอุปทาน

 ( - - )

หรือ 308410 สหกิจศึกษา 6 ( - - )

รวม 5 (0-450-0) 

หรอื 

6 (0-640-0) 

  



 

 

3.1.5 แผนการศึกษานักศึกษาโครงการการศึกษาเพื่อปวงชน (ภาคกศ.ปช.) 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาแกน 301101 องคการและการจัดการสมยัใหม

หลักการบัญชี

เอกบังคับ 1 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

รวม 12 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาแกน การจัดการทรัพยากรมนุษย

เศรษฐศาสตรเพ่ือการบริหารธุรกิจ

เอกบังคับ 308102 การจัดซ้ือจัดหาและการจัดการ

ความสัมพันธกับซัพพลายเออร

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

รวม 15 (x-x-x)

 

ปท่ี 1 ภาคฤดูรอน

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 3

วิชาแกน 303101 หลักการตลาด

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

รวม  9 (x-x-x)

  



 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 4

วิชาแกน 302201 การเงินธุรกิจ 3 ( - - )

306201 ธุรกิจดิจิทัล ( - - )

เอกบังคับ 308201 การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจาย

สินคา

3 (2-2-5)

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี 3

รวม 15 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี 5

เอกบังคับ 308202 การจัดการสินคาคงคลัง 3 (2-2-5)

308204 การจัดการขนสงและการกระจายสินคา 3 (2-2-5)

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

เลือกเสรี วิชาเลือกเสรีวิชาท่ี 

รวม 15 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 2 ภาคฤดูรอน

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

วิชาแกน 307201 สถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ

เอกบังคับ 308303 การจัดการนำเขาและสงออก 3 (3-0-6)

เอกเลือก วิชาเอกเลือกวิชาท่ี

รวม 9 (x-x-x)

  



 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาแกน 301301 การจัดการการผลิตและการดำเนินงาน

เอกบังคับ 308301 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางดานโลจิสติกส 3 (2-2-5)

308305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการจัดการ  

โลจิสติกสและโซอุปทาน

3 (2-2-5)

รวม 12 (x-x-x) 

 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

วิชาแกน 302301 การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจเบื้องตน 3 (3-0-6)

เอกบังคับ 308304 การประเมินเพื่อวินิจฉัยระบบโลจิสติกส

และโซอุปทาน

3 ( - - )

รวม 12 (x-x-x)

 

 

ปท่ี 3 ภาคฤดูรอน

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

เอกบังคับ 3  การจัดการคุณภาพและการเพ่ิมผลผลิต

ในงานโลจิสติกส

เลือกเสรี วิชาเลือกเสรีวิชาท่ี

รวม 9 (x-x-x)

 



 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป วิชาศึกษาท่ัวไปวิชาท่ี

เอกบังคับ 308401 การจัดการเชิงกลยุทธเพ่ือการจัดการ      

โลจิสติกสและโซอุปทาน

(3-0-6)

308402 การวิจัยการจดัการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3 (2-2-5)

ฝกประสบการณ

วิชาชีพ

308408 เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ

จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

 ( - - )

รวม 10 (x-x-x) 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หนวยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

ฝกประสบการณ

วิชาชีพ

308409 การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ    

โลจิสติกสและโซอุปทาน

 ( - - )

หรือ 308410 สหกิจศึกษา  ( - - )

รวม 5 (0-450-0) 

หรอื 

6 (0-640-0) 



 

 

3.1.6 คำอธิบายรายวิชา 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง          

พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

1. กลุมวิชาแกน 

รหัสวิชา  ชื่อและคำอธิบายรายวิชา    น (ท ป ศ) 

301101  องคการและการจัดการสมัยใหม    3(3-0-6) 

 (Organization and Modern Management) 

ความรูเกี่ยวกับองคการ การจัดตัง้องคการ ลักษณะโครงสรางขององคการธุรกิจ 

วิวัฒนาการของการจัดการ การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางธุรกิจ ความรูเกี่ยวกับการจัดการ หนาท่ีของการ

จัดการไดแก การวางแผน การจัดองคการ การจัดการทรัพยากรมนุษย การนำและการควบคุม จริยธรรม

ทางธุรกิจ ความรับผิดชอบตอสังคมและเคร่ืองมือการจัดการสมัยใหมเพ่ือการพัฒนาองคการ

301301  การจัดการการผลิตและการดำเนินงาน    3(3-0-6) 

 (Production and Operation Management) 

การจัดการการผลิตและการดำเนินงานเพ่ือความยั่งยืน การออกแบบผลิตภัณฑและ

บริการ การพยากรณ การวางแผนกำลังการผลิตและความตองการทรัพยากร การเลือกทำเลท่ีต้ัง การวาง

แผนผังกระบวนการดำเนินงาน มาตรฐานแรงงาน การจัดการสินคาคงคลัง การควบคุมการผลิต การจัดการ

คุณภาพ การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน

302201  การเงินธุรกิจ    3(3-0-6) 

 (Business Finance) 

 พ้ืนความรู : สอบผานรายวิชา 304103 หลกัการบัญช ี

ขอบเขต เปาหมายและความสำคัญของการบริหารการเงินของธุรกิจ มูลคาเงนิตาม

เวลา การวิเคราะหงบการเง ิน วิธีการจัดการสินทรัพยหมุนเวียน การพยากรณความตองการใชเง ินทุน     

การจัดหาเงินทุนจากแหลงเงินทุนจากตลาดการเงิน การวางแผนกำไร ตลอดจนนโยบายการจายเงินปนผล 

โดยนำเทคโนโลยีทางการเงินมาประยุกตใชอยางเหมาะสม



 

 

302301  การภาษีอากรและและกฎหมายธุรกิจเบ้ืองตน   3(3-0-6) 

 (Taxation and Introduction to Business Law) 

ศึกษาแนวคิดของภาษีอากร ลกัษณะ หลักเกณฑ วิธีการประเมิน การคำนวณและ

การจัดเก็บภาษีอากร กำหนดเวลายื ่นแบบแสดงรายการชำระภาษีประเภทตางๆ ตามประมวลรัษฎากร 

รวมท้ังศึกษากฎหมายเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ รูปแบบองคกรธุรกิจ ขั้นตอนการจัดต้ังและการดำเนินงาน

ของรูปแบบทางธุรกิจ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของกับการทำธุรกรรมออนไลน

303101  หลกัการตลาด    3(3-0-6) 

(Principles of Marketing)  

แนวความคิดพื้นฐาน ความสำคัญ หนาที่ทางการตลาด และจรรยาบรรณทางการ

ตลาด การศึกษาสิ่งแวดลอมทางการตลาด การวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค กระบวนการกำหนดตลาด

เปาหมาย ความรูดานผลิตภัณฑ ความรู ดานราคา ความรูดานการจัดจำหนาย และความรูดานการสงเสริม

การตลาด

304103  หลกัการบัญชี    3(2-2-5) 

(Principles of Accounting) 

กรอบแนวคิดทางการบัญชี การวิเคราะห การบันทึกและการจำแนกประเภท

รายงานทางการเงินของธุรกิจประเภทตางๆ รวมทั ้งหลักเกณฑและวิธีการพื ้นฐานในการบันทึกและ        

การจัดทำงบการเงินของกิจการใหบริการ กิจการซื้อขายสินคา และการบัญชีภาษีมูลคาเพิ่ม

305101  การจัดการทรัพยากรมนุษย    3(3-0-6) 

(Human Resource Management)

หลกัการ แนวคิด และกระบวนการการจัดการทรัพยากรมนุษย การวิเคราะหงาน 

การวางแผนทรัพยากรมนุษย การสรรหาและการคัดเลือก การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การประเมินผลการ

ปฏิบัตงิาน การบริหารคาตอบแทนและผลประโยชน กฎหมายคุ มครองแรงงาน แรงงานสัมพันธ และ

ประกันสังคม การจัดการความปลอดภยัในสถานท่ีทำงาน และนวัตกรรมการจัดการทรัพยากรมนุษย



 

 

306201  ธุรกิจดจิิทัล    3(2-2-5) 

(Digital Business)

ความรู พ ื ้นฐาน แนวคิด และหล ักการของธุรก ิจด ิจ ิทัล พาณิชอิ เล็กทรอนิกส  

เทคโนโลยีและเครื่องมือสำหรับการตลาดดิจิทัล ระบบชำระเงินอิเล็กทรอนิกส ระบบการประมวลผลแบบ

คลาวด ระบบบริหารจัดการทรัพยากรทางธุรกิจ การใชเทคโนโลยีและแอพพลิเคชันโลจิสติกส การจัดการ

ขอมูลขนาดใหญและธุรกิจอัจฉริยะ กฎหมายและจริยธรรมเศรษฐกิจดิจิทัล ฝกปฏิบัติการใชซอฟตแวรใน

การดำเนินการธุรกจิดิจิทัล

307102  เศรษฐศาสตรเพื่อการบริหารธุรกิจ    3(2-2-5) 

(Economics for Business Administration)

แนวคิดและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรทั้งจุลภาคและมหภาค สำหรับเปนฐานในการ

บรหิารทางธุรกิจ ซึ่งประกอบดวย อุปสงค อุปทาน กลไกการทำงานของระบบราคา พฤติกรรมผูบริโภค   

การผลติ และตนทุนการผลิต การกำหนดราคา รายไดประชาชาติ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การคา

ระหวางประเทศ ปญหาเศรษฐกิจและแนวทางการแกไขปญหา และนำมาประยุกตใชกับสถานการณทาง

ธุรกิจ

307201  สถิติเพ่ือการบริหารธุรกิจ    3(2-2-5) 

 (Statistics for Business Administration) 

ความรู เบื้องตนเกี่ยวกับสถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ ระเบียบวิธีทางสถิติกับการวิจัย

การวิเคราะหขอมูลและการนำเสนอ การวัดแนวโนมเขาสู สวนกลาง การวัดการกระจายของขอมูล ความ

นาจะเปน ตัวแปรสุมและการแจกแจงคาความนาจะเปนของตัวแปรสุม การประมาณคา การทดสอบ

สมมตุิฐาน การหาความสัมพันธระหวางตัวแปร การใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการประมวลผลทางสถิ ติ

เบ้ืองตน

 



 

 

2. กลุมวิชาเอกบังคับ 

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา   น(ท-ป-ศ) 

308101 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน   3(3–0–6) 

 (Logistics and Supply Chain Management) 

ความหมาย แนวคิด หลักการและความสำคัญของโลจิสติกสและโซอุปทานตอ

องค กรและระบบเศรษฐกิ จ การดำเน ิน งานด านโลจ ิสติ กส และโซ อ ุปทาน การจ ัดซ ื ้ อจ ัดหา                              

การสรางความสัมพันธกับซัพพลายเออรและลูกคา การจัดการคลังสินคา การจัดการขนสงและกระจาย

สินคา การบรรจุภัณฑ รวมถึงเทคโนโลยีสารสนเทศในงานดานโลจิสติกสและโซอุปทาน

308102 การจัดซื้อจัดหาและการจัดการความสัมพันธกับซัพพลายเออร 3(3–0–6) 

 (Procurement and Supplier Relationship Management)  

หลกัการ บทบาทและความสำคัญของการจัดซื ้อที่มีตอการจัดการโลจิสติกสและ     

โซอุปทาน กระบวนการในการตัดสินใจซื ้อ  กลยุทธการจัดซื้อ การจัดซื้อจัดหาจากภายนอก การเจรจา

ตอรอง การคัดเลือก การจัดการความสัมพันธ การวัดและประเมินผลซัพพลายเออร เอกสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เกี่ยวของกับการจดัซ้ือจัดหา

308201   การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา  3(2–2–5) 

    (Warehouse and Distribution Management)  

    ความสำคัญของคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา การเลือกทำเลที่ตั ้ง กิจกรรม

คลังสินคา อุปกรณที่ใชในคลังสินคา เทคนิคการจดัการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา การรับสินคาและ

การจัดสง การจัดเก็บสินคา เทคนิคการหยิบสินคา  เทคนิคการวางผังคลังสินคา และการนำเทคโนโ ลยี

สารสนเทศมาใชในการจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา

308202   การจัดการสินคาคงคลัง  3(2–2–5) 

    (Inventory Management)  

    แนวความคิด ทฤษฎี ความสำคัญของการจัดการสินคาคงคลัง ประเภทของสินคาคง

คลัง การควบคมุระดับสินคาคงคลัง การตรวจนับสินคาคงคลัง ตนทุนสนิคาคงคลัง นโยบายสินคาคงคลัง 

เทคนิคการพยากรณความตองการ การวางแผนความตองการวัสด ุการจัดเก็บ และการวัดผลการดำเนินงาน

ดานสินคาคงคลัง และการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการและควบคุมสินคาคงคลงั

 



 

 

 

308204 การจัดการขนสงและการกระจายสินคา   3(2–2–5) 

 (Transportation and Distribution)  

ความหมาย ความสำคัญของการบริหารจัดการการขนสงและการกระจายสินคา 

องคประกอบของการขนสงและการกระจายสินคา รูปแบบการขนสงและการกระจายสินคา การจัด

ตารางเวลาและการกำหนดเสนทางในการขนสงและการกระจายสินคา เทคนิคการจัดลำดับการขนสงสินคา

ไปยังลูกคาและการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการการขนสงและการกระจายสินคา

308301 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางดานโลจสิติกส   3(2–2–5) 

 (Quantitative Methods for Logistics Management) 

แนวคิดและหลักการการวิเคราะหเชิงปริมาณสำหรับการจัดการโลจิสติกสและ     

โซอุปทาน การนำเครื่องมือทางคณติศาสตรและสถิติเชิงปริมาณมาใชในการจัดการ แกปญหา และตัดสินใจ

ทางดานโลจิสติกส โดยใชปญหาโลจิสติกสเปนแมแบบ โปรแกรมเชิงเสน ตัวแบบสินคาคงคลัง ตัวแบบการ

ขนสง ปญหาการมอบหมายงาน ตัวแบบแถวคอย ปญหาการหาคาต่ำสุดสูงสุด แผนภูมิเพื่อการ ตัดสินใจ 

เทคนิคตัดสินใจในการบริหารโครงการ และการจำลองเหตุการณ

308302   การจัดการคุณภาพและการเพ่ิมผลผลิตในงานโลจิสติกส  3(2–2–5) 

(Quality Management and Logistics Productivity) 

    การว ัดและเครื ่องมือว ัด สถิต ิในการควบคุมคุณภาพ แผนภูม ิควบคุมคุณภาพ     

การสุ มตัวอยางเพื่อการยอมรับสินคา ระบบคุณภาพ เทคนิคการเพิ ่มผลผลิตในกิจกรรมโลจิสติกสเชิง

วิศวกรรม

308303  การจัดการนำเขาและสงออก  3(3–0–6) 

   (Import–Export Management)  

กระบวนการนำเข าและสงออกสินคาตลอดจนเอกสารที ่เกี่ยวของระบบตราสาร

เครดิต ระบบภาษี สิทธิประโยชนทางดานภาษ ีพิธกีารศุลกากรระหวางประเทศ และขอตกลงการคาระหวาง

ประเทศ คำศัพทเกี่ยวกับนำเขา–สงออก รวมถึงศึกษาองคกรตางๆ ทั้งในและตางประเทศท่ีเกี่ยวของกับการ

ดำเนินธุรกิจนำเขาและสงออก

 



 

 

308304  การประเมินเพื่อวินิจฉัยระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน  3(2–2–5) 

   (Diagnostic Assessment in Logistics and Supply Chain System)  

แนวคิด ทฤษฎี หลักการ เครื่องมือและดัชนีชีว้ัดตาง ๆ ที่ใชในการประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน และประสิทธิภาพการจัดการโลจิสติกส การกำหนดตัวชี้วัด ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการปรับปรุง

สมรรถนะโลจิสติกส เพ่ือนำมาวินิจฉัยระบบโลจิสติกสขององคกร

 

308305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 3(2–2–5) 

  (Information Technology for Logistics and Supply Chain  

Management)  

บทบาทและความสำคัญของการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนเปาหมายการดำเนินงานในดานตาง ๆ เชน การขนสง 

การบริการ การจ ัดการขององคกร การแลกเปลี ่ยนขอมูลทางอิเล็กทรอนิกส การบริหารคลังสินคา            

ภูมสิารสนเทศ การออกแบบระบบสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมดานโลจิสติกสและโซอุปทาน ผลกระทบ

ของคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศตอองคการที่เกี่ยวของกับโลจิสติกสและโซอุปทาน

 

308401   การจัดการเชิงกลยุทธเพ่ือการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 3(3–0–6) 

    (Strategic Management for Logistics and Supply Chain)  

    ความสำคัญ บทบาทและแนวคิดของการจัดการเชิงกลยุทธในกิจกรรมโลจิสติกส 

และโซอุปทาน และการวิเคราะหความสัมพันธขององคการกับสภาพแวดลอมดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 

เทคโนโลยีและการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอม การวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของ

องคการ กระบวนการวางแผนและตัดสินใจเชงิกลยุทธ การนำกลยุทธไปปฏิบัติและการควบคุมเชิงกลยุทธ

ขององคการ เพื่อใหให สามารถปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอม ซึ่งจ ะนำไปสูการ

เสริมสรางศักยภาพทางการแขงขัน

308402   การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  3(2–2–5) 

    (Logistics and Supply Chain Research)  

กระบวนการ การออกแบบและขั้นตอนในการทำวิจัย การกำหนดประเด็นปญหา

การวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การกำหนดกรอบแนวความคิด และขอสมมุติฐาน เทคนิคการสราง

เครื่องมือในการวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การกำหนดตัวอยาง การวเิคราะหและตีความขอมูลจากการ

วิจัย การรายงานผลการวิจยัดานโลจิสติกสและโซอุปทาน 



 

 

  3. กลุมวิชาเอกเลือก  

รหัสวิชา  ชื่อและคำอธิบายรายวิชา  น(ท–ป–ศ) 

308203 ภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน  3(3–0–6) 

 (English for Logistics and Supply Chain)

ทักษะในการฟง การพูด การอาน และการเขยีน ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวกบักิจกรรม

ดานโลจิสติกสและโซอุปทาน รวมถึงการนำเขาและสงออกสินคา การใหขอมูลและการติดตอประสานงาน

กับลูกคาหรือผูมาติดตอ การติดตอภายในสำนักงาน การเขยีนจดหมายโตตอบในวาระตางๆ การเจรจา

ตอรองทางธุรกจิ

 

308205   การลำเลียงวัสดุและการจัดการบรรจุภัณฑ  3(3–0–6) 

    (Material Handling and Packaging Management) 

ความสำคัญของอุปกรณและเคร่ืองมือในการขนถายสินคา ซึ่งสงผลตอประสิทธิภาพ

ในการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน การเลือกใชอปุกรณในการลำเลียงและขนยายอยางมปีระสิทธิภาพ 

หนาที่ของบรรจุภัณฑทางดานโลจิสติกส ปจจัยที่มีผลตอการเลือกบรรจุภัณฑ ประเภทของอุปกรณในการ

ลำเลียงวัสดุในคลังสินคาและการขนสง ประโยชนของบรรจภุัณฑ มาตรฐานการบรรจุภัณฑ การเลือกใช

อุปกรณในการลำเลียงและขนยายอยางมีประสิทธิภาพ

 

308206  กฎหมายและการประกันภัยดานโลจิสติกส  3(3–0–6) 

   (Laws and Insurance for Logistics)  

แนวคิด การปฏิบัติตามกฎหมายการขนสงในโลจิสติกส กฎระเบียบและที่เกี ่ยวกับ

การขนสง ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมทั้งภายในประเทศและตางประเทศ ประมวลกฎหมายแพงและ

พาณิชยลักษณะวาดวยการขนสง พระราชบัญญัติรถยนต มาตรฐานการขนสงทางบก พระราชบัญญัติการ

รถไฟแหงประเทศไทย การประกันภัยและความรับผิดชอบตอความเสียหายในการขนสงรวมท้ังการเรียกรอง

คาสินไหมทดแทนเกี่ยวการประกันภ ัย การจัดเก็บของในคลังสินคาและเทอรมินัล รวมไปถึงคุณธรรม

จริยธรรมทางดานกฏหมาย

 



 

 

308207 ทักษะพื้นฐานสำหรับผูใหบริการดานโลจสิติกส          3(2–2–5) 

 (Basic Skills for Logistics Provider) 

การศึกษาทักษะพ้ืนฐานสำหรับผูใหบริการดานโลจิสติกส ประกอบดวย คุณสมบัติ

เชิงบุคลิกภาพที่มีความนาเชื่อถือ การนำเสนอทั้งการพูดและเขียน แรงจูงใจภายในตนเอง ความมีคุณธรรม

และจริยธรรม และการสื่อสารดานวัจนภาษาท่ีมีประสิทธิผล

308208 การขนสงสินคาทางอากาศ        3(3–0–6) 

 (Air Cargo) 

บทบาทการขนสงสินคาทางอากาศในการคาระหวางประเทศ สภาวะแวดลอมใน

การดำเนินธุรกิจขนสงสินคาทางอากาศในปจจุบนั วงจรในการขนสงสินคาตั้งแตผู ส งออก ตัวแทนขนสง

สินคา คลังสินคาและสายการบิน ประเภทของเครื ่องบินที ่ใชในการขนสงสินคา ลักษณะของสินคาที่นิยม

ขนสงทางอากาศ วิธีการขนถายสินคาประเภทตางๆ เชน สินคาอันตราย สินคาเนาเสียงาย และสัตวที่มีชีวิต 

การคิดคาระวาง สินคาตามหลักของ เอกสารที่ใชในการขนสง กลยุทธสำหรับธรุกิจขนสงสินคาทาง

อากาศ  และแนวโนมการขนสงสินคาทางอากาศในอนาคต      

308209  การจัดการการขนสงทางบก  3(3–0–6) 

   (Land Transportation Management)  

ความหมายและความสำคัญของการขนสงทางบก หลักการจัดการการขนสง ทางบก 

การจัดการปจจัยที่เกี่ยวของกับการขนสงทางบก การเลือกใชพลังงานเชื้อเพลิงการออกแบบเสนทางตาราง

การขนสงระบบเชื่อมโยงเสนทางการขนสงโครงสรางของการขนสงและวิธีการในกำหนดคาขนสง เอกสาร

และกฎหมายเกี่ยวกับการขนสงทางบก

 

308210  การจัดการการขนสงทางราง  3(3–0–6) 

   (Rail Transportation Management)  

ความหมายและความสำคญัของการขนสงโดยระบบราง ธุรกิจที ่ใชการขนสงโดย

ระบบราง การขนถายสินคา สถานีขนถายสินคา ความปลอดภัยในการขนสงสินคาผานระบบราง ขอดี 

ขอเสียของการขนสงสินคาโดยระบบราง ลักษณะอัตราคาระวาง การคิดคาระวางการขนสงทางราง เอกสาร

และกฎหมายเกี่ยวกับการขนสงสินคาทางราง ศึกษาดูงานนอกสถานที่

 



 

 

308211 การขนสงทางทะเล    3(3–0–6) 

 (Maritime Transportation) 

การขนสงสินคาทางทะเล บทบาทของผูประกอบกิจการการขนสงสินคาทางทะเล 

บทบาทของรัฐบาลตออุตสาหกรรมการเดินเรือ ความรู เบื ้องตนเกี่ยวกับรูปแบบวิธีการขนสงทางทะเล      

กฎขอบังคับตางๆ  ที่เกี่ยวของ การจองระวาง การเชาเรอื การบริหารจัดการตูคอนเทนเนอร การบรรจุตู

สินคานอกทาเรือ ( การวางแผนการดำเนินงานขององคกรท่ีใหบรกิารดานการขนสงทางทะเลและอื่นๆ 

ท่ีเกี่ยวของ                                                                  

308306 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสินคาเกษตร 3(3–0–6) 

 (Agricultural Logistics and Supply Chain Management) 

บทบาทและความสำคัญของสินคาเกษตรตอการพัฒนาประเทศ ลักษณะ ประเภท

ของธุรกิจดานการเกษตร ประยุกตใชกระบวนการดำเนินงานของกระบวนการโลจิสติกสและโซอุปทานของ

สินคาเกษตรตั้งแต ตนน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ การสรางมูลคาเพิ่มจากกระบวนการโลจิสติกสยอนกลับตาม

แนวทางเศรษฐกิจหมุนเวยีน การจัดการขอมูลและระบบสารสนเทศเพื่อการเกษตร การพัฒนาผลผลิต     

การประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื ่อการสรางมูลคาเพิ่มใหกับสินคาเกษตร การสรางความรวมมือ

และพัฒนาเครือขายสินคาเกษตร

308307       โลจิสตกิสและโซอุปทานสำหรับอุตสาหกรรมบริการ             3(3–0–6) 

             (Logistics and Supply Chain Management for Hospitality Industry) 

บทบาทและความสำคัญเกี ่ยวกับอ ุตสาหกรรมบริการตอการพัฒนาประเทศ 

ขอบขายของอุตสาหกรรมการบริการ ประเภทของการบริการดานโลจิสติกส แนวโนมของอุตสาหกรรม

บริการในอนาคต การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในอุตสาหกรรมบริการดานการทองเที่ยว รานอาหาร 

และสุขภาพ การขนสงผูโดยสารเพื่อการทองเที ่ยว การพัฒนาทางดานเทคโนโลยี การพัฒนาคุณภาพและ

บุคลากรในอุตสาหกรรมบริการ

 

308308               ระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับการจัดการภัยพิบัติ  3(3-0-6) 

            (Logistics and Supply Chain Systems for Disaster Management) 

   แนวคิดและหลักการของระบบโลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับการจัดการภัยพิบัติ 

ระบบชวยเหลือผูประสบภัย การจัดตั้งและการจัดการศูนยชวยเหลือผูประสบภัย การจัดการการขนสง

ผูประสบภัยและปจจัยในการดำรงชีพ การบริหารจัดการคลังสำหรับสิ ่งของบริจาค การประยุกต ใช         

การจัดการโลจสิติกสและโซอุปทานในภาวะภัยพิบัติ



 

 

 

308309    การบริการลูกคาและการสรางความสัมพนัธกับลกูคาทางดานโลจิสติกส 3(3-0-6) 

      (Customer Service and Customer Relationship Management  

   for Logistics) 

   แนวคิดเกี่ยวกับการบริการลูกคาในดานโลจิสติกส บทบาทของผูใหบริการลูกคาใน

งานโลจิสติกส นโยบายการบริการลูกคา การวางแผน การสรางตัวแบบการบริการ กระบวนการบริการ 

หลกัการจัดการความสมัพันธกบัลูกคา เทคนิคและเทคโนโลยีการสื่อสารกับบุคลากรท้ังภายในและภายนอก

องคกร การวางแผนกลยุทธในการสรางความพึงพอใจใหลูกค า การพัฒนาบุคลากร การใชเทคโนโลยี      

การวัดผล โดยใชกรณีศึกษาจากกระบวนการปฏิบัติงานหนางานของสถานประกอบการเปนหลัก

 

308310          การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ      3(3–0–6) 

 (International Logistics and Supply Chain Management) 

 บทบาทของโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจระหวางประเทศ ความตกลงทางการคา

ระหวางประเทศและอาเซียน ลักษณะโครงสรางพ้ืนฐานที่เปนปจจยัสนับสนุนการพัฒนาระบบ นโยบายการ

เชื่อมโยงโลจิสติกสและโซอุปทานระหวางกลุมประเทศสมาชิก คุณลักษณะทางเศรษฐกิจและบริการของ    

ผูใหบริการระบบขนสงระหวางประเทศ การปฏิบัติการโลจิสติกสและโซอุปทานที่ยืดหยุนฉับไว กลยุทธ        

โลจิสติกสและโซอุปทานเครือขาย การสรางความสมดุลอุปสงคและอปุทาน นวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศระหวางประเทศ

 

308311  การคาชายแดน  3(3–0–6) 

                           (Border Trade) 

     บทบาทการคาชายแดนระหวางประเทศไทยกับประเทศเพื่อนบาน ดานเศรษฐกิจ 

ดานสังคมและวัฒนธรรม และการขยายโอกาส ปจจัยท่ีสนับสนุนการขยายตวัของการคาชายแดนระหวาง

ประเทศ การศึกษาจุดผานแดนถาวร จุดผานแดนชั่วคราวและจุดผอนปรน เอกสารตางๆ เชน  ใบอนุญาต  

ใบขนสินคา และขอบังคับและวิธีปฏิบัติในแตละขั้นตอนรวมทั้ง สิทธิพิเศษตางๆ ในการขนสินคาผานแดน 

ตลอดจนนโยบายภาครัฐในการเสริมสรางความสัมพันธท่ีดกีับประเทศเพ่ือนบาน และแนวโนมในอนาคต

 



 

 

 

308312 การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ 3(3–0–6) 

                           (Multimodal Transportation) 

  ความรูเบื ้องตนเกี ่ยวกับการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ กฎหมายและกฎเกณฑ

ทางการคา เอกสารตางๆ คาระวาง ขอตกลงเกี ่ยวกับขอตกลงการคาระหวางประเทศ อนุสัญญาระหวาง

ประเทศและกฎหมายไทยที่ใชกับการขนสงในแตละรูปแบบ พ.ร.บ. การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ สิทธิ

หนาที่และความรับผิดทางแพงการควบคุมการประกอบการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ

308403  ความปลอดภัยดานโลจิสติกสและส่ิงแวดลอม 3(3–0–6) 

   (Logistics Safety and Environment) 

ศึกษาเกี่ยวกับปจจัยและสาเหตุของอุบัติเหตุ ออกแบบ วิเคราะหและควบคุมความ

เสี ่ยงภัยในพื ้นที ่ทำงาน วิธีการปองกันอุบัติภัยในการทำงาน ระบบและอุปกรณปองกันภัย หลักการ

บริหารงานความปลอดภัยในการทำงานดานโลจิสติกส  แนวทางลดการปลอยมลพิษจากกิจกรรมโลจิสตกิส

สูสิ่งแวดลอม แนวคิดการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชนสีเขยีว เทคโนโลยีสมัยใหมในการจัดการดาน

สิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน

308404  การวางแผนและควบคุมการผลิต 3(2-2-5) 

(Production Planning and Control) 

 ศึกษาเกี ่ยวกับบทบาทลักษณะของการวางแผนและการควบคุมการผลิต การ       

จัดตารางการผลิตสินคา การวางแผนบริหารความตองการวสัดุ การจัดลำดับงานใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

การหาจุดสั่งผลิตใหม การจัดสมดุลการผลติ การจดัทำเวลามาตรฐาน การประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

เพ่ือชวยในการวางแผนและควบคุมการผลิต

308405              โลจิสตกิสกับการพัฒนาเมือง                                   3(3-0-6) 

            (Logistics for Urban Development) 

   การศึกษาความสัมพันธของระบบขนสงและโลจิสติกส การใชประโยชนที่ดิน ระบบ

เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมเพื่อใหระบบโลจิสติกสเปนเครื่องมือสนับสนุนและพัฒนาเมืองใหเติบโตอยางยั่งยืน 

การศึกษางานวิจัยและกรณีศึกษาเพ่ือเปนแนวทางการพัฒนาเมืองท่ีสงผลตอระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน
 



 

 

 

308406              การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  3(3-0-6) 

           (Logistics and Supply Chain Management in Small and Medium    

Enterprises) 

   แนวคิดและหล ักการจ ัดการโลจิสติกสและโซอุปทานในธุรกิจขนาดกลางและ    

ขนาดยอม  ดานการจัดซื ้อจ ัดหา การผลิตและจัดจำหนาย การจัดเก็บ การขนสงและกระจายสินคา 

องคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกจิขนาดกลางและขนาดยอม แนวโนมของการจัดการ  

โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม และการประยุกตใชในธุรกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม

 

308407   สัมมนาการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน  3(2–2–5) 

    (Logistics and Supply Chain Management Seminar) 

    จัดสัมมนา หรือศึกษาอิสระ คนควา รวบรวม วิเคราะห ปญหา สถานการณปจจุบัน 

แนวโนมในอนาคต หรือแนวคดิใหมๆที่เกดิขึ้นในระบบการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน รวมถึงวิธีการ

สรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการดานโลจิสติกสและโซอุปทาน วิเคราะห และพัฒนาแนวทางในการ

สรางนวัตกรรมสำหรับธุรกจิใหมโดยใชหลักดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

308411  การบริหารความเส่ียงสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน  3(3–0–6) 

    (Risk Management for Logistics and Supply Chain) 

    หลกัการและแนวคิดของการจัดการความเสี ่ยงในระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 

เปาหมายของการบริหารความเสี่ยง ผลกระทบของความเสี่ยง การระบุความเสี่ยง การวิ เคราะหความเส่ียง 

การประเมนิความเสี ่ยง การตอบสนองความเสี ่ยง มาตรการปองกันความเสี่ยง การจัดการโลจิสติกสและ    

โซอุปทานที่สามารถปรับเปลี่ยนตอความเปลี่ยนแปลงไอยางรวดเร็ว แนวโนมของการจัดการความเสี ่ยง

สำหรับระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน และการประยุกตใชในองคกรเพ่ือสรางความตอเนื่องทางธุรกิจ

  



 

 

308412 การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับธุรกิจดจิิทัล 3(3-0-6) 

                       (Logistics and Supply Chain Management for Digital Business) 

ความหมาย บทบาท ความสำคัญและประโยชนของการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน

ของการทำธุรกิจในยุคดิจิทัล รวมถึงการเกิดขึ ้นของธุรกิจการใหบริการเติมเต็มสินคา ที่ใหบริการแก

ผูประกอบการในยคุดิทัลอยางครบวงจร เริ่มตั้งแตคำสั่งซื้อ การบริหารสต็อก การบริการลูกคา ตลอดจน

การกระจายสินคา เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการทำธุรกิจในยุคดิจิทัล พรอมทั ้งการศึกษาจาก

กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

308413 การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน  3(3-0-6) 

(Big Data Analysis for Logistics and Supply Chain Management)  

ความหมายและคุณลักษณะของขอมูลใหญ การวิเคราะหธุรกิจและวิทยาการขอมูล    

การจัดการขอมูลขนาดใหญ ประเด็นปญหาท่ีสำคัญเกี่ยวกับการจัดการขอมูลขนาดใหญ การวิเคราะหขอมูล

ขนาดใหญ ระบบการประมวลผลขอมูลแบบกลุ มและแบบออนไลน  ความปลอดภัยของฐานข อมูล          

การวิเคราะหและออกแบบวิธกีารแกปญหาตางๆ ดวยขอมูลขนาดใหญ การใชเครื ่องมื อสำหรบัวิเคราะห

ขอมูลขนาดใหญ

308414 เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศเพ่ือการจัดการโลจิสติกส 3(2–2–5) 

(Geoinformatics Technology for Logistic Managements) 

พื้นฐานเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ เทคนิคการสำรวจ การรวบรวม การวเิคราะหและ

นำเสนอขอมูลเชิงพื้นที่ดานการโลจิสติกส เทคนิคการประมวลผลที่สำคัญ และการประยุกตใชเทคโนโลยี 

ภูมิสารสนเทศเพ่ือการจัดการโลจิสติกส

  4. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา   น(ท-ป-ศ) 

308408 เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ  1(0–45–0) 

    โลจิสตกิสและโซอุปทาน 

    (Preparation for Professional Experience in LogisticsManagement) 

การจัดใหมีกิจกรรมเพื ่อเตรียมความพรอมของผู เร ียนกอนออกฝกประสบการณ

วิชาชีพ หรือ สหกิจศึกษา ในการรับรู  ลักษณะ และโอกาสของการประกอบอาชีพ โดยพัฒนาผูเร ียนใหมี

ความรู ทักษะดานภาษาเพ่ือการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงาน การจัดทำรายงานและการ

นำเสนอ 



 

 

308409   การฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ  5(0–450–0) 

    โลจิสตกิสและโซอุปทาน  

    (Field Experience in Logistics Management) 

พ้ืนความรู : สอบผานรายวิชา 308408 เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ

จัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน     

 จัดใหนกัศึกษาไดฝกประสบการณวิชาชีพทางการจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน 

ในหนวยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกจิ ธุรกิจสวนตัว หรือธุรกิจเอกชน รวมถึงองคกรธุรกิจท่ีไดลงนามความรวมมือ 

โดยไดรับความเห็นชอบและอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพ ผูประกอบการ 

และอาจารยนิเทศ 

308410    สหกิจศึกษา  6(0–640–0) 

    (Co–operative Education) 

การปฏบิัติงานดานวิชาชีพทางการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ในหนวยงานของ

ภาครัฐหรือภาคเอกชน โดยบูรณาการความรู ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติกับการปฏบัิติงานจริงเสมือนหนึ่งเปนพนักงาน

ขององคกร การเขียนรายงานและจัดทำโครงการ การรายงานผลการปฏิบัติงาน และการนำเสนอโครงการตาม

คำแนะนำของพนักงานที่ปรึกษา อาจารยที่ปรึกษาหรืออาจารยนิเทศก เพ่ือใหเกิดทักษะ องคความรูในวิชาชีพ มี

คุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมตอการปฏิบัติงาน เพื่อใหมีคุณสมบัติตรง

ตามความตองการของตลาดแรงงานที่พรอมจะทำงานไดทันทีเม่ือสำเรจ็การศึกษา

ค. หมวดวิชาเลือกเสร ีเรียนไมนอยกวา หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไมซ้ำกับ

รายวิชาที่เคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาที่กำหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ

สำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้

  



 

 

3.2 ชื่อ-สกุล เลขบตัรประจำตวัประชาชน ตำแหนงทางวิชาการ และคุณวุฒิของอาจารย 

 3.2.1 อาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ

ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ–สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ

ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวน

ช่ัวโมงตอสัปดาห

ปจจุบัน
ใน

หลักสูตร

นางสาวโชติมา  ไชยวงศเกียรติ

ผูชวยศาสตราจารย

-ปรชัญาดุษฎีบัณฑิต โลจิสติกส

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย (

-บริหารธุรกิจมหาบณัฑติ 

(การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต (

-บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด)

มหาว ิทยาลัยราชภัฏนครราชส ีมา

ภรณพักตรา ศักดา จีรติ พูนเอียด

โชติมา ไชยวงศเกียรติ และ 

พจนา สิมะเสถียร(    

กลยุทธในการบริการท่ีสงผลตอ

การตัดสินใจของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเขตภาคใต

ตอนบนในการเลือกใชบริการ

สายการบินตนทุนต่ํา. วารสาร

ชอพะยอม. ปท่ี  ฉบับท่ี  

มกราคม-พฤษภาคม 

หนา กลุมท่ี 

308204

308302

308306

308310

30830

นายภคพร  ผงทอง

อาจารย

-บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

การจัดการโลจิสติกส  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง

-วิทยาศาสตรบัณฑิต (สถิติประยุกต)

สถาบันราชภัฏอบุลราชธานี 

ภคพร ผงทอง. ( การ

จัดการโลจสิติกสเพ่ือสราง

ความไดเปรียบทางการแขงขัน

ในธุรกิจพาเลทใหเชา. วารสาร

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชพฤกษ, ปท่ี ฉบับที่ 

กุมภาพันธ – พฤษภาคม 

หนา 

กลุมท่ี

308206

308209

308306

308406

308407

308408

30830

3084



 

 

ลำดับ

ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ–สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ

ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวน

ช่ัวโมงตอสัปดาห

ปจจุบัน
ใน

หลักสูตร

นางสาวพิชญา  วรรณพงศเจริญ

อาจารย

-บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต              

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน)

มหาวิทยาลัยรามคำแหง (

-ศิลปศาสตรบัณฑิต (ภูมิศาสตร)

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (

  

APHEIT Journal 

Science Technology

–

กลุมท่ี

308201

308202

308207

30830

308401

308407

3083

3083

4

นางสาวนวพร ฝอยพิกุล

อาจารย

-วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

(การจัดการทางวิศวกรรม) วชิาเอก 

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย

-วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี 

นวพร ฝอยพิกุล และสโรชนิี      

แกวธานี. ( การศึกษา

ศักยภาพเชิงพื้นท่ีดานการขนสง

ขาวเปลือกไปยังโรงสีขาวดวย

กระบวนการลำดับชั้นเชิง

วิเคราะหแบบฟซซ่ีรวมกับระบบ

สารสนเทศภูมิศาสตร. วารสาร

ชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราช

ภัฏนครราชสีมา. ปท่ี ฉบับ

พิเศษ สิงหาคม  หนา

 ( กลุมท่ี

308203

308205

308301

30840

30840

308407

308408

308 01

30830

30830

30830



 

 

ลำดับ

ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ–สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ

คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ

ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวน

ช่ัวโมงตอสัปดาห

ปจจุบัน
ใน

หลักสูตร

5

นางชิตวรา  บรรจงปรุ

อาจารย

-บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

(การจัดการ) มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

-การศึกษาบัณฑิต                     

(ธุรกิจศึกษา-การตลาด) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ

ประสานมิตร 

-บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ

ประสานมิตร 

ชิตวรา บรรจงปรุ ศิริสรณเจริญ 

กมลล้ิมสกุล สุชรีา ธนาวุฒิ 

และสุธิรา เจริญ(2561). การ

วิจัยเชิงปฏบัิติการแบบมีสวน

รวมการเสริมสรางศักยภาพ

ทางการแขงขัน ในการ

ประกอบการวิสาหกจิชุมชน 

จังหวัดนครราชสีมา. วารสาร

ชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราช

ภัฏนครราชสีมา. ปท่ี 12 ฉบับ

ท่ี 1 มกราคม-เมษายน 2561

หนา98-113. ( กลุมท่ี 1)

308404

6

นายปรัชญ  บุญแซม

ผูชวยศาสตราจารย

ปรัชญาดุษฎบัีณฑิต (โลจิสตกิส)

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย (

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

(เทคโนโลยีการผลิตทางอุตสาหกรรม)

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

(เทคโนโลยีการผลิต) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน (

วีระพล แซเลา จักรวาล ไทยสำโรง

จิรวัฒน โลพันดุง เอกพจน 

อรัณยกานนท  และ ปรัชญ   

บุญแซม. ( เทคนิคการจัด

กลุมและจัดเสนทางการขนสง

สินคาดวย การ

ประชุมวิชาการวิศวกรรมศาสตร 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

สถาปตยกรรมศาสตร  ครั้งที่ 

11. มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา. หนา 

308205

308304

308402

308

30830

30830

308404

DELL
Rectangle

DELL
Typewriter
การศึกษาศาสตรบัณฑิต



 

 

 3.2.2 อาจารยประจำ  

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางสาวสุวรรณา เตชะธีระปรีดา
ผูชวยศาสตราจารย

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ

การจัดการการผลิตและ
การดำเนินงาน

นางสาวรดามณี  พัลลภชนกนาถ
อาจารย
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต บริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ

การจัดการการผลิตและ
การดำเนินงาน

นางสาวชิดชนก ปรีชานันท
อาจารย
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการ
ท่ัวไป) 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง (25 2)

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ

องคการและการจัดการ
            สมัยใหม

นางสาวดวงพร  กิจอาทร
ผูชวยศาสตราจารย
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ

องคการและการจัดการ
             สมัยใหม



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

3-3001-00748-
นางสาวเกศินี ถนอมพลกรัง
อาจารย

(2017)

สาขาวชิาการเงนิ
คณะวิทยาการจัดการ

302201 การเงินธุรกิจ          

นางเพชรรัตน  สุทธิเทพ
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต บริหารธุรกจิ)
มหาวิทยาลัยขอนแกน

สาขาวชิาการเงิน 
คณะวิทยาการจัดการ

302201 การเงินธุรกิจ          

3-3109-00401- 
นางสาววันวิสาข  ธรรมวิชา
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต
การเงินและการธนาคาร)
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

สาขาวชิาการเงิน
คณะวิทยาการจัดการ

302201 การเงินธุรกิจ          

3-3099-01172- 
นางสาวธวัญรัตน ประจันตะเสน
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (การเงิน)
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (2546)

สาขาวชิาการเงิน
คณะวิทยาการจัดการ

การภาษีอากรและ
กฎหมายธุรกิจเบ้ืองตน



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

1-3003-00012-
นางสาวชลิตา  แควกลาง
อาจารย
การจัดการมหาบัณฑิต
เทคโนโลยีการจัดการ)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

สาขาวชิาการเงิน
คณะวิทยาการจัดการ

302201 การเงินธุรกิจ      
การภาษีอากรและ

กฎหมายธุรกิจเบ้ืองตน 

นางสาวณภัค คณารักษเดโช
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง ( )

สาขาวชิาการตลาด
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นายไพโรจน  จ้ันอรัญ
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยสยาม (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นายณัฐกิตต  อินทรสวรรค
ผูชวยศาสตราจารย
การจัดการดุษฎีบัณฑิต (การจัดการการ
สื่อสาร)
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

3-4701-01376- 
นางสาววัชราภรณ  ธิโสภา
ผูชวยศาสตราจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (การตลาด)
มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2540)

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางสาวกานดา สีหเนตร
อาจารย

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นางสุจิตรา จำปาศรี
ผูชวยศาสตราจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นายกนก  บุญศักดิ์
อาจารย
บริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยนเรศวร (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นายนพอนันต  กาญจนวัฒนาวงศ
อาจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยรามคำแหง (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด

นางสาวจารุวรรณ พนมจีระสวสัด์ิ
อาจารย
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจดัการ
การตลาด)
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (

สาขาวชิาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการตลาด



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางลินนภัสร วุฒิกนกกัญจน    
รองศาสตราจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (การบัญชี)
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย

หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการบัญชี

นายจิตติชัย หอทอง
ผูชวยศาสตราจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต การจัดการ
สถาบันราชภัฏสวนดุสิต 

หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการบัญชี

นางสุกฤตา บุรนิทรวัฒนา
ผูชวยศาสตราจารย
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (บริหารธุรกิจ การ
บัญชี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี 

หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการบัญชี

3-1605-00343
นางเบญจมาศ  อภิสิทธิ์ภิญโญ
รองศาสตราจารย
บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล 

หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการบัญชี

นางณิชฎา กีรติอุไร
บริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต
มหาวิทยาลัยรังสิต (   

หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

หลกัการบัญชี



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางสาวปณพักตร พงษพุทธรักษ   
ผูชวยศาสตราจารย
ศึกษาศาสตรดุษฎีบ ัณฑิต (การบริหาร
การศึกษา) 
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล (25 )

สาขาวชิาการจัดการ
ทรพัยากรมนุษย 
คณะวิทยาการจัดการ

 การจัดการทรัพยากร
มนษุย

นายสิราวิชญ  กีรติอุไร
อาจารย
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (การ
จัดการสำหรับนักบริหาร)  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (นิดา) 
( )

สาขาวชิาการจัดการ
ทรพัยากรมนุษย 
คณะวิทยาการจัดการ

 การจัดการทรัพยากร
มนษุย

นางสาวปยะมาศ สรุภพพิศษิฐ
อาจารย
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (บริหารธรุกิจ)
มหาวิทยาลัยรังสิต (2557) 

สาขาวชิาการจัดการ
ทรพัยากรมนุษย 
คณะวิทยาการจัดการ

 การจัดการทรัพยากร
มนษุย

นายนพดล เพ่ิมสมบูรณ
อาจารย
การจัดการมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  )

สาขาวชิาการจัดการ
ทรพัยากรมนุษย 
คณะวิทยาการจัดการ

 การจัดการทรัพยากร
มนษุย



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นายนิรวิทธ เพียราษฎร 
อาจารย
การจัดการมหาบัณฑิต (การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย) 
มหาวิทยาลัยบูรพา (2552)

สาขาวชิาการจัดการ
ทรพัยากรมนุษย 
คณะวิทยาการจัดการ

 การจัดการทรัพยากร
มนษุย

นางศุภชานันท  วนภู
อาจารย
วิทยาการสารสนเทศดุษฎีบัณฑิต 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล

นางสาวเจนจีรา อักษรพิมพ

อาจารย

บริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต (การ
บริหารธุรกจิ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร (

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล

3-3014-01242
นางสาวจินตนา โตงสูงเนิน
อาจารย
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (สารสนเทศศึกษา) 
มหาวิทยาลัยขอนแกน (

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางสาวทิพยสุดา วงศคำดี
อาจารย
วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ธุรกิจเทคโนโลยี
และการจัดการนวัตกรรม) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (256 )

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล

นายศิววิชญ จ้ันอรัญ
อาจารย
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ เทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาพระนครเหนือ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล

3-6599-00474-
นายเอกชัย ปานมาก
อาจารย
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
มหาวิทยาลัยรามคำแหง (

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ
คณะวิทยาการจัดการ

2 ธุรกิจดิจิทัล

นางสาวชลิกา ศิลปอนันต
อาจารย
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (เศรษฐศาสตร)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

เศรษฐศาสตรเพื่อการ
           บริหารธุรกิจ

นางสาวอัญรัตน วิเชียร
อาจารย
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต เศรษฐศาสตร)
หลักสูตรนานาชาต)ิ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

เศรษฐศาสตรเพื่อการ
           บริหารธุรกิจ



 

 

 

 

ลำดับ
ที่

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

ชื่อ-สกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปที่สำเร็จการศึกษา) 

 

 

สังกัดสาขาวิชาคณะ 

 

รหสัวิชา ช่ือรายวชิา 
ที่สอบในหลักสูตร 

นางสุภาวด ีมณีเนตร
ผูชวยศาสตราจารย
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ เศรษฐศาสตร
เกษตร)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

เศรษฐศาสตรเพื่อการ
           บริหารธุรกิจ

3-3001-01085
นางกรองทิพย ชัยชาญ
รองศาสตราจารย
วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ เศรษฐศาสตร
เกษตร)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

เศรษฐศาสตรเพื่อการ
           บริหารธุรกิจ

นางสาวพัชชยา ทรงเส่ียงไชย
อาจารย

(2561)

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ

 เศรษฐศาสตรเพ่ือการ
           บริหารธุรกิจ
307201 สถิติเพื่อการ
           บริหารธุรกิจ

40 3-3110-00168
นางสาวสโรชินี แกวธานี
อาจารย
ปร ั ชญาด ุษฎ ีบ ัณฑิ ต  (การร ั บร ู จาก
ระยะไกลและระบบสารสนเทศภูมิศาสตร)
มหาวิทยาลัยขอนแกน ( 3

สาขาวชิาภูมิศาสตร
และภูมิสารสนเทศ
คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี

308414 เทคโนโลยี
           ภูมิสารสนเทศเพื่อ        
           การจดัการโลจิสติกส

 

 



 

 

 

4. องคประกอบเก่ียวกบัการฝกภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 

จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มีความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณใน

วิชาชีพกอนเขาสู การทำงานจริง ดังนั้น ในหลักสูตรจึงมีรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ      

โลจิสติกสและโซอุปทาน หรือสหกจิศึกษา

แนวทางปฏิบัตกิำหนดใหนักศึกษาลงทะเบียนในรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการจดัการ

โลจิสติกสและโซอุปทาน หรือเลือกลงทะเบียนรายวิชาสหกิจศกึษา

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

 นำความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติท่ีไดจากการศึกษาไปประยุกตกับสถานการณ

จริง

 บูรณาการความรูที่ศึกษามา เพ่ือเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาไดอยาง

เหมาะสม

 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดดี

 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคการ ตลอดจนสามารถปรับตัว

ใหเขากับสถานประกอบการได

4.2 ชวงเวลาที่จัดประสบการณ 

ภาคการศึกษา  ชั้นปท่ี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

จัดเต็มเวลาใน ภาคการศึกษา

5. ขอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรอืวิจัย 

การวิจัยมีการกำหนดไวในหลักสูตรใหนักศึกษาไดทำวิจัย โดยระบุในหมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอก

บังคับ ในรายวิชา การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

5.1 คำอธิบายโดยยอ 

การวิจัย หมายถึง การใหนักศึกษารวมกับอาจารยผูสอนเปนกำหนดหัวขอเรื่องท่ีศึกษาคนควา หรือ

งานสรางสรรครวมกัน มีขอบเขตการศึกษาที่เหมาะสมสามารถทำเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด นักศึกษา

ไดรับประโยชนจากการศึกษาคนควา

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

5.2.1 นักศึกษามีองคความรูจากการวิจัย

5.2.2 นักศึกษาสามารถแกไขปญหาโดยวิธีวิจัย



 

 

5.2.3 นักศึกษาสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล

5.2.4 นักศึกษาสามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหสถติิขอมูลและอภิปราย

5.2.5 นักศึกษาสามารถปรับตัวในการทำงานรวมกับผูอ่ืน

5.2.6 นักศึกษาสามารถนำเสนอและสื่อสารดวยภาษาพูด และภาษาเขียน

5.3 ชวงเวลา 

ภาคการศึกษา 1 ชั้นปท่ี 4

5.4 จำนวนหนวยกิต 

3 หนวยกิต

5.5 การเตรยีมการ 

5.5.1 มีการจัดทำคูมือเพ่ือกำหนดรายละเอียดในการจัดทำรูปเลมสำหรับงานวิจัย

5.5.2 มีการกำหนดอาจารยที่ปรึกษาใหคำแนะนำนักศึกษา

5.5.3 อาจารยที่ปรึกษาจัดตารางเวลาการใหคำปรึกษาและการติดตามงานนักศึกษา

5.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินคุณภาพของการทำวิจ ัย ความกาวหนาในระหวางการทำวิจัย การนำเสนอรายงาน

ผลการวิจัยของนักศึกษาในภาพรวม โดยอาจารยประจำวชิาและอาจารยที่ปรึกษา โดยกำหนดเกณฑ และ 

การประเมินท่ีเปนมาตรฐาน ครบถวน สมบูรณ โดยใหมีคะแนนเปนสัดสวนตามระบบการวัดและประเมินผล

ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
 



 

 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลกัษณะพิเศษของนักศึกษา 

 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

เปนนักบริหารจัดการคลงัสินคาและควบคุมสินคา

คงคลังท่ีมีประสิทธิภาพ

1. การใช ท่ีทนัสมัยในการคลังสินคา

และควบคุมสินคาคงคลัง

2. การจัดอบรมรวมกับหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน เพ่ือยกระดับทักษะอาชีพ

3. การศึกษาดูงานในบริษัทท่ีมีระบบบริหาร

จัดการคลังสินคาและควบคุมสินคาคงคลัง

เปนนักวางแผนและบริหารจัดการขนสงสินคาทั้ง

ในและตางประเทศ

1. การใช ท่ีทนัสมัยในวางแผนการวาง

แผนการขนสงท้ังในและตางประเทศ 

2. การศึกษาดูงานในบริษัทขนสงชั้นนำในประเทศ

3. การจัดอบรมจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก เพื่อ

บูรณาการเนื้อหาวิชาในหลักสูตรและการ

ปฏิบัติงานจริง

เปนนักวางแผนและควบคุมการผลิต 1. การใช ในการวางแผนการผลิตที่

ไดผลลัพธท่ีรวดเร็วและเช่ือถือได 

2. การเชิญวิทยากรท่ีมีประสบการณมาบรรยาย

พิเศษ กรณีศึกษาในดานการวางแผนและควบคุม

การผลิต

เปนนักวางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกส ศึกษาปญหา กำหนดเคร่ืองมือ และประยุกตใช

แบบจำลองในการวางแผนและวิเคราะหขอมูล

ทางดานโลจสิติกสและโซอุปทาน 

กำหนดกลยุทธในการพัฒนาและลดตนทุนใน

การดำเนินงานโดยใชทรัพยากรใหคุมคาท่ีสุด จาก

กรณีศึกษา และการฝกปฏิบัติจริง



 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 2.1 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานหมวดวชิาศึกษาทั่วไป กำหนดผลการเรียนรู

( ดาน รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไป (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

2.2 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(Curriculum Mapping)  รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดศกึษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565) มหาวทิยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

2.3 หมวดวิชาเฉพาะ กำหนดผลการเรียนรู ( ดาน ดังน้ี

 

2.3.1 การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 

 2.3.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

มีความซื่อสัตย สุจริต ตอตนเองและผูอ่ืน
มีวินัย ตรงตอเวลา มีจรรณยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ 
มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี สามารถปรับวิถีชีวติอยางสรางสรรคในสังคม
มีความเคารพในระเบียบกฎระเบียบขององคกรและสังคม

2.3.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1. กำหนดกฎเกณฑระเบียบวินัยรวมกันกับนักศึกษา
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการสอนในทุกรายวิชาโดยใชกรณีศึกษาตัวอยาง
มอบหมายงานรายบุคคลและงานกลุม โดยใหคำปรึกษา แนะนำ การทำงาน

รวมกันเปนกลุม 
กำหนดกฎระเบียบการเขาเรียน การสงงาน และทำกิจกรรมรวมกันกนันกัศึกษา

2.3.1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

ประเมินพฤติกรรมของนกัศึกษาในเรื่องการเขาเรียน การตรงตอเวลาและการ
แตงกายที่ถูกระเบียบของนักศึกษา

ประเมินจากการสงงานของนักศึกษาตามกำหนดเวลา
ประเมินจากการมีสวนรวมในกิจกรรมของนักศกึษา
ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ดวยวิธีการหลากหลาย

 2.3.2 การพัฒนาดานความรู 
2.3.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

 รู และเขาใจหลักการและทฤษฎีพ ื ้นฐานดานโลจ ิสติกส  และสามารถนําไป      
ประยุกตไดในการวางแผนและแกปญหาในกิจกรรมดานโลจสิติกสและโซอุปทาน 



 

 

. รู และเขาใจหลักการของศาสตร อ่ืนท่ีเกีย่วของกับโลจิสติกสและโซอุปทาน เชน 
หลักเศรษฐศาสตร หลักกฎหมาย หลักการจัดการ เปนตน โดยสามารถนํามาประยุกตหรือ
เปนพ้ืนฐานของโลจิสติกสและโซอุปทาน

. ติดตามความเปลี่ยนแปลงทางวิชาการ อันเกิดจากการวิจัยทั้งศาสตรโลจิสติกส
และศาสตรท่ีเกี่ยวของทางสังคม วิชาการ การวิจัย ในศาสตรโลจิสติกสและโซอุปทานหรือ
ศาสตรที่เก่ียวของ

2.3.2.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
มุงเนนใหผูเรียนมีความรูความเขาใจหลักการ ทฤษฎีพ้ืนฐานดานโลจิสติกสและ

โซอุปทาน หรือศาสตรอื่นที่เกี่ยวของโดยการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ
การบรรยาย อภิปรายในชั ้นเรียน และการถามตอบเกี่ยวกับเนื ้อหาในรายวิชา 

และประเด็นดานศาสตรอื่นที่เกี่ยวของหรือมีความสัมพันธกัน
ศึกษาคนควา ติดตามการเปลี่ยนแปลงดานโลจิสติกสและโซอุปทาน หรือศาสตร

อื่นที่เกี่ยวของดวยตนเอง 
2.3.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ทดสอบวัดความรูในรายวิชาเชน การสอบยอย การสอบกลางภาคและปลายภาค
การประเมินจากรายงานผลการศึกษาคนควา โดยการนําเสนอหนาชั้นเรียนและ

เอกสารรายงาน
สังเกตจากพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมรายวชิา

 2.3.3 ทักษะทางปญญา 
2.3.3.1 ผลการเรียนรูดานทกัษะทางปญญา 

มีความสามารถในการประยุกตใชความรูในศาสตรที่ศึกษาไดอยางเหมาะสม 
มีความสามารถในการสืบคนขอมูล วิเคราะหสถานการณ วิเคราะหปญหา ดาน 

โลจิสติกสหรือศาสตรที่เกี่ยวของได
มีสามารถบูรณาการความรูเพื่อแกปญหาดานโลจิสติกสหรือศาสตรที่เกี ่ยวของ

อยางเหมาะสมและสรางสรรค
2.3.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 ศึกษาคนควาดวยตนเอง จากสื่อ แหลงการเรียนรู เกี่ยวกับสถานการณหรือ
ปญหาทางดานโลจิสติกสและโซอุปทานหรืองานวิจัยในศาสตรที่เก่ียวของ

การบูรณาการศาสตรดานโลจิสติกส และศาสตรอื่นที ่สัมพันธกันเพื่อนำมา
วิเคราะห แกปญหาอยางเหมาะสมและสรางสรรคโดยใชกรณีศึกษา

2.3.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินจากผลงานของนักศึกษา
สังเกตการมีสวนรวมในกิจกรรมรายวิชา



 

 

ประเมินจากผลการประเมินความพึงพอใจของผูเรียน
ประเมินจากผลการทดสอบในรายวิชา

 2.3.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบคุคลและความรับผิดชอบ 

2.3.4.1 ผลการเรียนรูดานทกัษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

มีความรับผิดชอบในการทำงานของตนเอง และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางดี
สามารถปรบัตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีปฏิบัติงานไดเปน  

อยางดี
มีภาวะผูนำกลาคิด กลาแสดงออก และสามารถนำเสนอความคิดของตนเอง

และตอผูอื่นได
2.3.4.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผดิชอบ

1. มอบหมายงานเปนรายกลุมและรายบุคคล และสรุปบทเรียนหลังทำกิจกรรม
2. ใหนกัศึกษานำเสนองานระดับกลุมและชั้นเรียน โดยมีการวพิากษและอภิปราย

อยางสรางสรรครวมกัน
2.3.4.3 กลยุทธการประเมินที่ใชพัฒนาการเรียนรู ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

1. ประเมินการมีสวนรวมในกิจกรรมกลุม
สังเกตพฤตกิรรมความสัมพันธกับบุคคลอื่น
ประเมินการสงงานที่ตรงตอเวลา

2.3.5 ทกัษะในการวิเคราะหเชงิตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.3.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวเิคราะหเชิงตัวเลข การสื ่อสาร และเทคโนโลยี
สารสนเทศ

สามารถสื ่อสารไดอยางมีประสิทธ ิภาพ ทั้งการพูด การเขียน และเลือกใช
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม

มีความรูทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือวิเคราะหสถานการณ และประยุกตใชใน
นำเสนอขอมูลที่เหมาะสมกับบริบท

มีทกัษะการใชภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืนเพื ่อใชในศาสตรที่ศึกษา 
หรือการสื่อสารได

  2.3.5.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ใหนักศึกษาคนควาและนำเสนอผลงานดวยการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
เหมาะสม  



 

 

ฝกปฏิบัติการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสาร ฝกปฏิบัติการ
วิเคราะหตัวเลขและเทคโนโลยีสารสนเทศ

  2.3.5.3 กลยุทธประเมินผลการเรียนรู ด านการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื ่อสาร และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

 ประเมินผลจากการเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับงานที่ไดรับ
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การประเมินผลจากรายงานหรือการนำเสนอผลงานโดยใช ท ักษะการใช
ภาษาไทยภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอื่นในการสื่อสารได

ประเมินจากผลงานการวิเคราะหเชิงตัวเลขจากผลสอบและแบบฝกหัด
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3. ผลลพัธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 

PLO1: เปนนักบริหารจดัการคลังสนิคาและควบคุมสินคาคงคลัง 

1 มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับศาสตรดานการพยากรณความตองการ การจัดซื ้อ การจัดการ

คลังสินคา การจัดการสินคาคงคลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เก่ียวของ

1 เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณความตองการ การจดัซ้ือ การจัดการคลงัสินคา และการ

จัดการสินคาคงคลัง โดยบูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสุด

1 ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงานและการใชทรัพยากรและเทคโนโลยใีหเหมาะสมกับ

พ้ืนท่ีคลังสินคาและสินคาคงคลัง

 

PLO2: เปนนักวางแผนและบริหารจัดการขนสงสินคาทั้งในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับศาสตรดานการขนสงและการกระจายสินคา การนำเขาสงออก

และการคาระหวางประเทศ

เชื ่อมโยงองคความรูดานการขนสงและการกระจายสินคา การนำเขาสงออกและการคา

ระหวางประเทศ โดยบรูณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมปีระสิทธิภาพสูงสุด

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงานและการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีใหเหมาะสมกับ

การวางแผนการขนสงสินคาทั้งในและตางประเทศ

PLO3: เปนนักวางแผนและควบคุมการผลติ 

มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับศาสตรดานการวางแผนและควบคุมการผลิต

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผนและควบคุมการผลิต และบูรณาการองคความรูในศาสตร

ทางดานอ่ืนๆ เพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสุด

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงานและการใชทรัพยากรและเทคโนโลยใีหเหมาะสมกับ

การวางแผนและควบคมุการผลิต

PLO4: เปนนักวางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสและโซอุปทาน

4  สามารถวิเคราะหและวางแผนงานทางดานโลจิสติกสและโซอปุทานไดอยางมีประสิทธิภาพ

4  เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและเลือกเครื่องมือท่ีเหมาะสมในการแกปญหา

4  ประเมินและประยุกตใชเครื ่องมือในการวางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสและโซ

อุปทานไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสดุ
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสงูสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกบัพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสุด

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกบัการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกบัการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการวางแผนและควบคุมการผลิต 

เชื่อมโยงองคความรูดานการวางแผน
และควบคุมการผลิต และบูรณาการองค
ความรูในศาสตรทางดานอื่นๆ เพื่อใหการ
ทำงานมีประสทิธิภาพสูงสุด 

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนและควบคุมการ
ผลิต
4สามารถวิเคราะหและวางแผนงาน
ทางดานโลจิสติกสไดอยางมีประสิทธภิาพ 

4เขาใจและสามารถวิเคราะหขอมูลและ
เลือกเครื่องมือที่เหมาะสมในการแกปญหา 

4ประเมินและประยุกตใชเครื่องมือในการ
วางแผนและบริหารงานทางดานโลจิสติกสได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
ดานการพยากรณความตองการ การจัดซื้อ 
การจัดการคลังสินคา การจัดการสนิคาคง
คลัง และศาสตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
1เชื่อมโยงองคความรูดานการพยากรณ
ความตองการ การจัดซื้อ การจัดการ
คลังสนิคา และการจัดการสินคาคงคลงั โดย
บูรณาการองคความรูเพื่อใหการทำงานมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับพื้นที่คลังสินคาและสินคาคงคลัง

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตรดาน
การขนสงและการกระจายสินคา การนำเขา
สงออกและการคาระหวางประเทศ

เชื่อมโยงองคความรูดานการขนสงและ
การกระจายสินคา การนำเขาสงออกและ
การคาระหวางประเทศ โดยบูรณาการองค
ความรูเพื่อใหการทำงานมีประสิทธิภาพสูงสดุ

ประยุกตใชองคความรูในการปฏิบัติงาน
และการใชทรัพยากรและเทคโนโลยีให
เหมาะสมกับการวางแผนการขนสงสินคาทั้ง
ในและตางประเทศ 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัศาสตร
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ความรับผิดชอบ 
(Responsibility) 

ความมีเมตตา กรุณา 
(Humanization) 

ความรู 
(Knowledge) 

ความเปนมืออาชีพ 
(Professional Skill) 

ความคิดสรางสรรค 
(Thinking Skill) 

ทกัษะการเรียนรู 
(Learning Skill) 

ทกัษะการจัดการ 
(Management Skill) 

ทกัษะการสื่อสาร 
(Communication 

Skill)

การปรบัตัว 
(Adaptability) 

ภาวะผูนำ 
(Leader Ship) 
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9. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (Yearly Learning Outcomes, YLO) 

 

ชั้นปที ่ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อส้ินปการศึกษา  

1 มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี มีระเบียบวนิัย มีความอดทน ปฏิบัติตามขอบงัคับขององคกรและ

สังคมมีความรู ความเขาใจในองคความรูพ้ืนฐานทางดานการจดัการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

การบริหารธุรกิจท่ีเกี่ยวของและ การมมีนุษยสัมพันธที่ดี สามารถปรับและทำงานรวมกับผูอื่นมี

ทักษะในการสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

2 มีความรูความเขาใจในองคความรูเฉพาะดานการวางแผนโลจิสติกส การจัดการคลังสินคาและ

สินคาคงคลัง การจัดซื้อจัดหา และการนำเขาสงออกและการคาระหวางประเทศ มีภาวะความ

เปนผูนำและผูตามในการขบัเคล่ือนใหการทำงานของทีมประสบความสำเร็จ สามารถใชขอมูล

เชิงตัวเลข ขอมูลสารสนเทศ เครื่องมือทางธุรกจิและโลจิสติกสในการวิเคราะห วางแผนและ

แกปญหาในกิจกรรมโลจิสติกสและโซอุปทาน

3 มีทักษะในการแกไขปญหา สามารถประยุกตความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ สามารถปรับตัวเขา

กับสภาพแวดลอมและวัฒนธรรมองคกร มทีักษะการทำงานหลากหลาย มีความสามารถใน

การบูรณาการตางศาสตร มีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศอยางมี

ประสิทธิภาพ

4 มีความอดทน และทัศนคตเิชิงบวกภายใตความกดดัน มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ประกอบอาชีพ สามารถใชเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศดานโลจิสติกส สามารถคนควา

วิเคราะหเชิงตัวเลข ออกแบบการวิจัย ดำเนินการวิจัยทางดานโลจสิติกส และนำผลการวิจัยไป

ประยุกตในสถานการณจริง มีทักษะการเรียนรูตลอดชวีิต และสามารถปรับตัวไดทามกลาง

ความแตกตางทางวัฒนธรรม
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

ตองเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2560

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสำเร็จการศึกษา 

2.1.1 มหาวิทยาลัยพัฒนาตัวบงชี ้คุณภาพการศึกษา เกี่ยวกบักระบวนการทวนสอบเปนตัวบงชี้

คุณภาพการศึกษาในองคประกอบที่ 2 การเรียนการสอน และทำความเขาใจตรงกันทั ้งสถาบันเพื ่อให

สามารถปฏิบัติได

2.1.2 ประธานหลักสูตร และหรือรองคณบดีฝายวิชาการตรวจสอบประมวลการสอนรายวิชา หรือ

แผนการสอนรายวิชาในแตละภาคเรียน เพื่อใหมั ่นใจวาผูสอนหรือผูรับผิดชอบรายวิชาไดระบปุระเด็น

มาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชานั้น รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู ของนักศึกษา อยาง

ครบถวน สมบูรณ และสามารถปฏิบัติได

2.1.3 คณบดี หรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จัดใหมีคณะกรรมการภายนอกทำหนาท่ีตรวจสอบ

และใหความเห็นตอขอสอบ เพือ่ใหมั่นใจวาวิธกีารวัดประเมินผลมีความตรงประเด็นกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู ท ี ่กำหนดไว ในประมวลการสอนกอนที ่จะมีการสอบ และการวัดและประเมินผลการเรียนของ

นักศึกษาเพ่ือใหมั่นใจถึงสัมฤทธิ์ผลดานมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษากอนที่จะมีการประกาศผลการ

สอบ

2.1.4 หลักสูตรจัดใหมีการทดสอบผลการเรียนรูในดานที ่ 4 และ 5 กอนสำเร็จการศึกษาโดยใช

ขอสอบของหลักสูตร สำหรับดานท่ี 1 ที่ 2 ท่ี 3 และดานที่ 4 ที่ 5 ที่จำเปนใชวธิีสัมภาษณหรือสอบวัด โดย

ใหผูรับผดิชอบหลักสูตรรวมกับผูประกอบวิชาชีพ หรือตัวแทนจากสภาวิชาชีพเปนกรรมการสอบสัมภาษณ

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 

การกำหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูของนักศึกษาควรเนนการทำวิจัยผลสัมฤทธ์ิ

ของการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่ทำอยางตอเนื ่องและนำผลวิจัยที่ไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการ

เรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทัง้การประเมินคณุภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดย

องคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดำเนนิการดังน้ี



 

 

2.2.1 การวิจัยสถาบัน หัวขอ การติดตามการไดงานทำของบัณฑิต ความพึงพอใจของหัวหนางาน

หรือนายจาง ความมั่นใจของผู สำเร็จการศึกษาในการเขาสู กระบวนการทางวิชาชีพและการทำงาน 

ความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต

2.2.2 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เชน การวิจัยในชั้นเรียน การวิจัยเชิงสำรวจ หัวขอ

ความคิดเห็นของบัณฑิตทางดานการจัดการที่มีตอ หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน คณาจารย

 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1) นักศึกษาจะตองเรียนและลงทะเบียนครบตามโครงสรางท่ีหลักสูตรกำหนด จำนวน 123 หนวย

กิต

2) ตองไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 2.00 ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาวา

ดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560

 



 

 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสำหรบัอาจารยใหม 

1.1 การจัดอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 

หลกัสูตรบริหารธุกจิบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีแนวทางในการจัด

อาจารยผูสอนในแตละรายวิชาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุมพิจารณาจัดอาจารยผูสอนตาม

ความเหมาะสม โดยพิจารณาจากประสบการณ ความรู และความสามารถของผูสอนเปนหลัก

1.2 การเตรียมการสอนและการวางแผนการสอน 

หลักสูตรบริหารธุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีแนวทางในการ

ดำเนินงานในการเตรียมการสอนอยางเปนระบบ โดยมุงเนนใหอาจารยผูสอนดำเนินการตามแนวปฏิบัติดังนี้

1.2.1 อาจารยผูสอนตองจัดทำแนวการสอนในแตละรายวิชาใหครอบคลมุเนื ้อหาตามหลัก 

มคอ. 3

1.2.2 คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรตรวจสอบ และรับรองความเหมาะสมของแนวการสอน

ทุกรายวิชา

1.2.3 ในกรณีท่ีมีผูสอนหลายรับผิดชอบในรายวิชาเดียวกันตองใชแนวการสอน และขอสอบ

ปลายภาคเหมือนกัน

1.2.4 อาจารยผูสอนตองจัดใหมีเอกสารประกอบการสอนหรือตำราในรายวิชานั้นๆ อยาง

นอยรายวิชาละ 1 เลม

1.2.5 อาจารยผูสอนแตละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนจะตองรายงานผลการจัดการเรียนการ

สอน (มคอ.5) ในรายวชิาน้ันๆ

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอน

และการวิจัยอยางตอเน่ืองโดยผานการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนนุดานการศึกษาตอ ฝกอบรม 

ดูงานทางวิชาการ และวชิาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ 

หรือการลาเพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ

2.1.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 



 

 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม

2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทำผลงานวิชาการสายตรงในสาขาวิชาการจัดการโลจสิติกสและ

โซอุปทาน

2.2.3 สงเสริมการทำวิจัย สรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพฒันาการเรียนการสอนและมี

ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ

 



 

 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกำกับมาตรฐาน 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีการ

ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยประจำ อาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรใหเปนไป

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลกัสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และยังมีการ

ตรวจสอบความคงอยูของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึ กษา หากไมเปนไปตาม

เกณฑ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ตองมีการปรับปรุงแกไข 

ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสตูรเล็กนอย (สมอ.08) เสนอตอมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติ

2. บณัฑิต 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีการประเมิน

คุณภาพบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิต ซ่ึงเนื้อหาสาระในการประเมินเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค

ตามที่หลักสูตรกำหนดไวใน มคอ.2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู อยางนอย 5 ดาน คือ 1) ดานคุณธรรม 

จริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ และ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และมี

การติดตามภาวะการมีงานทำของบัณฑิตภายในระยะเวลาหน่ึงปนับจากวันท่ีสำเร็จการศึกษา

3. นกัศึกษา 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ไดจัดทำเกณฑ

การคัดเลือกผูที่จะเขาศึกษาที ่สอดคลองกับคุณสมบัติที่กำหนดในหลักสูตร รวมทั ้งรูปแบบการคัดเลือก

เฉพาะทางที ่ตองใชทักษะของผู ที ่จะเขาศึกษาใหแกมหาวิทยาลัยโดยผานคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือ

มหาวิทยาลัยจะไดจัดระบบและกลไกการรับนักศึกษาในภาพรวม มีการจัดอาจารยประจำใหเปนอาจารยท่ี

ปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาทุกหมูเรียน มีการจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในรูปแบบตาง 

ๆ กอนเปดภาคการศึกษา เพื่อใหมีความสามารถในการเรียนรูในมหาวทิยาลัยไดอยางมีความสุข อัตราการ

ลาออกกลางคันนอย มีระบบการปองกันหรือการบริหารจัดการความเสี ่ยงของนักศึกษา เพื่อใหสามารถ

สำเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด



 

 

4. อาจารย 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีกระบวนการ

บริหารและพัฒนาคณาจารย กรณีการรับอาจารยใหมมีการกำหนดคุณสมบติัอาจารยประจำใหมีคุณวุฒิทาง

การศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรเสนอตอมหาวทิยาลัย หลักสูตรมีการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

อาจารยประจำทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหนึ่งครั้ง สนับสนุนใหมี

การพัฒนาตนเองใหมีศักยภาพทางวชิาการท่ีสูงข้ึน

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

หลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสตกิสและโซอปุทาน มีการศึกษา

วิเคราะหสาระของรายวิชาในหลักสูตรเพ่ือใหมีเนื้อหาที่กาวทันวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากมี

ขอผดิพลาดหรือบกพรองของรายวิชาตองทำการปรับปรุงแกไขหลักสูตร ตามแบบรายงานการปรับปรุง

หลักสูตรเล็กนอย (สมอ. 08) และดำเนินตามขั ้นตอนในคู มือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติฉบับแกไขปรับปรุง ครั้งที่ 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มี

การดำเนินการประเมินหลักสูตรเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงในระยะเวลาไมเกินหาป และปรับปรุงใหแลว

เสร็จเพือ่ประกาศใชในปที่หก มีการพิจารณากำหนดอาจารยผูสอนโดยคำนึงถึงความรูความสามารถและ

ความเชี่ยวชาญในวชิาที่สอน อาจารยประจำหลักสูตรประสานอาจารยผูสอนหรืออาจารยผูรับผิดชอบ

รายวิชาที่เปดสอนแตละภาคการศึกษาใหจัดทำเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ใหแลวเสร็จกอน

เปดภาคการศึกษาหนึ่งสัปดาห กรณีมรีายวิชาหรือกิจกรรมที่นักศึกษาตองออกฝกประสบการณวิชาชีพ 

ออกฝกภาคสนาม หรือสหกิจศึกษา ใหอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาหรือคณะกรรมการที่รับผิดชอบการฝก

ประสบการณวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา จัดทำเอกสารรายละเอียดประสบการณภาคสนาม (มคอ.4) (ถามี) 

ใหแลวเสร็จกอนเปด ภาคการศึกษาหรือกอนการฝกภาคสนามสองสัปดาห

หลกัสูตร จัดใหมีคณะกรรมการผูรับผิดชอบกำกับและติดตามการสอน และวัดผลการ

เรียนรูตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) โดยมีกลไกการดำเนินงาน ไดแก การบันทึกปญหา 

ขอสังเกตจากการสอนตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) การจดบันทึกการประชุม มีการ

ดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู

อาจารยผู สอนหรืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินการ

รายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ.6) (ถาม ี) เม่ือ

กระบวนการวัดและประเมินผล การเรียนรูของรายวิชาเสร็จสิ้นในแตละภาคการศึกษาใหแลวเสร็จภายใน

สิบส่ีวันนับถดัจากวันถึงกำหนดสงผลการเรียนถงึอาจารยประจำหลกัสูตร



 

 

ในปการศึกษาที ่จะมีผูสำเรจ็การศึกษา อาจารยประจำหลักสูตรจะตอ งนำขอคิดเห็นท่ี

เกี่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตรของนักศึกษาท่ีกำลังจะสำเร็จการศึกษา อาจารยผูสอน และบุคคลภายนอก

ที่เกี่ยวของมาวิเคราะห สังเคราะหและเสนอขอคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตร และนำผลดังกลาว

จัดทำเปนรายงานอยูในภาคผนวกแนบทายเอกสารรายงานผลการดำเนนิการของหลักสูตร (มคอ.7)

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

หลกัสูตร ตรวจสอบความพรอมของอุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด หนังสือ ตำรา 

สิ่งพิมพ วารสาร ฐานขอมูลเพื ่อการสืบคน แหลงเรียนรู   สื ่ออิเล็กทรอนิกส ฯลฯ สภาพหองเรียน 

หองปฏิบัติการ ที ่พักของนักศึกษาหากพบวาอยูในสภาพไมเอื ้อต อการจัดการเร ียนการสอนใหแจง

มหาวิทยาลัยโดยผานคณะเพ่ือปรับปรุงแกไข

7. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 

หลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีตัวบงชี้ที่ 1-5 ตองมี

ผลดำเนินการบรรลุตามเปาหมายติดตอกันไมนอยกวา 2 ป และมจีำนวนตัวบงชี้ (ตัวบงชี้ที่ 6-12) ที่มีผล

ดำเนินการบรรลเุปาหมายไมนอยกวา 80 % ของตวับงชี้รวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบงชี้บังคบัและตัว

บงชี้รวมในแตละป ดังนี้

ตัวบงชีแ้ละเปาหมาย ปการศึกษา
หลักฐาน 

2565  2566  2567  2568  2569  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 

มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ตดิตาม 

และทบทวนการดำเนินงาน หลักสูตร

รายงานการ

ประชุม

รายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.  ท่ี

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ             

ระดับปริญญาตรี สาขาโลจิสติกส พ.ศ. 

มคอ.2 

มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียด

ของประสบการณภาคสนาม(ถามี) 

ตามแบบ มคอ. และ มคอ. อยางนอยกอนการ

เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา

มคอ.3

มคอ.4 



 

 

ตัวบงชีแ้ละเปาหมาย ปการศึกษา
หลักฐาน 

2565  2566  2567  2568  2569  

จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

และ รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ

ภาคสนาม(ถามี) ตามแบบ มคอ. และ มคอ.

ภายใน วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา

มคอ.5

มคอ.6 

จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร

ตามแบบ มคอ.  ภายใน วัน หลังสิ้นสดุป

การศึกษา 

มคอ.7 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการเรียนรูที่กำหนดใน มคอ. และ 

มคอ. (ถามี) อยางนอยรอยละ  ของรายวิชา

ท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา

ผลการ

ทวนสอบ

มีการพฒันา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน

กลยทุธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู

จากผลการประเมินการดำเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ.   ปท่ีแลว

รายงานการ

ประชุม 

อาจารยใหมทุกคน(ถามี) ไดรับการปฐมนิเทศ

หรือคำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน
รายงานผล 

อาจารยประจำทุกคนไดรับการพัฒนาทาง

วิชาการและ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละ คร้ัง
     รายงานผล 

จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน

(ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ

ไมนอยกวารอยละ ตอป

รายงานผล 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/

บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอย

กวา จากคะแนนเต็ม 

ผลการ

ประเมิน



 

 

ตัวบงชีแ้ละเปาหมาย ปการศึกษา
หลักฐาน 

2565  2566  2567  2568  2569  

ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มตีอ

บัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา จากคะแนน

เต็ม 

ผลการ

ประเมิน 

รวมตัวบงช้ีบังคับที่ตองดำเนินการ(ขอ 1-5)         

ในแตละป

5 5 5 5 5  

รวมตัวบงช้ีในแตละป 10 10 10 11 12  



 

 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการที ่จะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรที่วางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียนการ

สอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจ

หรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจาก

นักศึกษา การตอบคำถามของนักศึกษาในชั ้นเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตนแลว ก็ควรจะ

สามารถประเมินเบ้ืองตนไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการที่ใชไมสามารถทำใหผูเรียนเขาใจได ก็

จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนจะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมใน

เน้ือหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมกีารดำเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาส

ตอไป

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

ใหนักศึกษาไดมีการประเมนิผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ทั้งดานทักษะกลยุทธการสอน การ

ตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมนิผลรายวิชา และการใชสื่อ

การสอนในทุกรายวิชา

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมนิหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระทำ เมื่อนกัศึกษาเรียนอยูชั้นปที ่4  และอาจตองออก

ปฏิบัติงานในรายวิชา การฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา เปนเวลา 3 หรือ 4 เดือน ซึ ่งจะเปน

ชวงเวลาท่ีอาจารยจะไปนิเทศนักศึกษา ตลอดจนติดตามประเมินความรูของนักศึกษาวา สามารถปฏิบัติงาน

ไดหรือไม มีความรับผิดชอบและยังออนดอยในดานใด ซึ่งจะมีการรวบรวมขอมูลทั้งหมดเพ่ือการปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา 

อีกทั้งประเมนิจากการรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำป ตามดัชนีบงชี้ผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการประเมิน

ท่ีไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย



 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

จากการรวบรวมขอมูล จะทำใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม และในแตละ

รายวิชา กรณีที่พบปญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดำเนินการปรบัปรุงรายวิชานั ้น ๆ ไดทันทีซึ่งก็จะเปน

การปรับปรุงยอย ในการปรับปรุงยอยนั้นควรทำไดตลอดเวลาที่พบปญหา สำหรับการปรับปรุงหลกัสูตรทั้ง

ฉบับนั้น จะกระทำทุก   4 ป ทั้งนี ้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผู ใช

บัณฑิต

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก  การดำเนินการเก่ียวกับการปรับปรุงหลกัสูตร 

 
  

  



 

 

1. ผลการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ตอนที่ 1 ผลการประเมินจากอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

 

ตารางท่ี 1 ผลการประเมินความพงึพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการบริหารหลักสูตร

             การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ป  

 

ปการศึกษาที่ประเมิน คะแนนความพึงพอใจ 

 

จากตารางท่ี พบวา ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการ

บริหารหลักสูตรการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ป 2560 – 2563 ในป มีคะแนนความพึงพอใจ

มากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย และในป 

ตารางท่ี 2 ผลความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนการสอนดานหลักสูตรเปรียบเทียบป และ 

รายการประเมิน 2562 2563 

1. รายวิชาในหลักสูตรมีประโยชนและนำไปใชได 
หลักสูตรตอบสนองตอการแขงขนัในตลาดแรงงาน
การจ ัดการศ ึกษ าสอดคล อ งก ับปร ัชญาและ

วัตถุประสงคของหลักสูตร
การจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอยางชัดเจน

คาเฉลี่ยรวม 4.31 4.18 

 

จากตารางท่ี ผลความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนการสอนดานหลักสูตรในภาพรวมอยู

ระดับมาก เทากับ เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานรายวิชาในหลักสูตรมีประโยชนและนำไปใชได 

มีคะแนนเทากับ ดานหลักสูตรตอบสนองตอการแขงขันในตลาดแรงงาน มีคะแนนเทากบั ดาน



 

 

การจัดการศึกษาสอดคลองกับปรัชญาและวัตถปุระสงคของหลักสูตร มีคะแนนเทากับ และมีการจัด

แผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอยางชัดเจน มีคะแนนเทากับ เม่ือเปรียบเทียบการปการศึกษา 

ตอนที่ 2 ผลการประเมินจากกลุมนกัศึกษา 

 

ตารางท่ี 3 ผลการประเมินการสอนอาจารยจากนักศึกษา ปการศึกษา  (ขอมูลจากระบบ

มหาวิทยาลัย) 

 

รหัสวิชา ชื่อวชิา จำนวนประเมิน คาเฉลี่ย SD

ภาษาองักฤษสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน 156

ภาษาองักฤษสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานเบื้องตน

การจัดซ้ือจัดหาและการจัดการความสมัพันธ

กับซัพพลายเออร

การจัดการขนสงและการกระจายสินคา

การลำเลียงวัสดุและการจัดการบรรจุภัณฑ

คณิตศาสตรสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน

การจัดการคลังสินคาและสินคาคงคลัง

การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน

โลจิสติกสและโซอุปทานกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

ในอาเซียน

สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการจัดการโลจิสติกส

และโซอุปทาน

การจัดการการขนสงทางบก

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานสินคาเกษตร

การจัดการนำเขาและสงออก

โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับอุตสาหกรรม

บริการ



 

 

การประเมินเพ่ือวินิจฉัยระบบโลจิสติกสและโซ

อุปทาน

การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการจดัการโลจิ

สติกสและโซอุปทาน

รวม 4.02 0.79 

จากตารางที ่ พบวา ผลการประเมินการสอนอาจารยสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน ปการศึกษา 2563 ขอนักศึกษาในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมคีาเฉลี่ย โดยวิชาที่มีผล

ประมาณมากที่สุดคือ วชิา การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีคาเฉลี่ย รองมาคอื วิชา 

การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน มีคาเฉลี่ย และ วิชา การประเมินเพ่ือ

วินิจฉัยระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน มีคาเฉลี่ย ตามลำดับ

ตารางท่ี 4 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับโครงสรางของหลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา

              การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดานหลักสูตร

ขอที ่ ดานหลักสูตร
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

การจัดการศกึษาสอดคลองกับปรัชญาและ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

มีการจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอยางชัดเจน 

มีปฏิทินการศึกษาและตารางการศึกษาแตละภาค

อยางชัดเจน 

วิชาเรียนหมวดวชิาเลือกเสร ีเหมาะสม สอดคลอง

ความตองการ 

ความเหมาะสมของจำนวนชั่วโมงเรียนในแตละวิชา

กับลกัษณะวิชา 

ความเหมาะสมของการกระจายรายวิชาในตาราง

เรียนตลอดสัปดาห 



 

 

ความเหมาะสมของชวงเวลาของตารางสอบประจำ

ภาคการศึกษา 

รวม 3.75  4.18 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั้นปที ่ มีความคิดเห็นตอหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุง ในดานการ

เลือกเรียนในหมวดวิชาเลือกเสรีดวยตนเอง ปรับความเหมาะสมของชวงเวลาของตารางสอบประจำภาค

การศึกษาตามความตองการ และ ความเหมาะสมของการกระจายรายวิชาในตารางเรียนตลอดสัปดาหให มี

ความสม

สวนนักศึกษาชั ้นปที่  มีความคิดเห็นตอหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุง อยากใหมีความเหมาะสมของ

จำนวนชั่วโมงเรียนในแตละวิชากับลักษณะวิชา ความเหมาะสมของชวงเวลาของตารางสอบประจำภาค

การศึกษา และ ความเหมาะสมของการกระจายรายวิชาในตารางเรียนตลอดสัปดาห

ตารางท่ี 5 ความคดิเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับโครงสรางของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิา

              การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดานอาจารยผูสอน

ขอที ่ ดานอาจารยผูสอน
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

อาจารยผูสอนมีคุณวุฒิและประสบการณ เหมาะสม

กับรายวชิาท่ีสอน

อาจารยสอนโดยวิธีการท่ีหลากหลาย และเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ

อาจารยสอนตรงตามเนื้อหา และเวลาท่ีกำหนด

อาจารยสนับสนุนสงเสริมใหนิสิตเรียนรู และพัฒนา

ตนเองสม่ำเสมอ

อาจารยใหการปรึกษาดานวิชาการและการพัฒนา

ทางวิชาชีพไดเหมาะสม

รวม 4.03  4.22 



 

 

จากตารางที่ พบวา นกัศึกษาชั้นปที่  มีความคิดเห็นตออจารยผูสอนเพื ่อการปรับปรุง ในดาน

การสนับสนุนสงเสริมใหนิสิตเรียนรู และพัฒนาตนเองสม่ำเสมอ และการใหคำปรึกษาดานวิชาการและการ

พัฒนาทางวิชาชพีไดเหมาะสมกับนักศึกษา

สวนนักศึกษาช้ันปที่ มีความคดิเหน็ตออจารยผูสอนเพ่ือการปรับปรุง ในดานการสอนใหตรงตาม

เน้ือหา และเวลาที่กำหนด และมีวิธีการสอนท่ีหลากหลาย และเนนผูเรียนเปนสำคัญ

ตารางท่ี 6 ความคดิเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับโครงสรางของหลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวชิา

             การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดานสภาพแวดลอมการเรียนรู

ขอที ่ ดานสภาพแวดลอมการเรียนรู
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

หองเรียนมีอุปกรณเหมาะสม เอื้อตอการเรียนรู

ระบบบริการหองสมดุเหมาะสม เพียงพอ และ

เอื้อตอการเรียนรู

ระบบอินเตอรเน็ตและส่ือออนไลนเพียงพอ เอื้อ

ตอการศกึษาคนควาดวยตนเอง

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรทันสมัยและมีความ

เพียงพอตอการใชงาน

ท่ีน่ังพักผอน รานคาและสถานที่จำหนายอาหาร

กลางวันเพียงพอ

รวม 3.70  3.93 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั้นปที ่  มีความคิดเห็นดานสภาพแวดลอมการเรยีนรู เพื ่อการ

ปรับปรุง ในดาน ระบบอินเตอรเน็ตและสื่อออนไลนใหเพยีงพอ และเอื้อตอการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

รวมท้ังที่นั่งพักผอน รานคาและสถานที่จำหนายอาหารกลางวันใหเพียงพอตอความตองการ

สวนนักศึกษาชั้นปที ่ มีความคิดเห็นดานสภาพแวดลอมการเรียนรู เพื ่อการปรับปรุง ในดาน 

หองเรียนใหมีอุปกรณเหมาะสม เอื้อตอการเรียนรู รวมทั้งที่นั่งพักผอน รานคาและสถานที่จำหนายอาหาร

กลางวันใหเพียงพอตอความตองการ 



 

 

ตารางท่ี 7 ความคดิเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับโครงสรางของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิา

             การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดานการจัดการเรียนการสอน

ขอที ่ ดานการจัดการเรียนการสอน
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

การจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับลกัษณะวิชา 

และวัตถุประสงคการเรียนรู

กระบวนการจัดการเรียนการสอนสงเสรมิใหผูเรียนมี

คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา

สาขาโลจิสติกส

มีองคความรูใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอน

วิธีการสอนกระตุนการคิด วิเคราะห และการแกปญหา

การใชสื่อและเทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอน

อยางเหมาะสม

สงเสริมใหประยุกตแนวคิด ศาสตรทางการวิชาชีพและ/

หรือศาสตรที่เกี่ยวของในการพัฒนาการเรียนรู

รวม 4.01  4.29 

จากตารางที ่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที ่  มีความคิดเห็นดานการจัดการเรียนการสอนเพื่อการ

ปรับปรุง ในดาน กระบวนการจัดการเรียนการสอนสงเสริมใหผูเร ียนมีคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิการศกึษาสาขาโลจิสติกส มีองคความรูใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอน และวิธีการสอนกระตุนการ

คิด วิเคราะห และการแกปญหา

สวนนักศึกษาช้ันปท่ี มีความคิดเห็นดานการจัดการเรียนการสอนเพ่ือการปรับปรุง ในดาน การใช

สื่อและเทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอนอยางเหมาะสม การจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับลักษณะ

วิชา และวัตถุประสงคการเรียนรู และ สงเสริมใหประยุกตแนวคิด ศาสตรทางการวชิาชีพและ/หรือศาสตรท่ี

เกี่ยวของในการพัฒนาการเรียนรู

 



 

 

ตารางท่ี 8 ความคดิเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับโครงสรางของหลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวชิา

             การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ดานการประเมินผล

ขอที ่ ดานการประเมินผล
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

วิธีการประเมินผลสอดคลองกับวัตถุประสงคและ

กิจกรรมการเรียนการสอน

การวัดและประเมินผลเปนไปตามระเบียบและ

กฎเกณฑท่ีกำหนดไวลวงหนา

ระบบการวัดและประเมินผล โปรงใส ตรวจสอบ

ไดตามเวลา

รวม 3.84  4.25 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที ่  มีความคิดเห็นดานการประเมินผลเพื่อการปรับปรุงใน

ดาน การวัดและประเมินผลเปนไปตามระเบียบและกฎเกณฑที่กำหนดไวลวงหนา และ วิธีการประเมนิผล

สอดคลองกับวัตถุประสงคและกจิกรรมการเรียนการสอน

สวนนักศึกษาชั ้นป ที่ มีความคิดเห็นดานการประเมินผลเพื่อการปรับปรุง ในด าน วิธ ีการ

ประเมินผลสอดคลองกับวัตถุประสงคและกิจกรรมการเรียนการสอน และ การวัดและประเมินผลเปนไป

ตามระเบียบและกฎเกณฑท่ีกำหนดไวลวงหนา

 

ตารางท่ี 9 ความคดิเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับโครงสรางของหลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวชิา

           การจัดการโลจสิติกสและโซอุปทาน ดานการเรียนรูตลอดหลักสูตรไดพัฒนาคุณลักษณะของผูเรียน

ขอที ่
ดานการเรียนรูตลอดหลักสูตรไดพัฒนาคุณลักษณะ

ของผูเรียน

ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

ดานคุณธรรม จริยธรรม

ดานความรู

ดานทักษะทางปญญา



 

 

ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ

รวม 4.09  4.33 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที ่  มีความคิดเห็นดานการเรียนรู ตลอดหลักสูตรไดพัฒนา

คุณลักษณะของผูเรียนเพื่อการปรับปรงุ ในดาน ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ ดานทักษะทางปญญา 

และ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

สวนนักศึกษาชั ้นปที ่ มีความคิดเห็นดานการเรียนรูตลอดหลักสูตรไดพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูเรียนเพื่อการปรับปรุง ในดานคุณธรรม จริยธรรม ดานทักษะการปฏบิัติทางวิชาชีพ และ ดานทกัษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

 

ตารางท่ี 10 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับรายวิชาแกนท่ีสามารถนำไปประยุกตใชในการทำงาน 

ขอที ่ ชื่อวชิา
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

กฎหมายธุรกิจและจริยธรรมทางธุรกิจ 

องคการและการจัดการ 

การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 

การเงินธุรกิจ 

การภาษอีากร 

หลักการตลาด 

หลักการบัญชี 

การจัดการทรัพยากรมนุษย 

ธุรกิจดิจทิัล 

เศรษฐศาสตรเพ่ือการบริหารธุรกิจ 

สถิติเพ่ือการบริหารธุรกิจ 

รวม 3.71  4.00 



 

 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั้นปที่  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับรายวิชาแกน ที่ตองพัฒนาและ

ปรับปรุงไดแก รายวชิา หลักการตลาด การจัดการทรัพยากรมนษุย และ องคการและการจดัการ

สวนนักศึกษาชั ้นปที่ มีความคิดเห็นเกี ่ยวกับรายวิชาแกน ที ่ตองพัฒนาและปรับปรุงได แก 

รายวิชา หลักการตลาด ธุรกิจดิจิทัล และ สถิติเพ่ือการบริหารธุรกิจ

 

ตารางท่ี 11 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับรายวิชาเอกบังคับที่สามารถนำไปประยุกตใชในการทำงาน 

ขอที ่ ชื่อวชิา
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

ภาษาอังกฤษสำหรับโลจสิติกสและโซอุปทาน  

ภาษาอังกฤษสำหรับโลจสิติกสและโซอุปทาน  

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

การจัดซ้ือจัดหาและการจัดการความสัมพันธกับซัพ

พลายเออร 

การจัดการขนสงและการกระจายสินคา 

การลำเลียงวัสดุและการจัดการบรรจุภัณฑ 

คณิตศาสตรสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน 

การจัดการสินคาคงคลังและคลังสินคา 

การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการจัดการโลจิสตกิสและโซ

อุปทาน 

โลจิสติกสและโซอุปทานกับการพัฒนาเศรษฐกิจใน

อาเซียน 

สัมมนาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

รวม 4.43  3.99 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที่  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับรายวิชาเอกบังคับ ที่ตองพัฒนา

และปรับปรุงไดแก รายวิชา การจัดซื้อจดัหาและการจัดการความสัมพันธกับซัพพลายเออร

สวนนักศึกษาชั ้นปที่ มีความคิดเห็นเกี่ยวกับรายวิชาเอกบังคับ ที่ตองพัฒนาและปรับปรุงไดแก 

รายวิชา การจัดซ้ือจัดหาและการจัดการความสัมพันธกบัซัพพลายเออร 



 

 

ตารางท่ี 12 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับรายวิชาเอกเลือกที่สามารถนำไปประยุกตใชในการทำงาน 

ขอที ่ ชื่อวชิา
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการจัดการโลจสิติกสและ

โซอุปทาน

การจัดการการขนสงทางบก

การจัดการนำเขาและสงออก

โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับอุตสาหกรรมบริการ

การประเมินเพ่ือวินิจฉัยระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน

โลจิสติกสกับการพัฒนาเมือง

การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

รวม 4.15  4.31 

จากตารางที่ พบวา นกัศึกษาชั้นปที่  มีความคิดเห็นเก่ียวกับรายวิชาเอกเลือก ที่ตองพัฒนา

และปรับปรุงไดแก รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน และ          

โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับอุตสาหกรรมบรกิาร 

 

ตารางท่ี 13 เหตุผลที่เลอืกเรียนสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ของนักศกึษาชั้นปที่  

เหตุผลท่ีเลือกเรียนสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน จำนวน รอยละ

 ครอบครัวสนับสนุน

อยากทำงานสายอาชีพน้ี

 เปนสาขาท่ีตองการของตลาดแรงงาน

 ยกระดับความรู/เพิ่มพูนความรู

 หลักสูตรทาทาย/ทันสมัย

 เพื่อนชวน

รวม 209 100.0 

 



 

 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั้นปที่ เลือกเรียนโลจสิติกสและโซอุปทานเพราะเปนสาขาที่

ตองการของตลาดแรงงาน คิดเปนรอยละ 32.  รองลงมาคือ จำนวน 47 คน คิดเปน 22.5 อยากทำงาน

สายนี้ และ หลักสูตรทาทาย/ทันสมัย จำนวน คน คิดเปนรอยละ 

ตารางท่ี 14 อาชีพท่ีอยากทำงานมากท่ีสุดหลังจากสำเร็จการศึกษา ของนักศกึษาชั้นปที่   

อาชีพที่อยากทำงานมากที่สุดหลังจากสำเร็จการศึกษา จำนวน รอยละ

คลังสินคาและสินคาคงคลัง

ขนสง

 นำเขาสงออก

 จัดซื้อ

 เจาของธุรกิจสวนตัว

รับราชการในหนวยงานที่เก่ียวของ

รวม 83 100.0 

จากตารางที่ พบวา อาชพีที่นักศึกษาชั้นปที่ อยากทำงานมากที่สุดหลังจากสำเรจ็การศึกษา 

คือ อยากทำธุรกิจสวนตัว จำนวน คน คิดเปนรอยละ รองลงมา อาชีพดานการนำเขาสงออก 

จำนวน คน คิดเปนรอยละ  รับราชการในหนวยงานที ่เกี ่ยวของ จำนวน คน คิดเปนรอยละ 

และ คลังสินคาและสินคาคงคลัง จำนวน จำนวน คน คิดเปนรอยละ 

 



 

 

ตารางท่ี 15 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับอาจารยท่ีปรึกษา ดานการใหคำปรึกษาดานวิชาการ 

ขอที ่ ดานการใหคำปรึกษาดานวิชาการ
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

ใหคำแนะนำเกี่ยวกับการลงทะเบียน เชน 

การเลือกรายวิชาเรียน การปรับแผนการ

เรียน การเพิ่มถอนรายวิชาเรียน การยกเลิก

รายวิชา เปนตน

อาจารยที่ปรึกษาเขาพบนักศึกษาตาม

กำหนดเวลาในตารางเรียน ตารางสอน

ใหคำแนะนำวิธีการเรียน การคนควา และ

ติดตามผลการเรยีนอยางสม่ำเสมอ

แนะนำหรือตักเตือนเมื่อผลการเรียนของ

นักศกึษาต่ำลง วิธีเรียนและวิธีศึกษาคนควา

เพ่ิมเติม

แนะนำและชวยเหลือเพื่อแกไขปญหา

อุปสรรคในการเรียน 

รวม 4.29  3.76 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที ่  เกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษา ดานการใหคำปรึกษาดาน

วิชาการ ที่ตองพัฒนาและปรับปรุงไดแก อาจารยที่ปรึกษาควรเขาพบนักศึกษาตามกำหนดเวลาในตาราง

เรียน ตารางสอน และ แนะนำและชวยเหลือเพื่อแกไขปญหาอุปสรรคในการเรียน

สวนนักศึกษาช้ันปที่ มีความคิดเห็นเก่ียวกับอาจารยท่ีปรึกษา ดานการใหคำปรึกษาดานวิชาการ 

ที่ตองพัฒนาและปรับปรุงไดแก อาจารยที ่ปรึกษาควรเขาพบนักศึกษาตามกำหนดเวลาในตารางเรียน 

ตารางสอน และ แนะนำและชวยเหลือเพื่อแกไขปญหาอุปสรรคในการเรียน ใหคำแนะนำวิธีการเรียน การ

คนควา และติดตามผลการเรียนอยางสม่ำเสมอ

 



 

 

ตารางท่ี 16 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับอาจารยท่ีปรึกษา ดานการใหคำปรึกษาหรือแนะแนว

                การใชชีวิตแกนักศึกษา

ขอที ่ การใหคำปรึกษาหรอืแนะแนวการใชชวิีตแกนกัศึกษา
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

ระเบียบขอบังคับและบริการตางๆ ของคณะและ

มหาวิทยาลัย

สละเวลาใหนักศกึษาเขาพบเม่ือมีปญหาสวนตัว

ใหขอมูลที่เปนประโยชนกับนักศึกษา เชน สวัสดิการ 

ทุนการศึกษา เปนตน

ปญหาการพัฒนาบุคลิกภาพ ความประพฤตแิละ

จริยธรรม

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา

รวม 4.19  3.75 

จากตารางที่ พบวา นักศึกษาชั ้นปที ่  เกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษา การใหคำปรึกษาหรือแนะ

แนวการใชชีวิตแกนักศึกษา ที่ตองพัฒนาและปรับปรุงไดแก อาจารยทีป่รึกษาควรใหขอมูลที่เปนประโยชน

กับนักศึกษา เชน สวัสดิการ ทุนการศึกษา และ สละเวลาใหนักศึกษาเขาพบเม่ือมีปญหาสวนตัว

สวนนักศึกษาช้ันปท่ี มีความคดิเหน็เกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษา การใหคำปรึกษาหรือแนะแนวการ

ใชชีวิตแกนักศึกษา ท่ีตองพัฒนาและปรบัปรุงไดแก อาจารยที่ปรึกษาควรสละเวลาใหนักศึกษาเขาพบเมื่อมี

ปญหาสวนตวั และ ใหขอมูลท่ีเปนประโยชนกับนักศึกษา เชน สวัสดิการ ทุนการศึกษา เปนตน

 



 

 

 

ตารางท่ี 17 ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับอาจารยท่ีปรึกษา ดานการใหคำปรึกษาดานอ่ืนๆ 

ขอที ่ ดานการใหคำปรึกษาดานอ่ืนๆ
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 2 

จำนวน คาเฉลี่ย จำนวน คาเฉลี่ย

พิจารณาคำรองตางๆ ของนักศึกษา และดำเนินการให

ถูกตองตามระเบียบ

ประสานงานกับอาจารยผูสอนและหนวยงานตางๆ เพื่อ

ชวยเหลือนักศึกษา

สรางสัมพันธภาพและความเขาใจอันดีระหวาง 

นักศกึษา อาจารย คณะ และมหาวิทยาลัย 

รวม 4.27  3.86 

จากตารางท่ี พบวา นักศึกษาชั้นปท่ี  เกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษาดานการใหคำปรึกษาดานอ่ืนๆ 

ที ่ตองพัฒนาและปรับปรุงไดแก การพจิารณาคำรองตางๆ ของนักศึกษา และดำเนินการใหถูกตองตาม

ระเบียบ และ ประสานงานกับอาจารยผูสอนและหนวยงานตางๆ เพ่ือชวยเหลือนักศึกษา

สวนนักศึกษาชั้นปที่ มีความคิดเห็นเกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษาเกี่ยวกับอาจารยที่ปรึกษาดานการ

ใหคำปรกึษาดานอื่นๆ ที่ตองพัฒนาและปรบัปรุงไดแก ประสานงานกับอาจารยผูสอนและหนวยงานตางๆ 

เพ่ือชวยเหลือนักศึกษา และ พิจารณาคำรองตางๆ ของนักศึกษา และดำเนินการใหถูกตองตามระเบียบ

 



 

 

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหจากกลุมผูใชบัณฑิต 

เนื่องจากสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ยังไมไดทำการสำรวจความคิดเห็นของผูใช

บัณฑิต ดังนั้น จึงใชผลการประเมินจาก สหกิจศึกษาและการฝกประสบการณวิชาชีพ โดยมีรายละเอียด  

ดังน้ี

ตารางท่ี 18 ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา 

ดานผลสำเร็จของงาน / 

ลำดับ หัวขอประเมิน / Items คาเฉลี่ย การแปลผล  
1. ปริมาณงาน (Quantity of Work)  

ปฏิบัติงานสำเร็จตามหนาท่ีหรือตามที่ไดรับมอบหมาย (ในระดับท่ี
นักศึกษาจะปฏิบัติได) และเทียบกับนักศึกษาทั่ว ๆ ไป

มาก

ปฏิบัติงานสำเร็จตามหนาท่ีหรือตามที่ไดรับมอบหมายภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด

มาก

2. คุณภาพงาน (Quality of Work)  

ทำงานไดถูกตองครบถวนสมบูรณตามที่ไดรับมอบหมาย มากที่สุด
ผลงานแสดงความประณีต เรียบรอย และรอบคอบ ทำใหไมเกิด
ปญหาติดตามมา

มากที่สุด

3. ความรูความสามารถทางวิชาการ (Academic Ability)  

มีความรูทางวิชาการเพียงพอ ที่จะทำงานตามที่ไดรับมอบหมาย
ในระดับที่นักศึกษาจะปฏิบัติได)

มาก

4. ความสามารถในการเรียนรูและประยกุตวิชาการ (Ability to Learn and Apply 

Knowledge)

 

สามารถเรียนรูไดอยางรวดเร็ว ตลอดจนการนำความรูไป
ประยุกตใชงาน

มาก

5. ความรูความชำนาญดานปฏิบัติการ (Practical Ability)  

มีความชำนาญดานการปฏบิัติการ การปฏิบัติงานในภาคสนาม ใน
หองปฏิบัติการ

มากที่สุด

6. วิจารณญาณและการตัดสินใจ (Judgement and Decision Making)  



 

 

มีการตัดสินใจไดดี ถูกตอง รวดเร็ว รวมท้ังมีความรับผิดชอบใน
การวิเคราะหขอมูลและและการแกปญหาตางๆ

มาก

7. การจัดการและวางแผน (Organization and Planning)  

สามารถจัดการวางแผนการปฏิบัติหนาท่ีที่ไดรับมอบหมาย มาก
8. ทักษะการสื่อสาร (Communication Skills)  

ความสามารถในการติดตอส่ือสาร พูด เขียน และนำเสนอ 
( สามารถส่ือใหเขาใจไดงาย ชัดเจน ถูกตอง รัดกุม 
มีลำดับขั้นตอนที่ดี ไมกอใหเกิดความสับสนตอการทำงาน รูจัก
สอบถาม รูจักชี้แจงผลการปฏิบัติงานและขอขัดของใหทราบ

มาก

ความสามารถในการติดตอส่ือสาร พูด เขียน และนำเสนอ 
( โดยใชภาษาอังกฤษ

มาก

9. ความเหมาะสมตอตำแหนงงานที่ไดรับมอบหมาย (Suitability for Job Position)  

สามารถพัฒนาตนเองใหปฏิบัติงานตาม และ 
ท่ีมอบหมายไดอยางเหมาะสม

มากที่สุด

คาเฉลี่ยรวม 4.13 มาก 

  
จากตารางท่ี ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา ดานผลสำเร็จ

ของงาน / พบวา มีระดับผลสำเร็จของงาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมี

คาเฉลี่ย และดานที่มากที ่สดุคือ ผลงานแสดงความประณีต เรียบรอย และรอบคอบ ทำใหไมเกิด

ปญหาติดตามมา โดยมีคาเฉล่ีย รองลงมาคือ ทำงานไดถูกตองครบถวนสมบูรณตามที่ไดรับมอบหมาย 

โดยมีคาเฉลี่ย สวนดานที่ตองปรับปรุงคือ ความสามารถในการติดตอสื่อสาร พูด เขียน และนำเสนอ 

( โดยใชภาษาอังกฤษ และ ความสามารถในการติดตอสื ่อสาร พูด เขียน และนำเสนอ 

( สามารถสื่อใหเขาใจไดงาย ชัดเจน ถูกตอง รัดกุม มีลำดับขั้นตอนที่ดี ไมกอใหเกิดความ

สับสนตอการทำงาน รูจักสอบถาม รูจักชี้แจงผลการปฏบิัติงานและขอขัดของใหทราบ

 



 

 

ตารางท่ี 19 ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา 

               ดานความรับผิดชอบตอหนาท่ี / 

ลำดับ หัวขอประเมิน / Items คาเฉลี่ย การแปลผล 

10. ความรับผิดชอบและเปนผูท่ีไววางใจได (Responsibility and Dependability)  

สามารถดำเนินงานใหสำเร็จลุลวงโดยคำนึงถึงเปาหมาย และ
ความสำเร็จของงานเปนหลัก ยอมรบัผลท่ีเกิดจากการทำงานอยางมี
เหตุผล และไววางใหรับผิดชอบงานประจำและงานอื่นๆ

มาก

11. ความสนใจ อุตสาหะในการทำงาน (Interest in Work)  

มีความสนใจและความกระตือรือรนในการทำงาน มคีวามอุตสาหะ 
ความพยายามความต้ังใจท่ีจะทำงานไดสำเรจ็ โดยไมยอทอตอ
อุปสรรค

มากที่สุด

12. ความสามารถเริ่มตนทำงานไดดวยตนเอง (Initiative or Self Starter)  

สามารถเร่ิมทำงานไดเอง โดยไมตองรอคำสั่ง (กรณีงานประจำ)
เสนอตัวเขาชวยงานแทบทุกอยางมาขอรับงานใหม ๆ ไปทำ ไม
ปลอยเวลาวางใหลวงเลยไปโดยเปลาประโยชน

มากที่สุด

13. การตอบสนองตอการส่ังการ (Response to Supervision)  

ยินดรีับคำสั่ง คำแนะนำ คำวิจารณ ไมแสดงความอึดอัดใจ เม่ือได
รับคำตเิตือนความรวดเร็วในการปฏิบัติงานตามคำสั่ง การปรับตัว
ปฏิบัติตามคำแนะนำ ขอเสนอแนะและวิจารณ

มากที่สุด

คาเฉลี่ยรวม 4.25 มากท่ีสุด 

 
จากตารางที่  ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษาดานความ

รับผิดชอบตอหนาที่ / พบวา มีระดับความรับผิดชอบตอหนาที่ ในภาพรวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด โดยมีคาเฉล่ีย และดานที่มากที่สุดคือ ยินดีรับคำสั่ง คำแนะนำ คำวิจารณ ไมแสดงความอึดอัดใจ 
เม่ือไดรับคำติเตือนความรวดเร็วในการปฏิบัติงานตามคำสั่ง การปรับตัวปฏิบัติตามคำแนะนำ ขอเสนอแนะ
และวิจารณ โดยมีคาเฉลี่ย รองลงมือ สามารถเริ่มทำงานไดเอง โดยไมตองรอคำส่ัง (กรณีงานประจำ
เสนอตัวเขาชวยงานแทบทุกอยางมาขอรับงานใหม ๆ ไปทำ ไมปลอยเวลาวางใหลวงเลยไปโดยเปลา
ประโยชน โดยมีคาเฉลี ่ย สวนดานที่ตองปรับปรุงคือ ดำเนินงานใหสำเร็จลุลวงโดยคำนึงถึงเปาหมาย 
และความสำเร็จของงานเปนหลัก ยอมรับผลที่เกิดจากการทำงานอยางมีเหตุผล และไววางใหรับผิดชอบ
งานประจำและงานอ่ืนๆ
  



 

 

ตารางท่ี 20 ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา 

               ดานลักษณะสวนบุคคล / 

ลำดับ หัวขอประเมิน / Items   

14. บุคลิกภาพและการวางแผน (Personality)  

มีบุคลิกภาพและวางตัวไดเหมาะสม เชน ทัศนคติ วุฒิภาวะ ความ
ออนนอมถอมตนการแตงกาย กิริยาวาจา การตรงตอเวลา และอื่น ๆ

มากที่สุด

15. มนษุยสัมพันธ (Interpersonal Skills)  

สามารถรวมงานกับผูอื่น การทำงานเปนทีม สรางมนุษยสัมพันธไดดี 
เปนที่รักใครของผูรวมงาน เปนผูที่ชวยกอใหเกิดความรวมมือ
ประสานงาน

มากที่สุด

16. ความมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามวัฒนธรรมขององคกร (Discipline and 

Adaptability to Formal Organization)

 

สนใจเรียนรู ศึกษา กฎระเบียบ นโยบายตาง ๆ และปฏิบัติตามโดย
เต็มใจการปฏิบัติตามระเบียบบริหารงานบคุคล (การเขางาน ลางาน) 
ปฏิบัติตามกฎการรักษาความปลอดภัยในโรงงาน การควบคุม
คุณภาพ ส และอ่ืน ๆ

มากที่สุด

17. คุณธรรมและจริยธรรม (Ethics and Morality)  

มีความซื่อสัตย สุจริต มีจิตใจสะอาด รูจักเสียสละ ไมเห็นแกตัว 
เอื้อเฟอชวยเหลือผูอื่น

มากที่สุด

คาเฉลี่ยรวม 4.54 มากท่ีสุด

จากตารางที่ 2  ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา ดานลักษณะ
สวนบุคคล /  พบวา มีระดับลักษณะสวนบุคคล ในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด โดยมีคาเฉล่ีย 

และดานที ่มากที ่สุดคือ มีความซื่อสัตย สุจริต มีจิตใจสะอาด รูจักเสียสละ ไม เห็นแกตัว เอื้ อเฟอ
ชวยเหลือผูอื่น โดยมีคาเฉลี่ย รองลงมือ สนใจเรียนรู ศึกษา กฎระเบียบ นโยบายตาง ๆ และปฏิบัติ
ตามโดยเต็มใจการปฏิบัติตามระเบียบบริหารงานบุคคล (การเขางาน ลางาน) ปฏิบตัิตามกฎการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงงาน การควบคุมคุณภาพ ส และอื่น ๆ โดยมีคาเฉลี่ย สวนดานที่ตองปรับปรุงคือ มี
บุคลิกภาพและวางตัวไดเหมาะสม เชน ทัศนคติ วุฒิภาวะ ความออนนอมถอมตนการแตงกาย กิริยาวาจา 
การตรงตอเวลา และอื่น ๆ
 



 

 

ตารางท่ี 21 ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

ลำดับ คุณลักษณะ คาเฉลี่ย การแปลผล 

มีความรูเกี่ยวกบังานในหนาท่ี มากที่สุด
มีความต้ังใจแสวงหาความรูและเรียนรูงาน

ความขยนัอดทน มากที่สุด
ความคิดริเร่ิมและความเปนผูนำ มา

มีทักษะในการใชภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารในการทำงาน มาก
มีทักษะในการทำงาน การใชวัสดุ และเครื่องมืออุปกรณใน
วิชาชีพ

มาก

ปฏิบัติงานอยางมีระบบและมีคุณภาพ มาก
มีความสามารถในการปรับตัวและแกปญหา มาก
มีความกระตือรือรน ตรงตอเวลา และซ่ือสตัย

ความกระตือรือรน มาก
การตรงตอเวลา / ซื่อสัตย มากที่สุด

มีความเอาใจใสและรับผิดชอบงาน มากที่สุด
มีการแตงกาย กริยา วาจาสุภาพเรียบรอย มากที่สุด
มีมนษุยสัมพันธและมีความรอบรูทนัตอเหตุการณ

มนุษยสัมพันธ / เอื้อเฟอ มากที่สุด
รอบรูทันตอเหตุการณในยุคปจจุบัน มาก

คาเฉลี่ยทุกดาน 4.27 มากท่ีสุด 

จากตารางที่ 2  ผลการประเมินจากสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ 
พบวา ในภาพรวมนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ใน
ภาพรวมอยูในระดับมากที ่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม โดยดานที่มากที่สุด คอืดานมีความตั้งใจแสวงหา
ความรูและเรียนรูงาน ความขยันอดทน โดยมีคาเฉลี ่ย รองลงมาคือ มีความเอาใจใสและรับผิดชอบ
งาน โดยมีคาเฉลี่ย สวนดานที่ต องปรับปรุงคือ ทักษะในการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื ่อสารในการ
ทำงาน ทักษะในการทำงาน การใชวัสดุ และเคร่ืองมืออุปกรณในวิชาชีพ
 

 



 

 

2. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการรางหลักสตูร 

 
  



 

 

3. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ข

การเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม (2560) กับหลกัสูตรปรับปรุง (2565) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

การเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม (2560) กับหลักสูตรปรับปรุง (2565) 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

1. โครงสรางหลักสูตร 

การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของประเทศภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) จะเปน
ปจจัยสนับสนุนที่สําคัญตอการสรางความสามารถในการแขงขัน เพิ่มศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
และการเตรียมความพรอมทางดานเศรษฐกิจและสังคมใหม ีความเขมแข็ง เอื ้ออํานวยตอการบรรลุ
วัตถุประสงคการพัฒนาในทุก ๆ ดานของประเทศ หนึ่งในนั้นคอืระบบโลจสิติกสและโซอุปทาน (

ซึ่งมีความสำคัญตอผูประกอบการที่ดำเนินธุรกิจและ มีความสำคญัตอการ
พัฒนาประเทศอยางย่ิง ประเทศไทยเองไดใหความสำคัญในดานโลจิสตกิสเปนอยางมากเชนกัน ในสวนของ
ภาครัฐ พบวามีหนวยงานหลักของประเทศท่ีใหความสำคัญกับการพัฒนาระบบโลจสิติกสหลายองคกรทำให
ประเทศมีความจำเปนที่ตองผลิตบุคลากรทางดานโลจิสติกสจำนวนมากเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ และเพ่ิมประสิทธิภาพการแขงขันของหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

สาขาวิชาการจัดการโลจ ิสติกสและโซอุปทาน คณะว ิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ไดเล็งเห็นถึงความจำเปนดังกลาว จึงไดทำการปรับปรุงหลักสตูร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยมีการเปรียบเทียบ
โครงสรางของหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีขอปรับปรุงดังนี้

โครงสรางหลักสูตรเปรยีบเทียบของหลักสูตรเดิมกบัหลักสูตรปรับปรุง

 

หมวดวิชา 
 

หลักสูตรเดิม 

จำนวนหนวยกิต 

 

หลักสูตรปรับปรุง 
จำนวนหนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
หมวดวิชาเฉพาะ

กลุมวิชาแกน
กลุมวิชาเอกบังคับ
กลุมวิชาเอกเลือก
กลุมวิชาฝกประสบการณ

วิชาชีพ
หมาดวชิาเลือกเสรี

รวม 129 123 



 

 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

1. กลุมวิชาแกน 1. กลุมวิชาแกน 

300201 กฎหมายธุรกิจและจริยธรรม
ทางธุรกิจ

-ยกเลิกวิชา
กฎหมายธุรกจิและ
จริยธรรมทางธุรกิจ

301101 องคการและการจัดการ องคการและการจัดการสมัยใหม 3(3-0-6)  -ปรับชื่อรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
 การจัดการการผลิตและการ

ปฏิบัติการ
301301 การจดัการการผลิตและการ

ดำเนินงาน
3(3-0-6)  -ปรับชื่อรายวิชา

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

 การเงินธุรกิจ การเงินธุรกิจ 3(3-0-6)  -ปรับชื่อรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
302301  การภาษีอากร 302301 การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจ

เบ้ืองตน
3(3-0-6) -ปรับชื่อรายวิชา

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

หลักการตลาด 303101 หลักการตลาด 3(3-0-6)  -ปรับชื่อรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
หลักการบัญชี 304103  หลักการบัญชี 3(2-2-5)  -ปรับคำอธิบาย

รายวิชา
 การจัดการทรัพยากรมนุษย การจัดการทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6)  -ปรับคำอธบิาย

รายวิชา
ธุรกิจดิจิทัล 306201 ธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5)  -ปรับรหัสรายวิชา

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

เศรษฐศาสตรเพื่อการ
บริหารธุรกิจ

307102 เศรษฐศาสตรเพ่ือการบริหารธุรกิจ 3(2-2-5)  -เปล่ียนคำอธิบาย
รายวิชา



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

สถิติเพ่ือการบริหารธุรกจิ 307201 สถิติเพื่อการบริหารธุรกิจ 3(2-2-5)  -ปรับหนวยกิตราย
วิชาและปรับ

คำอธิบายรายวิชา

2. กลุมวิชาเอกบังคับ 2. กลุมวิชาเอกบังคับ
ภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกส
และโซอุปทาน 

-ยกเลิกรายวิชา
ภาษาอังกฤษ

สำหรับโลจิสติกส
และโซอุปทาน 1

ภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกส
และโซอุปทาน 

- ยายรายวิชาไป
กลุมวิชาเอกเลือก 
ปรับชื่อวิชา ปรบั
รหัสวิชา ปรับ

หนวยกิตและปรับ
คำอธิบายรายวิชา

การจัดการโลจิสติกสและ     
โซอุปทาน

การจัดการโลจิสติกสและโซ
อปุทาน

3(3-0-6)  -ปรับรหัสรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
การจัดซื้อจัดหาและการสราง
ความสัมพันธกับซพัพลาย
เออร

3(2-2-5) การจัดซื้อจัดหาและการจัดการ
ความสัมพันธกับซัพพลายเออร

3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา
ปรับคำอธิบาย

รายวิชาและปรับ
หนวยกิตรายวิชา

การจัดการขนสงและการ
กระจายสินคา

4 การจัดการขนสงและการกระจาย
สนิคา

3(2-2-5) -ปรับรหัสรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
การลำเลียงวัสดแุละการ
จัดการบรรจุภัณฑ

3(3-0-6) 5 การลำเลียงวัสดุและการจัดการ
บรรจุภัณฑ

3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา
และยายรายวิชาไป

กลุมเอกเลือก
คณิตศาสตรสำหรับโลจิสติกส
และโซอุปทาน

3(2-2-5) การวิเคราะหเชิงปริมาณ
ทางดานโลจิสตกิส

-ปรับรหัสรายวชิา 
ปรับชื่อรายวิชและ

ปรับคำอธิบาย
รายวิชา



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

การจัดการสินคาคงคลังและ
คลังสินคา

1 การจัดการคลังสินคาและศูนย
กระจายสินคา

3(2-2-5) -ปรับรหัสรายวิชา 
ปรับชื่อวิชาและ
ปรับคำอธิบาย

รายวิชา
การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการ
จัดการ โลจิสติกสและโซ
อุปทาน

การจัดการเชิงกลยุทธเพื่อการ
จัดการ โลจิสติกสและโซอุปทาน

3(3-0-6) -ปรับคำอธิบาย
รายวิชา

โลจิสติกสและโซอุปทานกับ
การพัฒนาเศรษฐกิจใน
อาเซียน

3(3-0-6) -ยกเลิกรายวชิา
โลจิสติกสและโซ
อุปทานกับการ

พัฒนาเศรษฐกิจใน
อาเซียน

สัมมนาการจัดการโลจิสติกส
และโซอุปทาน

-ยายรายวิชาไป
กลุมเอกเลือก

การจัดการสินคาคงคลัง 3(2-2-5) -วิชาใหม
308302 การจดัการคุณภาพและการเพ่ิม

ผลผลิตในงานโลจิสติกส
3(2-2-5) วิชาใหม

การจัดการนำเขาและสงออก -ยายจากกลุม
วิชาเอกเลือก 

แกไขรหัสวิชาและ
คำอธิบายรายวิชา

308304 การประเมินเพื่อวินิจฉัยระบบ    
โลจิสติกสและโซอุปทาน

3(2-2-5) -ยายจากกลุม
วิชาเอกเลือก 

แกไขรหัสวิชาและ
คำอธิบายรายวิชา

308305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการ
จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

-ยายจากกลุม
วิชาเอกเลือก 

แกไขรหัสวิชาและ
คำอธิบายรายวิชา

308402 การวิจัยการจัดการโลจิสติกสและ
โซอุปทาน

-ยายจากกลุม
วิชาเอกเลือก 

แกไขรหัสวิชาและ
คำอธิบายรายวิชา



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

3. กลุมวิชาเอกเลือก 3. กลุมวิชาเอกเลือก 

กฎหมายสำหรับโลจิสติกส กฎหมายและการประกันภัย
ดานโลจิสติกส  

3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา 
ปรับชื่อวิชาและ
ปรับคำอธิบาย

รายวิชา
เศรษฐศาสตรการจัดการ      
โลจิสติกสและโซอุปทาน

3(3-0-6) -ยกเลิกรายวชิา
เศรษฐศาสตรการ
จัดการโลจิสติกส
และโซอุปทาน

เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับ
การจัดการโลจิสติกสและโซ
อุปทาน

3(2-2-5) -ยายรายวิชาไป
กลุมเอกบังคับ                                                                        

ปรับรหัสวิชาและ
ปรับคำอธิบาย

รายวิชา
308303 เศรษฐศาสตรการขนสง -ยกเลิกรายวิชา

เศรษฐศาสตรการ
ขนสง

การจัดการการขนสงทางบก 308209 การจดัการการขนสงทางบก  3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา
การจัดการการขนสงทางราง 308210 การจดัการการขนสงทางราง  3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา
การจัดการโลจิสติกสและโซ
อุปทานสินคาเกษตร

308306 การจดัการโลจิสติกสและโซ
อปุทานสินคาเกษตร  

3(3-0-6) -ปรับคำอธิบาย
รายวิชา

การจัดการโลจิสติกสและโซ
อุปทานเพ่ือสิ่งแวดลอม

-ยกเลิกรายวิชา
การจัดการโลจิ
สติกสและโซ
อุปทานเพ่ือ
สิ่งแวดลอม

การจัดการธุรกิจระหวาง
ประเทศ

-ยกเลิกรายวิชา
การจัดการธุรกิจ
ระหวางประเทศ

การจัดการนำเขาและสงออก -ยายรายวิชาไป
กลุมวิชาเอกบังคับ 
ปรับรหัสรายวิชา



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

3083 โลจิสติกสและโซอุปทาน
สำหรับอุตสาหกรรมการ
บริการ

308307 โลจิสติกสและโซอุปทานสำหรับ
อตุสาหกรรมบริการ  

3(3-0-6) -ปรับรหัสรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
การประเมินเพ่ือวินิจฉัย
ระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน

3(2-2-5) -ยายรายวิชาไป
กลุมวิชาเอกบังคับ 
ปรับรหัสรายวิชา

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

โลจิสติกสและโซอุปทานกับ
การพัฒนาเศรษฐกิจในกลุม
อีสานใต

-ยกเลิกรายวิชา    
โลจิสติกสและโซ
อุปทานกับการ

พัฒนาเศรษฐกิจใน
กลุมอีสานใต

โลจิสติกสกบัการพัฒนาเมือง 308405 โลจิสติกสกับการพัฒนาเมือง 3(3-0-6) -ปรับคำอธิบาย
รายวิชา

การวิจัยการจัดการโลจิสติกส
และโซอุปทาน

-ยายรายวิชาไป
กลุมวิชาเอกบังคับ 
ปรับรหัสรายวิชา

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

308203 ภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกส
และโซอุปทาน

3(3-0-6) -ยายรายวิชาจาก
กลุมวิชาเอกบังคับ 
ปรับชื่อวิชา ปรบั
รหัสวิชา ปรับ

หนวยกิตรายวิชา
และปรับคำอธิบาย

รายวิชา
308205 การลำเลียงวัสดุและการจัดการ

บรรจุภัณฑ  
3(3-0-6) -ยายรายวิชาจาก

กลุมวิชาเอกบังคับ 
ปรับรหัสรายวิชา



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

และปรับคำอธิบาย
รายวิชา

308207 ทักษะพ้ืนฐานสำหรับผูใหบริการ
ดานโลจิสติกส 

3(2-2-5) -รายวิชาใหม

308208 การขนสงสินคาทางอากาศ   3(3-0-6) -รายวิชาใหม
308211 การขนสงทางทะเล    3(3-0-6) -รายวิชาใหม
308308 ระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน

สำหรับการจัดการภัยพบิัติ 
3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308309 การบริการลูกคาและการสราง
ความสัมพันธกับลูกคาทางดาน   
โลจิสติกส

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308310 การจดัการโลจิสติกสและโซ
อปุทานระหวางประเทศ

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308311 การคาชายแดน 3(3-0-6) -รายวิชาใหม
308312 การขนสงตอเนื่องหลายรปูแบบ  3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308403 ความปลอดภัยดานโลจิสติกสและ
สิ่งแวดลอม  

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308404 การวางแผนและควบคุมการผลิต  3(2-2-5) รายวิชาใหม

308406 การจดัการโลจิสติกสและโซ
อปุทานในธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308411 การบริหารความเสี่ยงสำหรับ      
โลจิสติกสและโซอุปทาน  

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308412 การจดัการโลจิสติกสและโซ
อปุทานสำหรบัธุรกิจดิจิทัล

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308413 การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ
ทางดานโลจิสตกิสและโซอุปทาน

3(3-0-6) -รายวิชาใหม

308414 เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการโลจิสติกส

3(2-2-5) -รายวิชาใหม



 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)
หมายเหตุ

รหัส 

วิชา 
ชื่อวิชา 

หนวย
กิต 

รหัส
วชิา

ช่ือวิชา
หนวย
กิต

4. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 4. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ
308408 เตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพการจัดการโลจสิติกส
และโซอุปทาน

–
–

308408 เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ
การจัดการโลจิสติกสและโซ
อปุทาน

1(0–
45–0)

308409 การฝกประสบการณวิชาชีพ
การจัดการโลจิสติกสและโซ
อุปทาน

5(0–
450–0)

308409 การฝกประสบการณวิชาชีพการ
จัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน

5(0–
450–0)

308410 สหกิจศึกษา 6(0–
640–0)

308410 สหกิจศึกษา 6(0–
640–0)

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ขอบังคับและประกาศท่ีเก่ียวของ 
ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วาดวย การศึกษาระดับปรญิญาตรีพ.ศ. 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วาดวย การจัดการศกึษาระบบคลังหนวยกิต พ.ศ. 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  

 
ชือ่สถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 
หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัว่ไป  
 ภาษาอังกฤษ General Education Program  
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ไม่มี 
 
3.  วิชาเอก (ถา้มี) 

ไม่มี 
 

4.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

 
5.  รูปแบบของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 5.1 รูปแบบ  

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ระดับปริญญาตร ีประเภทวิชาการ ใช้เวลาในการศึกษาตามหลักสูตร
จนสำเร็จ  

5.2  ภาษาที่ใช้     
 จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  

5.3 การรับเข้าศึกษา    
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน    
ไม่มี  

 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
ไม่มี 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)   
6.2 เริ่มใช้ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.3 คณะกรรมการอำนวยการกลาง การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปพิจารณาหลักสูตรนี้ในการ

ประชุมครัง้ที ่1/2564 เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2564 
6.4 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พิจารณาหลักสูตรนี้ในการประชุมครั้งที ่9/2564 เมื่อวันที่ 

24 สิงหาคม 2564 
6.5 สภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 

2564 
6.6 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที ่[คลิกพิมพ์] /2564 เมือ่วันที่ [คลิกพิมพ์]  

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน    
 มีความพร้อมที่จะเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552  ในปีการศกึษา 2568 

 
8. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จการศึกษา   
 ไม่มี  

 
9.  ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร    
  ไม่มี  
 
10. สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นในการวางแผนหลักสูตร 
 การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษา อยู่บนฐานความเชื่อว่ากําลังคนที่มีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มี
จิตสํานึก ของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม และมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองบนฐาน 
ภูมิปัญญาไทย ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม เพ่ือนําพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียม 
มาตรฐานสากล รายวิชาศึกษาทั่วไป (General Education) เป็นกลุ่มวิชาหมวดหนึ่ งของหลักสูตร                   
ที่มีความสำคัญต่อการสอนในระดับอุดมศึกษา ควบคู่กับการสอนวิชาในกลุ่มวิชาชีพ (Professional 
Education) เพ่ือพัฒนาบัณฑิตให้มีความสมบูรณ์ทั้งด้านความรู้ ทักษะ คุณสมบัติส่วนบุคคล และเป็น
บัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม ได้มีการปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี                           
และกำหนดให้มี “หมวดวิชาศึกษาทั่วไป” แทน “วิชาพ้ืนฐานทั่วไป” ในปี พ.ศ. 2532, 2542 และ 2548 
ตามลำดับ และจากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี                 
พ.ศ. 2558 ได้กำหนดโครงสร้างหลักสูตร ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไว้ว่า หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสร้าง
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ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อ่ืน สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง                   
ดําเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย
และสังคมโลก โดยสถาบันอุดมศึกษาอาจจัดรายวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจําแนกเป็นรายวิชา                       
หรือลักษณะ บูรณาการใด ๆ ก็ได้ โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ ภาษาและกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ในสัดส่วนที่เหมาะสม เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป โดยใหม้ีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ 
     มหาวิทยาลัย 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

การจัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จากเดิม คือ หมวดวิชาศึกษาทั่ วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) ประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา คือ กลุ่มวิชาภาษา กลุ่ม
วิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แต่จากสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติทั้งในมิติเศรษฐกิจที่ยังไม่
สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยังอยู่ในระดับ
ต่ำ คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานยังไม่สอดคล้องกับความต้องการ นอกจากนี้ยังมาจากความก้าวหน้า
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ๆ เชื่อมโยงกันอย่างซับซ้อนมากขึ้น 
ดังนั้น การผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ภายใต้สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง เพ่ือยกระดับขีด
ความสามารถของบัณฑิต จำเป็นอย่างยิ่งที่การจัดการเรียนการสอนต้องมองแบบบูรณาการ ไม่ยึดติดกลุ่ม
วิชา มีความยึดหยุ่น เพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการเป็นบัณฑิตที่เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และเป็นที่พึ่งของ
ท้องถิ่น 
 แนวคิดหลักในการจัดหลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไป เป็นการจัดลักษณะบูรณาการองค์ความรู้ของ
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษย์ศาสตร์ ภาษา และวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ในสัดส่วนที่เหมาะสม ภายใต้
ประเด็นการใช้ทักษะในการดำรงชีวิต การใช้ภาษา เทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคโนโลยีดิจิทัล  ทักษะการคิด
เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการทำงาน  การเรียนรู้อย่างรู้เท่าทันในสถานการณ์ร่วมสมัย การเรียนรู้
เกี่ยวกับเอกลักษณ์ท้องถิน่และของจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือพัฒนาตนเองให้เป็น “ที่พ่ึงของท้องถิ่น” โดยที่
การจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีเจตนารมณ์เพ่ือเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดย
ผ่านการศึกษารายวิชาต่าง ๆ จนเกิดความซาบซึ้งและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงานได้
ด้วยตนเอง  

การสร้างบัณฑิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21  เป้าหมายสำคัญคือ “การเรียนรู้” ที่ไม่ใช่อยู่ในห้องเรียน
หรือในมหาวิทยาลัยเพียงอย่างเดียว ต้องมุ่งเน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิต การจัดหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป                 
จึงสามารถเป็นต้นทุนที่ดีให้นักศึกษา นั่นคือ การมีสมรรถนะในการดำเนินชีวิต และนำไปสู่การทำงาน หรือ
การประกอบอาชีพได้อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา และด้วยข้อเท็จจริงที่ เกิดขึ้นในสังคม กล่าวคือ โลก
ปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและมีความซับซ้อนมากขึ้นเรื่อย ๆ องค์ความรู้ใหม่เกิดขึ้นมากมาย
และรวดเร็ว ภายใต้การเชื่อมโยงติดต่อกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น การมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างวัฒนธรรมที่
แตกต่างกัน  หรือข้ามวัฒนธรรม อีกทั้งโลกมีการแข่งขันและมีความขัดแย้งในด้านต่าง ๆ มากขึ้น 
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โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และจริยธรรม คุณธรรมของคนใน
สังคมเสื่อมถอยลงมาก ดังนั้น เป้าหมายการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จึงเป็นการเตรียมบัณฑิต ให้
มีสมรรถนะในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคม มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ด้วยการปรับตัวใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างหลากหลายอย่างมีความสุข 
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็นสถาบันการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ด้วยการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ การพัฒนา 4 ยุทธศาสตร์หลัก ได้แก่ การผลิตบัณฑิตเพ่ือสนับสนุนความมั่นคงของ
ท้องถิ่น การปฏิรูปผลิตและพัฒนาครู การพัฒนาท้องถิ่น และการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน ภายใต้ปรัชญา 
“แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์ครูดี มีคุณธรรม นำสังคม” และอัตลักษณ์ของบัณฑิต คือ สำนึกดี มีความรู้ 
พร้อมสู้งาน โดยในการสร้างบัณฑิตของมหาวิทยาลัยให้มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์มีคุณลักษณะ                   
ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยได้กำหนดวิธีดำเนินการผ่านการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป                 
ซึ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ รวมถึงการบูรณาการสาขาวิชาเพ่ือให้เกิด                    
ความเชื่อมโยงไปยังสาขาวิชาต่าง ๆ และแสดงออกถึงอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ เป็นที่พ่ึงของท้องถิ่น 
กอปรกับมหาวิทยาลัยกำหนดอัตลักษณ์มหาวิทยาลัย ไว้ว่า “แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์คนดี มีคุณธรรม นำ
สังคม” กำหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิตไว้ว่า “สำนึกดี มีความรู้ พร้อมสู้งาน” และกำหนดยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย ไว้ว่า “เป็นที่พ่ึงของท้องถิ่น” ด้วยการเป็นสถาบันการศึกษาในท้องถิ่นที่พัฒนาคุณลักษณะ
ของบัณฑิตให้ “รอบรู้สู่โลกกว้าง ฉลาดคิดก้าวไกล ใฝ่รู้ร่วมสมัย และ ใส่ใจตัวตน”  
 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอืน่ของมหาวิทยาลัย   
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เป็นวิชาพ้ืนฐานของหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร ทุกคณะ                
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

13.1 รายวิชาที่ เปิดสอนเพื่ อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน  หรือต้องเรียนจากคณะ/ 
สาขาวิชาอ่ืน 

       13.1.1 หลักสูตรนี้มีรายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอื่น ได้แก่ 
                 คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะวิทยาการจัดการ คณะสาธารณสุขศาสตร์ และคณะพยาบาล
ศาสตร์ 

       13.1.2  หลักสูตรนี้มีรายวิชาต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอื่น ได้แก่ 
         ไม่มี  
13.2 การบริหารจัดการ 

        สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประสานงานกับคณะ อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชา 
อาจารย์ผู้สอนที่เกี่ยวข้องด้านเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษา และวัตถุประสงค์เชิงสมรรถนะ 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1  ปรัชญา  

 หลักสูตรศึกษาทั่วไปมุ่งยกระดับโลกทัศน์ให้กว้างไกล เข้าใจในธรรมชาติ คิดอย่างชาญฉลาด 
รอบรู้เทคโนโลยี บูรณาการองค์ความรู้ศาสตร์ต่าง ๆ ที่ร่วมสมัยได้อย่างสร้างสรรค์ สำนึกรักท้องถิ่น มีความ
กล้าหาญทางคุณธรรมและจริยธรรม ทั้งต่อตนเอง ผู้อื่น และสังคมเพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

 1.2  ความสำคัญ  
       การจัดการเรียนการสอน ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ที่สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และนิยามความหมายของ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีเป้าหมายสำคัญ                   
เพ่ือเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความรอบรู้ รู้กว้าง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อ่ืน สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ดำเนิน
ชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและ
สังคมโลก 

 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
      หลักสูตรศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนมี 

ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ ดังนี้ 
 1.3.1 มีความสามารถในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโน โลยี
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
 1.3.2 มีความสามารถในการใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความเป็น
ผู้นำและผู้ตามที่ดี  
 1.3.3 เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพ่ือนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหา 
ต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  
 1.3.4 มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” และ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา                 
ด้วยจิตสำนึกท่ีรัก ผูกพัน และภาคภูมิใจในท้องถิน่  
  
 1.4 กำหนดการเปิดสอน 
       เปิ ดดำเนินการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่ ว ไปตามรายวิชาในฉบับนี้  ตั้ งแต่                    
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 

 1.5 อาจารย์ผู้สอน 
       อาจารย์ผู้สอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ อาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย โดยอาจมี
อาจารย์พิเศษที่มหาวิทยาลัยเชิญมาเป็นผู้สอนตามความเหมาะสมและความจำเป็น 
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 1.6 นักศึกษา 
      นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยที่
เข้าศึกษา ตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

หลักสูตรนี้จะดำเนินการแล้วเสร็จครบถ้วนในรอบการศึกษา 4  ปี  

2.1 แผนการพัฒนา/ 
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. การประเมินผลการเรียน
การสอนทุกรายวิชา ทุกภาค
การศึกษา และนำผลการ
ประเมินมาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน 

นำผลการประเมินที่เป็นผลสะท้อน
กลับจากนั กศึ กษา มาใช้ ในการ
พั ฒ น าป รั บ ป รุ ง ร า ย วิ ช า  แ ล ะ
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้
ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

1. ระดับความพึงพอใจของบัณฑิตที่
มีตอ่คุณภาพหลักสูตร 
2. ผลการประเมินการสอนของ
คณาจารย์ 

2. การพัฒนาคณาจารย์ใน
ด้านการจัดการเรียนการสอน 
การบริการวิชาการ และการ
วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สนับสนุนให้คณาจารย์ เพ่ิมพูน
ความรู้ ทักษะ ความสามารถทาง
วิชาการ โดยการทำวิจัยและนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการ และนำองค์
ความรู้ไปใช้ในการบริการวิชาการ  
2. สนับสนุนให้คณาจารย์ใช้สื่อผ่าน
ระบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน และ
การเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ ์ 
3. สนับสนุนให้คณาจารย์ เข้ารับการ
อบรม สั มมน า ศึ กษาดู งาน  อัน
เกี่ยวเนื่องและเกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

1. จ ำ น ว น ง า น วิ จั ย แ ล ะ ง า น
สร้างสรรค์ที่ ตี พิม พ์  เผยแพร่  ใน
ระดับชาติและนานาชาติ และการ
นำไปใช้ประโยชน์  
2. จำนวนสื่อการเรียนการสอนผ่าน
ระบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน และ
การเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์  
3. จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนา
ทางวิชาการ/วิชาชีพ 

3. การพัฒนาระบบบริหาร
หลักสูตร  
 

การพิจารณาทบทวนประเมินและ
ปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปีอย่าง
ต่อเนื่อง  

การรายงานผลการประเมินและ
ปรับปรุงหลักสูตร 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลกัสูตร  

ใช้ระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษามี 2 ภาคการศึกษา หนึ่งภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
ได้แก่  
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
      มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยจัดการศึกษาจำนวน 8 สัปดาห์ แต่ไม่เกิน 9 สัปดาห์  
ต่อภาคการศึกษา  
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวิภาค  
                เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2560 
 
2. การดำเนินการหลักสูตร 
 2.1 วันเวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  

ภาคปกติ เรียนวันจันทร์-วันศุกร์ เวลาราชการปกต ิ
โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาค กศ.ปช.) เรียน วันเสาร์ – อาทิตย์   
  - ภาคการศึกษาที่ 1   ต้ังแต่เดือน กรกฎาคม  ถึง เดือน พฤศจิกายน 
  - ภาคการศึกษาที่ 2   ตั้งแต่เดือน  ธันวาคม  ถึง เดือน เมษายน 
  - ภาคฤดูร้อน  ต้ังแต่เดือน  พฤษภาคม  ถึง เดือน มิถุนายน 
 

 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วา่ด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2560  

 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า   
ไม่มี 

2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3   
ไม่มี 

 
          2.5 งบประมาณตามแผน   
       ใช้งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณจากงบบำรุงการศึกษา และงบประมาณเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2.6 ระบบการศึกษา  
ใช้การเรียนรู้แบบผสมผสานระหว่างการเรียนแบบทั้งแบบเผชิญหน้าในชั้นเรียน และแบบ

ออนไลน์ ในสัดส่วนที่เหมาะสม หรือใช้การเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์  
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2.7 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย 

 เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วย การโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียนและ
การเทียบโอนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์เข้าสู่การศึกษาในระบบระดับปริญญาตรี 

 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1 หลักสตูร  
3.1.1 จำนวนหน่วยกิต  

      จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ 

 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
        โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วย 4 สาระ ได้แก่ สาระรอบรู้      

สู่ โลกกว้าง (Globalized Literacy) สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
(Contemporary Matters) และสาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) โดยกำหนดจำนวนหน่วยกิตให้เรียน                  
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังนี้ 

1) สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง    เรียน        15-18 หน่วยกิต 
         กลุ่มวิชาบังคบั             3    หน่วยกิต 
           กลุ่มวิชาเลือก          12-15   หน่วยกิต 
     - ทักษะการเรยีนรู้            6-9   หน่วยกิต 
     - ทักษะการใช้เทคโนโลยี           3-6   หน่วยกิต 
     - ทักษะชีวิต             3-6   หน่วยกิต 

2) สาระฉลาดคิดก้าวไกล   เรียน         3-6   หน่วยกิต 
3) สาระเรียนรู้ร่วมสมัย     เรียน            3-6   หน่วยกิต 
4) สาระใส่ใจตัวตน    เรยีน         6-9   หน่วยกิต 

         กลุ่มวิชาบังคับ             3    หน่วยกิต 
       กลุ่มวิชาเลือก             3-6    หน่วยกิต  
 

3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร   
1) ความหมายของเลขประจำวิชา 
    เลขประจำวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ประกอบด้วยเลข 6 หลัก มีความหมาย ดังนี้ 

ลำดับที่ 1 หมายถึง หมวดวิชา 
    0 หมายถึง  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ลำดับที่ 2-3 หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
    00 หมายถึง  มหาวิทยาลัย 
    01  หมายถึง  คณะครุศาสตร์ 

02  หมายถึง  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
03  หมายถึง  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
04  หมายถึง  คณะวิทยาการจัดการ 
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05  หมายถึง  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
06  หมายถึง  คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
07 หมายถึง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ลำดับที่ 4 หมายถึง สาระของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 1 หมายถึง  สาระรอบรูสู้่โลกกว้าง 
 2 หมายถึง  สาระฉลาดคิดกว้างไกล 
 3  หมายถึง  สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
 4 หมายถึง  สาระใส่ใจตัวตน 

    ลำดับที่ 5-6 หมายถึง ลำดับรายวิชาในแต่ละสาระ 
 
2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  

 หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร และทุกรายวิชา
สามารถดำเนินการตามข้อบังคบัของมหาวิทยาลัย ดังนี้  

1.  สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง  
                จำนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

1.1  บังคับ       เรียน    3   หน่วยกติ 
 002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  
         
               1.2 เลือก       เรยีน 12-15   หน่วยกิต 
 1.2.1 ทักษะการเรียนรู้    เรียน    6-9   หน่วยกติ 
     1) กลุ่มภาษาอังกฤษ    เรียน    3-6   หน่วยกิต 
 002102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต   3(2-2-5)  
 002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง  3(2-2-5)  
 002104 ภาษาสร้างโอกาส  3(2-2-5)  
 002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  3(2-2-5) 
 
     2) กลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน   เรียน    3-6   หน่วยกิต 
 002106 ภาษาจีนกลางเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)  
 002107 วัฒนธรรมจีน   3(3-0-6) 
 002108 ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์   3(3-0-6) 
 002109 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)   
 002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  
 002111 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)  
 002112 ภาษาขะแมร์เพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)  
 002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 
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1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี   เรียน    3-6    หน่วยกิต  
 003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่   3(2-2-5) 
 003115 การเรียนรู้ดิจิทัล  3(2-2-5) 
 003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 
 003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการทำงานและชีวิต  3(2-2-5) 
 000118 พินิจสื่อบันเทิง  3(3-0-6) 
 007129  ของ (IT) มันต้องม ี  3(1-4-4) 

 1.2.3 ทักษะชีวิต เรียน    3-6    หน่วยกิต 
 004119 การจดัการชีวิต  3(3-0-6)  
 002120 การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต  3(3-0-6) 
 000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน  3(3-0-6) 
 004122 รู้จักฉันรู้จกัเธอ  3(3-0-6) 
 004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา   3(3-0-6)  
 000124 ความงดงามของความรกั  3(3-0-6) 
 002125 ศาสนานำชีวิต   3(3-0-6) 
 000126 สร้างคนสร้างสังคม  3(3-0-6) 
 000127 กีฬาเพ่ือมวลชน  3(2-2-5)   
 005128 งานช่างดีไอวาย  3(2-2-5) 
 007130  หมอบ้าน  3(1-4-4) 
 007131 มหัศจรรย์พลังคิดบวก  3(2-2-5)  
  

2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล  
    2.1 เลือก       เรียน 3-6  หน่วยกิต 

 000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน  3(2-2-5) 
 000201 พลังงานสร้างได้เอง  3(2-2-5) 
 000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน  3(2-2-5)   

 000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์   3(3-0-6)  
 000204 เกมดิจิทัล                        3(2-2-5)  
 000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล  3(2-2-5) 
  000206 คอมพิวเตอรก์ับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล  3(2-2-5) 
  007207 การสร้างทักษะและกระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม  3(2-3-5) 
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 3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย  
              3.1 เลือก       เรียน 3-6   หน่วยกิต 
 3.1.1 ก้าวทันโลก    เรียน 0-6   หน่วยกิต 
 003301 โลกสีเขยีว   3(3-0-6) 
 006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ  3(3-0-6) 
 006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน   3(2-2-5) 
 003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์  3(3-0-6) 

 3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล                                เรียน    0-6   หน่วยกิต 
 003305 อินฟลูเอนเซอร์  3(2-2-5) 
 004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่  3(3-0-6) 
 004307  รู้เท่าทันการลงทุน   3(3-0-6) 
 004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว  3(3-0-6) 
 004309 ธุรกิจออนไลน์  3(2-2-5) 
 007317 การจัดการความล้มเหลวสู่ความสำเร็จ  3(3-0-6) 

 
 3.1.3 หลากหลายอยา่งกลมกลืน                       เรียน    0-6   หน่วยกิต 
 001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์   3(3-0-6) 
 000311 สังคมสีรุ้ง  3(3-0-6)   
 000312 เสพศลิป์ร่วมสมัย   3(1-4-4) 
 
 3.1.4 พลวัตพลเมือง                                    เรียน     0-6   หน่วยกิต 
 000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต  3(3-0-6) 
 001314 ชีวิตกับการเรียนรู้   3(3-0-6)   
 002315 รู้เทา่ทันกลโกง   3(3-0-6)   
 002316 กล้องส่องกฎหมาย  3(3-0-6) 
   
 4. สาระใส่ใจตัวตน  
 4.1 บังคับ       เรียน 3   หน่วยกิต 
 4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
 000401 คนราชภัฏ  3(3-0-6) 
 
                4.2 เลือก       เรียน 3-6   หน่วยกิต 
 4.2.1 อัตลักษณ์ท้องถิ่น 
 000402 บ้านฉันบ้านเธอ  3(3-0-6) 
 000403 ของดโีคราช  3(2-2-5) 
 000404 เช็คอินโคราช  3(1-4-4) 
 000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น  3(1-4-4) 
 000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน  3(3-0-6) 
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3.1.4  แผนการศึกษา  ภาคปกติ   
          หมวดวิชาศึกษาทั่วไปได้จัดวางรายวิชา เพ่ือให้แต่ละหลักสูตรเลือกรายวิชาเรียนไว้ในแผน                  
ของหลักสูตรตามความเหมาะสม ดังต่อไปนี้  
 
สาระ/สาระย่อย ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

บังคับ   
รอบรู้สู่โลกกว้าง          3 นก. 
ใส่ใจตัวตน                3 นก. 

002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
000401 คนราชภัฏ 

002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
000401 คนราชภัฏ 

เลือก 
รอบรู้สู่โลกกว้าง     12-15 นก. 
- ทักษะการเรียนรู ้   6-9 นก. 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
  
-ทักษะการใช้เทคโนโลยี 3-6 นก. 
 

 
002102  ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต  
002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง 
002104  ภาษาสร้างโอกาส 
002105  ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 
002106  ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร 
002107  วัฒนธรรมจีน  
002108  ภาษาจีนเพือ่ความสุนทรีย ์ 
002109  ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การสื่อสาร 
002110  ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 
002111  ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร 
002112  ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร 
002113  ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร 

 
002102  ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต  
002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง 
002104  ภาษาสร้างโอกาส 
002105  ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 
002106  ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร 
002107  วัฒนธรรมจีน  
002108  ภาษาจีนเพือ่ความสุนทรีย ์ 
002109  ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การสื่อสาร 
002110  ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 
002111  ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร 
002112  ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร 
002113  ภาษาฮินดีเพื่อการสือ่สาร 

003114  เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่  
003115  การเรียนรู้ดิจิทัล  
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต 
000118  พินิจสื่อบันเทิง 
007129  ของ (IT) มันต้องม ี

003114  เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่  
003115  การเรียนรู้ดิจิทัล  
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต 
000118  พินิจสื่อบันเทิง 
007129  ของ (IT) มันต้องม ี

- ทักษะชีวติ         3-6 นก. 004119  การจัดการชีวิต  
002120  การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต  
000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน 
004122  รู้จักฉันรู้จักเธอ 
004123  ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 
000124  ความงดงามของความรกั 
002125  ศาสนานำชีวิต  
000126  สร้างคนสร้างสังคม 
000127  กีฬาเพื่อมวลชน 
005128  งานช่างดีไอวาย 
007130  หมอบ้าน 
007131  มหัศจรรย์พลังคิดบวก 

004119  การจัดการชีวิต  
002120  การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต  
000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน 
004122  รู้จักฉันรู้จักเธอ 
004123  ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 
000124  ความงดงามของความรกั 
002125  ศาสนานำชีวิต  
000126  สร้างคนสร้างสังคม 
000127  กีฬาเพื่อมวลชน 
005128  งานช่างดีไอวาย 
007130  หมอบ้าน 
007131  มหัศจรรย์พลังคิดบวก 

ฉลาดคดิก้าวไกล        3-6 นก. 
 
 

000200  ไขปริศนากับการพิสูจน์หลกัฐาน 
000201  พลังงานสร้างได้เอง 
000202  นวัตกรรมตน้แบบกับชุมชน 
000203  วรรณกรรมกับภาพยนตร์  
000204  เกมดจิิทัล                       
000205  การผลิตสือ่ผสมในสังคมดิจิทัล 
000206  คอมพวิเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล 
007207 การสร้างทกัษะและกระบวนการคิดเชิงนวตักรรม 

000200  ไขปริศนากับการพิสูจน์หลกัฐาน 
000201  พลังงานสร้างได้เอง 
000202  นวัตกรรมตน้แบบกับชุมชน 
000203  วรรณกรรมกับภาพยนตร์  
000204  เกมดจิิทัล                       
000205  การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล 
000206  คอมพวิเตอร์กับงานแอนิเมชนัในสังคมดิจิทัล 
007207  การสรา้งทกัษะและกระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม 
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สาระ/สาระย่อย ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
เลือก 

เรียนรู้ร่วมสมยั          3-6 นก. 
ก้าวทันโลก                        
 
 
 

 
003301  โลกสีเขียว  
006302  ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉกุเฉิน  
003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 

 
003301  โลกสีเขียว  
006302  ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉกุเฉิน  
003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณติศาสตร ์

เศรษฐกิจยุคดิจิทัล                
 

003305  อินฟลูเอนเซอร์ 
004306  เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่
004307  รู้เท่าทันการลงทุน  
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว 
004309  ธุรกิจออนไลน ์
007317  การจัดการความล้มเหลวสู่ความสำเร็จ 

003305  อินฟลูเอนเซอร์ 
004306  เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่
004307  รู้เท่าทันการลงทุน  
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว 
004309  ธุรกิจออนไลน ์
007317  การจัดการความล้มเหลวสู่ความสำเร็จ 

หลากหลายอย่างกลมกลืน       
 
 

001310  สื่อสารสื่อสัมพันธ์  
000311  สังคมสีรุ้ง 
000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย 

001310  สื่อสารสื่อสมัพันธ์  
000311  สังคมสีรุง้ 
000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย 

พลวัตพลเมือง                     
 

000313  พลเมืองกับสังคมพลวัต 
001314  ชีวิตกับการเรยีนรู้  
002315  รู้เท่าทันกลโกง  
002316  กล้องส่องกฎหมาย 

000313  พลเมืองกับสังคมพลวัต 
001314  ชีวิตกับการเรียนรู้  
002315  รู้เท่าทันกลโกง  
002316  กล้องส่องกฎหมาย 

ใส่ใจตัวตน               3-6 นก. 000402  บ้านฉันบ้านเธอ 
000403  ของดีโคราช 
000404  เช็คอินโคราช 
000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 
000406  ภูมิปัญญาร้อยลา้น 

000402  บ้านฉันบ้านเธอ 
000403  ของดีโคราช 
000404  เช็คอินโคราช 
000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 
000406  ภูมิปัญญาร้อยลา้น 
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชา 
    1.  สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง   
         1.1 ทักษะการเรียนรู้           
รหัสวิชา     ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                      น(ท-ป-ศ) 
002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5)          
 (Thai Language for Communication) 
 ศิลปะแห่งการสื่อสารภาษาไทยในชีวิตประจำวัน เพ่ิมขีดความสามารถด้านการฟัง              
พูด อ่าน เขียน และเปิดมิติใหม่แห่งการนำเสนองานอย่างสร้างสรรค์ 
 The art of Thai communication in daily life would increases skills in 
listening, speaking, reading, writing and create a new dimension in giving presentations 
creatively. 
 
002102 ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต    3(2-2-5)  
 (English for Everyday Life) 
 ในการดำเนินชีวิต ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษได้ดี จะทำให้เราเอาตัวรอดได้          
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดต่อสื่อสาร ดังนั้น จึงควรมีทักษะและเสริมสร้าง             
ความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันทั้งในชีวิตจริงและโลกออนไลน์  
 In our daily life, being fluent in English will help us working our way out 
of anything. English is also an important tool of communication. We should increase our 
English skills and be confident in communicating in English in daily life, both in real life 
and online. 
 
002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง   3(2-2-5)  
 (Communicative English in the Changing World) 
 ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลของโลก มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งเรื่องการดำเนิน
ชีวิตของมนุษยชาติ สังคม และเศรษฐกิจ อีกทั้งภาษาอังกฤษยังเปลี่ยนชีวิตของเราทุกคน ดังนั้นการพัฒนา
ความรู้ ทักษะและกลยุทธ์ของการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารให้ เท่าทันต่อโลกที่ เปลี่ยนแปลงไป                 
การเจรจาต่อรอง การแสดงความคิดเห็น รวมทั้งใช้ทักษะทางภาษาอังกฤษในการอ่านจับใจความ ตีความ 
สรุปความ จึงเป็นสิ่งจำเป็นและก่อให้เกดิประโยชน์อย่างมากมาย 
 English is the international language of the world, impacting the lives of 
humanity, society, and economy. English language also has changed all our lives. It is 
crucial and beneficial to keep up with the changing world by uplifting our knowledge, 
skills, and strategies of communicative English, including how to negotiation, express 
ourselves, comprehend, interpret, and summarize. 
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002104 ภาษาสร้างโอกาส   3(2-2-5)  
 (English for Workplace Opportunity) 
 ภาษาอังกฤษมีบทบาทสำคัญต่อวิถีแห่งการทำงานมาก การมีทักษะและความชำนาญ
ในการใช้ทักษะภาษาอังกฤษจะช่วยก่อให้เกิดความก้าวหน้าในการงาน หากต้องการประสบความสำเร็จ
อย่างมืออาชีพ จำเป็นต้องมีทักษะและความเชี่ยวชาญในการใช้ภาษาอังกฤษอย่างถูกต้อง เรียบเรียงรูป
ประโยคได้เหมาะสม เพ่ือให้สามารถ สมัครงาน และสื่อสารภาษาอังกฤษในบริบทของการทำงานได้อย่าง              
มีประสิทธิภาพ 

English language plays a very important role in working. Having a great 
command of English skills will help to advance in your profession. To be successful 
professionally, English skills and proficiency are required. Here are samples of skills 
needed for work, to apply for work and communicate in workplace effectively: writing and 
editing English sentences naturally.  
 
002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ   3(2-2-5) 
 (English through Media Literacy) 
 ในโลกดิจิทัลการเรียนรู้อะไรใหม่ ๆ อยู่ใกล้เพียงเอ้ือม การสร้างคลังคำศัพท์และการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในการเลือกรับสื่อภาษาอังกฤษจึงจำเป็นต่อการใช้ชีวิต สามารถนำไปใช้หาความรู้ 
ข้อมูล ผ่านสื่อภาษาอังกฤษประเภทต่าง ๆ ทั้ง หนังสือพิมพ์ นิตยสาร โทรทัศน์ ภาพยนตร์ เพลง และ            
สื่อสังคมออนไลน์ ได้ด้วยตนเอง เพ่ือให้เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสู่การดำรงชีพในศตวรรษที่ 21             
ได้อย่างสมบูรณ์และมปีระสิทธิภาพ 
 In the digital world, learning something new is at your fingertips. It is 
essential to select English language media to vocabulary building and English language 
skills. Various English language media such as newspapers, magazines, television, movies, 
music, and social media can be used as a self-study to acquire knowledge and 
information for creating lifelong learning skills in 21st century. 
 
002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5) 
 (Chinese for Communication) 
 ก้าวข้ามกำแพงภาษาและเปิดประตูสู่แดนมังกร โดยการเริ่มต้นเรียนรู้การออกเสียง
ภาษาจีนกลาง อักษรจีน คำศัพท์ และบทสนทนาภาษาจีนกลางในชีวิตประจำวัน เพ่ือเรียนรู้อารยธรรมจีน
และเพ่ิมทักษะในการสื่อสารกับชาวจีนทั่วทุกมุมโลก 
 Let’ step over the language barrier and open the door to China, a land 
of dragon, by learning Chinese pronunciation, Chinese characters, vocabulary, and Chinese 
conversations in daily life. Learn Chinese civilization and improve communication skills to 
communicate with Chinese speakers all over the world. 
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002107 วัฒนธรรมจีน    3(3-0-6) 
 (Chinese Cultures) 
      เหตุใด อะไร ๆ ที่เป็นจีนจึงมีเสน่ห์ เป็นที่รู้จกั หากต้องการทราบที่มาของความยิ่งใหญ่
แห่งอารยธรรมจีน ต้องเริ่มต้นจากวัฒนธรรมจีน ประเพณีจีน และศิลปะจีนโดยสังเขป เพ่ือเข้าถึงความเป็น
จีนนับแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  
 Why does anything about Chinese have such a charm? If you would like 
to know the source of greatness of Chinese civilization, you must begin with Chinese 
culture, Chinese traditions, and Chinese arts to understand China from the past to the 
present. 
 
002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์    3(3-0-6) 
 (Chinese for Aesthetics) 
       ชื่นชมศิลปะของจีนผ่านสื่อบันเทิงในบริบทวัฒนธรรมจีนในมุมมองของตัวเรา เพ่ือให้
เข้าใจความสุนทรีย์ของชาวจีนไปพร้อมกัน 
 Learning to how to appreciate Chinese arts in entertainment media 
through the context of Chinese culture in our own point of view to understand Chinese 
aesthetics. 
 
002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5)   
 (Japanese for Communication) 
 ภาษาญี่ปุ่นสื่อสารได้ไม่ยาก เริ่มต้นด้วยการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น         
ผ่านคำศัพทแ์ละสำนวนพื้นฐานในชีวิตประจำวันแบบเข้าใจง่าย สามารถนำไปใช้ในการสื่อสารได้จริง 
 Communicating in Japanese is not difficult. Start with learning the 
Japanese language and culture through basic vocabulary and phrases in everyday life to 
use in real life. 
 
002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5)  
 (French for Communication)  
 เรียนรู้ความเป็นเอกลักษณ์ทางภาษาของภาษาฝรั่งเศส ทั้ งทางด้านการเขียน                   
และการออกเสียง โดยเริ่มต้นจากการเรียนรู้ตัวอักษร คำศัพท์ รูปแบบประโยค การพูดบทสนทนา
สถานการณ์ต่าง ๆ รวมทั้งการฝึกทักษะเบื้องต้นทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาฝรั่งเศส   
เพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  
 Let’s learn the unique linguistic features in writing and pronunciation of 
French language, starting with learning letters, vocabulary, sentence patterns, and 
conversations in various situations. The class also included practice of basic skills of 
listening, speaking, reading, and writing in French for communication in daily life. 
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002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5) 
 (Lao for Communication) 
 ลาว คือ ประเทศเพ่ือนบ้านที่ใช้ภาษาพูดเพ่ือการสื่อสารคล้ายคลึงกับภาษาอีสาน     
ของไทย เพ่ือเรียนรู้ความเหมือนและความแตกต่าง จึงต้องเรียนรู้ภาษาเขียนจากโครงสร้างพ้ืนฐาน        
ของภาษา ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมทั้งการสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้อง
กับวัฒนธรรมของชาวลาว  
 Laos is a neighboring country with a spoken language which is similar 
with an Isan dialect of Thailand. Let’s learn similarities and differences between Laotian 
and Thai languages by learning basic structure of the language, listening, speaking, reading, 
and writing skills. The class included learning daily conversations with the culture of the 
Laotians. 
 
002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5) 
 (Khmer for Communication) 
 เขมร เป็นประเทศที่มีอารยธรรมเก่าแก่ มีโบราณสถานที่เป็นมรดกโลก รวมทั้งมี
วัฒนธรรมที่ส่งอิทธิพลต่อประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ การเรียนรู้ความหลากหลายของวัฒนธรรมชาว
กัมพูชา จึงต้องศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐานของภาษา ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมทั้ง    
การสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวกัมพูชา 
 Khmer is a country with an ancient civilization. There are archaeological 
sites registered as a world heritage and its culture influenced many neighboring countries. 
To learn the diversity of Cambodian culture, it is necessary to study the basic of language, 
listening, speaking, reading, and writing skills, as well as daily conversations that are 
consistent with Cambodian culture. 
 
002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร   3(2-2-5) 
 (Hindi for Communication) 
 อินเดีย เป็นแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และความเชื่อ ที่มีอิทธิพล                
ต่อชาวโลก โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก เพ่ือเรียนรู้ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ประเพณี                  
ของชาวอินเดีย จึงจำเป็นต้องเรียนรู้ภาษาฮินดี ซึ่งเป็นภาษาที่มีความสำคัญภาษาหนึ่งของอินเดีย โดยเริ่ม
จากการศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐานทางภาษาฮินดี ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมทั้ง         
การสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวอินเดีย  
 India is a cultural heritage site of languages, religions, and beliefs that 
influence the people of the world, especially South Asia and East Asia. To learn the 
customs, culture, traditions of the Indians, it is necessary to learn the Hindi language, 
which is one of the important languages of India. Starting with a study of the basic 
structure of Hindi and skills in listening, speaking, reading, and writing as well as daily 
conversations that are consistent with Indian people. 
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1.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
รหัสวิชา     ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                      น(ท-ป-ศ) 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่   3(2-2-5) 
 (Information Technology and Modern Life) 
 คอมพิวเตอร์กับการใช้งานในชีวิตประจำวัน ความสำคัญของข้อมูลสารสนเทศ                
การเข้าถึงแหล่งข้อมูล การพัฒนาทักษะในการสืบค้นและอ้างอิงข้อมูล การใช้และการจัดการสารสนเทศ  
การนําเสนออย่างสร้างสรรค์และมีวิจารณญาณ โดยใช้เทคโนโลยีให้สามารทำงานร่วมกันแบบออนไลน์      
เพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิผลในสำนักงานสำหรับชีวิตสมัยใหม่ ความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ การรู้
สารสนเทศ และประเด็นกฎหมายที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและผลกระทบที่มีต่อบุคคลและสังคม 
 This class is about computer and how to use it in everyday life. In this 
class, we will learn the importance of information, an access to resources, how to 
develop skills in searching and referencing information, how to use, manage, and present 
information in a creative and critical way. This class also included how to use technology 
to collaborate online to help increasing productivity and efficacy in workplace for modern 
life, learn about information technology security, information literacy, and legal issues 
regarding information technology and its effects on individuals and society. 
 
003115 การเรียนรู้ดิจิทัล   3(2-2-5) 
 (Digital Literacy) 
 การเลือกแหล่งสารสนเทศเพ่ือการค้นคว้า การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการค้นคว้า
สารสนเทศ ตลอดจนรู้จักกลยุทธ์ในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการสื่อสาร เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ให้เป็นการดำรงชีวิตอย่างอัจฉริยะ รู้เท่าทันท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล การรวบรวมและ
การประเมินคุณภาพสารสนเทศ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล การหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม และรับมือกับ          
ภัยอันตรายในโลกดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 
จรยิธรรมทางคอมพิวเตอร์ และแนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล 
 In this class, you will learn how to select information sources for 
researching, learn about digital technology in information research, learn strategies in using 
technology as a communication tool to improve the quality of life to be intelligent living. 
You will learn how to think critically on changes in the digital world, collect and assess 
the quality of information, be safe in a digital age, avoid  and deal with threats from 
online media, have information literacy, learn about digital rights and responsibilities, learn 
about computer ethics, and learn about guideline in digital society. 
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003116              แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยคุดิจิทัล     3(3-0-6) 
 (Creative Learning Spaces) 
 แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ให้ผู้ เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อดิจิทัล                 
และสื่อสังคมออนไลน์ เพ่ือตอบสนองความต้องการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามความถนัด  
ผ่านทางการใช้แพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้ จากสื่อสังคมออนไลน์ที่เปิดให้ใช้แบบไม่คิดค่าบริการ โดยการ
ลงทะเบียนระบุตัวตนเพ่ือใช้งานสู่การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนสำหรับการทำงานเชิงสร้างสรรค์                 
ในอนาคต 
 In this class, you will know digital learning spaces that allow learners to 
seek and exchange knowledge for themselves from digital media and social media 
according to their aptitude. By registering and verifying identities, these learning spaces can 
be used as learning platforms for free. They would help preparing learners for creative 
professions in the future. 
 
003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต   3(2-2-5) 
 (Cloud Technology for Work & Life) 
 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้สามารถใช้งานสารสนเทศร่วมกันบนเครือข่ายคลาวด์คอมพิวติงในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน               
และการทำงานรว่มกันใหม้ีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  
 In this class, you will learn how to apply cloud technology with any 
projects to increase productivity and improve the quality of life to effectively and up-to-
date share information, communicate, and work on cloud computing networks. 
 
000118 พินิจสื่อบันเทิง   3(3-0-6) 
 (Entertainment Media Consideration) 
 การค้นหาความหมายของภาพยนตร์ เพลง การ์ตูน ฯลฯ เป็นเรื่องท้าทาย โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการพินิจพิจารณาประเมินค่าที่ซ่อนอยู่ในทุกมิติ ดังนั้นผู้เรียนจะได้ทอ่งโลกกว้างผ่านสื่อบันเทิงอย่าง 
ครบครัน 
 Finding the meaning of movies, songs, cartoons, etc. can be challenging, 
especially when taking every aspect into account to find hidden appraisals. Anyway, by 
this learners will be able to learn about the world through a full range of entertainment 
media. 
 



20 
 

007129 ของ (IT) มันต้องมี                              3(1-4-4) 
 (IT Essentials) 
 เทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ตและการสืบค้น โปรแกรมสำนักงาน โปรแกรม
ประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ (Mobile Application) การบริการบอกตำแหน่ง (Location-Based 
Services) คลาวด์คอมพิวติ้ง (Cloud Computing) ดิจิทัลคอนเทนต์ (Digital Content) จริยธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง กระบวนการคิดเชิงออกแบบอย่างสร้างสรรค์ (Design Thinking) การนำไปใช้
ประโยชน์ต่อตนเองหรือท้องถิ่น 
 Learning of Information Technology, Internet and Browsing, Office 
Program, Mobile Application, Location-Based Services, Cloud Computing, Digital Content, 
Ethics and IT Laws, Design Thinking for self and local using beneficially 
 
    1.3 ทักษะชีวิต 
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ)  
004119 การจัดการชีวิต   3(3-0-6)  
 (Living Management) 
 ออกแบบชีวิตและการจัดการชีวิตตนเองด้วยการกำหนดเป้าหมายชีวิตและการทำงาน 
การจัดการตนเองภายใต้สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง การมีบุคลิกภาพและทักษะทางสังคมในการทำงาน              
ที่ดีงาม สามารถจัดการความขัดแย้ง สร้างความสัมพันธ์ส่วนตัวกับบุคคลรอบข้าง ตลอดจนการใช้ชีวิต               
อย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานแห่งความพอเพียง  
 In this class, you will learn about designing life and managing one's own 
life by setting goals for life and work. This class also included self-management under 
changing circumstances, how to build good personalities and social skills at work.                 
The learners will learn to manage conflicts, build personal relationships with those around 
you, and being happy. 
 
002120 การอ่านและการเขียนเพือ่ชวิีต   3(3-0-6) 
 (Reading and Writing for Life)  
 ชีวิตของคนเรามักประสบกับเรื่องราวทั้งแง่บวกและแง่ลบที่มากระทบกับอารมณ์
ความรู้สึก การเลือกรับข่าวสารด้วยการอ่านมีความสำคัญและใกล้ชิดกับผู้คนท่ามกลางความหลากหลาย
และความเปลี่ ยนแปลงทางเทคโนโลยี  ดั งนั้นจึงควรเลือกอ่านวิ เคราะห์และทำความเข้าใจชีวิต                  
ผ่านวรรณกรรมและประเมินคุณค่าในเชิงวรรณศิลป์ ตลอดจนส่งสารด้วยการเขียนอย่างไรเพื่อสร้างกำลังใจ 
สร้างตวัตนในโลกจริงและออนไลน์ ทัง้ร้อยแก้วและร้อยกรองอย่างมีจนิตนาการ 
 In our lives, we often experience both positive and negative situations 
that affect our emotions.  Our choice of reading and making relationships with people in 
technological changes are also important. Therefore, you should carefully select what to 
read to understand life through literature and to evaluate literary values. You will also 
learn how to convey encouraging messages in writing prose and poetry and create your 
own identity in real-world and online. 
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000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน   3(3-0-6) 
 (Personality and Arts of Public Speaking) 
 การแสดงออกถึ งความ เป็ นตั วตนด้ วยการเรียนรู้ ถึ งคุณ ค่ าและประโยชน์                          
ของการมีบุคลิกภาพที่แตกต่างกัน การพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับตนเอง การเสริมสร้างมนุษย์สัมพันธ์ 
ศิลปะการแต่งกาย การแก้ไขข้อบกพร่องทางร่างกายเพ่ือ เสริมสร้างบุคลิกภาพ เทคนิคและศิลปะ                
ของการพูดในที่ชุมชน มารยาทในการสื่อสาร มุ่งเน้นการฝึกทักษะด้านการพูดในที่ชุมชนในโอกาสต่าง ๆ               
โดยเลือกใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม  
 In this class, you will learn how to express yourself through learning 
values and benefits of different personalities. You will learn how to develop a personality 
that is suitable for yourself, strengthen relationships with the art of dressing well, and 
correct your postures to be perfect. This class also included technique and art of speaking 
in the community in various occasions with a right technology. 
 
004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ   3(3-0-6) 
 (Getting to Know Yourself)  
 การใช้ชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลายด้านมมุมอง ความคิด ประสบการณ์ ที่แตกต่าง
กันในแต่ละช่วงวัย การใช้เทคนิคจิตวิทยาเพ่ือทำความเข้าใจและเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะ 
ความฉลาดทางอารมณ์ปรับตัว เพ่ือใช้ชีวิตร่วมกับคนในแต่ละช่วงวัย ฝึกฝน พัฒนาทักษะและเทคนิค                
การแก้ไขปัญหาในการดำเนินชีวิตเพ่ือการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 In this class, you will learn about living in a society of people with a 
variety of perspectives, ideas, experiences in different age groups and how to apply 
psychology techniques to understand and appreciate oneself and others’. You also will 
learn to how to be mature and be emotional intelligent to live with people of generation 
gaps. This class also help you to develop skills and techniques for solving problems to 
happily live in the society. 
 
004123 ศาสตรแ์ละศิลป์แห่งการเจรจา    3(3-0-6) 
 (Science and Art of Negotiation)    
 ศาสตร์ แล ะศิ ล ป์ แห่ งก าร โน้ มน้ าวจิ ต ใจ  ค วบ คุ ม สถาน การณ์ ก าร เจ รจ า                              
ได้ด้วยการเป็นนักเจรจา เรียนรู้การวิเคราะห์คู่เจรจา ศิลปะการเจรจาต่อรองให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ 
ตลอดจนกลยุทธ์การเจรจาเพ่ือบรรลุความสำเร็จและเป้าหมายร่วมกันอย่างสมดุล  
 In this class, you will learn about the science and art of negotiation and 
be a negotiator to take control of situation. You will also learn to analyze the negotiating 
partners, how to apply the art of negotiating in various situations, and how to apply 
strategies to achieve success and shared goals equally. 
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000124 ความงดงามของความรัก   3(3-0-6) 
 (The Beauty of Love) 
 เพราะทุกชีวิต เริ่มต้นด้ วยความรัก และใช้ความรักขับ เคลื่อนชีวิตและสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเรียนรู้ทฤษฎีสามเหลี่ยมแห่งความรัก ความเข้าใจในความรักทุกรูปแบบ 
การวางตัว การเลือกคู่ครองบนพ้ืนฐานของความคิดและการตัดสินใจด้วยเหตุผลที่เหมาะสม การสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางใจ การเผชิญ การจัดการความผิดหวังในความรักอย่างสร้างสรรค์ การเรียนรู้เพ่ือการ
เปลี่ยนแปลงความงดงามของตนเองจากภายในสู่ภายนอก 
 Because every life begins with love and love is a drive of life and a way 
to create interpersonal relationships. In this class, you will learn the triangle of love 
theory, all forms of love, and how to behave, and how to choose a partner based on 
rational decision. Also, you will learn how to build mental immunity to face and handle 
heartbreaking creatively. This learning will help bring your beauty from the inside out. 
 
002125 ศาสนานำชีวติ    3(3-0-6) 
 (Religion for Living) 
 หลักสำคัญ ทางศาสนากับชี วิตประจำวัน  การใช้ เหตุผล  เพ่ื อการตั ดสิน ใจ                            
และการวิเคราะห์ปรากฏการณ์ ความเชื่อและความหลากหลายทางศาสนา การเรียนรู้ การเข้าใจตนเอง     
และผู้อ่ืนในการอยู่ร่วมกันท่ามกลางพหสุังคมวัฒนธรรม 
 In this class, you will learn about religious principles for daily life, 
reasoning for decision making, and phenomena analysis. You will also learn about religious 
beliefs and diversity of religions for learning, self-understanding, and understanding others 
to coexist in a multicultural society. 
 
000126 สร้างคนสร้างสังคม   3(3-0-6) 
 (Man and Society Creation) 
 กระบวนการพัฒนาคุณค่าของความเป็นคนที่ลึกซึ้งถึงจิตวิญญาณ เพ่ือสร้างสังคม                  
ที่น่าอยู่ควบคู่คุณธรรม  
 In this class, you will learn the process of developing the value of being 
in a deep, spiritual way to create the peaceful and virtuous society. 
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000127 กีฬาเพื่อมวลชน   3(2-2-5)  
 (Sports for All) 
 สัมผัสถึงประสบการณ์ของความสุข ความสนุก ผ่อนคลายจากภาวะตึงเครียดทั้งปวง
ผ่านกิจกรรม การออกกำลังกายและกีฬา พัฒนาร่างกายและจิตใจให้สมบูรณ์ ส่งเสริมความสัมพันธ์                  
ทางสังคม รับรู้ถึงสภาวะทางอารมณ์ที่ปรากฏออกมาในรูปแบบของความรัก ความผูกพัน การให้อภัย                      
และการมีน้ำใจนักกีฬา 
 Let’s experience happiness, fun, and relaxation away from all kind of 
anxiety through activities, exercise, and sports. You also will learn to develop physical and 
mental development, promote social relationships, and recognizes the emotional states 
in the form of love, attachment, forgiveness, and athleticism. 
 
005128 งานช่างดีไอวาย   3(2-2-5) 
 (DIY Crafts) 

ยุคนี้สมัยนี้ เราพ่ึงพาตัวเองกันมากขึ้น สิ่งเล็ก ๆ น้อย ๆ ที่เกิดชำรุดในบ้าน สามารถ
ซ่อมแซมได้เอง โดยเรียนรู้ชุดเครื่องมือช่างที่ ใช้งานง่ายและสะดวกสบาย ไม่เพียงแค่ไว้ใช้ซ่อมแซม                  
เล็ก ๆ น้อย ๆ แต่สามารถใช้ทำดีไอวายงานช่าง เพ่ือได้ชิ้นงานเก๋ ๆ งบเบา ๆ ที่เราออกแบบเองไว้ใช้                
หรือเพ่ือการประดับ ตกแต่งทัง้ที่บ้าน ออฟฟิศ หรือห้องทำงานได้อย่างลงตัว 

These days, we had become more self-reliant. If we have broken things 
in our homes, we can fix them ourselves by learning a set of handy tools that are easy to 
use. Not only for small repairs but these tools can also be used for DIY craftsmanship. 
Even with light budget, we can design ourselves for stylish creations for decorating our 
home and workplace. 

 
007130  หมอบ้าน                     3(1-4-4) 
 (Mor Baan) 
 ระบบไฟฟ้าในบ้านเบื้องต้น เครื่องใช้ไฟฟ้าเบื้องต้น เครื่องปรับอากาศเบื้องต้น ระบบ
ประปาในบ้าน งานไม้และงานคอนกรีตเบื้องต้น การตรวจเช็ครถยนต์เบื้องต้น ติดตั้ งและบำรุงรักษาระบบ
ไฟฟ้าในบ้าน เครื่องใช้ไฟฟ้าเครื่องปรับอากาศ ระบบประปาในบ้าน ซ่อมแซมงานไม้และงานคอนกรีต
เบื้องต้น ตรวจเช็คและบำรุงรักษารถยนต์เบื้องต้น 
 Basic of home electrical system; basic of electrical appliance; basic of air 
conditioner; basic of home water supply system; basic of wood and concrete works; basic 
of vehicle inspection; installation and maintenance of home electrical system, electrical 
appliance, air conditioner, home water system, basic wood and concrete works, repair of 
basic wood and concrete works, inspection and maintenance of vehicle. 
 

https://www.homepro.co.th/p/1060825?utm_source=blog&utm_medium=product_text&utm_campaign=perfect-tools-for-diy-work-done-by-yourself
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007131 มหัศจรรย์พลังคิดบวก       3(2-2-5) 
 (Magic of Positive Thinking Power) 
 มหัศจรรย์ทางความคิด ประเภทของความคิด คุณค่าของการคิดบวก หลักการสร้าง
ความคิดบวกเพ่ือชีวิตที่มีความสุข การสร้างกำลังใจเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาชีวิต และการจัดการกับปัญหา
อย่างมีสติด้วยพลังคิดบวก กรณีศึกษาเพ่ือการแก้ปัญหาโดยวิธีการคิดบวกด้านสังคม ด้านบริหารจัดการ 
ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และด้านอ่ืน ๆ  
 The miracle of thinking, the type of thinking, the value of positive 
thinking, the concept and creation of positive thinking for a happy life, to build 
encouragement when facing with problems, problems management with positive mindset, 
case study for solving problems with positive thinking in society, management, 
environmental, sciences, technologies and others. 
 
  2.  สาระฉลาดคิดก้าวไกล   
รหัสวิชา ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ) 
000200               ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน   3(2-2-5) 
 (Evidence via Investigation)                  

ทุกคนเคยสงสัยไหมว่าเมื่อเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิดขึ้นกับตัวเรา ไม่ว่าจะเป็นอุบัติเหตุ
หรือความตั้งใจ เราควรจะทำอะไรบ้างกับสถานที่เกิดเหตุนั้น วิชานี้จะทำให้ทุกคนได้รู้ว่าควรจัดการ            
กับสถานทีเ่กิดเหตุและสถานการณ์นั้นอย่างไร ด้วยกระบวนการคิดเป็นลำดับตามหลักนิติวิทยาศาสตร์ 

Have you ever wondered what you are going to do when something 
unexpected happens to us? Whether an accident or with an intention, what would we 
do? This course will teach everyone how to deal with those situations and how to think 
systematically and sequentially according to forensic science principles.   
 
000201                พลังงานสร้างได้เอง       3(2-2-5) 
 (Self-generated Energies)  
 โลกของเรากำลังเกิดวิกฤตด้านสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง หนึ่งในสาเหตุหลักของวิกฤตนี้
คือการใช้พลังงานฟอสซิล จะดีแค่ไหนหากเราสามารถนำทรัพยากรที่มีในชุมชนมาสร้างเป็นพลังงานสะอาด
เพ่ือเก็บไว้ใช้เอง สร้างสรรค์วิธีการลดการใช้พลังงานสิ้นเปลือง เพ่ือให้คนในชุมชนสามารถจัดสรรพลังงาน
ได้อย่างยั่งยืนและช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมให้เบาบางลงได ้

Our world is facing severe environmental crises. One of the main causes 
of these crises is the use of fossil fuels. How good would it be if we could use the 
resources available in the community to create clean energy for ourselves? Let’s create 
ways to reduce conventional energy, so that people in the community can sustainably 
manage energy and help alleviate environmental problems. 
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000202 นวัตกรรมตน้แบบกับชมุชน   3(2-2-5) 
 (Prototype Innovation for Community)  

     นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ใหม่ถูกสร้างสรรค์ขึ้นจากการคิดนอกกรอบและลงมือทำ  
การคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมที่หลากหลายตามความถนัดอย่างชาญฉลาด เพ่ือตอบสนอง
ความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถิน่ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนให้เกิดความยั่งยืน 

Innovations and new inventions are created by thinking outside the box 
and then making it come true. In this class, you will learn about initiatives and various 
innovations which smartly created and crafted by skillful hands to meet the needs of 
local communities to solve any problems and developing communities for sustainability. 

 
000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์    3(3-0-6)  
 (Literature and Film) 

      บทภาพยนตร์ส่วนหนึ่งมาจากบทชีวิต อ่านวรรณกรรมเหมือนอ่านชีวิต อ่านอย่างไร 
จะสะท้อนแนวคิดผ่านวรรณกรรมสู่การสร้างสรรค์งานภาพยนตร์ ด้วยการคิดเชิงวิเคราะห์และการคิด               
อย่างมีวิจารณญาณ จากวรรณกรรมและภาพยนตร์ภายใต้มิติวัฒนธรรมทีห่ลากหลายอย่างเพลิดเพลิน 

Some parts of the screenplay are taken from the script of real life. 
Reading literature is like reading life. Then, how reading literature can reflect the idea from 
literature to create a film? Let’s analyze and use critical thinking on them to enjoy 
literature and films through multicultural dimensions. 

 
000204 เกมดิจิทัล   3(2-2-5)  
 (Digital Game) 

      ทราบหรือไม่ว่าการเล่นเกมดิจิทัลสามารถช่วยสร้างเสริมกระบวนการคิดและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มาสนุกกับการเรียนรู้และพัฒนาการคิดเชิงระบบ การคิดเชิงกลยุทธ์                    
การตัดสิน ใจ และการวางแผนเพ่ือทำงานเป็นทีมผ่านการเล่น เกมดิจิทัล และเล่น เกมอย่างไร                             
ให้เกิดประโยชน์ไม่ส่งผลเสียต่อการเรียนและการดำเนินชีวิต 

Did you know that playing digital games can enhance your thinking 
process and can be applied in life? Let’s have fun while learning and developing 
systematic thinking, strategic thinking, decision making, and planning to work as a team 
through digital gaming. In this class, you will also learn how to play games to be useful, 
not negatively affecting learning and life. 
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000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล   3(2-2-5) 
 (Multimedia Production in Digital Society) 

      เปิดมิติใหม่ของการสร้างสรรค์สื่อออนไลน์ที่ทันสมัย สู่แนวคิดการผลิตสื่อผสม                  
ที่หลากหลายในยุคสังคมดิจิทัล ภายใต้กรอบของกฎหมายและจริยธรรม 

Open a new dimension in creating modern online media. Let’s be 
introduced to the concept of mixed media production with diversity in the digital society 
within the framework of law and ethics. 
 
000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล   3(2-2-5) 
 (Computer and Animation in Digital Society) 

      เตรียมพร้อมกับการสร้างงานแอนิเมชันอย่างมีชั้นเชิง สนุกสนาน ท้าทาย ตอบโจทย์
สังคมในยุคดิจิทัล ผ่านเทคนคิกระบวนการ ด้วยแนวคิดท่ีล้ำสมัยไปพร้อมกับกฎหมายและจริยธรรม 

Get ready to create animations that are fun, challenging, and to meet 
the needs of society in the digital age through techniques, processes, with cutting-edge 
concepts, along with related laws and ethics. 

 
007207 การสร้างทักษะและกระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม   3(2-3-5)  
 (Competence Building and Thinking in Innovation) 
 แนวคิดของนวัตกรรมและหลักการจัดการนวัตกรรม ทฤษฎีการแพร่กระจายทาง
นวัตกรรมและกระบวนการยอมรับนวัตกรรม ประเภทของนวัตกรรมและระบบนิเวศนวัตกรรม ความ
เปลี่ยนแปลงและความพลวัตของระบบธุรกิจอันส่งผลต่อการจัดการนวัตกรรม กลยุทธ์ด้านนวัตกรรม 
ความสำคัญของกลยุทธ์ด้านนวัตกรรม และความสามารถในการแข่งขันของนวัตกรรม ระบบการจัดการ
ความคิดอันก่อให้เกิดนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์และแรงกระตุ้นให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการสร้าง
นวัตกรรม เครื่องมือในการคิดอย่างเป็นระบบ 
 Innovation concepts and innovation management; Adoption life cycle of 
innovation; Types of innovation; Innovation Ecosystems; Business disruptions and systems 
dynamic influencing innovation management; Strategic innovation and its importance; 
Competitive innovation; Idea management in innovation; Creativity and Idea drive in 
building innovation; Systems thinking tools. 
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    3.  สาระเรียนรู้ร่วมสมัย   
  3.1  ก้าวทันโลก  
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ) 
003301 โลกสีเขียว    3(3-0-6) 
 (Green Globe) 

     มนุษย์จะอยู่ได้อย่างไรเมื่อความสัมพันธ์ระหว่างธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและมนุษย์                    
มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การรู้ เท่าทันสาเหตุที่ เกิดขึ้นตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันเพ่ือรับมือกับ                         
ภัยธรรมชาติในอนาคต แนวทางการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนด้วยการบูรณาการองค์ความรู้               
ในมิติต่าง ๆ ได้แก่ มิติทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ มิติทางด้านเทคโนโลยี มิติทางด้านของเสียและมลพิษ                          
และมิติทางด้านมนษุย์  

How can man live when the relationships between nature, environment, 
and human is changing all the time? In this class, you will learn about the causes from the 
past to the present in order to cope with future natural disasters. The class also included 
approaches to solving environmental problems in a sustainable way by integrating 
knowledge in various dimensions: a natural resources dimension; technology dimension, 
waste and pollution dimension, and human dimension. 
 
006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ   3(3-0-6) 
 (Immunity and Resilience Quotient)  

      มนุษย์เผชิญกับปัญหาสุขภาพที่หลากหลาย เราจำเป็นต้องเรียนรู้การเสริมสร้าง
สุขภาพกายและใจให้แข็งแรง การดูแลสุขภาพตนเองแบบบูรณาการ การแพทย์ทางเลือกเพ่ือการดูแล
สุขภาพ การสร้างเสริมความรอบรู้ทางสุขภาพ การรับมือกบัวิกฤตสุขภาพในสถานการณ์ปัจจุบัน 

Humanity is facing a wide range of health problems. We need to learn to 
build physical and mental wellbeing. In this class, you will learn how to integrate self-care 
alternative medicine for healthcare, enhance of health literacy, and deal with health 
crises nowadays. 
 
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน    3(2-2-5) 
 (Basic First Aid in Emergency Case) 

       การเอาตัวรอดจากการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วยกะทันหันเป็นสิ่งจำเป็น การตรวจประเมิน 
ให้การช่วยเหลือเบื้องต้น การวัดสัญญาณชีพ การห้ามเลือด การปฐมพยาบาลเบื้องต้น การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
การช่วยฟื้นคืนชีพ การส่งต่อผู้ป่วย การรบัมอืกับการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วยฉุกเฉิน 

Surviving a sudden injury or illness is essential for life. In this class, you 
will learn how to provide first aid, find vital signs, stop bleeding, give first aid, move the 
patient, do a CPR, do a transfer operation, and provide an injury or emergency treatment. 
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003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์   3(3-0-6) 
 (Life Destiny with Mathematics) 

คนเรามักมีเหตุผลประกอบการตัดสินใจเสมอ การใช้หลักการทางคณิตศาสตร์                    
เพ่ือประกอบการตัดสินใจจะช่วยสร้างความแม่นยำหรือประสบผลสำเร็จมากขึ้น เราจำเป็นต้องเรียนรู้
คณิตศาสตร์การเงิน การคิดดอกเบี้ย การซื้อเงินผ่อน การจำนอง การจำนำ และการขายฝาก การวิเคราะห์
ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล และการประยุกตใ์ช้คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 

People always have a reason to make their decision. Applying 
mathematical principles when to decide will help to have a more accurate decision or 
increase a success rate. We need to learn mathematic for financial to calculate interest 
rate, installments, mortgages, pledges, consignment, data analysis, data presentation, and 
applications in daily life. 
 
 3.2  เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                          น(ท-ป-ศ) 
003305 อินฟลูเอนเซอร ์   3(2-2-5) 
 (Influencer) 
               การสร้างแรงบันดาลใจในการสร้างตัวตนเพ่ือเป็นผู้ นำสร้างคอนเทนต์เผยแพร่                  
ผ่านแพลตฟอร์มบนสื่อโซเชียล รวมทั้งการเสพสื่อโซเชียลอย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม และจิตสำนึก                 
ต่อบุคคลและสังคม 

This class is about inspiring in creating identity to become a content 
creator on social media platforms. You will also learn to how to use social media with 
creativity, morality, and conscience towards individuals and society. 
 

004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่   3(3-0-6) 
 (Economy and a New Normal Life) 

              ในทุกการเปลี่ ยนแปลงจะส่ งผลต่อการดำเนินชีวิตของเราทุกคน การเข้ าสู่                         
ยุค New Normal อย่างฉับพลันทำให้เกิดการปรับตัวอย่างไม่เคยเป็นมาก่อนซึ่งส่งผลต่อการใช้ชีวิต                 
มาสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและชีวิตวิถีใหม่ทั้งด้านการผลิต 
การตลาด การบริโภค การออม เพ่ือความมั่นคงและยั่งยืน  

Every change will affect the way of life of us all. A sudden New Normal 
era causes unprecedented adjustments that affect our lives. Let’s come to create 
understanding and prepare for economic changes and new ways of life in terms of 
production, marketing, consumption, and savings for stability and sustainability. 
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004307  รู้เท่าทนัการลงทุน    3(3-0-6) 
 (Investment Awareness) 

              การมีอิสรภาพทางการเงินนั้นสามารถทำให้เราดำเนินชีวิตในรูปแบบที่ต้องการได้                    
โดยไม่จำเป็นต้องทำงานหรือพ่ึงพาคนอ่ืนในเรื่องการเงิน การนำเงินมาลงทุนมิใช่มีเพียงแค่การฝากเงินไว้กับ
ธนาคารเท่านั้น ยังมีอีกหลากหลายวิธีที่จะสามารถเพ่ิมมูลค่าทรัพย์สินได้ มาเรียนรู้การเลือกรูปแบบ                  
การลงทุนที่เหมาะสมกับตนเองในรูปแบบต่างๆ เช่น การลงทุนในหุ้น การลงทุนในตราสารหนี้ การลงทุน    
ในอสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในสกุลเงินดิจิทัล การวางแผนการเงิน เพ่ือสร้างความมั่งคั่งให้กับตนเองและ
ครอบครัว 

Having financial freedom can enable us to live the life we want without 
the need to work or rely on others financially. Investing money is not just depositing 
money in the bank. There are many other ways to increase the value of the asset. Let's 
learn to the right way to invest for yourselves. For example, investing in stocks, investing 
in bonds, investing in real estate, investing in crypto currencies. Let’s do a financial 
planning to build wealth for yourself and your family. 
 
004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว   3(3-0-6) 
 (How to Be a Billionaire) 

              หลายคนคิดที่จะเริ่มต้นทำธุรกิจ อยากมีกิจการเป็นของตนเอง ไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไป 
เริ่มต้นง่ายๆด้วยการทำโมเดลทางธุรกิจ  (Business Model Canvas : BMC)การเขียนแผนธุรกิจ                    
การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจทั้งด้านการตลาด ด้านการผลิตและการดำเนินงาน ด้านการจัดการทรัพยากร
มนษุย์ ด้านการบัญชี ด้านการจัดการการเงิน และเรียนรู้จริยธรรมทางธุรกิจเพื่อเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ที่
ใส่ใจสังคม 

Many people think of starting a business or owning a business. 
Nowadays, it's not difficult to have one anymore. Let’s start with a business model canvas 
or BMC, writing a business plan, analyzing business opportunities in terms of marketing, 
production, and operation. You will also learn about human resources management, 
accounting, and financial management along with business ethics to become a new 
generation of entrepreneurs who care about society. 

 
004309 ธุรกิจออนไลน์   3(2-2-5) 
 (Online Business) 

              การเริ่มต้นและเตรียมพร้อมสู่การประสบความสำเร็จจากการทำธุรกิจออนไลน์ เรียนรู้
การโฆษณาและขายสินค้าอย่างไรให้ปั ง ดึงดูดใจลูกค้า การวางกลยุทธ์ทางธุรกิจเพ่ือลดต้นทุน                      
และสร้างผลกำไร  

Let’s getting started and prepared for success from online business by 
learning how to advertise and sell products that attract customers and how to plan 
business strategies to reduce costs and generate profit. 
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007317 การจัดการความล้มเหลวสู่ความสำเร็จ     3(3-0-6) 
 (Failure Management to Success) 
 ทฤษฎีและความสำคัญของความล้มเหลวและความสำเร็จ ในด้านการทำงาน การทำ
ธุรกิจ และการดำเนินชีวิต เครื่องมือและกลยุทธ์การจัดการความล้มเหลวเพ่ือความสำเร็จ การวิเคราะห์
ความล้มเหลวและความสำเร็จทางธุรกิจ การวัดความสำเร็จของการประกอบธุรกิจ กรณีศึกษาความ
ล้มเหลวและความสำเร็จทางธุรกิจ  การเรียนรู้จากความล้มเหลวสู่ความสำเร็จของผู้ประกอบการ และเขียน
แผนกลยุทธ์ในการจัดการความล้มเหลว 

Theory and importance of failure and success in working, business, and 
life; tools and strategies to manage the failure for success; an analysis of business failure 
and success; measurement of business success; learning from entrepreneurial failure to 
success; writing strategic plan for failure management. 
 

3.3  หลากหลายอย่างกลมกลืน  
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                           น(ท-ป-ศ) 
001310    ส่ือสารสื่อสัมพันธ์        3(3-0-6) 
     (Communication with Love) 

             การใช้จิตวิทยาในการสื่อสารให้ เข้าถึ งจิตใจผู้คน การอ่านคนจากสารที่ ส่ งมา                 
ทั้งที่เป็นภาษากายและภาษาพูด ฝึกทักษะการสื่อสารเพ่ือสร้างความรักและความร่วมมือในการทำงาน 
เรียนรู้วิธีการสื่อความเข้าใจอย่างลึกซึ้งอันเป็นเครื่องมือสำคัญในการช่วยเหลือเยียวยาจิตใจผู้คนที่เป็นทุกข์
จากการใช้ชีวิตในบริบทสังคมทีมี่ความหลากหลายและเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

In this class, you will learn about applying psychology in communicating 
with people, reading people from their message from both verbally and nonverbally, 
practicing communication skills to create love and cooperation in work. You will also learn 
how to create mutual understanding, which is an essential tool in healing the hearts of 
people in distress from living in a diverse and rapidly changing society. 
 
000311 สังคมสีรุ้ง   3(3-0-6)   
 (LGBTQ+ Society)  
              สังคมสีรุ้ง คืออะไร มาทำความรู้จักและเข้าใจสังคมสีรุ้ง รวมถึงความหลากหลาย                
ทางวัฒนธรรมในสังคม ยอมรับความเหมือนเชื่อมโยงความแตกต่าง และหาวิธีการปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกัน     
ในสังคมอย่างสันติสุข 

What is the Rainbow Society? Let's get to know and understand the 
Rainbow Society. You will learn about cultural diversity in society and how to accept the 
similarities to bridge the differences and find ways to live peacefully together in a society. 
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000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย    3(1-4-4) 
 (Contemporary Art Appreciation) 
               การศึกษาศิลปะร่วมสมัยในชีวิตประจำวัน ทั้งแฟชั่น งานออกแบบ ทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์ การนำองค์ความรู้ทางศิลปะไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับรสนิยมความงามของแต่ละบุคคล 

In this class, you will learn to how to study of contemporary art in daily 
life, including fashion, design, visual arts, music, dance, and application of artistic 
knowledge to suit individual aesthetic tastes. 
 
 3.4  พลวัตพลเมือง  
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ) 
000313 พลเมอืงกับสังคมพลวัต   3(3-0-6) 
 (Citizen and Dynamic Society) 

             ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม การปรับตัวให้เท่าทัน         
การเปลี่ยนแปลงเพ่ือเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกท่ีมีทักษะในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างกัน
ทางเชื้อชาติ ความเชื่อ ภาษาและวัฒนธรรม โดยคำนึงถึงความเสมอภาค มีความสามัคคี รับผิดชอบ         
ต่อตนเองและผู้ อ่ืน มีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคม และมีความกล้าหาญทางจริยธรรม กล้าคิดกล้าทำ                
ในสิ่งที่ถูกต้องตามแบบสังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอันจะนำไปสู่ความสงบสุข
ในสังคมและความมั่นคงของชาติ 

Amid changes in society, economy, and culture, adaptation oneself to 
keep up with transformation is required. To become a Thai citizen and global citizen, you 
should have skills to coexist with others who differ in race, belief, language, and culture 
and think of equality, unity, and responsibility towards oneself and others. You also 
should have a volunteer mind for social development and moral courage to do the right 
things pursuant with a democratic society with the King as Head of State, leading to peace 
in society and national security. 
 
001314 ชีวิตกับการเรียนรู้    3(3-0-6)   
 (Life as a Learning) 
               เรียนรู้เทคนิคการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ที่พร้อมต้อนรับการเปลี่ยนแปลงในทุกจังหวะ
ของชีวิต การเข้าใจและยอมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม วิธีการสร้างความเข้าใจ
ตนเองและผู้อ่ืน เพ่ือให้สามารถใช้ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์  

In this class, you will learn about techniques to develop yourself to be a 
person who is ready to accept changes in every rhythm of life. You will also learn how to 
understand and accept changes in society and the environment and create mutual 
understanding between yourself and others to be able to live life effectively in every 
situation. 
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002315 รู้เท่าทันกลโกง    3(3-0-6)   
 (Discovering Frauds and Scams) 

              รูปแบบการใช้ชีวิตในปัจจุบันมีความหลากหลายและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว                    
ส่งผลให้บุคคลบางกลุ่มฉกฉวยโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน์ การสร้างข่าวปลอมหรือการนำเสนอ
ข้อมูลที่บิดเบือน การเรียนรู้ถึงกลโกง การคอร์รัปชันที่ เกิดขึ้นในสังคมหรืออาชญากรรมออนไลน์                        
ที่เปลี่ยนแปลงไปตามพัฒนาการของสังคม เราต้องเรียนรู้การเอาตัวรอดจากการแสวงหาประโยชน์                   
และเท่าทันต่อกลโกงที่เกิดขึ้นเพ่ือปกป้องคุ้มครองสิทธิของตนและเรียกร้องสิทธิของตนเองภายใต้กรอบ               
ที่ถูกต้องตามกฎหมาย 

Nowadays, lifestyles are diverse and changing rapidly. As a result, some 
people take advantage of these opportunities to seek for benefits illegally. For example, 
creating fake news or presenting distorted information, phishing, and scamming. 
Corruption and cybercrimes are changing according to the development of society. We 
therefore must learn to avoid all kind of exploitation and keep up with the scams to 
protect and claim our rights as laws permitted. 

 

002316 กล้องส่องกฎหมาย   3(3-0-6)   
 (Law in Focus) 

              กฎหมายไม่ได้เป็นเรื่องที่น่าเบื่อเสมอไปและมีอะไรมากกว่าที่คิด มาเรียนรู้กฎหมาย
เกี่ยวกับการใช้ชีวิตประจำวัน การทำงาน และความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ให้เท่าทันกับสภาพสังคมและ
เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งในยุคปัจจุบันและอนาคต 

Laws are not always boring and there is more to it than one might think. 
Let’s learn about the law in daily life, work, and relationships with other people to keep 
up with the current social conditions and rapidly changing economy in the future. 

 

 4.  สาระ ใส่ใจตัวตน   
         4.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย  
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ) 
000401        คนราชภัฏ   3(3-0-6) 
 (DNA NRRU) 

              เรื่องเล่าเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย การปรับตัวให้เข้ากับสังคมอุดมศึกษา เข้าใจถึงบทบาท             
ของนักศึกษา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                   
“สำนึกดี มีความรู้ พร้อมสู้งาน” มีความภาคภูมใิจในการเป็นนักศกึษาราชภัฏ เพ่ือนำไปสู่การเป็นที่พ่ึงของท้องถิน่ 

In this class, you will learn about a story of university. Also, you will 
learn how to adapt yourself to higher education society, understand the roles of students, 
have desirable characteristics according to the identity of the graduates of Nakhon 
Ratchasima Rajabhat University with a slogan, "Be conscientious, knowledgeable, ready to 
work." Let’s take pride in being a Rajabhat student to be the supporter of local 
communities. 
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 4.2 อัตลักษณ์ท้องถิ่น  
รหัสวิชา    ชื่อและคำอธิบายรายวิชา                            น(ท-ป-ศ) 
000402        บ้านฉันบ้านเธอ   3(3-0-6) 
 (My Home, Your Home) 
               นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มาจากหลากหลายพ้ืนที่ จึงควรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรมที่แตกต่างในระดับจังหวัด ภูมิภาค หรือประเทศ เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์                
ในการดำเนินชีวิตประจำวัน และการอยู่ร่วมกันอย่างเข้าใจ 

Students at Nakhon Ratchasima Rajabhat University come from various 
areas. We should share, exchange, and learn our cultures at the provincial, regional, and 
country level to apply them for using in daily life and understanding coexistence. 
 
000403        ของดีโคราช   3(2-2-5) 
 (The Best of Korat) 

              จังหวัดนครราชสีมามีของดีประจำจังหวัดทั้ งในด้านศิลปกรรม งานหัตถศิลป์              
และวิถีชีวิตในท้องถิ่น วิธีการอนุรักษ์ ส่งเสริมและต่อยอด ของดีเหล่านั้นให้คงอยู่ ไม่สูญหายในสังคม
ปัจจุบัน จะทำได้ด้วยการบูรณาการความรู้ สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงานนำเสนอสู่สาธารณชน ของดีโคราช 
แบง่เป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ สังคมวิถีชีวิต ศิลปกรรม และหตัถศิลป์ 

The Nakhon Ratchasima province has many great traditions, fine arts, 
handicrafts, and local way of life. The ways to preserve and thrive all those heritages in 
the society are integrating knowledge and converting it into creation presented to the 
communities. Great legacies of Korat can be divided into 3 groups: society & lifestyle, arts, 
and crafts. 
 
000404        เช็คอินโคราช   3(1-4-4) 
 (Check in Korat) 

              ค้นหาสถานที่น่าสนใจเชิงวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยว จุดพักผ่อนหย่อนใจ จุดชมวิว           
จุดถ่ายรูป โคราชจีโอพาร์ค หรือจุดน่าสนใจอ่ืนของจังหวัดนครราชสีมา ด้วยการศึกษานอกสถานที่                 
เพ่ือนำไปสู่การเพ่ิมมูลค่า การท่องเที่ยวอยา่งสร้างสรรค์และยั่งยืน 

In this class, you will find cultural attractions, tourist attraction, places 
for chilling and relaxing, best places for photo shoots, Korat Geopark, or other interesting 
points of Nakhon Ratchasima. You will explore these points with field trips, leading to the 
adding value to tourism in a creative and sustainable way. 
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000405        ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น   3(1-4-4) 
 (Youth Volunteer) 

              ยุวชนรุ่นใหม่อาสาพัฒนาท้องถิ่น ด้วยการเรียนรู้นวัตกรรม ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านจากการ
เรียนรู้ประสบการณ์นอกห้องเรียน ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชนตามหลักการของศาสตร์พระราชา            
และศาสตร์อ่ืนที่เกีย่วข้อง 

The new generation of youth volunteers for local development by 
learning innovation, learning folk wisdom, and learning outside the classroom under the 
participation of the community according to the principles of the King's science and other 
related sciences. 

 
000406        ภูมิปัญญารอ้ยล้าน   3(3-0-6) 
 (Commercial Wisdom) 

              ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีคุณค่าในตัวเอง ซึ่งคุณค่านั้นสามารถแปรเปลี่ยนไปเป็นมูลค่า                    
ทางเศรษฐกิจได้ ด้วยการจัดการภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เพ่ือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ ให้ผู้บริโภค               
เห็นคุณค่าและรับรู้  ทำให้เกดิการรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาให้อยู่คูส่ังคมไทย 

Local wisdom has its own value which can be transformed economically 
by systematically managing local wisdom. It also helps creating commercial value for 
consumers to recognize, and encouraging preservation and extension of local wisdom to 
accompany Thai society. 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คณุลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. เป็นผู้ทีม่ีความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อ่ืน และ
สังคม มีความรักในท้องถิ่นของตน และสามารถ
แสดงภาวะความเป็นผู้นำในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ 

1.กำหนดให้นักศึกษามีความรับผิดชอบในการ
เรียน โดยมีการทำงานที่ได้รับมอบหมายทั้งงาน
เดี่ยวและงานกลุ่ม มีกิจกรรมที่มอบหมายให้
นักศึกษาหมุนเวียนกันเป็นหัวหน้าในการดำเนิน
กิจกรรม และเพ่ือฝึกให้มีความรับผิดชอบ ทั้งนี้มี
การกำหนดกรอบ กติกาต่าง ๆ ในการเรียนเพ่ือให้
นักศึกษามีความรับผิดชอบ เช่น การเข้าเรียนให้
ตรงเวลา การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นและท้องถิ่น เป็นต้น 

2.เป็นผู้ที่ มีทักษะในการสื่อสารและสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการสื่อสาร การ
ทำงาน การนำเสนองานต่าง ๆ ได้เป็นอย่างด ี

2. มอบหมายให้นักศึกษานำเสนอผลงานหน้าชั้น 
หรือชุมชน ซึ่งงานเหล่านั้นได้ผ่านกระบวนการ
เรียบเรียงรวมทั้งการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การนำเสนองาน 

3. เป็นผู้ที่มีความรอบรู้ในสหศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ
การดำรงชีพและสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจำวันโดยสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบ 

3. ฝึกนักศึกษาให้มีกระบวนความคิดวิเคราะห์ 
จากองค์ความรู้ หรือวิธีการแก้ไขปัญหาจากการ
ทำงาน เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้กับสถานการณ์
รอบตัวและเชื่อมโยงสู่การดำเนินชีวิตในสังคม 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้แต่ละด้านในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กำหนดผลการเรียนรู้ 
(Learning Outcomes) 5 ด้าน ดังนี้ 

       2.1.1 ผลการเรียนรู้การพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
      1)  มีความซื่อสัตย์สุจริต 

    2)  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
       3)  มีจิตอาสา เสียสละ และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผู้อ่ืน 

    4)  มีวินัย เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
    5)  มีสำนึกในความเป็นไทย และแสดงออกถึงความรักและความผูกพันต่อท้องถิ่น      

       2.1.2 ผลการเรียนรู้การพัฒนาดา้นความรู้ 
    1)  มีความรู ้ความเขา้ใจหลักการและทฤษฎีพื้นฐาน  

                2)  มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง และมีโลกทัศน์ที่กว้างไกล 
       3)  สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       4)  มีความสนใจ ใฝ่รู้ และติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ 
       5). มีความรู้ ซาบซึ้งในคุณค่า และศิลปวัฒนธรรม       
    



36 
 

                2.1.3 ผลการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 
      1)  มีความสามารถวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงอย่างเป็นระบบ 

    2)  มีความสามารถในการประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่จากแหล่งข้อมูลที่
หลากหลายและใช้ข้อมูลที่ได้มาแก้ปัญหา 

    3)  มีการให้เหตุผลและข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
      2.1.4 ผลการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

    1)  มีส่วนช่วยและเอ้ือต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์  
    2)  มีการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้นำอย่างเหมาะสม  
    3)  เคารพและศรทัธาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    4)  มีจิตสาธารณะ และใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม 
    5)  สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง      

         2.1.5 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1)  มีความสามารถในการรวบรวม วิเคราะห์ แปลความ และนำเสนอข้อมูลในการ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

2)  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย 
และนำเสนอข้อมลูสารสนเทศ 

3)  สามารถสรุปประเด็นและสื่อสาร ทั้งการพดู และการเขียนได้อย่างเหมาะสม 
4)  สามารถเลือกใช้รูปแบบในการนำเสนอข้อมูลที่เหมาะสมสำหรับกลุ่มบุคคลที่

แตกต่างกันได ้
5)  สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
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2.4  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (Curriculum Mapping)  
   ผลการเรียนรู้ 

 
 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคณุวุฒิระดับอดุมศึกษา 

1. คณุธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1. สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง  
1.1 กลุ่มวิชาบงัคับ 
002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ 

1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู้  
002102 ภาษาอังกฤษเพือ่การใช้ชีวติ  ⚫  ⚫    ⚫    ⚫  ⚫ ⚫   ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ 

002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกท่ี 
            เปลี่ยนแปลง 

 ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫   ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ 

002104 ภาษาสร้างโอกาส  ⚫ ⚫     ⚫   ⚫ ⚫   ⚫   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ 

002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  ⚫ ⚫    ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ 

002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการ 
            สื่อสาร 

  ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫      ⚫ ⚫ ⚫ 

002107 วัฒนธรรมจีน  ⚫  ⚫   ⚫   ⚫ ⚫    ⚫    ⚫     

002108 ภาษาจนีเพือ่ความสุนทรีย ์ ⚫ ⚫     ⚫   ⚫ ⚫    ⚫    ⚫ ⚫    

002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร ⚫ ⚫     ⚫   ⚫ ⚫    ⚫      ⚫ ⚫ ⚫ 

002110 ภาษาฝรั่งเศสเพือ่การสื่อสาร  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ 

002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ 

002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ 

002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫     ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ 
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2.4  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  (ต่อ) 
   ผลการเรียนรู้ 

 
 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทกัษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลย ี 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
            ชีวิตสมัยใหม ่

⚫ ⚫    ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    ⚫  ⚫     

003115 การเรยีนรู้ดจิิทัล ⚫ ⚫    ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    ⚫  ⚫     

003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์  
            ในยุคดิจิทัล 

⚫ ⚫    ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    ⚫  ⚫     

003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพือ่การ 
            ทำงานและชีวิต 

⚫ ⚫    ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    ⚫  ⚫     

000118 พินิจสื่อบันเทิง ⚫ ⚫     ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫      ⚫     

007129 ของ (IT) มันต้องมี ⚫⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫  ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫

1.2.3 ทักษะชีวิต  
004119 การจัดการชีวิต ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫     

002120 การอ่านและการเขียนเพื่อ 
            ชีวิต  

⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫     

000121  บุคลิกภาพและศลิปะการพูด 
            ในที่ชุมชน 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫    

004122 รู้จักฉนัรู้จักเธอ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫      

004123 ศาสตร์และศิลปแ์หง่การ 
            เจรจา 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫      

000124 ความงดงามของความรัก ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫      
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2.4  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  (ต่อ) 
   ผลการเรียนรู้ 

 
 
 

รายวชิา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
002125 ศาสนานำชีวิต ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫      

000126 สร้างคนสร้างสังคม  ⚫  ⚫    ⚫    ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫      

000127 กีฬาเพื่อมวลชน    ⚫   ⚫      ⚫     ⚫      

005128 งานช่างดีไอวาย   ⚫      ⚫     ⚫ ⚫    ⚫      

007130 หมอบ้าน  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫  ⚫ ⚫  ⚫   ⚫  ⚫     
007131 มหัศจรรย์พลังคิดบวก  ⚫    ⚫  ⚫   ⚫   ⚫ ⚫     ⚫    
2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล  
2.1 กลุ่มวชิาเลือก 
000200 ไขปริศนากับการพิสูจน ์
            หลักฐาน 

⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000201 พลังงานสร้างได้เอง ⚫ ⚫ ⚫   ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน ⚫ ⚫ ⚫   ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร ์ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000204 เกมดิจิทลั     ⚫ ⚫    ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000205 การผลิตสื่อผสมในสังคม 
            ดจิิทลั 

⚫     ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

000206 คอมพิวเตอร์กับงาน  
                แอนิเมชันในสังคมดิจิทัล 

⚫     ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    

007207 การสร้างทักษะและ 
           กระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
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2.4  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  (ต่อ) 
   ผลการเรียนรู้ 

 
 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะหเ์ชิง
ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย  
3.1 กลุ่มวิชาเลือก 
3.1.1 ก้าวทันโลก 
003301 โลกสเีขียว    ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      

006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุม้ใจ   ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      

006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ ์
            ฉุกเฉิน   

 ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    

003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร ์  ⚫ ⚫   ⚫ ⚫      ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305 อินฟลูเอนเซอร ์ ⚫   ⚫   ⚫  ⚫  ⚫  ⚫ ⚫     ⚫ ⚫    

004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่  ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫  ⚫ ⚫      ⚫    

004307  รู้เท่าทันการลงทุน  ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫  ⚫ ⚫      ⚫    

004308 เส้นทางสรา้งเจ้าสัว   ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫  ⚫ ⚫      ⚫    

004309 ธุรกิจออนไลน ์   ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫  ⚫ ⚫      ⚫    

007317 การจัดการความล้มเหลว 
            สู่ความสำเร็จ 

 ⚫  ⚫  ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫    ⚫      

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310 สื่อสารสื่อสมัพันธ์    ⚫    ⚫     ⚫ ⚫ ⚫     ⚫    

000311 สังคมสรีุ้ง  ⚫  ⚫    ⚫     ⚫ ⚫ ⚫     ⚫    

000312 เสพศิลปร์่วมสมัย    ⚫      ⚫   ⚫         ⚫  
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2.4  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  (ต่อ) 
 

   ผลการเรียนรู้ 
 
 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫    

001314 ชีวิตกับการเรยีนรู้     ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫  ⚫  ⚫ ⚫  ⚫  ⚫    

002315 รู้เท่าทนักลโกง   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫  ⚫  ⚫ ⚫  ⚫  ⚫    

002316 กล้องส่องกฎหมาย    ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫  ⚫  ⚫ ⚫  ⚫  ⚫    

4. สาระใส่ใจตัวตน  
4.1 กลุ่มวชิาบังคับ 
4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
000401 คนราชภัฏ  ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫     ⚫  

4.2 กลุ่มวชิาเลือก 
4.2.1 อัตลักษณท์้องถิ่น 
000402 บ้านฉันบ้านเธอ  ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫  ⚫  ⚫     ⚫  

000403 ของดีโคราช   ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫      ⚫  

000404 เช็คอินโคราช   ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫     ⚫  

000405 ยวุชนอาสาพัฒนาท้องถิน่  ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫  ⚫  ⚫     ⚫  

000406 ภมูิปัญญาร้อยล้าน   ⚫   ⚫ ⚫  ⚫  ⚫   ⚫ ⚫ ⚫  ⚫     ⚫  

 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 
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3.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
 

     ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  (Program Learning Outcomes : PLOs) 
สอดคล้องและครอบคลุมกับผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 5 ด้าน และ
สมรรถนะการเรียนรู้ตามปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป คือ หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และ
ธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ดําเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม 
พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก รวมทั้ง
สะท้อนอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ เป็นที่พ่ึงของท้องถิ่น จึงกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ
ระดับหลักสูตร หรือ PLOs และ Sub-PLOs รวม 4 ข้อ ดังนี้  

                PLO-1 :  ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
เพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืนทัง้ต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
      1A : ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอยา่งเป็นระบบ 
      1B : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นระบบ 
      1C : ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือสร้างความงอกงาม 
ผาสุกในตน และผู้อื่น 

               PLO-2 :  สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และคุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามทีด่ี 

               PLO-3 :  รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับ
ปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    

               PLO-4 :   มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความ
เป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วย
จิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
                   4A : มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคม สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย มีทักษะการเรียนให้
ประสบความสำเร็จ ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
       4B : เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความหลากหลายของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” สามารถบูรณาการแนวคิดศาสตร์พระราชาเพ่ือการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนางานด้าน
วัฒนธรรม ไดอ้ย่างสร้างสรรค์  รู้คุณค่า และด้วยจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี 
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4. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

PLO-1 :  ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงาน
รว่มกับผู้อ่ืน เพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสรา้งสรรค์ 
1A : ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่าง
เป็นระบบ 

1. ปฏิบัติจริงด้วยฝึกทักษะทางภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
ระหว่างบุคคลด้วยการฟัง พูด อ่านเขียน ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอ่ืนอย่างเหมาะสม 
2. จดัการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรม 
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรอื take-home examination 

1B : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ 
แสวงหา สร้างองค์ความรู้ ใหม่ และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเปน็ระบบ 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ ลงมือ
ปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม เพ่ือนำเสนอ 
องค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการทีห่ลากหลาย 
3. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทัง้กิจกรรม 
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรือ take-home examination 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
1C : ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และการทำงานร่วมกับ
ผู้อืน่ เพ่ือสร้างความงอกงาม ผาสุกในตน และผู้อ่ืน 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหา
จากสถานการณ์ปญัหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิน่ทีห่ลากหลาย  
2. ศึกษาและฝึกปฏิบัติจริงในพ้ืนที่ ด้วยการบริการชุมชน 
หรือใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ 
3. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรม         
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรอื take-home examination 

PLO 2 : สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผูต้ามที่ดี 
 1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ ลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม เพ่ือนำเสนอองค์
ความรู้ทีไ่ด้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
3. จัดกระบวนการเรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหา
จากสถานการณ์ปญัหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่ง
เรียนรู้ในทอ้งถิ่นทีห่ลากหลาย  
4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทัง้กิจกรรม          
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรอื take-home examination 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
PLO 3 : รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    
 1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ ลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม  เพื่อนำเสนอองค์
ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหา
จากสถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  
4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรม             
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรือ take-home examination 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
PLO 4 : มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และ
พัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
4A : มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคม สภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลัย มีทักษะการเรียนให้ประสบความสำเร็จ 
ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ทีเ่น้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ ลงมือ
ปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม เพ่ือนำเสนอองค์
ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหา
จากสถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรอืแหล่ง
เรียนรู้ในทอ้งถิน่ที่หลากหลาย  
4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรม              
ในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรอื take-home examination 

4B : เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความหลากหลาย
ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” สามารถบูรณาการ
แนวคิดศาสตร์พระราชาเพ่ือการธำรง รักษา รับใช้ 
ปรับเปลี่ยน พัฒนางานดา้นวัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์  
รู้คณุค่า และด้วยจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ ลงมือ
ปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม เพ่ือนำเสนอองค์
ความรู้ทีไ่ด้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการทีห่ลากหลาย  
3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหา
จากสถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่นทีห่ลากหลาย  
4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรม            
ชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค 
หรือ take-home examination 
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5. แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping) 
 
 
 
 
 

รหัส / รายวชิา 

ผลลัพธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา 
ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และ
เผยแพร่ความรู้ใหม่  ผ่านกระบวน การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่ งยื นทั้ ง ต่ อตน เองและสั งคม ได้ อย่ า ง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์    
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการแสวงหา
และต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์ ร่วม
สมยั เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จั ด ก า รกั บ ปั ญ ห าต่ า ง  ๆ  โด ย ใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ได้ อย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์
และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม 
“ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัย
นครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ 
ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รัก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 

1. สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง  
1.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
002101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ✓ ✓      
1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู้ 
002102  ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต ✓ ✓      
002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลก 
            ทีเ่ปลี่ยนแปลง 

✓ ✓      

002104  ภาษาสร้างโอกาส ✓ ✓      
002105  ภาษาอังกฤษผา่นสื่อ ✓ ✓      
002106  ภาษาจีนกลางเพื่อการ 
            สื่อสาร 

✓ ✓      

002107 วัฒนธรรมจีน ✓ ✓ ✓     
002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์  ✓ ✓      
002109 ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การสื่อสาร ✓ ✓      
002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร ✓ ✓      
002111 ภาษาลาวเพือ่การสื่อสาร ✓ ✓      
002112 ภาษาขะแมร์เพือ่การสื่อสาร ✓ ✓      
002113  ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร ✓ ✓      
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รหัส / รายวชิา 

ผลลัพธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา 
ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และ
เผยแพร่ความรู้ใหม่  ผ่านกระบวน การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่ งยื นทั้ ง ต่ อตน เองและสั งคม ได้ อย่ า ง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์    
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการแสวงหา
และต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์ ร่วม
สมยั เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จั ด ก า รกั บ ปั ญ ห าต่ า ง  ๆ  โด ย ใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ได้ อย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์
และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม 
“ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัย
นครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ 
ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รัก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลย ี
003114  เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
            ชีวิตสมัยใหม่  

 ✓ ✓     

003115  การเรียนรูด้ิจิทัล ✓ ✓ ✓     
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค ์
            ในยุคดิจิทัล 

 ✓ ✓     

003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการ 
            ทำงานและชวีิต 

 ✓ ✓     

000118 พินิจสื่อบันเทิง ✓ ✓ ✓     
007129  ของ (IT) มันต้องมี ✓ ✓ ✓ ✓    
1.2.3 ทักษะชีวติ 
004119 การจัดการชีวติ ✓  ✓     
002120 การอา่นและการเขียนเพือ่ 
            ชีวิต 

✓  ✓     

000121  บุคลิกภาพและศลิปะการพูด 
            ในที่ชุมชน 

✓ ✓ ✓     

004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ   ✓     
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รหัส / รายวชิา 

ผลลพัธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะทีค่าดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน
ภ าษ า  ทั ก ษ ะ ชี วิ ต  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
การแสวงหา สร้าง และเผยแพร่
ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวน การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: ส า ม า ร ถ ใ ช้ ทั ก ษ ะ คิ ด
วิ เค ร าะ ห์    คิ ด แ ก้ ปั ญ ห า  คิ ด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ แ ล ะ คิ ด อ ย่ า ง มี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่ อยอดความรู้ ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่
ด ี

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์
ร่ ว ม ส มั ย  เพื่ อ น ำ ค ว า ม รู้ ไป
ประยุ กต์ ใช้ ในการจั ดการกั บ
ปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ไ ด้ อ ย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มี ความรู้ ค วาม เข้ า ใจ ใน
เอกลักษณ์และความหลากหลาย 
ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อ
การธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน 
และพัฒ นา ด้ วยจิ ตส ำนึ กที่ รั ก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
004123  ศาสตร์และศิลปแ์ห่งการ 
            เจรจา  

✓  ✓     

000124  ความงดงามของความรัก   ✓     
002125  ศาสนานำชีวติ    ✓     
000126  สร้างคนสร้างสังคม ✓  ✓     
000127  กีฬาเพือ่มวลชน   ✓     
005128  งานช่างดีไอวาย   ✓     
007130  หมอบา้น  ✓ ✓ ✓ ✓   
007131  มหัศจรรย์พลังคิดบวก ✓ ✓ ✓     
2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล 
2.1 กลุ่มวชิาเลือก 
000200  ไขปริศนากับการพิสจูน ์
            หลักฐาน 

   ✓    

000201 พลังงานสร้างได้เอง    ✓    
000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน    ✓    
000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์     ✓    
000204 เกมดิจิทลั                          ✓    
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รหัส / รายวชิา 

ผลลพัธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะทีค่าดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน
ภ าษ า  ทั ก ษ ะ ชี วิ ต  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
การแสวงหา สร้าง และเผยแพร่
ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวน การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: ส า ม า ร ถ ใ ช้ ทั ก ษ ะ คิ ด
วิ เค ร าะ ห์    คิ ด แ ก้ ปั ญ ห า  คิ ด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ แ ล ะ คิ ด อ ย่ า ง มี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่ อยอดความรู้ ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่
ด ี

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์
ร่ ว ม ส มั ย  เพื่ อ น ำ ค ว า ม รู้ ไป
ประยุ กต์ ใช้ ในการจั ดการกั บ
ปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ไ ด้ อ ย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มี ความรู้ ค วาม เข้ า ใจ ใน
เอกลักษณ์และความหลากหลาย 
ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อ
การธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน 
และพัฒ นา ด้ วยจิ ตส ำนึ กที่ รั ก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
000205  การผลติสื่อผสมในสังคม 
            ดิจิทัล 

   ✓    

000206 คอมพิวเตอร์กับงาน 
            แอนิเมชนัในสังคมดิจิทัล 

   ✓    

007207  การสร้างทักษะและ 
             กระบวนการคิดเชิงนวตักรรม 

 ✓ ✓ ✓ ✓   

3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
3.1 กลุ่มวิชาเลือก 
3.1.1 ก้าวทันโลก 
003301  โลกสีเขียว       ✓   
006302  ภูมิคุ้มกายภูมคิุ้มใจ     ✓   
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ ์
            ฉุกเฉิน  

    ✓   

003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณติศาสตร์     ✓   
3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305  อินฟลูเอนเซอร์     ✓   
004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่     ✓   
004307  รู้เทา่ทันการลงทุน      ✓   
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว     ✓   
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รหัส / รายวชิา 

ผลลพัธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะทีค่าดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน
ภ าษ า  ทั ก ษ ะ ชี วิ ต  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
การแสวงหา สร้าง และเผยแพร่
ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวน การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: ส า ม า ร ถ ใ ช้ ทั ก ษ ะ คิ ด
วิ เค ร าะ ห์    คิ ด แ ก้ ปั ญ ห า  คิ ด
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ แ ล ะ คิ ด อ ย่ า ง มี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่ อยอดความรู้ ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่
ด ี

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์
ร่ ว ม ส มั ย  เพื่ อ น ำ ค ว า ม รู้ ไป
ประยุ กต์ ใช้ ในการจั ดการกั บ
ปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ไ ด้ อ ย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มี ความรู้ ค วาม เข้ า ใจ ใน
เอกลักษณ์และความหลากหลาย 
ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อ
การธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน 
และพัฒ นา ด้ วยจิ ตส ำนึ กที่ รั ก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
004309 ธุรกจิออนไลน ์     ✓   
007317  การจัดการความล้มเหลว 
            สู่ความสำเร็จ 

  ✓ ✓  ✓  

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310  สื่อสารสื่อสัมพันธ์      ✓   
000311  สังคมสีรุ้ง     ✓   
000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย      ✓   
3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313  พลเมืองกบัสังคมพลวัต     ✓   

001314  ชีวติกับการเรียนรู้       ✓   

002315  รู้เทา่ทันกลโกง       ✓   

002316  กล้องส่องกฎหมาย       ✓   

4. สาระใส่ใจตัวตน   
4.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
000401  คนราชภัฏ      ✓  
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รหัส / รายวชิา 

ผลลัพธ์การเรียนรูเ้ชิงสมรรถนะทีค่าดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา 
ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และ
เผยแพร่ความรู้ ใหม่  ผ่านกระบวน การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่ งยื นทั้ ง ต่ อตน เองและสั งคม ได้ อย่ า ง
สร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์    
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณและคุณธรรม ในการแสวงหา
และต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์ ร่วม
สมยั เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จั ด ก า รกั บ ปั ญ ห าต่ า ง  ๆ  โด ย ใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ได้ อย่ า ง                  
ชาญฉลาด  

PLO-4: มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์
และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม 
“ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัย
นครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ 
ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รัก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 

4.2 กลุ่มวิชาเลือก 
4.2.1 อัตลักษณท์้องถิ่น 
000402  บ้านฉันบ้านเธอ       ✓ 

000403  ของดีโคราช       ✓ 

000404  เช็คอินโคราช       ✓ 

000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น       ✓ 

000406  ภูมิปัญญาร้อยล้าน       ✓ 
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6. ตารางแสดงคำอธิบายรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
1. สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง (Globalized Literacy) 
1.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
002101  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ศิลปะแห่งการสื่อสารภาษาไทย

ใน ชี วิ ต ป ร ะ จ ำ วั น  เ พ่ิ ม ขี ด
ความสามารถด้ านการฟัง พูด 
อ่าน เขียน และเปิดมิติใหม่แห่ง
การนำเสนองานอย่างสร้างสรรค ์

1. ประยุกต์ใช้ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสาร แสวงหาความรู้ สร้างองค์
ความรู้ใหม่และนำเสนองานได้ 
2. ออกแบบและใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล
ในการแสวงหาความรู้ แสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ
นำเสนองานได้  
3. ว างแผน การท ำงาน  และ
ท ำงาน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดงันี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพ่ือ
นำเสนอความรู้  
2. ฝึกปฏิบัติจริงโดยใช้ทักษะทาง
ภ า ษ า เ พ่ื อ ก า ร สื่ อ ส า ร  ใ น
สถานการณ์ที่หลากหลายโดยใช้
บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลอง 
และสถานทีจ่ริง 
3. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย หรือ
ระหว่างภาค หรือ ปลายภาค 

ประยุกต์ใช้ทักษะทางภาษาไทย
ในชีวิตจริงเพ่ือการสื่อสารและใช้
เทคโนโลยี ในการแสวงหาหรือ 
ส ร้ า งอ งค์ ค ว าม รู้ ให ม่  แ ล ะ
ออกแบ บ นำเสน องาน อย่ า ง
ส ร้ า งส รร ค์  ด้ ว ย ก ารท ำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนไดอ้ย่างเป็นระบบ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู้ 
002102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้
ชีวิต 

ในการดำเนินชีวิต ความสามารถ
ในการใช้ภาษาอังกฤษได้ดี จะทำ
ให้เราเอาตัวรอดได้   การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือสำคัญ
ในการติดต่อสื่อสาร ดังนั้น จึง
ควรมีทักษะและเสริมสร้างความ
มั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
ในชีวิตประจำวันทั้งในชีวิตจริง
และโลกออนไลน์ 

1. ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษ
ในสถานการณ์ที่หลากหลายใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. ส ร้ า ง / อ อ ก แ บ บ ก า ร ใช้
โครงสร้าง คำศัพท์และสำนวน
ภ าษ า อั งก ฤษ ที่ ใช้ สื่ อ ส าร ใน
ส ถ าน ก า ร ณ์ ต่ า ง  ๆ บ น โล ก
ออนไลน์ได้  
3. ว างแผน การท ำงาน  และ
ท ำงาน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความคิดเพ่ือ
นำเสนอความรู ้
2. ฝึกทักษะทางภาษาเพ่ือการ
สื่ อ ส า ร ใ น ส ถ า น ก า ร ณ์ ที่
หลากหลายโดยใช้บทบาทสมมติ 
สถานการณ์จำลองและสถานที่
จริง 
3. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย หรือ
ระหว่างภาค หรือ ปลายภาค 

ประยุกต์ใช้โครงสร้าง คำศัพท์
และสำนวนภาษาอังกฤษเพ่ือการ
ดำเนินใช้ชีวิตในสถานการณ์ที่
หลากหลายทั้งในชีวิตจริงและบน
โลกออนไลน์  ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นระบบ  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลก
ทีเ่ปลี่ยนแปลง 

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลของ
โ ล ก  มี อิ ท ธิ พ ล ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงทั้งเรื่องการดำเนิน
ชีวิตของมนุษยชาติ สังคม และ
เศรษฐกิจ อีกทั้งภาษาอังกฤษยัง
เปลี่ยนชีวิตของเราทุกคน ดังนั้น
การพัฒนาความรู้ ทักษะและกล
ยุทธ์ของการใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารให้ เท่าทันต่อโลกที่
เปลี่ยนแปลงไป การเจรจาต่อรอง 
การแสดงความคิดเห็น รวมทั้งใช้
ทักษะทางภาษาอังกฤษในการ
อ่านจับ ใจความ ตีความ สรุป
คว าม  จึ ง เป็ น สิ่ งจ ำ เป็ น และ
ก่อให้เกิดประโยชน์อย่างมากมาย 

1. ปฏิบัติการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การเจรจาต่อรองในสถานการณ์ที่
หลากหลายในชีวิตประจำวัน 
2.  อ่านจับใจความ ตีความ สรุป
ความจากสถานการณ์การเปลี่ยน 
แปลงที่เกิดขึ้นได ้
3. ออกแบบการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นไดอ้ย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความคิดเพ่ือ
นำเสนอความรู้ 
2. ฝึกปฏิบัติจริงในการใช้ทักษะ
ทางภ าษาเพ่ื อการสื่ อ ส ารใน
สถานการณ์ที่หลากหลาย โดยใช้
บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลอง
และสถานที่จริง 
3. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย (ถ้ามี)  

ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษใน
การเจรจาต่อรอง รวมไปถึงการ
อ่านจับใจความ ตีความและสรุป
ความในสถานการณ์ทีห่ลากหลาย 
บ น โลกที่ เป ลี่ ย น แป ล ง  แล ะ
ออกแบบการนำเสนอผ่านสื่อบน
โลกออนไลน์ได้อย่างสร้างสรรค์  



56 
 

 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
002104  ภาษาสร้างโอกาส ภาษาอังกฤษมีบทบาทสำคัญต่อ

วิถีแห่ งการทำงานมาก การมี
ทักษะและความชำนาญในการใช้
ทั ก ษ ะภ าษ า อั งก ฤ ษ จ ะช่ ว ย
ก่อให้เกิดความก้าวหน้าในการ
ง า น  ห า ก ต้ อ ง ก า ร ป ร ะ ส บ
ค ว าม ส ำ เร็ จ อ ย่ า งมื อ อ าชี พ 
จำเป็นต้องมีทักษะและความ
เชี่ยวชาญในการใช้ภาษาอังกฤษ
อ ย่ า งถู ก ต้ อ ง  เรี ย บ เรี ย ง รู ป
ประโยคได้ เหมาะสม เพ่ื อให้
สามารถ สมัครงาน และสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในบริบทของการ
ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการ
สมัครงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษ
ในการทำงานตามสาขาวิชาของ
นักศึกษาได้อย่างมืออาชีพ  
3. ออกแบบการทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างเป็นระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความคิดเพ่ือ
นำเสนอความรู้ 
2. ฝึกปฏิบัติจริงในการใช้ทักษะ
ทางภ าษ าเพ่ื อการสื่ อ ส ารใน
สถานการณ์ที่หลากหลายโดยใช้
บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลอง
และสถานทีจ่รงิ 
3. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 
ในการออกแบบข้อมูลของตนเอง
ที่ใช้ในการสมัครงานต่าง ๆ  และ
การทำงานที่สอดคล้องกับบริบท
จริงของนักศึกษา ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นระบบมี
ความเป็นมืออาชีพ  
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(CLO) 
002105  ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ ในโลกดิจิทัลการเรียนรู้อะไร   

ใหม่ ๆ อยู่ใกล้เพียงเอ้ือม การ
สร้างคลังคำศัพท์และการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษในการเลือก
รับสื่อภาษาอังกฤษจึงจำเป็นต่อ
การใช้ชีวิต สามารถนำไปใช้หา
ความรู้ ข้อมูล ผ่านสื่อภาษา 
อังกฤษประเภทต่าง ๆ ทั้ง 
หนังสือพิมพ์ นิตยสาร โทรทัศน์ 
ภาพยนตร์ เพลงและสื่อสังคม 
ออนไลน์ ไดด้้วยตนเอง เพื่อให้
เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสู่
การดำรงชีพในศตวรรษที่ 21             
ได้อย่างสมบูรณ์และมี
ประสิทธิภาพ 

1. สืบค้นและวิเคราะห์การเลือก
รับสื่อภาษาอังกฤษที่จำเป็นต่อ
การใช้ชีวิตไดอ้ย่างเหมาะสม 
2. เลือกใช้สื่อประเภทต่าง ๆ ให้
เหมาะกับความต้องการพัฒนา
ทักษะทางภาษาได้เหมาะสมกับ
ตนเอง  
3. ออกแบบการนำเสนอการ
ทำงานผ่านสื่อที่เหมาะสมได้อย่าง
เป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความคิดเพ่ือ
นำเสนอความรู้ 
2. ปฏิบัติจริงในการฝึกทักษะทาง
ภ า ษ า เ พ่ื อ ก า ร สื่ อ ส า ร ใ น
สถานการณ์ที่หลากหลายโดยใช้
บทบาทสมมต ิสถานการณ์จำลอง
และสถานทีจ่ริง 
3. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี)  

เลือกและประยุกต์ใช้สื่อประเภท
ต่าง ๆ  เพ่ื อพัฒ นาทั กษะทาง
ภ าษ า อั ง ก ฤ ษ  จ น ส า ม า ร ถ
ออกแบบนำเสนอผลงานผ่านสื่อ
ที่หลากหลาย ได้อย่างที่เหมาะสม     
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(CLO) 
002106  ภาษาจีนกลางเพ่ือการ
สื่อสาร 

ก้าวข้ามกำแพงภาษาและเปิด
ประตูสู่แดนมังกร โดยการเริ่มต้น
เรียนรู้การออกเสียงภาษาจีน
กลาง อักษรจีน คำศัพท์ และบท
ส น ท น า ภ า ษ า จี น ก ล า ง ใน
ชีวิตประจำวัน เพ่ือเรียนรู้อารย
ธรรมจีนและเพ่ิมทักษะในการ
สื่อสารกบัชาวจีนทั่วทุกมุมโลก 

1. อ่านออกเสียงภาษาจีนกลาง 
อักษรจีนและคำศัพทไ์ด้ 
2.  พูดสนทนาภาษาจีนกลาง
อย่างง่ายในชีวิตประจำวันได ้
3. ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู้  เ พ่ื อ ใช้ ในการสื่ อสาร
ภาษาจีนเกี่ยวกับอารยธรรมจีนได้
อย่างเหมาะสม  
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่าง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สาธิตการออกเสียงภาษาจีน
กลางให้ผู้ เรียนได้ฝึกออกเสียง
ตาม 
2. อภิปรายแบบให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการฝึกออกเสียง และฝึก
พูดบทสนทนา 
3. ฝึกปฏิบัติจริง โดยให้ผู้ เรียน
จับคู่หรือเดี่ยว สนทนาระหว่าง
ผู้เรียนเอง หรือสนทนากับผู้สอน 
หรือกับชาวจีน 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

ประยุกต์ ใช้การอ่านออกเสียง
ภาษาจีน กลาง  พู ดน ำเสนอ
ความ รู้ เกี่ ย วกั บ ภ าษ าจี น ใน
ชีวิตประจำวัน และอารยธรรมจีน 
โดยการเลือก ออกแบบ และใช้
เทคโนโลยีในการนำเสนอผลงาน
ร่วมกับเพื่อนได้อย่างเหมาะสม  



59 
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(CLO) 
002107  วัฒนธรรมจีน เหตุ ใด อะไร ๆ ที่ เป็นจีนจึ งมี

เสน่ห์  เป็นที่รู้จัก หากต้องการ
ทราบที่มาของความยิ่งใหญ่แห่ง
อารยธรรมจีน ต้องเริ่มต้นจาก
วัฒนธรรมจีน ประเพณีจีน และ
ศิลปะจีนโดยสังเขป เพ่ือเข้าถึง
ความเป็นจีนนับแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน 

1. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับ
อารยธรรมจีน  วัฒนธรรมจีน 
ประเพณีจีนและศิลปะจีนนับแต่
อ ดี ต จ น ถึ งปั จ จุ บั น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 
2. ใช้ภาษาในการสื่อสารเพ่ือให้
เข้าถึงความเป็นจีนแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม  
3. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือสร้าง
ความงอกงาม ผาสุกในตนเอง
และผู้อ่ืน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดม
ความคิด 
2. แบ่ งกลุ่ ม ท ำกิ จกรรมและ
นำเสนองาน  
3. ฝึกปฏิบัติจริง โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

สร้างความรู้จากการสืบค้น และ
สรุปความรู้ในการใช้ภาษาในการ
สื่อสาร ให้เห็นความเป็นจีนจาก
อดีตถึงปัจจุบัน โดยเลือกวิธีการ
และสื่อนำเสนอเพ่ือให้ผู้ อ่ืนเห็น
คล้อยตามว่าเป็ นประเทศที่ มี
เสน่ห์ และเป็นที่รู้จัก โดยใช้การ
ทำงานรว่มกับผู้อ่ืนได้  

002108  ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์ ชื่ น ช ม ศิ ล ป ะขอ งจี น ผ่ าน สื่ อ
บันเทิงในบริบทวัฒนธรรมจีนใน
มุมมองของตัวเรา เพ่ือให้ เข้ า
ใจความสุนทรีย์ของชาวจีนไป
พร้อมกัน 

1. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับ
ศิลปะความเป็นจีนผ่านสื่อบันเทิง
ต่าง ๆ ในบริบทวัฒนธรรมจีน 
2. ใช้ภาษาในการสื่อสารเพ่ือให้
ตน เอ งและผู้ อ่ื น เข้ า ใจความ

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดม
ความคดิ 
2. แบ่ งกลุ่ ม ท ำกิ จกรรม และ
นำเสนองาน  

ใช้ภาษาในการสื่อสารเพ่ือแสดง
ความชื่นชมศิลปะของจีน จาก
การสืบค้นและสรุปความรู้ผ่านสื่อ
บันเทิงต่าง ๆ และเลือกวิธีการ
และสื่อนำเสนอเพ่ือให้ผู้ อ่ืนเกิด
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(CLO) 
สุนทรีย์ของชาวจีนได้  
3. ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและแสดง
ชื่นชมศิลปะความเป็นจีนผ่านสื่อ
บันเทิงต่าง ๆ ในบริบทวัฒนธรรม
จีนในมุมมองของตนเอง  

3. ฝึกปฏิบัติ จริง ในการสร้าง 
สรุปความรู้จากสื่อหลากหลาย 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน   
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

ความสุนทรีย์ โดยใช้การทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้  

002109  ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร ภาษ าญี่ ปุ่ น สื่ อ ส ารได้ ไม่ ย าก 
เริ่มต้นด้วยการเรียนรู้ภาษาและ
วัฒนธรรมญ่ีปุ่น ผ่านคำศัพท์และ
สำนวนพ้ืนฐานในชีวิตประจำวัน
แบบเข้าใจง่าย สามารถนำไปใช้
ในการสื่อสารได้จริง 

1. ใช้ ทั กษะทางภ าษาในการ
สื่อสารเพ่ือเรียนรู้คำศัพท์และ
สำนวนพ้ืนฐานในชีวิตประจำวัน
โดยใช้ภาษาญี่ปุ่นได ้
2.  นำเสนอวัฒนธรรมญี่ปุ่นจาก
การสืบค้นและสรุปความรู้โดยใช้
สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
3. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่าง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดม
ความคดิ 
2. แบ่ งกลุ่ ม ท ำกิ จกร รมและ
นำเสนองาน  
3. ฝึกปฏิบัติ จริง ในการสร้าง 
สรุปความรู้จากสื่อหลากหลาย  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สั งเกตพฤติกรรมการเรียน  
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  

สื่อสารภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น
เบื้ อ งต้ น ได้  โด ย ใช้ ค ำศั พ ท์  
สำนวนง่าย ๆ ในชีวิตประจำวัน 
จากการสืบค้นและสรุปความรู้
โดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเขา้ใจ
ในวัฒนธรรมญี่ ปุ่ น  และเลือก
วิธีการ และสื่อนำเสนอโดยใช้การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได ้
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(CLO) 
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะจากการมอบหมาย 
ชิ้นงาน กิจกรรม หรือโครงการ
ต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหนว่ย (ถ้ามี) 

002110  ภาษาฝรั่ง เศสเพ่ือการ
สื่อสาร 

เรียนรู้ความเป็นเอกลักษณ์ทาง
ภ าษ าของภ าษ าฝรั่ ง เศ ส  ทั้ ง
ทางด้านการเขียน และการออก
เสียง โดยเริ่มต้นจากการเรียนรู้
ตั ว อั ก ษ ร  ค ำศั พ ท์  รู ป แ บ บ
ประโยค  การ พู ดบทสนทนา
สถานการณ์ต่าง ๆ รวมทั้งการฝึก
ทักษะเบื้องต้นทั้งการฟัง การพูด
พูด การอ่านอ่าน และการเขียน
ภาษาฝรั่งเศส เพ่ือการสื่อสารใน
ชีวิตประจำวัน 

1. ใช้ ภ าษ าฝ รั่ ง เศ ส เพ่ื อ ก า ร
สื่อสาร ในสถานการณ์ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน และนำเสนองาน
ได ้
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ
นำเสนองานได้  
3. ว างแผน ก ารท ำงาน  แ ล ะ
ท ำงาน ร่ ว ม กับ ผู้ อ่ื น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบ่งกลุม่ปฏิบัติกิจกรรม  
2. อภิปราย ระดมความคิด เพ่ือ
นำเสนอความรู้  
3. ฝึกทักษะทางภาษาเพ่ือการ
สื่อสาร ในสถานการณ์ต่าง ๆ โดย
ใช้บทบาทสมมติ  สถานการณ์
จำลอง และสถานที่จริง 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส่งงานตามกำหนด ระยะเวลา
ที่มอบหมาย เพ่ือการประเมิน

ประยุกต์ใช้ทักษะทางภาษาภาษา
ฝ รั่ ง เศ ส ใน ก า ร สื่ อ ส า ร แ ล ะ
เทคโนโลยี ในการแสวงหาความรู้ 
ส ร้ า งอ งค์ ค ว าม รู้ ให ม่  แ ล ะ
นำเสนองาน ด้วยการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นระบบ 
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(CLO) 
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

002111  ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร ลาว คือ ประเทศเพ่ือนบ้านที่ใช้
ภ า ษ า พู ด เ พ่ื อ ก า ร สื่ อ ส า ร
คล้ายคลึงกับภาษาอีสานของไทย 
เพ่ือเรียนรู้ความเหมือนและความ
แตกต่าง จึงตอ้งเรียนรู้ภาษาเขียน
จากโครงสร้างพ้ืนฐานของภาษา 
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน รวมทั้งการสนทนา
ในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวลาว 

1. ใช้ ทั กษะทางภ าษาในการ
สื่อสาร โดยใช้ภาษาลาว เกี่ยวกับ
ชี วิ ต ป ระวั น ที่ ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
วัฒนธรรมของชนชาวลาว 
2. ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษา
ลาวเบื้องต้น รวมทั้งการสนทนา
ในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวลาวได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับ
วัฒ น ธรรมของช าวล าวและ
สื่อสารข้ามวัฒนธรรมไทย-ลาวใน
ชีวิตประจำวันได ้
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็น
ระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิ ต การใช้ ภ าษ าลาว ให้
ถูกต้องตามหลักของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะ
ทางภาษา  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภ าระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส่งงานตามกำหนด ระยะเวลา
ที่มอบหมาย เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
 

ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่านและ
เขียนภาษาลาว เพ่ือการสื่อสาร 
เกี่ยวกับชีวิตประวันที่สอดคล้อง
กับวัฒนธรรมของชนชาวลาว 
และทำงานเป็นกลุ่มเพ่ือนำเสนอ
ผลงานเกี่ยวกับการสื่อสารข้าม
วัฒ น ธรรม ไทย -ลาว ได้ อย่ า ง
สร้างสรรค์  
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(CLO) 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้าม)ี 

002112  ภาษาขะแมร์ เพ่ือการ
สื่อสาร 

เขมร เป็นประเทศที่มีอารยธรรม
เกา่แก ่มีโบราณสถานที่เป็นมรดก
โลก รวมทั้ งมี วัฒ นธรรมที่ ส่ ง
อิทธิพลต่อประเทศเพ่ือนบ้าน
หลายประเทศ เพ่ือเรียนรู้ความ
หลากหลายของวัฒนธรรมชาว
กัมพูชา จึงต้องศึกษาโครงสร้าง
พ้ืนฐานของภาษา ทักษะการฟัง 
การพูด การอ่าน และการเขียน 
ร ว ม ทั้ ง ก า ร ส น ท น า ใ น
ชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวกัมพูชา 

1.อธิบายโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ภาษาขะแมร์ ทักษะการฟัง พูด 
อ่าน เขยีนได ้
2. ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษา
ขะแมร์  รวมทั้งการสนทนาใน
ชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวกัมพูชาได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของประเทศกัมพูชาที่
ส่งอิทธิพลต่อประเทศเพ่ือนบ้าน
ได ้
4. ทำงานร่วมกับผู้อืน่ได้อย่างเป็น
ระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิตการใช้ภาษาขะแมร์ให้
ถูกต้องตามหลักของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะ
ทางภาษา  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส่งงานตามกำหนด ระยะเวลา
ที่มอบหมาย เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้าม)ี 
 

ใช้ทักษะทางภาษาในการสื่อสาร 
โดยใช้ภาษาขะแมร์ เกี่ยวกับชีวิต
ประวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรม
ของชนชาวกัมพูชา และทำงาน
เป็ นกลุ่ ม เพ่ื อนำเสนอผลงาน
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของประเทศ
กัมพูชาที่ส่งอิทธิพลต่อประเทศ
เพ่ือนบ้านไดอ้ย่างสร้างสรรค์  
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(CLO) 
002113  ภาษาฮินดีเพือ่การสื่อสาร อิน เดี ย  เป็ นแหล่ งมรดกทาง

วัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และ
ความเชื่อ ที่มีอิทธิพลต่อชาวโลก 
โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชีย
ต ะ วั น อ อ ก  เ พ่ื อ เ รี ย น รู้
ขน บ ธรรม เนี ยม  วัฒ น ธรรม 
ประเพณี ของชาว อิน เดี ย  จึ ง
จำเป็นต้องเรียนรู้ภาษาฮินดี ซึ่ง
เป็นภาษาที่ มีความสำคัญภาษา
หนึ่ งของอิน เดี ย  โดย เริ่ มจาก
การศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
ภาษาฮินดี ทักษะการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียน รวมทั้ง         
การสนทนาในชีวิตประจำวันที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาว
อินเดีย 

1.อธิบายโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ภาษาฮินดี  ทักษะการฟัง พูด 
อ่าน เขยีนได ้
2. ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษา
ฮินดี   รวมทั้ งก ารสนท นาใน
ชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวอินเดียได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของประเทศอินเดีย
อิ น เดี ย  แ ห ล่ ง ม ร ด ก ท า ง
วัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และ
ความเชื่อ ที่มีอิทธิพลต่อชาวโลก 
โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชีย
ตะวันออกได ้
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็น
ระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิตการใช้ ภ าษาฮินดี ให้
ถูกต้องตามหลักของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะ
ทางภาษา  
4. การเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส่งงานตามกำหนด ระยะเวลา
ที่มอบหมาย เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้ทักษะทางภาษาในการสื่อสาร 
โดยใช้ภาษาฮินดี เกี่ยวกับสนทนา
ในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวอินเดีย และ
ทำงานเป็นกลุ่ม โดยใช้เทคโนโลยี
ในการสืบค้นและสรุปความรู้เพ่ือ
นำเสนอผลงานเกี่ยวกับมรดกทาง
วัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และ
ความเชื่อ ที่มีอิทธิพลต่อชาวโลก 
โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชีย
ตะวันออกได้อย่างสร้างสรรค์  
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(CLO) 
1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
003114  เทคโนโลยีสารสนเทศและ
ชีวิตสมัยใหม่ 

คอมพิวเตอร์กับการใช้งานใน
ชีวิตประจำวัน ความสำคัญของ
ข้อมูลสารสนเทศ  การเข้าถึง
แหล่งข้อมูล  การพัฒนาทักษะใน
การสืบค้นและอ้างอิงข้อมูล การ
ใช้และการจัดการสารสนเทศ  
การนําเสนออย่างสร้างสรรค์และ
มีวิจารณญาณ โดยใช้เทคโนโลยี
ให้ สามารทำงานร่วมกันแบบ
อ อ น ไ ล น์  เ พ่ื อ ช่ ว ย เ พ่ิ ม
ประสิทธิผลในสำนักงานสำหรับ
ชีวิตสมัยใหม่ ความปลอดภัยทาง
เทคโน โลยีสารสน เทศ การรู้
สารสนเทศ และประเด็นกฎหมาย
ที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง กั บ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศและผลกระทบที่มีต่อ
บุคคลและสังคม 

1. ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศในสำนักงานเพ่ือใช้
ส นั บ ส นุ น ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ใน
ลักษณะต่าง ๆ ได ้
2. วิเคราะห์ข้อเท็จจริงอย่างเป็น
ระบบ มีเหตุผล มีความคิดอย่าง
สร้างสรรค์ และมีวิจารณญาณ
ตามท่ีกำหนดได ้ 
3. ท ำงาน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น แ บ บ
ออนไลน์ ได้อย่างเหมาะสมกับ
ชีวิตสมัยใหม่  
4. มี ค วาม ตระห นั ก ใน ความ
ปลอดภัยในการใช้เทคโนโลยี 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม 
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ น ฐาน  ห รือ โครงงาน  หรือ
กรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ เทค โน โลยี ดิ จิ ทั ล ในการ
แสวงหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง
อย่างเป็นระบบ สร้างองค์ความรู้
ใหม่ตามความสนใจ และวางแผน
ออกแบบการนำเสนองานแบบ
ออน ไลน์ โดย ใช้ เทค โน โลยี ที่
เหมาะสม  ด้ วยกระบวนการ
ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น อ ย่ า ง
เหมาะสม  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
003115  การเรียนรู้ดิจิทัล การเลือกแหล่งสารสนเทศเพ่ือ

การค้นคว้า การใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการค้นคว้าสารสนเทศ 
ตลอดจนรู้จักกลยุทธ์ในการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การสื่อสาร เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ให้เป็นการดำรงชีวิตอย่าง
อัจฉริยะ รู้เท่าทันท่ามกลางการ
เปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล การ
รวบรวมและการประเมินคุณภาพ
สารสนเทศ ความปลอดภัยยุค
ดิจิทัล การหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม 
และรับมือกับภัยอันตรายในโลก
ดิ จิ ทั ล  ก าร รู้ เท่ าทั น สื่ อ แล ะ
สารสนเทศ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ
และความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 
จริยธรรมทางคอมพิวเตอร์ และ
แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล 

1. ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศและคอมพิวเตอร์ใน
วิชาชีพที่ตนเองเรยีนได้   
2. แก้ปัญหา ตัดสินใจ เลือกใช้
และควบคุมระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับ
งานของตนและสังคมได้   
3. สื่อสารโดยใช้เทคโนโลยีอย่าง
รู้ เท่ าทั น สื่ อ แล ะส ารส น เท ศ 
ความรู้ เกี่ยวกับสิทธิและความ
รับผิดชอบยุคดิจิทัล จริยธรรม
ทางคอมพิวเตอร์ และแนวปฏิบัติ
ในสังคมดิจิทัล   
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็น
ระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม 
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ น ฐาน  ห รือ โครงงาน  หรือ
กรณศีึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู ้ทักษะการปฏิบัต ิ
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ เทค โน โลยี ดิ จิ ทั ล ในการ
แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
แ ล ะ ว า งแ ผ น อ อ ก แ บ บ ก า ร
นำเสนองานโดยใช้ เทคโนโลยี
อย่างรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ
ในโลกดิจิทัล ที่สอดคล้องกับชีวิต
จริงและในการทำงาน โดยใช้
เท ค โน โลยี ที่ เห ม าะสม  ด้ ว ย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน 
อย่างเป็นระบบ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์
ในยุคดิจทิัล 

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อดิจทัิล และสื่อสังคม
ออนไลน์ เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ได้ด้วยตนเองตามความถนัด  
ผ่านทางการใช้แพลตฟอร์มเพ่ือ
การเรียนรู้ จากสื่อสังคมออนไลน์
ที่เปิดให้ใช้แบบไม่คิดค่าบริการ 
โดยการลงทะเบียนระบุตัวตนเพ่ือ
ใช้งานสู่การเตรียมความพร้อม
ของผู้เรียนสำหรับการทำงานเชิง
สร้างสรรค์ในอนาคต 
 

1. แสวงหาความรู้จากสื่อดิจิทัล 
และสื่อสังคมออนไลน์ได้ 
2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านทางการ
ใช้แพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้  
จากสื่อสังคมออนไลน์ได ้
3. วางแผน และออกแบบการ
เตรียมความพร้อมของตนเอง
สำหรับการทำงานเชิงสร้างสรรค์
ในอนาคตได้  
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็น
ระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ น ฐาน  ห รือ โครงงาน  หรือ
กรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุ กต์ ใช้ แพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ดิจิทัล ในการออกแบบการ
ทำงานเชิงสร้างสรรค์  และการ
ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน เพ่ือสร้าง
ความงอกงาม ผาสุกในตน และ
ผู้อ่ืน  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการ
ทำงานและชีวิต 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานและ
การพัฒ นาคุณ ภาพชี วิต   ให้
สามารถใช้งานสารสนเทศร่วมกัน
บนเครือข่ายคลาวด์คอมพิวติงใน
การสื่อสาร การปฏิบัติงาน และ
การทำงานร่วมกัน ให้ มี ความ
ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

1. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ 
2. ใช้งานสารสนเทศร่วมกันบน
เครือข่ายคลาวด์คอมพิวติงในการ
สื่อสาร การปฏิบัติงาน  
3. ท ำงาน ร่ ว ม กั น ให้ มี ค ว าม
ทันสมัยและมีประสิทธิภาพได้
อย่างเป็นระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ น ฐาน  หรื อ โครงงาน  หรื อ
กรณีศึกษา หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้ 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมนิ อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเทคโนโลยี ดิจิทั ล  ในการ
แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองานร่วมกับผู้อ่ืนให้มี
ความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000118  พินิจสื่อบันเทงิ ก า รค้ น ห าค ว าม ห ม าย ข อ ง

ภาพยนตร์ เพลง การ์ตูน ฯลฯ 
เป็นเรื่องท้าทาย โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการพินิจพิจารณาประเมินค่าที่
ซ่อนอยู่ในทุกมิติ ดังนั้นผู้เรียนจะ
ได้ท่องโลกกว้างผ่านสื่อบันเทิง
อย่างครบครัน 

1. ตี ความหมายโดยตรงและ
โดยนัยของสื่อบันเทิงต่าง ๆ ได้
อย่างครบครนั 
2. ประเมินค่าสื่อบันเทิงได้อย่างมี
วิจารณญาณ  
3. ท ำ ง าน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น แ ล ะ
นำเสนองานด้วยการใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม  
2. ล งมื อ ป ฏิ บั ติ จ ริ ง  โด ย ใช้
โครงงาน หรือกรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้าม)ี 

ประเมินค่าสื่อบันเทิง ตีความ 
หมายจากการรับสาร และเลือก
เปิดรับสื่อบันเทิง จนสามารถ
สร้างสรรค์ชิ้นงาน และนำเสนอ
สื่อบันเทิงได้อย่างมวีิจารณญาณ 
ผ่านการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างเหมาะสม  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
007129 ของ (IT) มันต้องมี 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ต
แ ล ะ ก า ร สื บ ค้ น  โป ร แ ก ร ม
สำนักงาน โปรแกรมประยุกต์
สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ (Mobile 
Application) ก ารบ ริก ารบ อก
ต ำ แ ห น่ ง  ( Location-Based 
Services) ค ล าวด์ ค อ ม พิ ว ติ้ ง 
( Cloud Computing) ดิ จิ ทั ล
ค อน เท น ต์  (Digital Content) 
จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย ที่
เกี่ยวข้อง กระบวนการคิดเชิง
อ อ ก แ บ บ อ ย่ า งส ร้ า งส ร รค์  
(Design Thinking) การนำไปใช้
ประโยชน์ต่อตนเองหรือท้องถิ่น 

1.  เ ข้ า ใ จ ห ลั ก ก า ร แ ล ะ
กระบวนการด้ าน เทคโน โลยี
สารสนเทศ การใช้อินเทอร์เน็ต 
โปรแกรมสำนักงาน โปรแกรม
ประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ 
การบริการบอกตำแหน่ ง และ
คลาวด์คอมพิวติ้ง 
2.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ส า ร ส น เท ศ  อิ น เท อ ร์ เน็ ต 
โปรแกรมสำนักงาน โปรแกรม
ประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ 
การบริการบอกตำแหน่ ง และ
คลาวด์คอมพิวติ้ งในการสร้าง
ดิจิทัลคอนเทนต ์
3.  มี จ ริ ย ธรรม ในการใช้ งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และเข้าใจ
เกี่ ยวกับกฎหมายว่ าด้ วยการ
ก ร ะ ท ำ ค ว า ม ผิ ด เกี่ ย ว กั บ
คอมพิวเตอร์ 
4.  เ ข้ า ใ จ ห ลั ก ก า ร ข อ ง
กระบวนการคิดเชิงออกแบบอย่าง
สร้างสรรค์เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์
ต่อตนเองหรือสังคม 

กิจกรรมการสอนและการเรียน 
(TLA) 
TLA1: บรรยาย (CLO1, 2, 3) 
TLA2: การอภิปราย (CLO1, 2, 

3, 4) กิจกรรมแบบ
รวมกลุ่ม  

TLA4: Workshop (CLO3, 4, 5) 
assessment; ผู้เรียน
ประเมินผู้เรียน ผู้สอน
ประเมินผู้เรียน 

TLA5: Project based learning 
(CLO4, 5) assessment; 
ผู้เรียนประเมินผู้เรียน 
ผู้สอนประเมินผู้เรียน 
ชุมชนในพ้ืนที่ประเมินผล
งาน) (TLA4, 5, 6) 

TLA6: Learning experience: 
(CLO4, 5) : กิจกรรมการ
ออกสำรวจพื้นที่ในชุมชน 

 
วิธีการประเมินผล (AT) 
AT1: แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

(TLA1, 2, 4)            

CLO1: เข้าใจหลักการคิดของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

CLO2: เข้าใจองค์ประกอบหลัก
ของเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

CLO3: เข้าใจหลักเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

CLO4: ประยุกต์ใช้ความรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศใน
กระบวนการคิดเชิงออก
แบบอย่างสร้างสรรค์ 

CLO5: บูรณาการความรู้ ทักษะ 
จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ศาสตร์ มาทดสอบ พัฒนา เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองหรือ
ท้องถิ่น 
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(CLO) 
5.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงานอย่างเป็นระบบ รับผิดชอบ 
รอบ ค อบ  ป ล อ ด ภั ย  แ ล ะมี
คุณธรรม จริยธรรม 

AT2: ประเมินผลจากการ
นำเสนองานการนำเสนอ 
(TLA3, 4, 5) 

AT3 : ก า ร ก ำ ห น ด ค่ า ร ะ ดั บ
คะแนน: Rubric score (Pee to 
peer assessment, ผู้ เ รี ย น
ประเมินผู้ เรียน ผู้สอนประเมิน
ผู้เรียน ชุมชนในพ้ืนที่ประเมินผล
งาน) (TLA4, 5, 6) 

1.2.3 ทักษะชีวิต 
004119  การจัดการชีวิต ออกแบบชีวิตและการจัดการชีวิต

ตนเองด้วยการกำหนดเป้าหมาย
ชีวิตและการทำงาน การจัดการ
ตนเองภายใต้สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลง การมีบุคลิกภาพ
และทั กษ ะท างสั งคม ใน ก าร
ทำงานที่ดีงาม สามารถจัดการ
ความขัดแย้ง สร้างความสัมพันธ์
ส่ ว น ตั ว กั บ บุ ค ค ล ร อ บ ข้ า ง 
ตลอดจน การ ใช้ ชี วิ ต อย่ า งมี
ความสุขบนพ้ืนฐานแห่งความ
พอเพียง 

1. ออกแบบชีวิตและจัดการชีวิต
เพ่ือกำหนดเป้าหมายชีวิตและ
การทำงานได้อย่างเหมาะสม 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู้ แสวงหาความรู้ สร้างองค์
ความรู้ใหม่ และนำเสนองานได้  
3. วางแผนและออกแบบการ
จัดการตนเองกับการเปลี่ยนแปลง
ได้อย่างสร้างสรรค์ 
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่าง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ น ฐาน  ห รือ โครงงาน  หรือ
กรณีศึกษา   
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมี

ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะชีวิต ใน
ก ารจั ด ก ารตน เอ ง  ด้ ว ย ก าร
กำหนดเป้าหมายชีวิตและการ
ทำงานภายใต้สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลง และนำเสนอผลงาน
โด ย ใช้ เท ค โ น โล ยี ได้ อ ย่ า ง
ส ร้ า งส รรค์  ผ่ าน ก ารท ำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนไดอ้ย่างเหมาะสม 
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(CLO) 
ส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่ วย 
กลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

002120  การอ่านและการเขียนเพ่ือ
ชีวิต 

ชีวิตของคนเรามั กประสบกับ
เรื่องราวทั้งแง่บวกและแง่ลบที่มา
กระทบกับอารมณ์ความรู้สึก การ
เลือกรับข่าวสารด้วยการอ่านมี
ความสำคัญและใกล้ชิดกับผู้คน
ท่ามกลางความหลากหลายและ
ความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
ดังนั้นจึงควรเลือกอ่านวิเคราะห์
และทำความ เข้ า ใจชี วิ ต ผ่ าน
วรรณกรรมและประเมินคุณค่าใน
เชิงวรรณศิลป์ ตลอดจนจะส่งสาร
ด้วยการเขียนอย่างไรเพ่ือสร้าง
กำลังใจ สร้างตัวตนในโลกจริง
และออนไลน์ ทั้ งร้อยแก้วและ
ร้อยกรองอย่างมีจินตนาการ 

1. เลือกรับข่าวสารด้วยการอ่าน
สื่อที่หลากหลายช่องทางได้อย่าง
เหมาะสม 
2. ส่ ง ส า ร ผ่ า น สื่ อ อ ย่ า ง มี
วรรณศิลป์  
3. ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น แ ล ะ
เลือกใช้นวัตกรรมการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิดเห็น เพ่ือ
นำเสนอความรู้ผ่านสื่อที่เหมาะสม
ตามสถานการณ์  
2. ฝึกทักษะและปฏิบัติจริง ด้วย
การใช้สถานการณ์ จำลองหรือ
บทบาทสมมติ 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
5. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
6. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1.จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย  

บูรณาการองค์ความรู้ทางภาษา 
เสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์
จ ากก าร อ่ าน  เรี ย น รู้ ก าร ใช้
น วั ต ก ร ร ม ก า ร สื่ อ ส า ร เ พ่ื อ
สร้างสรรค์งานเขียนทางภาษาได้
หลากหลายรูปแบบทั้งโลกจริง
และโลกออนไลน์ ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเหมาะสม 
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(CLO) 
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม เพ่ือการประเมินความรู้ 
ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลาง
ภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

000121  บุคลิกภาพและศิลปะการ
พูดในที่ชุมชน 

การแสดงออกถึงความเป็นตัวตน
ด้วยการเรียนรู้ถึ งคุณ ค่ าและ
ประโยชน์ของการมีบุคลิกภาพที่
แ ต ก ต่ า ง กั น  ก า ร พั ฒ น า
บุคลิกภาพที่เหมาะสมกับตนเอง 
การเสริมสร้างมนุษย์สัม พันธ์  
ศิลปะการแต่ งกาย การแก้ไข
ข้อบกพร่องท างร่ างกาย เพ่ื อ
เสริมสร้างบุคลิกภาพ เทคนิคและ
ศิลปะของการพูด ในที่ ชุ ม ชน 
มารยาทในการสื่อสาร มุ่งเน้นการ
ฝึกทักษะด้านการพูดในที่ชุมชน
ใน โอกาสต่ าง ๆ  โดย เลื อกใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

1. วิเคราะห์ ประเมินตนเองเพ่ือ
วางแผน พัฒ นาบุ คลิ กภาพที่
เหมาะสมกับตนเองได้ 
2. ใช้เทคนิคการสื่อสารในโอกาส
ต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม  
3. เลื อก ใช้ เท ค โน โลยี ในการ
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
4. มีบุคลิกภาพ ศิลปะในการพูด
ในที่ชุมชน และทำงานร่วมกับ
ผู้อืน่ได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธกีารดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม และเรียนรู้ด้วยตนเอง  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหา
เป็ นฐาน หรื อ  โครงงาน หรื อ
กรณีศึกษา   
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมนิ อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อการประเมิน
ความรู้ ทกัษะการปฏิบัติ 

ประยุกต์ใช้ทักษะด้านบุคลิกภาพ
ที่เหมาะสมกับตนเองและแสดง
ความสามารถการพูดในที่ชุมชน
ในโอกาสต่ าง ๆ  โดยเลือกใช้
เทคโนโลยีในการนำเสนองาน
อย่างเหมาะสมและเสริมสร้าง
มนุษยสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างดี 
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(CLO) 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติ
ย่อย การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถ้ามี) 

004122  รู้จักฉันรู้จักเธอ การใช้ชี วิ ต ในสั งคมที่ มี ความ
หลากหลายด้านมุมมอง ความคิด 
ประสบการณ์ ที่แตกต่างกันในแต่
ละช่วงวัย การใช้เทคนิคจิตวิทยา
เพ่ือทำความเข้าใจและเห็นคุณค่า
ของตนเองและผู้ อ่ืน มีวุฒิภาวะ 
ความฉลาดทางอารมณ์ปรับตัว 
เพ่ือใช้ชีวิตร่วมกับคนในแต่ละช่วง
วัย  ฝึ กฝน  พัฒ นาทั กษะและ
เทคนิคการแก้ไขปัญหาในการ
ดำเนินชีวิตเพ่ือการดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข 

1. ประยุกต์ใช้ความรู้และเทคนิค
ทางจิตวิทยาเพ่ือทำความเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น 
2. มีทั กษะการแก้ปัญ หาเพ่ื อ
วางแผน ออกแบบ การดำเนิน
ชีวิตในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. ทำงานร่วมกันเพ่ือสร้างความ
ผาสุก เห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพ่ือ
นำเสนอความรู ้ 
2. ฝึกทักษะการเข้าใจตนเองและ
ผู้อ่ืน โดยใช้บทบาทสมมติ และ
การทำโครงงาน  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภ าระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพ่ือการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถ้าม)ี  

ประยุกต์ใช้ความรู้และเทคนิค
ท า ง จิ ต วิ ท ย า  เ พ่ื อ ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล โดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแสวงหา
ความรู้ และนำเสนองาน ผ่านการ
ทำงานร่วมกันอย่างเห็นคุณค่า
ตนเองและผู้อ่ืน  
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(CLO) 
004123  ศาสตร์และศิลป์แห่งการ
เจรจา 

ศาสตร์และศิลป์แห่งการโน้มน้าว
จิตใจ ควบคุมสถานการณ์การ
เจรจาได้ด้วยการเป็นนักเจรจา 
เรี ยน รู้ ก ารวิ เค ราะห์ คู่ เจ รจ า 
ศิลปะการเจรจาต่อรองให้เข้ากับ
สถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนกล
ยุ ท ธ์ ก า ร เจ ร จ า เ พ่ื อ บ ร ร ลุ
ความสำเร็จและเป้าหมายร่วมกัน
อย่างสมดุล 

1. วิเคราะห์คู่เจรจาเพ่ือกำหนด
เป้าหมายในการพูดและการเป็น
นักเจรจาต่อรองได้ 
2. สื่อสารโดยใช้ศาสตร์และศิลป์
ในการเจรจาเพ่ือจัดการความ
ขัดแย้งในสถานการณ์ที่มีความ
แตกต่างได้อย่างเหมาะสม 
3. กำหนดกลยุทธ์การเจรจาเพ่ือ
บรรลุเป้าหมายร่วมกันได ้
4. ทำงานร่วมกันเพ่ือสร้างความ
ผาสุก เห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิดเห็น
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิเคราะห์
กรณี ศึ กษ าเพ่ื อนำความรู้ ม า
ประยุกต์ ใช้ ในการแก้ปัญหาที่
ซับซอ้น 
2. ฝึกทักษะการเป็นนักเจรจา 
ต่อรอง โดยใช้การแสดงบทบาท
สมมติ เรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
การศึกษาจากกรณีตัวอย่าง  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมนักศึกษาและการมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือการประเมิน
ความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด สอบ

ประยุกต์ใช้เทคนิคของศาสตร์
แห่งการเจรจาสู่การเป็นนักเจรจา
ที่สามารถจัดการความขัดแย้งใน
สถานการณ์ที่มีความแตกต่างได้
อ ย่ า ง เห ม า ะ ส ม แ ล ะ บ ร ร ลุ
เป้าหมายร่วมกันได้อย่างสมดุล 
ผ่านการทำงานร่วมกันอย่างเห็น
คุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน   
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
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(CLO) 
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้าม)ี 

000124  ความงดงามของความรัก เพราะทุกชีวิตเริ่มต้นด้วยความรัก 
และใช้ความรักขับเคลื่อนชีวิต
และสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
บุ ค ค ล  ก า ร เรี ย น รู้ ท ฤ ษ ฎี
สามเหลี่ยมแห่งความรัก ความ
เข้าใจในความรักทุกรูปแบบ การ
วางตั ว  ก าร เลื อ กคู่ ค รองบ น
พ้ืนฐานของความคิดและการ
ตัดสินใจด้วยเหตุผลที่เหมาะสม 
การสร้างภูมิคุ้มกันทางใจ การ
เผชิญ การจัดการความผิดหวังใน
ความรักอย่างสร้างสรรค์  การ
เรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลงความ
งดงามของตนเองจากภายในสู่
ภายนอก 

1. ประยุกต์ใช้ทฤษฎีสามเหลี่ยม
แห่งความรัก และเข้าใจในความ
รักทุกรูปแบบ การวางตัว การ
เลือกคู่ครองบนพ้ืนฐานของการ
คิดและตัดสินใจด้วยเหตุผลที่
เหมาะสมได้  
2. นำเสนอวิธีการสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางใจให้ เหมาะสมกับวัย  บน
พ้ืนฐานความคิดและการตัดสินใจ
ทีเ่หมาะสม 
3. เสนอแนวทางการจัดการกับ
ความผิดหวังทุกรูปแบบที่เกิดขึ้น
ในชีวิตประจำวัน และประยุกต์ใช้
กับชีวิตของตนเองอย่างเหมาะสม 
4. ประยุกต์ใช้รูปแบบของการ
เปลี่ยนแปลงตนเองจากภายในสู่
ภายนอก 
5. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือสร้าง
ความผาสุก เห็นคุณค่าตนเองและ
ผู้อ่ืน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว าม คิ ด เห็ น  ก า ร
อภิปรายแลกเปลี่ยน  
2. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติจริง หรือการ
ทำกิจกรรมบทบาทสมมติ หรือ 
กรณีศึกษา 
3. การทำโครงงาน หรือ การ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมผู้เรียนและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ โดยการประเมิน
ทั้ งองค์ความรู้  และทักษะการ

ประยุกต์ใช้ทฤษฎีสามเหลี่ยมแห่ง
ความรัก ความรักในตนเอง เห็น
คุณค่าในตนเอง สร้างภูมิคุ้มกัน
ทางใจให้กับตนเองบนพ้ืนฐาน
ของความคิดและการตัดสินใจ
ด้วยเหตุผล ตลอดจนใช้ความรัก
ในตนเองขับเคลื่อนชีวิตและสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลรอบ
ข้าง ด้วยการจัดการเสวนา หรือ 
Talk Show เ พ่ื อ แ ล ก เป ลี่ ย น
มุมมองอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือเป็น
แนวทางหรือแบบอย่างให้กับ
ตนเองและผู้อ่ืน  
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(CLO) 
ปฏิบัติ 
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด ส อ บ
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้ามี) 

002125  ศาสนานำชีวิต ห ลั ก ส ำ คั ญ ท า งศ า ส น า กั บ
ชีวิตประจำวัน การใช้เหตุผล เพ่ือ
การตัดสินใจและการวิเคราะห์
ปรากฏการณ์ ความเชื่อและความ
หลากหลายทางศาส นา การ
เรียนรู้ การเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน
ในการอยู่ร่วมกันท่ามกลางพหุ
สังคมวัฒนธรรม 

1. ประยุกต์ ใช้หลักสำคัญทาง
ศ า ส น า ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ
ชีวิตประจำวันอย่างเข้าใจ  
2. แสดงออกถึงการอยู่ร่วมกัน
ท่ามกลางความหลากหลายทาง
เชื้ อชาติ  ศาสนา สั งคม  และ
วัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 
3. วิ เค ร า ะ ห์ ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร 
เหตุการณ์ ตลอดจนความเชื่อ 
ต่าง ๆ และตัดสินใจโดยใช้หลัก
สำคัญทางศาสนา อย่างมเีหตุมีผล 
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือสร้าง
ความผาสุก เห็นคุณค่าตนเองและ
ผู้ อ่ื น ท่ า ม ก ล า ง สั ง ค ม พ หุ
วัฒนธรรม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว าม คิ ด เห็ น  ก า ร
อภิปรายแลกเปลี่ยน  
2. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติจริง หรือการ
ทำกิจกรรมบทบาทสมมติ หรือ 
กรณีศึกษา 
3. จากการทำโครงงาน หรือ การ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมผู้เรียนและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  
 

นำหลักสำคัญ ทางศาสนากับ
ชี วิ ต ป ระจำวั น  ม า ใช้ ใน การ
ตัดสินใจอย่างเข้าใจตนเองและ
ผู้ อ่ื น  ท่ า ม ก ล า ง พ หุ สั ง ค ม
วัฒ น ธ รรม  ด้ ว ย ก ารท ำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนไดอ้ย่างเหมาะสม   
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(CLO) 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ โดยการประเมิน
ทั้ งองค์ความรู้  และทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด สอบ
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้ามี) 

000126   สร้างคนสร้างสังคม กระบวนการพัฒนาคุณค่าของ
ค ว าม เป็ น ค น ที่ ลึ ก ซึ้ ง ถึ ง จิ ต
วิญญาณ เพ่ือสร้างสังคมที่น่าอยู่
ควบคู่คณุธรรม 

1. ตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง
และผู้อ่ืน 
2. พัฒนาศักยภาพของตนเองใน
การอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
3. มีจิตสาธารณะ และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนเพ่ือสร้างความผาสุก
ในสังคม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การจัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน  
2. กระบวนการจิ ตอาสา การ
บริการชุมชนหรือใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้   
3. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์  
การเรียนรู้ โดยใช้กรณีศึกษา  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมผู้ เรียนและการมีส่วน
รว่มในชั้นเรียน  
 

มองเห็นศักยภาพของตนเองและ
ผู้ อ่ื น  รวมทั้ งส ามารถ พั ฒ นา
ศักยภาพของตนเองและผู้ อ่ืน 
เพ่ือสร้างสำนึกจิตสาธารณะ เพ่ือ
นำไปสู่การสร้างสังคมที่น่าอยู่  
ด้วยการจัดกิจกรรมบริการชุมชน 
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(CLO) 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ โดยการประเมินทั้ง
องคค์วามรู้ และทักษะการปฏิบัติ 

000127  กีฬาเพ่ือมวลชน สั ม ผั ส ถึ งป ระส บ ก ารณ์ ขอ ง
ความสุข ความสนุก ผ่อนคลาย
จากภาวะตึงเครียดทั้งปวงผ่าน
กิจกรรม การออกกำลังกายและ
กีฬา พัฒนาร่างกายและจิตใจให้
สมบูรณ์  ส่งเสริมความสันพันธ์
ทางสังคม รับรู้ ถึ งสภาวะทาง
อ ารม ณ์ ที่ ป ร าก ฏ ออก ม าใน
รปูแบบของความรัก ความผูกพัน 
การให้ อภั ย  และการมี น้ ำ ใจ
นักกีฬา 

1. แลกเปลี่ยนประสบการณ์กีฬา
เพ่ือส่งเสริมให้มีการออกกำลัง
ก า ย แ ล ะ เล่ น กี ฬ า ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 
2. ประยุก ต์กิ จกรรมการออก
กำลังกายและกีฬาเพ่ือสร้างเสริม
สุ ข ภ าพ ข อ งต น เอ ง ได้ อ ย่ า ง
หลากหลาย  
3. มีทัศนคติที่ดีต่อการออกกำลัง
กายและเล่นกีฬา  
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือสร้าง
ความผาสุกในสังคมด้วยกีฬาได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย  นำเสนอรูปแบบ
ส ภ า ว ะ ก า ร ณ์ ใ น ปั จ จุ บั น 
สังเคราะห์องค์ความรู้ 
2. ปฏิบัติกิจกรรมการออกกำลัง
ก า ย แ ล ะ กี ฬ า ใน รู ป แ บ บ ที่
หลากหลาย 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมผู้ เรียนและการมีส่วน
รว่มในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรมต่าง ๆ และทักษะการ
ปฏิบัติ 

ประยกุต์ใช้กิจกรรมการออกกำลัง
กายและกีฬาในชีวิตประจำวัน ใน
รูปแบบที่หลากหลายได้อย่าง
เหมาะสม เพ่ือส่งเสริมทัศนคติที่ดี
ต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมต่อวิถี
ชีวิตของท้องถิ่น  
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(CLO) 
005128  งานช่างดีไอวาย ยุคนี้สมัยนี้  เราพ่ึงพาตัวเองกัน

มากขึ้น สิ่งเล็ก ๆ น้อย ๆ ที่เกิด
ชำรุดในบ้าน สามารถซ่อมแซมได้
เอง โดยเรียนรู้ชุดเครื่องมือช่างที่
ใช้งานง่ายและสะดวกสบาย ไม่
เพี ยงแค่ ไว้ ใช้ ซ่ อมแซมเล็ ก  ๆ    
น้อย ๆ แต่สามารถใช้ทำดีไอวาย
งานช่าง เพ่ือได้ชิ้นงานเก๋ ๆ งบ
เบา ๆ ที่ เราออกแบบเองไว้ ใช้  
หรือเพ่ือการประดับ ตกแต่งทั้งที่
บ้าน ออฟฟิศ หรือห้องทำงานได้
อย่างลงตัว 
 

1. เลือกใช้เครื่องมือช่างที่ใช้งาน
ง่าย ๆ ให้เหมาะสมกับงานได้  
2. วิเคราะห์ปัญหาและหาสาเหตุ
ของปัญหาที่ต้องใช้เครื่องมือช่าง
เข้ า ม า ช่ ว ย แ ก้ ปั ญ ห า  เ พ่ื อ
ออกแบบวิธีการแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 
3. ออกแบบชิ้นงานไว้ใช้ หรือเพ่ือ
การประดับ  ตกแต่ งทั้ งที่ บ้ าน 
ออฟฟิศ หรือห้องทำงานได้อย่าง
ลงตัว 
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือสร้าง
ความผาสุกในสังคม 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสาธิต และฝึกปฏิบัติการใช้
เครื่องมือ 
2. การทำโครงงาน หรือ การ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้
ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินคุณภาพของผลงานที่
นักศึกษาฝึกปฏิบัติ 
2. ความรับผิดชอบ ความตรงต่อ
เวลาของการเข้าเรียนและส่งงาน 

ออกแบบและแก้ปัญหาโดยใช้
ทักษะทางช่างในการซ่อมแซม
ประดิษฐ์  และสร้างชิ้ น งานที่
ก่ อ ให้ เกิ ด ป ระ โย ช น์ ต่ อ ก า ร
ดำรงชี วิตต่ อตน เองและผู้ อ่ืน 
ตลอดจนชุมชนและสังคมที่อาศัย
อยู่ ผ่านการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างเหมาะสม 

007130 หมอบ้าน ระบบไฟฟ้าในบ้านเบื้องต้น 
เค รื่ อ ง ใ ช้ ไ ฟ ฟ้ า เบื้ อ ง ต้ น 
เครื่องปรับอากาศเบื้องต้น ระบบ
ประปาในบ้าน งานไม้และงาน
คอนกรีตเบื้องต้น การตรวจ เช็ค
รถยนต์เบื้องต้น ติดตั้งและบำรุง 
รั ก ษ า ร ะ บ บ ไฟ ฟ้ า ใน บ้ า น 
เครื่องใช้ ไฟฟ้าเครื่องปรับอากาศ 

1.  เข้าใจหลักการเบื้องต้นของ
ระบบไฟฟ้าในบ้าน เครื่องใช้ไฟฟ้า 
และเครื่องปรับอากาศ 
2.  เข้าใจหลักการเบื้องต้นของ
ระบบประปาในบ้าน งานไมแ้ละ
งานคอนกรีต 
3.  เข้าใจหลักการเบื้องต้นของ
การตรวจเช็ครถยนต์ 

กิจกรรมการสอนและการเรียน 
(TLA) 
TLA1:  บรรยาย (CLO1-6) 
TLA2:  การสาธิต (CLO1-6) 
TLA3:  Workshop (CLO 1-6) 
 
วิธีการประเมินผล (AT) 
AT1:  แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

CLO1:  ติดตั้งและบำรุงรักษา
ระบบไฟฟ้าในบ้าน 

CLO2:  บำรุงรักษา
เครือ่งใช้ไฟฟ้า 

CLO3:  บำรุงรักษา
เครื่องปรับอากาศ 

CLO4:  ติดตั้งและบำรุงรักษา
ระบบประปาในบ้าน 

https://www.homepro.co.th/p/1060825?utm_source=blog&utm_medium=product_text&utm_campaign=perfect-tools-for-diy-work-done-by-yourself
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(CLO) 
ระบบประปาในบ้าน ซ่อมแซม
งานไม้และงานคอนกรีตเบื้องต้น 
ตรวจเช็คและบำรุงรักษารถยนต์
เบื้องต้น 
 

4.  ติดตั้งและบำรุงรักษาขั้น
เบื้องต้นระบบไฟฟ้าในบ้าน 
เครื่องใช้ไฟฟ้าและ
เครื่องปรับอากาศ 
5.  ติดตั้งและซ่อมแซมขั้น
เบื้องต้นระบบประปาในบ้าน งาน
ไม้และงานคอนกรีต 
6.  ตรวจเช็คและบำรุงรักษา
รถยนต์ขั้นเบื้องต้น 
7.  สามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและมี
จิตสาธารณะ 

(TLA1) 
AT2:  ประเมินทักษะการปฏิบัติ/ 
แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ 
(TLA 2, 3) 

CLO5:  ซ่อมแซมงานไม้และงาน
คอนกรีตเบื้องต้น 

CLO6:  ตรวจเช็คและบำรุงรักษา
รถยนต์เบื้องต้น 

007131 มหัศจรรย์พลังคิดบวก มหัศจรรย์ทางความคิด ประเภท
ของความคิด คุณค่าของการคิด
บวก หลักการสร้างความคิดบวก
เพ่ือชีวิตที่มีความสุข การสร้าง
กำลังใจเมื่อต้องเผชิญกับปัญหา
ชีวิต และการจัดการกับปัญหา
อย่ า งมี ส ติ ด้ ว ย พ ลั งคิ ด บ วก 
กรณีศึกษาเพ่ือการแก้ปัญหาโดย
วิธีการคิดบวกด้านสังคม ด้าน
บริหารจัดการ ด้านสิ่งแวดล้อม 

1.  รู้ความสำคัญของความคิดที่มี
ต่อการดำเนินชีวิตของมนุษย์ 
2.  รู้ประเภทของการคิด 
3.  เข้าใจคุณค่าของการคิดบวก 
4.  เข้าใจหลักการสร้างความคิด
บวกเพ่ือชีวิตที่มีความสุข 
5.  นำความรู้จากการคิดบวกไป
ใช้ในการแก้ปัญหาชีวิตได้ 

กิจกรรมการสอนและการเรียน 
(TLA) 
TLA1:  บรรยาย (CLO1, 2, 3, 

4)  
TLA2:  การอภิปราย (CLO4)  
TLA3:  การระดมความคิด 

(CLO3, 4) 
TLA4:  Workshop (CLO3, 4)  
TLA5:  กรณีศึกษา : Case 

based learning (CLO1, 

CLO1:  เข้าใจคุณค่าของพลัง
ความคิดต่อการดำรงชีวิต
ของมนุษย์ 

CLO2:  ตระหนักถึงผลของความ
ล้มเหลวทุกชนิดที่มีต่อ
ปัญหาสุขภาพจิตและ
สุขภาพกาย 

CLO3:  มองความล้มเหลวเป็น
โอกาสในการพัฒนา
ศักยภาพและสร้างคุณค่า
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(CLO) 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และด้านอื่น ๆ 

2, 3, 4) 
TLA6:  การเรียนรู้จาก

ผู้เชี่ยวชาญ/วิทยากร/ผู้มี
ประสบการณ์จริง (CLO2, 
3, 4) 

วิธีการประเมินผล (AT) 
AT1:  แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ/

แบบประเมิน (TLA1, 2, 
3,4)  

AT2:  ประเมินผลจากการ
นำเสนอ : Oral 
presentation (TLA3, 4, 
5, 6)  

AT3:  การกำหนดลำดับตาราง
คะแนน : Rubric Score 
(TLA4, 5, 6)  

AT4: Peer to peer assessment; 
เพ่ื อ น ป ระ เมิ น เพ่ื อ น  ผู้ ส อ น
ป ระ เมิ น ผู้ เรี ย น  ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ ง
ประเมินผู้เรียน (TLA1, 3, 4) 

ให้กับตนเอง 
CLO4:  ใช้พลังความคิดบวกเพ่ือ
สร้างกำลังใจพร้อมเผชิญปัญหา
และอุปสรรคต่าง ๆ ที่เข้ามาใน
ชีวิตให้เป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเอง
และผู้อ่ืนได ้
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(CLO) 
2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) 
2.1 กลุ่มวิชาเลือก 
000200  ไขปริศนากับการพิสูจน์
หลักฐาน 

ทุกคนเคยสงสัยไหมว่าเมื่อเกิด
เหตุการณ์ไม่คาดคิดขึ้นกับตัวเรา 
ไม่ว่าจะเป็นอุบัติเหตุหรือความ
ตั้งใจ เราควรจะทำอะไรบ้างกับ
สถานที่เกิดเหตุนั้น วิชานี้จะทำให้
ทุ กค น ได้ รู้ ว่ าค วรจั ด ก ารกั บ
สถานที่เกิดเหตุและสถานการณ์
นั้นอย่างไร ด้วยกระบวนการคิด
เ ป็ น ล ำ ดั บ ต า ม ห ลั ก นิ ติ
วิทยาศาสตร์ 

1. ใช้ทั กษะกระบวนการทาง
วิท ย าศาสตร์ เพ่ื อการสำรวจ
ตรวจสอบ แสวงหาความรู้ สร้าง
องค์ความรู้ใหม่และนำเสนองาน
ได ้
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ
นำเสนองานได ้ 
3. วางแผนการทำงานโดยใช้
กระบวนการคิดวิ เคราะห์  คิด
แก้ปัญหา  
4. ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่าง
เหมาะสมตามบทบาทของผู้นำ
และผู้ตามท่ีดีได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. กระบวนการสืบเสาะหาความรู้
ทางวิทยาศาสตร์   และการใช้
ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง
วิทยาศาสตร์ จากสถานการณ์ที่
หลากหลาย 
2. อภิปราย ระดมความคิด เพ่ือ
นำเสนอความรู้  
3 . ก ารแสด งบ ท บ าท ส ม ม ติ   
สถานการณ์จำลองและสถานที่จริง 
จากสถานการณ์ทีห่ลากหลาย 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2 . จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน กจิกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้  
ทักษะ และคุณลักษณะที่ต้องการ 

สำรวจตรวจสอบ ประยุกต์ ใช้
ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใน
การแสวงหาความรู้ สร้างองค์
ความรู้ ใหม่  และนำเสนองาน 
ด้วยการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
เป็นระบบ  
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(CLO) 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติ
ย่อย การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถ้ามี)  

000201  พลังงานสร้างได้เอง  โลกของเรากำลังเกิดวิกฤตด้าน
สิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง หนึ่งใน
สาเหตุหลักของวิกฤตนี้คือการใช้
พลังงานฟอสซิล จะดีแค่ไหนหาก
เราสามารถนำทรัพยากรที่มีใน
ชุ ม ช น ม าส ร้ า ง เป็ น พ ลั ง งาน
ส ะ อ า ด เ พ่ื อ เ ก็ บ ไ ว้ ใ ช้ เ อ ง 
ส ร้ า งส รรค์ วิ ธี ก า รลดการ ใช้
พลังงานสิ้นเปลือง เพ่ือให้คนใน
ชุมชนสามารถจัดสรรพลังงานได้
อย่างยั่ งยืนและช่วยลดปัญหา
สิ่งแวดล้อมให้เบาบางลงได ้

1. สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับประเภท
ของพลังงานสะอาดและพลังงาน
สิ้นเปลืองได ้
2. ใช้ทักษะความคิดสร้างสรรค์ใน
การผลิตพลังงานสะอาดจากการ
ใช้ทรัพยากรที่ มี ในชุมชนและ
วิ ธี ก า ร ล ด ก า ร ใช้ พ ลั ง ง า น
สิ้นเปลืองได ้
3. เสนอแนวทางในการจัดสรร
พลังงานให้เกิดความยั่งยืนและ
วิธีการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชนได้ 
4. แสดงตามบทบาทผู้นำและผู้
ตามในการทำงานร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. กระบวนการสืบค้นข้อมูล สรุป
องค์ความรู้ และนำเสนอข้อมูล 
2. สำรวจตรวจสอบวิถี การใช้
พลังงานในชุมชนของตนเอง 
3. การปฏิบัติโครงงาน เพ่ือการ
สร้างสรรคพ์ลังงานสะอาด 
4. ร ะ ด ม ค ว าม คิ ด  เ พ่ื อ ก า ร
แก้ปญัหา 
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน โครงการ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติ
ย่อย การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถา้ม)ี 

ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล
และสร้างองค์ความรู้ เพ่ือการ
สร้างสรรค์พลังงานสะอาดจาก
การใช้ทรัพยากรที่มีในชุมชนอัน
นำไปสู่การจัดสรรพลังงานใน
ชุมชนได้อย่างยั่ งยืน  ด้วยการ
แสดงออกถึงความเป็นผู้นำและผู้
ตามในการทำงานร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000202  นวัตกรรมต้นแบบกับ
ชุมชน 

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ใหม่ถูก
สร้างสรรค์ขึ้นจากการคิดนอก
กรอบและลงมือทำ การคิดริเริ่ม
และสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม
ที่หลากหลายตามความถนัดอย่าง
ชาญฉลาด เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนและท้องถิ่นใน
การแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชน
ให้เกดิความยั่งยืน 

1. ใช้กระบวนการคิดสร้างสรรค์ 
และการแสวงหาความรู้ สร้างองค์
ความรู้ใหม่ เพ่ือออกแบบชิ้นงาน
ใหม่ และนำเสนอชิ้นงานได ้
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ
นำเสนองานได ้ 
3. วางแผนการทำงานโดยใช้
กระบวนการคิดวิ เคราะห์  คิด
แก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ และ
ท ำงาน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 
4. แสดงตามบทบาทผู้นำและผู้
ตามในการทำงานร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพ่ือ
นำเสนอความรู้  
2. ก ารแ สด งบ ท บ าท ส ม ม ติ   
สถานการณ์จำลอง และศึกษา
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น/ชุมชน  
3. การทำโครงงาน หรือ การ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. จัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  
2 .  ป ร ะ เ มิ น ทั ก ษ ะ  แ ล ะ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ ต้ อ งก า ร จ าก 
การปฏิบัติ งาน กิจกรรม และ
ชิ้นงานต่าง ๆ   
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด สอบ
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้ามี) 
 
 

สำรวจ ตรวจสอบ ประยุกต์ใช้
เท ค โน โล ยี ส า รส น เท ศ แ ล ะ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู้ คิดสร้างสรรค์เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ และสร้างสรรค์
ชิ้นงาน ด้วยการทำงานร่วมกับ
ผู้ อ่ืนตามบทบาทผู้นำและผู้ตาม
ในการทำงานร่วมกัน ได้อย่ าง
เหมาะสม  
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(CLO) 
000203  วรรณกรรมกบัภาพยนตร ์ บทภาพยนตร์ส่วนหนึ่งมาจากบท

ชีวิต อ่านวรรณกรรมเหมือนอ่าน
ชี วิต  อ่ านอย่ างไรจะสะท้ อน
แนวคิดผ่านวรรณกรรมสู่การ
สร้างสรรค์งานภาพยนตร์ ด้วย
การคิดเชิงวิเคราะห์และการคิด
อ ย่ า ง มี วิ จ า ร ณ ญ า ณ  จ า ก
วรรณกรรมและภาพยนตร์ภายใต้
มิติวัฒนธรรมที่หลากหลายอย่าง
เพลิดเพลิน 

1. ใช้กระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์
เพ่ือระบุความนัยจากแนวคิด   
ต่าง ๆ ที่ซ่อนเร้นในวรรณกรรม
และบทภาพยนตร์ได้ 
2. ใช้กระบวนการคิดอย่ าง มี
วิจารณญาณเพ่ือประมวลและ
สรุปความจากการดำเนินเรื่อง
ของวรรณกรรมและภาพยนตร์
และนำเสนอได้ 
3. ใช้กระบวนการคิ ดอย่ างมี
วิ จ า รณ ญ าณ เพ่ื อต รวจสอบ
ข้อ เท็ จจริ งของวัฒ นธรรมใน
วรรณกรรมและภาพยนตร์แล้ว
อภิปรายและนำเสนอด้วยสื่ อ
เทคโนโลยีได้  
4. วางแผนการทำงานร่วมกับ 
ผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์และปฏิบัติ
ตามแผนนั้นเพ่ือให้งานประสบ
ผลสำเร็จได ้

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด และ
ใช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ลุ่ ม แ ล ะ
กระบวนการคิดเพ่ือวางแผนการ
ทำงาน  
2. การทำโครงงาน 
3.ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  
2 .  ป ร ะ เ มิ น ทั ก ษ ะ  แ ล ะ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ ต้ อ งก า ร จ าก 
การปฏิบัติ งาน กิจกรรม และ
ชิ้นงานต่าง ๆ   
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด สอ บ
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้าม)ี 

ใช้แนวคิดผ่านวรรณกรรมสู่การ
สร้างสรรค์งานภาพยนตร์สั้น ๆ 
ภ า ย ใ ต้ มิ ติ วั ฒ น ธ ร ร ม ที่
หลากหลายโดยใช้สื่อเทคโนโลยี  
ที่เหมาะสมในการนำเสนองาน ที่
มีความสนุกสนาน เพลินเพลิน 
ด้วยการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้
อย่ างสร้ างสรร ค์และประสบ
ความสำเร็จ     

000204  เกมดิจิทัล ทราบหรือไม่ว่าการเล่นเกมดิจิทัล
ส า ม า ร ถ ช่ ว ย ส ร้ า ง เ ส ริ ม
กระบวนการคิดและสามารถ

1. ใช้ กระบวนการคิดอย่ างมี
วิจารณญาณในการเล่มเกมดิจิทัล
เพ่ือการเรยีนรู้และการทำงาน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การปฏิบัติกิจกรรมแบบร่วมมือ  
2. การฝึกปฏิบัติจริง  

ใช้ความรู้ ทักษะกระบวนการคิด 
และแสวงหาความรู้เพ่ือต่อยอด
การเล่มเกมดิจิทัล ด้วยความเป็น
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(CLO) 
นำไปประยุกต์ ใช้ในชีวิตได้  มา
สนุกกับการเรียนรู้และพัฒนาการ
คิดเชิงระบบ การคิดเชิงกลยุทธ์ 
การตัดสินใจ และการวางแผน
เพ่ือทำงานเป็นทีมผ่านการเล่น
เกมดิจิทัล และเล่นเกมอย่างไรให้
เกิดประโยชน์ไม่ส่งผลเสียต่อการ
เรียนและการดำเนินชีวิต 

2. วิเคราะห์ข้อดี ข้อเสียและ วาง
แผนการทำงานเพ่ือทำงานเป็น
ทีมผ่านการเล่นเกมดิจิทัลให้เกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนและการ
ดำเนินชีวิตได้  
3. แสวงหาความรู้เพ่ือต่อยอดการ
เล่นเกมดิจิทัลให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง 
4. มีความเป็นผู้นำและผู้ตามใน
การทำงานร่วมกัน  

3. การใช้ ปัญหาเป็ นฐาน หรือ 
โครงงาน  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดงันี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  
 
2. ประเมินทักษะกระบวนการ
ทำงาน ทักษะการคิดต่าง ๆ และ
ชิ้นงาน 

ผู้นำ ผู้ตามในการทำงานร่วมกัน
อย่างขั้นตอน โดยการวางแผน 
ออกแบบการเล่มเกมดิจิทัลได้
อย่างเกิดประโยชน์ต่อการเรียน
และการดำเนินชีวิต    

000205  การผลิตสื่อผสมในสังคม
ดิจิทัล 

เปิดมิติใหม่ของการสร้างสรรค์สื่อ
ออนไลน์ที่ทันสมัย สู่แนวคิดการ
ผลิตสื่อผสมที่หลากหลายในยุค
สังคมดิจิทัล ภายใต้กรอบของ
กฎหมายและจริยธรรม 

1. ใช้กระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์
เพ่ือระบุและตรวจสอบข้อดีและ
ข้อจำกัดของสื่อผสมแต่ละชนิด
และนำเสนอได้ 
2. ใช้ กระบวนการคิ ดอย่ างมี
วิจารณญาณเพ่ือเลือกบริโภคหรือ
สร้างสื่อผสมในยุคสังคมดิจิทัล
ภายใต้กรอบของกฎหมายและ
จริยธรรมได้  
3. วางแผนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
เพ่ือพัฒนางานเชิง สร้างสรรค์และ

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคดิ อภิปรายกลุ่ม   
2.  การใช้กรณี ตั วอย่ าง (Case 
method) ที่ เกี่ ยวข้องกับกรอบ
ของกฎหมายและจริยธรรม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน  
5 . ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  

สร้างสื่อผสมในยุคสังคมดิจิทัล 
โดยใช้แนวคิดการผลิตสื่อผสมที่
หลากหลายในยุคสังคมดิจิทัล 
ภายใต้กรอบของกฎหมายและ
จริยธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์  
ผ่านการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนโดย
แสดงออกถึงความเป็นผู้นและผู้
ต า ม จ น ท ำ ให้ ง า น ป ร ะ ส บ
ความสำเร็จ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ปฏิบัติตามแผนนั้นได้อย่างประสบ
ผลสำเร็จ 
4. มีความเป็นผู้นำและผู้ตามใน
การทำงานร่วมกัน  

2. ประเมินทักษะกระบวนการ
ทำงาน ทักษะการคิดต่าง ๆ และ
ชิ้นงาน 

 
 

000206   คอม พิ ว เตอร์กั บ งาน
แอนิเมชันในสังคมดิจิทลั 

เตรียมพร้อมกับการสร้างงาน
แ อ นิ เ ม ชั น อ ย่ า ง มี ชั้ น เชิ ง 
สนุกสนาน ท้าทาย ตอบโจทย์
สังคมในยุคดิจิทัล ผ่านเทคนิค
กระบวนการ ด้วยแนวคิดที่ล้ำ
สมัยไปพร้อมกับกฎหมายและ
จริยธรรม 
   
 

1. อ ธิ บ า ย ถึ งห ลั ก ก ฎ ห ม าย
เกี่ยวกับการใช้สื่อสังคมออนไลน์
ในยุคดิจิทัลได ้
2. สร้างสรรค์งานแอนิเมชันเพ่ือ
ก ารส ร้ า งร าย ได้ ใน สื่ อ สั งค ม
ออนไลน์ได ้
3. มีจริยธรรมในการทำงาน และ
มีความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
2. ใช้กรณีศึกษาเพ่ือการเรียนรู้
และการสร้างจริยธรรม 
3. การใช้โครงงานเป็นฐาน  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน  
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  
2 .  ป ร ะ เ มิ น ทั ก ษ ะ  แ ล ะ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ ต้ อ งก า ร จ าก 
การปฏิบัติ งาน กิจกรรม และ
ชิ้นงานแอนิเมชั่น 
3. ป ระ เมิ น จ ากการท ด สอบ
ปฏิบัติย่อย การทดสอบกลางภาค
และปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้กระบวนการคิดสร้างสรรค์และ
หลักจริยธรรมในการสร้างงาน
แอนิเมชันเพ่ือการประกอบอาชีพ
ในยุคดิจิทัล ได้อย่างถูกต้องตาม
กฎหมายด้วยความมีจริยธรรมใน
การทำงาน และมีความเป็นผู้นำ
และผู้ตตามที่ดี  
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(CLO) 
007207  ก า ร ส ร้ า งทั ก ษ ะ แ ล ะ
กระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม 

แ น วคิ ด ข อ งน วั ต ก ร รม แ ล ะ
หลักการจัดการนวัตกรรม ทฤษฎี 
การแพร่กระจายทางนวัตกรรม
แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ย อ ม รั บ
นวัตกรรม ประเภทของนวัตกรรม
และระบบนิเวศนวัตกรรม ความ
เปลี่ยนแปลงและความพลวัตของ
ระบบ ธุ รกิ จ อันส่ งผลต่ อการ
จัดการนวัตกรรม กลยุทธ์ด้าน
นวัตกรรม ความสำคัญของกล
ยุ ท ธ์ ด้ า น น วั ต ก ร ร ม  แ ล ะ
ความสามารถในการแข่งขันของ
นวัตกรรม  ระบบการจัดการ
ความคิดอันก่อให้เกิดนวัตกรรม 
ความคิดสร้ างสรรค์ และแรง
กระตุ้นให้เกิดความคิดสร้างสรรค์
ในการสร้างนวัตกรรม เครื่องมือ
ในการคิดอย่างเป็นระบบ 

1. สามารถเข้าใจแนวคิดของ
นวัตกรรมและหลักการจัดการ
นวัตกรรม 
2. สามารถเข้าใจทฤษฎีการ
แพร่กระจายทางนวัตกรรมและ
กระบวนการยอมรับนวัตกรรม 
3. สามารถเข้าใจประเภทของ
นวัตกรรมและระบบนิเวศ
นวัตกรรม  
4. สามารถเข้าใจความ
เปลี่ยนแปลงและความพลวัตของ
ระบบธุรกิจอันส่งผลต่อการ
จัดการนวัตกรรม 
5. สามารถเข้าใจกลยุทธ์ด้าน
นวัตกรรม ความสำคัญของกล
ยุทธ์ด้านนวัตกรรม และ
ความสามารถในการแข่งขันของ
นวัตกรรม 
6. สามารถเข้าใจถึงระบบการ
จัดการความคิดแต่ละประเภทอัน
ก่อให้เกิดนวัตกรรม 
7 .  ส า ม า ร ถ ร ะ บุ ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์และสามารถอธิบายถึง

กิจกรรมการสอนและการเรียน 
(TLA) 
TLA1: บรรยาย และยกตัวอย่าง

เนื้อหาในบทเรียนด้วยสื่อ
การสอน ทางแพลตฟอร์ม
การเรียนการสอน (CLO 
1) 

TLA2: การเรียนการสอนแบบฝึก
ปฏิบัติในรูปแบบ Tutorial 
ผ่านวิธีการเรียนการสอน
แบบ Case method และ 
Problem-based 
Learning (CLO 2) 

TLA3: การจัดกลุ่มนักศึกษาเพ่ือ
ทำ Workshop ในลักษณะ
ของการ Coaching และ 
Team-based Learning 
(CLO 3) 

TLA4: การจัดกลุ่มนักศึกษาเพ่ือ
ทำ Workshop ในลักษณะ
ของการ Coaching และ 
Competency-Based 
Learning (CLO 4) 

CLO1: มีความรู้และความเข้าใจ
และเล็งเห็นความสำคัญ
ของหลักการสร้าง
นวัตกรรม 

CLO2: มีความเข้าใจในความคิด
สร้างสรรค์และสามารถ
ริเริ่มการคิดอย่าง
สร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ 

CLO3: มีทักษะในการคิด การ
สื่อสาร และการนำเสนอ
อย่างสร้างสรรคแ์ละเป็น
ระบบ 

CLO4: มีทัศคติ แรงจูงใจ และ
การเล็งเห็นคุณค่าและผลกระทบ
ของนวัตกรรมในภาพแวดล้อมอัน
หลากหลาย 
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(CLO) 
ก ารก ระตุ้ น ให้ เกิ ด ค ว าม คิ ด
สร้างสรรค ์

วิธีการประเมินผล (AT) 
AT1: รายงาน 
AT2: การนำเสนอแบบปากเปล่า 
AT3: การสัมภาษณ์ 
AT4: Progress Evaluation 
AT5: Mentor Assessment 

3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย (Contemporary Matters) 
3.1 กลุ่มวิชาเลือก 
3.1.1 ก้าวทันโลก 
003301  โลกสีเขียว ม นุ ษ ย์ จ ะอ ยู่ ได้ อ ย่ า ง ไร เมื่ อ

ความสัมพันธ์ระหว่างธรรมชาติ 
สิ่ งแวดล้ อมและมนุ ษย์ มี การ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การ
รู้เท่าทันสาเหตุที่เกิดขึ้นตั้งแต่อดีต
ถึ งปั จจุ บั น เพ่ื อรั บ มื อกั บภั ย
ธรรมชาติในอนาคต แนวทางการ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ด้วยการบูรณาการองค์ความรู้ใน
มิ ติ ต่ าง ๆ ได้ แก่  มิ ติ ทางด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติ มิติทางด้าน
เทคโนโลยี มิติทางด้านของเสียและ
มลพิษ และมิตทิางด้านมนุษย์ 

1. วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของ
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
รู้เท่าทัน 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้ในมิติต่าง ๆ
เพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและ
รับมือกับภัยธรรมชาติ 
3. ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เ พ่ื อ จั ด ก า ร กั บ ปั ญ ห า ใ น
สถาน การณ์ ต่ า ง  ๆ  ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม  
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี ้
1. ระดมความคิด วิเคราะห์จาก
กรณีศึกษา  
2. การเรยีนรู้โดยปัญหาเป็นฐาน  
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการทำงานใน
กลุ่มย่อย และพฤติกรรมการเรียน 
2. ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   
3. ประเมนิชิ้นงาน 
4. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติ
ย่อย การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถ้าม)ี 

บูรณาการความรู้ ในมิติต่ าง ๆ 
เพ่ือสร้าง /ออกแบบ แนวทาง 
วิธีการในการป้องกัน แก้ไข และ
ก า ร ป รั บ ตั ว เ พ่ื อ รั บ มื อ กั บ
สถานการณ์ปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ย่าง
สอดคล้อง กลมกลืน  
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(CLO) 
006302  ภูมิคุ้มกายภูมิคุม้ใจ มนุษย์เผชิญกับปัญหาสุขภาพที่

หลากหลาย เราจำเป็นต้องเรียนรู้
การเสริมสร้างสุขภาพกายและใจ
ให้ แข็ งแ รง การดู แลสุ ขภ าพ
ตนเองแบบบูรณาการ การแพทย์
ทางเลือกเพ่ือการดูแลสุขภาพ 
การสร้างเสริมความรอบรู้ทาง
สุ ขภ าพ  การรับ มื อกับ วิ กฤต
สุขภาพในสถานการณ์ปัจจุบัน 

1 . อ ธิ บ าย ห ลั ก ก าร เกี่ ย วกั บ
สุขภาพองค์รวม การดูแลสุขภาพ
ต น เอ งแ บ บ บู รณ าก า รด้ ว ย
การแพทย์ทางเลือก 
2. ประยุกต์ใช้หลักการสร้างเสริม
สุ ขภ าพและความรอบรู้ ท าง
สุขภาพเพ่ือการดูแลสุขภาพได้
อย่างเหมาะสม  
3. ออกแบบและปฏิบัติการดูแล
สุขภาพตนเองด้วยการแพทย์
ท า ง เลื อ ก ที่ ส ำ คั ญ ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 
4. สร้างเสริมความรอบรู้ท าง
สุขภาพเพ่ือใช้ในการดูแลสุขภาพ
ตนเองและผู้อ่ืนได ้ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด และอภิปราย 
2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ   
3. การใช้กรณศีึกษา  
4. การใช้ปัญหาเป็ นฐาน หรื อ 
โครงงาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการทำงานใน
กลุ่มย่อย และพฤติกรรมการเรียน 
2. ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   
3. ประเมินนชิ้นงาน 
4. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติ
ย่อย การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์องค์ความรู้มาใช้ในการ
ดูแลสุขภาพตนเองแบบบูรณา
การด้ วยการแพทย์ท างเลื อก 
รวมถึงการเลือกนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการฝึกทักษะการ
สร้างเสริมความรอบรู้ทางสุขภาพ
อย่างรู้เท่าทัน เพ่ือใช้ในการดูแล
สุขภาพตนเองและผู้อื่นได้ 

006303  ปฐมพยาบาลใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน 

การเอาตัวรอดจากการบาดเจ็บ
หรือการเจ็บป่วยกะทันหันเป็น
สิ่งจำเป็น การตรวจประเมินให้
การช่วยเหลือเบื้ องต้น การวัด
สัญญาณชีพ การห้ามเลือด การ
ป ฐม พ ย าบ าล เบื้ อ งต้ น  ก า ร
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย การช่วยฟ้ืนคืน

1. อธิบายหลักการตรวจประเมิน
และการช่วยเหลือเบือ้งต้นได ้
2. มีทักษะในการวัดสัญญาณชีพ 
การห้ามเลือด การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
การช่วยฟ้ืนคืนชีพ และการส่งต่อ
ผู้ป่วย ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1.เรียนรู้ แบบร่วมมื อโดยระดม
ความคิด และอภิปราย ศึกษาและ
วิเคราะห์กรณศีึกษา 
2.ร่วมกันศึกษาเทคนิค วิธีการผ่าน
การส าธิ ต  และฝึ กป ฏิ บั ติ ใน
สถานการณ์จำลอง  

ประยุกต์องค์ความรู้มาใช้ในการ
รับมือกับการบาดเจ็บหรือการ
เจ็บป่วยฉุกเฉินในสถานการณ์
จำลองได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
โดยคำนึงถึงความปลอดภัยต่อ
ตนเองและผู้ อ่ืน รวมถึงคำนึงถึง
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ชีพ การส่งต่อผู้ป่วย การรับมือกับ
การบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วย
ฉุกเฉิน 

อย่างรู้เท่าทัน 
3. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการรับมือ
กับการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วย
ฉุ ก เฉิ น โ ด ย ค ำ นึ ง ถึ ง ค ว า ม
ปลอดภัยและศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย ์
 

วิธีการประเมนิ อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1.สังเกตพฤติกรรมการทำงานใน
กลุ่มย่อย และพฤติกรรมการเรียน 
2.ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   
3.ตรวจชิ้นงานที่แสดงถึงการวินิจฉัย
ปัญหาและใช้ทักษะการรับมือกับ
การบาดเจ็บและการเจ็บป่วยฉุกเฉิน   
4.  ทดสอบกลางภาคและปลายภาค 

003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร ์ คนเรามักมีเหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจเสมอ การใช้หลักการ
ทางคณิตศาสตร์เพ่ือประกอบการ
ตั ด สิ น ใจ จ ะช่ ว ย ส ร้ า งค ว าม
แม่นยำหรือประสบผลสำเร็จมาก
ขึ้ น  เร า จ ำ เป็ น ต้ อ ง เรี ย น รู้
คณิ ตศาสตร์การเงิน  ก ารคิ ด
ดอกเบี้ย การซื้อเงินผ่อน การ
จำนอง การจำนำ และการขาย
ฝาก การวิ เคราะห์ข้อมูล การ
น ำ เส น อ ข้ อ มู ล  แ ล ะ ก า ร
ป ระยุ ก ต์ ใช้ ค ณิ ต ศ าส ต ร์ ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

1. อ ธิ บ า ย ห ลั ก ก า ร ท า ง
คณิตศาสตร์เพ่ือประกอบการ
ตัดสินใจในสถานการณต์่าง ๆ ได้  
2. ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ค ว า ม รู้ ท า ง
คณิตศาสตร์ เพ่ือแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างรู้เท่าทัน  
3. จั ดการกั บปั ญ ห าเกี่ ย วกั บ
การเงิน การคิดดอกเบี้ย การซื้อ
เงินผ่อน การจำนอง การจำนำ 
และการขายฝากโดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างรู้เท่าทัน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด อภิปรายกลุ่ม
ย่อย  
2. กระบวนการแก้ปัญหา หรือ
การใช้ปัญหาเป็นฐาน   
 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือจาก
สถานการณ์จำลอง แหล่งเรียนรู้
ในทอ้งถิ่น  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
 1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน 
การตอบคำถาม การทำกิจกรรม

บูรณาการความรู้ทางคณิตศาสตร์ 
ประกอบการตัดสิน ใจในการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน
ที่ มี โอกาสพอ เจอ  โดย เสน อ
แนวทางหรือวิธีการในการนำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน
การแก้ปัญหาได้อย่างรู้เท่าทนั  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ทั้งแบบเดี่ยวหรือแบบกลุ่ม 
 2. ต ร ว จ /ป ร ะ เมิ น  ชิ้ น ง าน 
กิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ที่
ผู้สอนมอบหมายเพ่ือประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย กลาง
ภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305  อินฟลูเอนเซอร์ การสร้างแรงบันดาลใจในการ

สร้างตัวตนเพ่ือเป็นผู้นำสร้างคอน
เทนต์เผยแพร่ผ่านแพลตฟอร์ม
บนสื่อโซเชียล รวมทั้งการเสพสื่อ
โซ เชี ย ล อ ย่ า งส ร้ า งส รรค์  มี
คุณธรรม และจิตสำนึกต่อบุคคล
และสังคม 

1 .ประยุกต์ ใช้ เทค โน โลยี เพ่ื อ
ส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาด 
การโฆษณ าและการ โปรโมท 
รวมถึงเทคโนโลยีที่ช่วยในการ
ส ร้ า ง ค อ น เท น ต์ แ ล ะ ม อ บ
ประสบการณ์ดิจิทัลได้อย่างชาญ
ฉลาด 
2. สร้างแรงบันดาลใจในการ
ประยุกตน์วัตกรรมและเทคโนโลยี
ในรูปแบบต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์
ในเชิงการสื่อสารการตลาดผ่าน
สื่อสังคมอย่างรู้เท่าทนั  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด อภิปรายกลุ่ม
ย่อย  
2. การใช้ปัญหาเป็นฐาน   
 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือจาก
สถานการณจ์ำลอง  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
 1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน 
การตอบคำถาม การทำกิจกรรม
ทั้งแบบเดี่ยวหรือแบบกลุ่ม 

ประยุกต์ เทคโน โลยี ใช้ ในการ
จัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่าง
ชาญฉลาด    
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
 2. ต ร ว จ /ป ร ะ เมิ น  ชิ้ น ง าน 
กิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ที่
ผู้สอนมอบหมายเพ่ือประเมิน
ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย กลาง
ภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

004306  เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่ ในทุกการเปลี่ยนแปลงจะส่งผล
ต่อการดำเนินชีวิตของเราทุกคน 
การเขา้สู่ยุค New Normal อย่าง
ฉับพลันทำให้ เกิดการปรับตัว
อย่างไม่เคยเป็นมาก่อนซึ่งส่งผล
ต่อการใช้ชี วิต  มาสร้างความ
เข้าใจและเตรียมความพร้อมต่อ
การเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและ
ชี วิ ต วิ ถี ให ม่ ทั้ งด้ าน ก ารผลิ ต 
การตลาด การบริโภค การออม 
เพ่ือความมัน่คงและยั่งยืน 

1.รู้เท่าทันและเขา้ใจในการ
เปลี่ยนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจ 
ทั้งด้านการผลิต การตลาด การ
บริโภค การออม ที่ส่งผลต่อการ
ดำเนินชีวิตในยุค New Normal 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้ในมิติด้าน
การผลิต การตลาด การบริโภค 
การออม เพ่ือรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจใน
ยุค New Normal ได้อย่างชาญ
ฉลาด 

วิธีการสอน  
1. ระดมความคิด วิเคราะห์ 
อภิปรายกลุ่ม และนำเสนอโดยใช้
เทคโนโลยีที่หลากหลาย 
2. จัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้
กรณีศึกษา 
3. จัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานทั้งกิจกรรม             
ในชั้นเรียนและออนไลน์  
วิธีการประเมิน  
1. ประเมินจากชิ้นงานทั้งงาน
กลุ่ม งานเดี่ยว 
2. ทดสอบปลายภาค 
 
 

1.วเิคราะห์สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ
และชีวิตวิถีใหม่ ทั้งด้านการผลิต 
การตลาด การบริโภค การออม 
2. เสนอแนวทางการปรับตัวต่อ
ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล งท า งด้ า น
เศรษฐกิจในยุค New Normal 
ได ้
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
004307  รู้เท่าทันการลงทุน การมี อิสรภาพทางการเงินนั้น

สามารถทำให้เราดำเนินชีวิตใน
รูปแบบที่ ต้ อ งการได้  โดย ไม่
จำเป็นต้องทำงานหรือพ่ึงพาคน
อ่ืนในเรื่องการเงิน การนำเงินมา
ลงทุนมิใช่มีเพียงแค่การฝากเงิน
ไว้กับธนาคารเท่ านั้ น  ยั งมี อีก
หลากหลายวิธีที่จะสามารถเพ่ิม
มูลค่าทรัพย์สินได้ มาเรียนรู้การ
เลื อ ก รู ป แ บ บ ก า ร ล งทุ น ที่
เหมาะสมกับตนเองในรูปแบบ
ต่างๆ เช่น การลงทุนในหุ้น การ
ลงทุนในตราสารหนี้ การลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์  การลงทุน ใน
สกุ ล เงิน ดิ จิ ทั ล  การวางแผน
การเงิน  เพ่ื อสร้างความมั่ งคั่ ง
ให้กับตนเองและครอบครัว 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนทราบวิธีการที่จะ
สามารถเพ่ิมมูลค่าทรัพย์สินได้ 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนทราบวิธีการเลือก
รูปแบบการลงทุนที่เหมาะสมกับ
ตนเองในรูปแบบต่างๆ 

วิธีการสอน 
1.การบรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาที่เก่ียวข้อง 
2.อภิปรายกลุ่ม มอบหมายงาน
กลุ่ม  
3. ศึกษากรณี ตั วอย่างจากวี ดี
ทัศน์ 
4.ระดมความคิด วิเคราะห์จาก
กรณีศึกษา 
5.จัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานทั้งกิจกรรม             
ในชั้นเรียนและออนไลน์ 
วิธีการประเมิน  
1.ประเมินผลจากการอภิปราย
กลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็น
จากการศึกษาวีดีทัศน์  
3.ประเมินผลจากงานที่ได้รับ
มอบหมาย งานกลุ่ม/งานเดี่ยว 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค 

ป ระยุ ก ต์ ใช้ ค ว าม รู้ ท า งด้ าน
การเงินและการลงทุนเพ่ือเลือก
รูปแบบการลงทุนที่เหมาะสมกับ
ตนเองในรูปแบบต่างๆได ้
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว หลายคนคิดที่จะเริ่มต้นทำธุรกิจ 

อยากมีกิจการเป็นของตนเอง 
ไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไป เริ่มต้น
ง่ายๆด้วยการทำโมเดลทางธุรกิจ
( Business Model Canvas : 
BMC)การเขียนแผนธุรกิจ การ
วิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจทั้งด้าน
การตลาด ด้านการผลิตและการ
ดำเนิ น งาน  ด้ าน การจั ดก าร
ทรัพยากรมนุษย์ ด้านการบัญชี 
ด้ านการจัดการการ เงิน  และ
เรียนรู้จริยธรรมทางธุรกิจเพื่อเป็น
ผู้ ป ระกอบการรุ่ น ใหม่ที่ ใส่ ใจ
สังคม 

1. เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับพ้ืนฐานในการเป็น
ผู้ประกอบการสมัยใหม ่
2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์
ปัญหาและนำไปปรับปรุงใช้ใน
การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจและ
ได้ตระหนักถึงจริยธรรมในการ
เป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ 
 

วิธีการสอน 
1.การบรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาทีเ่กี่ยวข้อง 
2.อภิปรายกลุ่ม มอบหมายงาน
กลุ่ม  
3. ศึกษากรณี ตั วอย่างจากวีดี
ทัศน์ 
4.ระดมความคิด วิเคราะห์จาก
กรณีศึกษา 
5.จัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานทั้งกิจกรรม             
ในชั้นเรียนและออนไลน์ 
วิธีการประเมิน  
1.ประเมินผลจากการอภิปราย
กลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็น
จากการศึกษาวีดีทัศน์  
3.ประเมินผลจากงานที่ได้รับ
มอบหมาย งานกลุ่ม/งานเดี่ยว 
4.การทำแบบทดสอบย่อย 
 
 

ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านการ
บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ ใ น ก า ร เป็ น
ผู้ประกอบการสมัยใหม ่
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
004309  ธุรกิจออนไลน์ การเริ่มต้นและเตรียมพร้อมสู่การ

ประสบความสำเร็จจากการทำ
ธุรกิจออนไลน์ เรียนรู้การโฆษณา
และขายสินค้าอย่างไรให้ปังดึงดูด
ใจลูกค้า การวางกลยุทธ์ทางธุรกิจ
เพ่ือลดต้นทุนและสร้างผลกำไร  

1. อธิบายความรู้พ้ืนฐานในการ
ทำธุรกิจออนไลน์ 
2. วิเคราะห์และเลือกรูปแบบการ
ทำธุรกิจออนไลน์ได้อย่างรู้เทา่ทัน 
3. ออกแบบการทำธุรกิจออนไลน์
ได้อย่างสมเหตุสมผล 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การระดมความคิด อภิปราย
กลุม่ 
2. การใช้กรณศีึกษา  
3. การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินผลจากการอภิปราย
กลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็น
จากการศึกษากรณีศึกษา  
3. ต ร ว จ /ป ร ะ เมิ น  ชิ้ น ง า น 
กิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ที่
ผู้สอนมอบหมายเพ่ือประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค 
(ถ้ามี) 
 
 
 

ประยุกต์ ใช้ทั กษะความรู้ด้ าน
เทคโนโลยีดิจิทัลและการตลาด
ส มั ย ใ ห ม่ ใ น ก า ร เ ป็ น
ผู้ประกอบการธุรกิจออนไลน์ได้
อย่างชาญฉาด 
 



98 
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(CLO) 
007317  การจัดการความล้มเหลวสู่
ความสำเร็จ 

ทฤษฎีและความสำคัญของความ
ล้มเหลวและความสำเร็จ ในด้าน
การทำงาน การทำธุรกิจ และการ
ดำเนินชีวิต เครื่องมือและกลยุทธ์
การจัดการความล้มเหลวเพ่ือ
ความสำเร็จ การวิเคราะห์ความ
ล้มเหลวและความสำเร็จทาง
ธุรกิจ การวัดความสำเร็จของการ
ประกอบธุรกิจ กรณีศึกษาความ
ล้มเหลวและความสำเร็จท าง
ธุ ร กิ จ  ก าร เรี ย น รู้ จ ากค ว าม
ล้ ม เห ล ว สู่ ค ว าม ส ำ เร็ จ ข อ ง
ผู้ประกอบการ และเขียนแผนกล
ยุทธ์ในการจัดการความล้มเหลว 

1.  เข้าใจทฤษฎีและความสำคัญ
ของความล้มเหลวและ
ความสำเร็จทางธุรกิจ  
2.  เข้าใจเครื่องมือและกลยุทธ์
การจัดการความล้มเหลวเพ่ือ
ความสำเร็จ  
3.  สามารถวิเคราะห์ความ
ล้มเหลวและความสำเร็จทาง
ธุรกิจ ด้วยการใช้เครื่องมือและกล
ยุทธ์การจัดการความล้มเหลวเพ่ือ
ความสำเร็จ 
4.  สามารถเขียนแผนกลยุทธ์ใน
การจัดการความล้มเหลว 
 

กิจกรรมการสอนและการเรียน 
(TLA) 
TLA1:  บรรยาย (CLO1, 2) 
TLA2:  กรณีศึกษา การระดม

ความคิด และสะท้อน
ประเด็นปัญหา (CLO3, 
4) 

TLA3:  Problem Based 
Learning (CLO3) 

TLA4:  นำเสนอแผนกลยุทธ์ 
(CLO4) 

วิธีการประเมินผล (AT) 
AT1: แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

(TLA1, 2) 
AT2: ประเมินผลจากการนำเสนอ: 

Rating Scale (CLO3) 
AT3: การกำหนดค่าระดับ

คะแนน: Rubric score 
(Peer to peer 
assessment; ผู้เรียน
ประเมินผู้เรียน ผู้สอน
ประเมินผู้เรียน (TLA1, 2, 3, 
4) 

CLO1:  เข้าใจทฤษฎีและ
ความสำคัญของความ
ล้มเหลวและความสำเร็จ
ทางธุรกิจ  

CLO2:  เข้าใจเครื่องมือและกล
ยุทธ์การจัดการความ
ล้มเหลวเพ่ือความสำเร็จ  

CLO3:  วิเคราะห์ความล้มเหลว
และความสำเร็จทางธุรกิจ 
ด้วยการใช้เครื่องมือและกล
ยุทธ์การจัดการความ
ล้มเหลวเพ่ือความสำเร็จ 

CLO4:  เขียนแผนกลยุทธ์ในการ
จัดการความล้มเหลว 
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(CLO) 
3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310  สื่อสารสื่อสัมพันธ์ การใช้จิตวิทยาในการสื่อสารให้

เข้าถึงจิตใจผู้คน การอ่านคนจาก
สารที่ส่ งมาทั้ งที่ เป็นภาษากาย
และภ าษาพู ด  ฝึ กทั กษ ะการ
สื่อสารเพ่ือสร้างความรักและ
ความร่วมมือในการทำงาน เรียนรู้
วิธีการสื่อความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง
อันเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ช่วยเหลือเยียวยาจิตใจผู้คนที่เป็น
ทุกข์จากการใช้ ชี วิตในบริบท
สังคมที่มีความหลากหลายและ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

1. วิเคราะห์ภาษากายและภาษา
พูดเพ่ือเข้าใจลักษณะและความ
ต้องการของบุคคล 
2. มีทักษะการสื่อสารเพ่ือสร้าง
ความรักและความร่วมมือในการ
ทำงานอย่างรู้เท่าทนั 
3. มีทักษะการสื่อความเข้าใจ
อย่ างลึ กซึ้ ง ในการช่ ว ย เห ลื อ
เยียวยาจิตใจผู้คนที่เป็นทุกข์จาก
การใช้ชีวิตในบริบทสั งคมที่ มี
ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย แ ล ะ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด 
2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
3. การใช้กรณตัีวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน  
1. ประเมินผลจากการอภิปราย
กลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็น
จากการศึกษากรณีศึกษา  
3. ต ร ว จ /ป ร ะ เมิ น  ชิ้ น ง า น 
กิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ที่
ผู้สอนมอบหมายเพ่ือประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค 
(ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้จิตวิทยาในการสื่อสาร 
เพ่ือสร้างความรัก ความเข้าใจ 
และความร่วมมือในการทำงาน 
เพ่ือออกแบบกิจกรรมการสื่ อ
ค ว าม เข้ า ใจ อย่ า งลึ ก ซึ้ ง เ พ่ื อ
ช่วยเหลือผู้คนที่เป็นทุกข์จากการ
ใช้ชีวิตในบริบทสังคมที่มีความ
หลากหลายและเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา 
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(CLO) 
000311  สังคมสีรุ้ง สังคมสีรุ้ง คืออะไร มาทำความ

รู้จักและเข้าใจสังคมสีรุ้ง รวมถึง
ความหลากหลาย  ทางวัฒนธรรม 
ในสังคม ยอมรับความเหมือน
เชื่อมโยงความแตกต่าง และหา
วิธีการปรับตัวเพ่ืออยู่รว่มกัน     
ในสังคมอย่างสันติสุข 
 

1. เข้าใจลักษณะและวิถีชีวิตของ
ก ลุ่ ม สั ง ค ม สี รุ้ ง แ ล ะ ค ว า ม
หลากหลายทางวัฒนธรรมใน
สังคม 
2. ประยุกต์ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
สังคมสีรุ้งและความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม กับการใช้ชีวิตใน
สังคมที่มีความหลากหลายอย่าง
สันติสุข 
3. เสนอแนวทางในการแก้ปัญหา
ที่เกิดจากความหลากหลายทาง
เพศและความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด 
2. การแสดงบทบาทสมมติ  การ
โต้วาที  
3. การใช้กรณตีัวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน  
1. การสังเกตพฤติกรรมการเรียน
และการทำงานในกลุ่มย่อ 
2. ผลงานการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียนและงานที่ได้รับมอบหมาย 
3. การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค 

ประยุกต์ความเข้า ใจเกี่ ยวกับ
สั ง ค ม สี รุ้ ง ร ว ม ถึ ง ค ว า ม
หลากหลายทางวัฒนธรรมในการ
ปรับตัว เสนอกิจกรรมเพ่ืออยู่
ร่วมกันในสังคมที่ แตกต่างกัน
อย่างสันติสุข 

000312  เสพศลิป์ร่วมสมัย การศึ กษ าศิ ล ป ะร่ วมสมั ย ใน
ชีวิตประจำวัน ทั้ งแฟชั่น  งาน
ออกแบ บ  ทั ศน ศิ ล ป์  ดน ต รี  
นาฏศิลป์ การนำองค์ความรู้ทาง
ศิลปะไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับ
รสนิยมความงามของแต่ละบุคคล 

1. รู้เท่าทันถึงศิลปะร่วมสมัยใน
ชีวิตประจำวัน 
2. ประยุกต์ความรู้ทางด้านศิลปะ
ใ น ด้ า น ต่ า ง  ๆ  เ พ่ื อ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจำวันได้อย่างชาญฉลาด 
3. ชื่นชมและมีรสนิยมความงาม
ของศิลปะตามความแตกต่าง

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย 
ระดมความคิ ด  เพ่ื อนำเสนอ
ความรู ้
2. การใช้กรณตัีวอย่าง 
3. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ

บูรณาการความรู้ด้านศิลปะร่วม
สมัย ในการนำเสนอกิจกรรมการ
ชื่ น ช ม ศิ ล ป ะ ร่ ว ม ส มั ย โด ย
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใช้ กั บ ก า ร ด ำ เนิ น
ชีวิตประจำวันได้อย่างชาญฉลาด 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ระหว่างบุคคล ผสมผสาน 

วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค 
ปลายภาค 

3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313  พลเมืองกบัสังคมพลวัต ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม การ
ป รั บ ตั ว ใ ห้ เ ท่ า ทั น ก า ร
เปลี่ยนแปลงเพ่ือเป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลกที่มีทักษะในการ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนซึ่งมีความแตกต่าง
กันทางเชื้อชาติ ความเชื่อ ภาษา
และวัฒนธรรม โดยคำนึงถึงความ
เส ม อ ภ าค  มี ค ว าม ส ามั ค คี  
รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน มี
จิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคม และมี
ความกล้าหาญทางจริยธรรม กล้า
คิดกล้าทำในสิ่งที่ถูกต้องตามแบบ

1. รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมที่
เกิดข้ึนในสถานการณ์ปัจจุบันได ้ 
2. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในการปฏิบัติและปรับตัวให้
อยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง
ได้เป็นอย่างชาญฉลาด  
3. แ ส ด งพ ฤ ติ ก ร รม ก าร เป็ น
พลเมืองดด้ีวยความกระตือรือร้น  
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การแบบบรรยายและการ
อภิปราย  
2. การค้นคว้าด้วยตนเอง  
3. การใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือการ
ใช้กรณีศึกษา 
4. การเรยีนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธกีารดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 
 

วิเคราะห์ถึงการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และ
นำเสนอแนวทางการนำความรู้ที่
ได้ไปใช้ประยุกต์เพ่ือให้เกิดการ
ปรับตัวที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
ทีเ่กิดข้ึนในสังคมได้อย่างถูกต้อง 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
สั ง ค ม ป ร ะ ช า ธิ ป ไต ย อั น มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
อันจะนำไปสู่ ความสงบสุขใน
สังคมและความมั่นคงของชาติ 

3. จากการทดสอบกลางภาค ปลาย
ภาค 

001314  ชีวิตกับการเรียนรู้ เรียนรู้เทคนิคการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ผู้ ที่ พ ร้ อ ม ต้ อ น รั บ ก า ร
เปลี่ยนแปลงในทุกจังหวะของ
ชีวิต การเข้าใจและยอมรับการ
เป ลี่ ย น แป ล งขอ งสั งคมและ
สภาพแวดล้อม วิธีการสร้างความ
เข้าใจตนเองและผู้ อ่ืน  เพ่ือให้
ส า ม า ร ถ ใ ช้ ชี วิ ต อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพในทุกสถานการณ ์

1 . วิ เค ร า ะ ห์ ลั ก ษ ณ ะ ก า ร
เป ลี่ ย น แป ล งของสั งคม และ
สภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อการ
ใช้ชีวิตร่วมกันในสังคม 
2. สร้างความเข้าใจและยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น รวมถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้
อย่างชาญฉลาด  
3. เสนอตัวอย่างการประยุกต์ใช้
เท ค นิ ค ก าร พั ฒ น าต น เอ งที่
เหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงที่
เกิ ดขึ้ น ในแต่ ล ะช่ ว งของการ
ดำเนินชีวิต 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วย
การอภิปรายสถานการณ์ ต่าง ๆ
รว่มกัน  
2. การฝึกปฏิบัติจริงในสถานการณ์
จำลอง  
3. การใช้กรณตีัวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสังเกตพฤติกรรมการทำงาน
ในกลุ่มย่อย 
2. ผลการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์
จำลองชิ้นงานที่ได้รับมอบหมาย 

ประยุกต์ ใช้ เทคนิคการพัฒนา
ตนเองในการปรับตัวเพ่ือเผชิญกับ
การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆในชีวิต
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
002315  รู้เท่าทันกลโกง รูปแบบการใช้ชีวิตในปัจจุบันมี

ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย แ ล ะ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วส่งผล
ให้บุคคลบางกลุ่มฉกฉวยโอกาส
ในการแสวงหาผลประโยชน์ การ
สร้างข่าวปลอมหรือการนำเสนอ
ข้อมูลที่บิดเบือน การเรียนรู้ถึงกล
โกง การคอร์รัปชันที่ เกิดขึ้นใน
สังคมหรอือาชญากรรมออนไลน์ที่
เปลี่ยนแปลงไปตามพัฒนาการ
ของสังคม เราต้องเรียนรู้การเอา
ตัวรอดจากการแสวงหาประโยชน์
และเทา่ทันต่อกลโกงที่เกิดขึ้นเพ่ือ
ปกป้องคุ้มครองสิทธิของตนและ
เรียกร้องสิทธิของตนเองภายใต้
กรอบที่ถกูต้องตามกฎหมาย 

1. อธิบายเกีย่วกับความรู้พ้ืนฐาน
เกี่ยวกับกฎหมายเกีย่วกับการ
คอร์รัปชัน การกระทำความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ รวมถึงการ
ปกป้องสิทธิของตนตามกฎหมาย 
และประยุกต์ให้ความรู้กับการใช้
ชีวิตในปัจจุบันได้ 
2. รู้เท่าทันถึงสถานการณ์การ
หลอกลวงในสื่อสังคมออนไลน์ 
ข่าวปลอม 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วย
การอภิปรายสถานการณ์ต่าง ๆ
ร่วมกัน  
2 .  ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใ น
สถานการณ์จำลอง  
3. การใช้กรณตัีวอย่าง 
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค 
ปลายภาค 

เสนอแนวทางการแก้ปัญหาใน
ส ถ า น ก า ร ณ์ เกี่ ย ว กั บ ก า ร             
คอร์รัปชัน การกระทำความผิด
เกี่ ย ว กั บ ค อ ม พิ ว เต อ ร์  ก า ร
หลอกลวงในสื่อสังคมออนไลน์ 
ข่าวปลอมได้อย่างรู้เท่าทันและ
ถูกกฎหมาย  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
002316  กล้องส่องกฎหมาย กฎหมายไม่ได้เป็นเรื่องที่น่าเบื่อ

เสมอไปและมีอะไรมากกว่าที่คิด 
มาเรียนรู้กฎหมายเกี่ยวกับการใช้
ชีวิตประจำวัน การทำงาน และ
ความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ให้เทา่
ทันกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจ
ที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งในยุคนี้และ
ยุคอนาคต 

1. อภิปรายเกี่ยวกับพ้ืนฐาน
เกี่ยวกบักฎหมายใน
ชีวิตประจำวัน การทำงาน และ
ความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน 
2. ประยุกตใ์ช้กฎหมายใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเท่าทันกบั
การเปลี่ยนแปลงในสังคมรวมถึง
เหมาะสมกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
3. เห็นความสำคัญของการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วย
การอภิปรายสถานการณ์ ต่าง ๆ
ร่วมกัน  
2. การฝึกปฏิบัติจริงในสถานการณ์
จำลอง  
3. การใช้กรณตีัวอย่าง 
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน  
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร สั ง เก ต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค ปลาย
ภาค 

ประยกุต์ใช้กฎหมายพื้นฐานที่ใช้
ในชีวิตประจำวัน การทำงาน 
และความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนใน
สังคมได้อย่างรู้เท่าทันกับปัญหา
ทางกฎหมายที่เกิดขึ้นในสังคม
ปัจจุบันและแนวโน้มที่จะเกิดขึน้
ในอนาคต 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) 
4.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
000401  คนราชภัฏ เรื่องเล่าเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย 

ก ารป รั บ ตั ว ให้ เข้ า กั บ สั งค ม
อุดมศึกษา เข้าใจถึงบทบาทของ
นั กศึกษา คุณ ลั กษณ ะอัน พึ ง
ป ระส งค์ ต าม อั ตลั กษ ณ์ ขอ ง
บัณ ฑิ ตมห าวิทยาลั ย ราชภั ฏ
นครราชสีมา “สำนึกดี มีความรู้ 
พร้อมสู้งาน” มีความภาคภูมิใจใน
การเป็นนักศึกษาราชภัฏ เพ่ือ
นำไปสู่การเป็นที่พ่ึงของท้องถิน่ 

1. อธิบายเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย 
การปรับตัวและการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลัยด้วยความภูมิใจ 
2. แสดงบทบาทของนักศึกษา 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 
อัตลักษณ์ ของบัณฑิตได้อย่าง
เหมาะสม 
3. ภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษา
ราชภั ฏ  ในการเป็ น ที่ พ่ึ งของ
ท้องถิ่น  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรยีนฝึกทักษะ ลงมือปฏิบัติจริง  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้
ตัวแบบ 
4. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน  
2. การกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 

บูรณาการการใช้ทักษะการใช้
ชีวิต ที่สอดคล้องกับสังคม และ
วัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย โดย
การทำกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนให้ประสบความสำเร็จได้
อย่ างกลมกลืน  ด้วยจิตสำนึก 
และภาคภูมิใจ เป็นแบบอย่าง
ให้กับผู้อื่นได ้
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
4.2 กลุ่มวิชาเลือก 
4.1.2 อัตลักษณ์ท้องถิน่ 
000402  บ้านฉันบ้านเธอ นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา มาจากหลากหลาย
พ้ืนที่ จึงควรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรมที่ แตกต่างในระดับ
จังหวัด ภูมิภาค หรือประเทศ 
เพ่ื อน ำม าประยุ กต์ ใช้ ให้ เกิ ด
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น
ชีวิตประจำวัน และการอยู่ร่วมกัน
อย่างเขา้ใจ 

1. อธิบายความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของประเทศ ภูมิภาค
หรือจังหวัดได้อย่างภาคภูมิใจ 
2. แยกแยะ แสดงความคิดเห็นต
ต่ อ ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ท า ง
วัฒนธรรมเพ่ื อนำไปใช้ ให้ เกิ ด
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร ด ำ เนิ น
ชีวิตประจำวันและการอยู่ร่วมกัน
อย่างรู้คุณค่า  
3. อยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมได้ด้วย
จิตสำนึกความเป็นพลเมืองดี  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม การแสวงหาความรู้  โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัว
แบบ 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ เพ่ือการ
ป ระเมิ น ความรู้  ทั กษะ และ 
คุณลักษณะที่ต้องการ  

บู ร ณ า ก า ร แ น ว คิ ด ค ว า ม
หลากหลายในวัฒนธรรม “ความ
เป็นโคราช” ความเป็นพลเมืองดี 
มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อท้องถิ่น 
ยอมรับในความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม เพ่ือสร้างกิจกรรมการ
อยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนบนพ้ืนฐานของ
ความหลากหลายด้วยจิตนึกรัก 
ผูกพันและภาคภูมใิจในท้องถิ่น  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000403  ของดีโคราช จั งห วัดนครราชสี ม ามี ของดี

ป ร ะ จ ำ จั ง ห วั ด ทั้ ง ใ น ด้ า น
ศิลปกรรม งานหัตถศิลป์ และวิถี
ชีวิตในท้องถิ่น วิธีการอนุรักษ์  
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะต่ อ ย อด  ขอ งดี
เหล่านั้นให้คงอยู่  ไม่สูญหายใน
สั งคมปั จ จุ บั น  จะท ำได้ ด้ ว ย
การบูรณาการความรู้ สร้างสรรค์
ออกมาเป็นผลงานนำเสนอสู่
สาธารณชน 

1. นำเสนอความรู้เกี่ยวกับของดี
ในจังหวัดนครราชสีมาได้อย่างรู้
คุณค่า 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับของ
ดี โคราช ในการดำเนิ นชีวิต  มี
แนวทางในการอนุรักษ์ ส่งเสริม 
และต่อยอดได้อย่างสร้างสรรค์ 
3. สร้างสรรค์ผลงานด้วยแรง
บั น ด าล ใจ จ าก ข อ งดี โค ร าช
นำเสนอสู่สาธารณชน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัว
แบบ  
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธกีารดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้  
ทักษะ และ คณุลักษณะที่ต้องการ  

บูรณาการความรู้ ด้วยจิตสำนึก 
รับผิดชอบต่อท้องถิ่น ตระหนักใน
มรดกภูมิปัญญา ทัศนคติที่ดีต่อ
ความเป็นโคราช เพ่ือสร้างผลงาน
การอนุรักษ์ ส่งเสริม หรือต่อยอด 
ของดีโคราชให้คงอยู่ด้วยจิตสำนึก
ความเป็นพลเมืองทีดี่  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000404  เช็คอินโคราช ค้ น ห าส ถ า น ที่ น่ า ส น ใจ เชิ ง

วัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยว จุด
พั ก ผ่ อ น ห ย่ อ น ใจ  จุ ด ช ม วิ ว           
จุดถ่ายรูป โคราชจีโอพาร์ค หรือ
จุ ด น่ า ส น ใจ อ่ื น ข อ งจั งห วั ด
นครราชสีมา ด้วยการศึกษานอก
สถานที่เพ่ือนำไปสู่การเพ่ิมมูลค่า 
การท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์
และยั่งยืน 

 
 

1. นำเสนอสถานที่ท่องเที่ยงเชิง
วัฒนธรรม จุดพักผ่อนหย่อนใจ 
จุดชมวิว จุดถ่ายรูป โคราชจีโอ
พาร์ค หรือจุดน่าสนใจอ่ืนของ
จังหวัดนครราชสีมา 
2. ประยุกต์ ใช้ความรู้ พ้ื นฐาน
เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเพ่ือสร้าง
อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 
3. มีความเข้าใจพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
การเพ่ิมมูลค่าให้กับการท่องเที่ยว
ในท้องถิน่ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม การแสวงหาความรู้  โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานทีจ่ริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัว
แบบ  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ เพ่ือการ
ป ระเมิ น ความรู้  ทั กษะ และ 
คุณลักษณะที่ต้องการ  

บูรณาการความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมของแหล่งท่องเที่ยว
หรือจุดที่น่าสนใจในนครราชสีมา 
เพ่ือนำเสนอวิธีการท่องเที่ ย ว
อย่ างสร้างสรรค์  ตระหนักใน
คุ ณ ค่ า  มี จิ ต ส ำ นึ ก ใ น ก า ร
ท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์และ
ยั่งยืน 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิน่ ยุวชนรุ่นใหม่อาสาพัฒนาท้องถิ่น 

ด้วยการเรียนรู้นวัตกรรม ภูมิ
ปัญญาพ้ืนบ้านจากการเรียนรู้
ป ระสบการณ์ นอกห้ องเรียน 
ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน
ต า ม ห ลั ก ก า ร ข อ ง ศ า ส ต ร์
พ ระราช า และศาสตร์ อ่ื น ที่
เกีย่วขอ้ง 

1. วิ เคราะห์ สถาน การณ์ และ
ประเด็นปัญหาในชุมชนและสังคม 
เพ่ือนำมาพัฒนาเป็นโจทย์ในการ
สร้างนวัตกรรมได้และสามารถ
พัฒนาโครงการด้านการพัฒนา
นวัตกรรมและภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน 
ได้อย่างสร้างสรรค ์
2. วางแผน และออกแบบการ
ทำงานร่วมกับชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามหลักการของ
ศาสตร์พระราชาเพ่ือการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน 
 
 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปราย
กลุ่ม การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เท ค โน โล ยี  ห รื อ วิ ธี ก า ร ที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การบริการชุมชน หรือการใช้
ชุมชนเป็นฐาน  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำห นดภ าระงาน 
ชิ้นงาน กจิกรรม โครงการ 
ต่าง ๆ เพ่ือการประเมินความรู้  
ทักษะ และ คณุลักษณะที่ต้องการ  

บูรณาการแนวคิดพ้ืนฐานเกีย่วกับ
การมีส่ วนร่วมของชุมชนตาม
หลักการของศาสตร์พระราชา 
เพ่ือทำงานร่วมกับชุมชน  โดย
การทำกิจกรรมบริการชุมชนเพ่ือ
แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่  การเคารพบทบาทของ
สมาชิกในกลุ่ม  สร้างสรรค์และ
นำเสนอชิ้นงานนวัตกรรม ภูมิ
ปัญญาพ้ืนบ้านเพ่ือการแก้ปัญหา
หรือการพัฒนาชุมชน/สังคมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมนิผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
000406  ภูมิปัญญาร้อยล้าน ภูมิปัญ ญ าท้องถิ่ นมีคุณ ค่ าใน

ตั ว เอง ซึ่ งคุณ ค่ านั้ น สามารถ
แปรเปลี่ ยน ไป เป็ นมูลค่ าทาง
เศรษฐกิจได้ ด้วยการจัดการภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์  ให้
ผู้บริโภคเห็นคุณค่าและรับรู้  ทำ
ให้เกิดการรักษาและต่อยอดภูมิ
ปัญญาให้อยู่คู่สังคมไทย 

1 . น ำ เส น อ ค ว าม รู้ พ้ื น ฐ า น
เกี่ยวกับการจัดการภูมิปัญญา
ท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
2. ออกแบบการนำภูมิปัญญา
ท้องถิน่มาพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าใน
เชิงพาณิชย์ได้อย่างสร้างสรรค์ รู้
คุณค่า และจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองด ี  
3. ท ำ ง า น ร่ ว ม กั น ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด  สั ม ม น า 
อภิปรายกลุ่ม การแสวงหาความรู้ 
โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานทีจ่ริง 
3. การบริการชุมชน หรือการใช้
ชุมชนเป็นฐาน  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ
ผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน 
ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพ่ือการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คณุลักษณะที่ต้องการ  

ประยุกต์ ใช้ภู มิ ปัญ ญ าในการ
จัดการนวัตกรรม หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้เกิดมูลค่าเชิงพาณิชย์
ภายใต้ความเปลี่ยนแปลงของ
สังคม ด้วยการทำกิจกรรมร่วมกัน
ภูมิปัญญา ได้อย่างสร้างสรรค์ รู้
คุณค่า และจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองดี   
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8. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) กับ NRRU Student QF และผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 
TQF หรือ 

มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู ้
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 
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PLO 1 PLO 1 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา 
ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และ
เผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้ง
ตอ่ตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
1A. ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา สร้าง
องค์ความรู้ ใหม่  และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็น
ระบบ 
1B. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการ แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นระบบ 
1C. ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
การทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้างความงอก
งาม ผาสุกในตน และผู้อื่น 

          ด้าน 1  
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 2  
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 3 
(1,2,3) 
ด้าน 4 
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 5 
(1,2,3,4,5) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 
TQF หรือ 

มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู ้
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 
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PLO 2 PLO 2 สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิด
แก้ปัญหา คิดสร้างสรรคแ์ละคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และคณุธรรม ในการแสวงหา
และต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต ด้วยความเป็นผูน้ำและผู้
ตามที่ด ี

          ด้าน 1  
(1,2,3) 
ด้าน 2  
(1,2,3) 
ด้าน 3 
(1,2,3) 
ด้าน 4 
(1,2,3) 
ด้าน 5 
(1,2) 

PLO 3 PLO 3 รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย 
เพื่อนำความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
กับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    
 

          ด้าน 1  
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 2  
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 3 
(1,2,3) 
ด้าน 4 
(1,2,3,4,5) 
ด้าน 5 
(1,2,3,4,5) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 
TQF หรือ 

มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู ้
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
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PLO 4 PLO 4 มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และ
ความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อ
การธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น 
4 A. มี ทั ก ษ ะ ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต ใน สั ง ค ม 
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย มีทักษะการ
เรียนให้ประสบความสำเร็จ ภาคภูมิ ใจใน
เอกลักษณ์และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 
4B. เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความ
หลากหลายของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
สามารถบูรณาการแนวคิดศาสตร์พระราชาเพื่อ
การธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนางาน
ด้านวัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์ รู้คุณค่า 
และด้วยจติสำนึกความเป็นพลเมืองที่ด ี

          ด้าน 1  
(1,5) 
ด้าน 2  
(1,3,5) 
ด้าน 3 
(3) 
ด้าน 4 
(1,2,3,4) 
ด้าน 5 
(4) 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี            
พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

คณาจารย์ภายในส่วนงานวิชาการที่เกี่ยวข้องซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการทวนสอบฯ 
เป็นผู้รับผิดชอบกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์โดยปฏิบัติดังนี้ 

2.1 คณะกรรมการนำผลการเรียนมาทวนสอบฯ สรุปผลการเรียนการสอน ตลอดจนปัญหาต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน โดยอาจารย์แต่ละท่านนำเอกสารที่เก่ียวขอ้งมาใช้ในการประชุม 

2.2  คณะกรรมการทวนสอบฯ และสรุปผลการทวนสอบ รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการนำไปปรับ
ใช้กับรายวิชาดังกล่าว (ถ้ามี) ผลการทวนสอบจะต้องบันทึกใน มคอ. 5 ของรายวิชา 

นอกจากกระบวนการข้างต้นแล้วมีระบบการสำรวจคุณภาพการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ 
โดยนักศึกษาเป็นผู้ประเมินอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาทั้งหมด โดยผลสำรวจจะส่งให้กับอาจารย์ผู้สอน
สำหรับใช้ในการปรับปรุงหรือพัฒนารายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อๆ ไป 

 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาทุกหลักสูตรต้องเรียนวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิตใน 4 สาระ                 
ตามรายละเอียดในหมวดที่ 3 (ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการและโครงสร้างของหลักสูตรวิชาศึกษา
ทั่วไป) และการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับ
ปริญญาตร ีพ.ศ. 2560  
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่  

อาจารย์ใหม่ต้องเข้ารับการปฐมนิเทศ และรับมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น คู่มือศึกษาทั่วไป คู่มือการ
พัฒนาหลักสูตร คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา กฎระเบียบต่าง ๆ ตลอดจนได้รับการชี้แจงด้านบทบาท
และความรับผิดชอบต่อการเรียนการสอนและผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชา รวมทั้งการจัดทำเอกสาร
ต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง เช่น มคอ. 3 และ มคอ.5 เป็นต้น 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์  

2.1 จัดอบรมพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เทคนิคการสอนใหม่ ๆ 
เทคนิคการวัดและประเมินผล การนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน และการ
บริหารจัดการห้องเรียน 

2.2 จัดประชุมสัมมนาอาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ ทักษะ 
และประสบการณ์ รวมทั้งวิเคราะห์ปัญหาต่าง ๆ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนารายวิชาในหลักสูตรศึกษาทั่วไป เพ่ือให้
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีวางไว้ 

2.3 จัดรวบรวมองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่ได้จากการจัดอบรมและสัมมนา และเผยแพร่ผ่านช่องทางที ่
อาจารย์สามารถได้รับข้อมูล ข่าวสาร และองค์ความรู้ต่าง ๆ เช่น ในเว็บไซต์ ไลน์กลุ่ม เป็นต้น 
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หมวดที ่7 การประกันคณุภาพหลักสูตร 
 

1.  การกำกับมาตรฐาน 
 หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่ วไป มีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สอนให้ เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และยังมีการตรวจสอบความ
คงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ คณะกรรมการ
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัต ิ

 
2. บัณฑติ 
 มีการติดตามคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ หรือ วัตถุประสงค์เชิงสมรรถนะ             
โดยพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้  

 
3. นักศึกษา 
 นักศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา 

 
4. อาจารย์ 

อาจารย์ผู้สอนต้องมีคุณวุฒิเป็นไปตาม  
1) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางบริหารมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 

2558  
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีการศึกษาวิเคราะห์สาระของรายวิชาใน
หลักสูตรเพ่ือให้มีเนื้อหาที่ก้าวทันวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากมีข้อผิดพลาดหรือบกพร่องของ
รายวิชาต้องทำการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ. 08) และ
ดำเนินตามขั้นตอนในคู่มือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ฉบับแก้ไขปรับปรุง ครั้งที่ 3 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยต้องดำเนินการประเมินหลักสูตรเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง             
ในระยะเวลาไม่เกินห้าปี และปรับปรุงให้แล้วเสร็จเพ่ือประกาศใช้ในปีที่หก มีการพิจารณากำหนดอาจารย์
ผู้สอนโดยคำนึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน อาจารย์ประจำหลักสูตรประสาน
อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาที่เปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้จัดทำเอกสารรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) ให้แล้วเสรจ็ก่อนเปิดภาคการศึกษาหนึ่งสัปดาห ์ 
 หลักสูตร จัดให้มีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบกำกับและติดตามการสอน และวัดผลการเรียนรู้ตาม
เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) โดยมีกลไกการดำเนินงาน ได้แก่ การบันทึกปัญหา ข้อสังเกตจากการ
สอนตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) การจดบันทึกการประชุม มีการดำเนินการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  
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 อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินการรายวิชา (มคอ.
5) เมื่อกระบวนการวัดและประเมินผล การเรียนรู้ของรายวิชาเสร็จสิ้นในแต่ละภาคการศึกษาให้แล้วเสร็จ
ภายในสิบสี่วันนับถัดจากวันถึงกำหนดส่งผลการเรียนถึงอาจารย์ประจำหลักสูตร 
 ทุกปีการศึกษา อาจารย์ประจำหลักสูตรต้องนำข้อคิดเห็นที่เกี่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตรของ
นักศึกษาที่ อาจารย์ผู้สอน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องมาวิเคราะห์ สังเคราะห์และเสนอข้อคิดเห็นเกี่ยวกับ
การดำเนินงานหลักสูตร และนำผลดังกล่าวจัดทำเป็นรายงานอยู่ในภาคผนวกแนบท้ายเอกสารรายงานผลการ
ดำเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)  
   
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หลักสูตร ตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ 
วารสาร ฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ สภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ                
ที่พักของนักศึกษาหากพบว่าอยู่ในสภาพไม่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนให้แจ้งมหาวิทยาลัยโดยผ่านคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 
 
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

ใช้วิธีการทำแบบสอบถามความพึงพอใจโดยนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาทุกคนภายหลัง
เสร็จสิ้นการเรียนในรายวิชานั้น ๆ และนำผลการประเมินแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนทราบ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การเรียนการสอน 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
ใช้ผลจาก 1.1 และใช้วิธีการทวนสอบมาตฐานผลสัมฤทธิ์โดยคณาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ชี้แจง

วิธีการใช้แผนกลยุทธ์การสอนทั้งที่ เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน พร้อมร่วมฟังข้อคิดเห็น และข้อแนะนำจาก
คณะกรรมการทวนสอบฯ 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
 สำรวจข้อมูลจากนักศึกษาที่เรียนรายวิชาในหมวดวิซาศึกษาทั่วไปและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง อาทิ ผู้ใช้
บัณฑิต และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
 
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  
 มีการประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดยคณะกรรมการการ
ประเมินผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

พิจารณาผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดย
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก การดำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 
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สรุปผลการวิจัยประเมินหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 

 
ที่มาและความสำคัญ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้กำหนดปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไว้ว่า “มุ่งหวังให้บัณฑิต
เป็นคนดีและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข โดยมีปณิธานที่จะพัฒนานักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกรัก
ท้องถิ่นและความเป็นไทย มีจิตอาสา ใส่ใจสิ่งแวดล้อม มีความรู้อย่างกว้างขวาง พร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิต                   
มีทักษะในการคิด และการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร” จากปรัชญาดังกล่าวจึงได้กำหนดให้มีรายวิชา ในหมวด
ศึกษาทั่วไปประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา ที่ประกอบด้วย 1) กลุ่มวิชาภาษา 2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 3) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จากการพัฒนารายวิชาของหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป กำหนดให้ใช้สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทั้งหลักสูตรปรับปรุงและหลักสูตรใหม่ พุทธศักราช 2561 
โดยใช้กับทุกหลักสูตรในปีการศึกษา 2561 ยกเว้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต และจะครบระยะเวลา 5 ปี     
ผนวกกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ดังนั้นการปรบัปรุงหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปในวงรอบ
ต่อไปให้มีสอดคล้องกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และตอบสนองวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ตลอดทั้งจุดเน้นของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาในการผลิตบัณฑิต จึงได้จัดทำโครงการประเมินหลักสูตร
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปข้ึน 
 การประเมินหลักสูตร (Curriculum Development) เป็นการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร                   
ในลักษณะการตัดสินคุณค่า (value judgment) ประเด็นต่าง ๆ ว่ามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดไว้หรือไม่
เพียงใด โดยใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์และนำผลการประเมินมาปรบัปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพมากขึ้น ทั้งด้านความ
ทันสมัย คุณภาพการจัดการเรียนรู้ คุณภาพการวัดและประเมินผล รวมถึงด้านคุณภาพของผู้เรียน (มารุต             
พัฒผล, 2558: 29) สำหรับกระบวนการประเมินหลักสูตรนั้น Stufflebeam ได้พัฒนา CIPP Model ขึ้น
สำหรับการประเมินโครงการ และสามารถนำ CIPP Model มาใช้เพ่ือการประเมินหลักสูตร ซึ่งได้รับความนิยม
อย่างแพร่หลายสำหรับใช้ในการประเมินหลักสูตร เนื่องจากเป็นรูปแบบที่ดำเนินการประเมินหลักสูตรในทุก ๆ 
มิติ  คือ มีการประเมิ นบริบท (Context Evaluation) การประเมินปั จจัยนำเข้ า (Input Evaluation)                    
การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) และการประเมินผลผลิต (Product Evaluation) (รัตนะ   
บัวสนธ์, 2556: 10-15) 
 ดังนั้นในการดำเนินการวิจัยครั้งนี้ คณะผู้วิจัยจึงได้ใช้ CIPP Model ในการประเมินมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมุ่งศึกษา
ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ รวมถึงคุณประโยชน์ต่าง ๆ ที่มีต่อนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ที่ได้รับการศึกษา
จากหลักสูตรฉบับนี้ เพ่ือที่จะนำผลการวิจัยนี้ไปใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานสำหรับการพัฒนาหลักสูตร หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง 65) ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สะท้อนถึงอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยและสอดรับ
กับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันและอนาคต 
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กรอบแนวคิดการวิเคราะห์ 
          การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งนี้เป็นการประเมินหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา หมวด
วิชาศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยเป็นข้อมูลเชิงสำรวจ (Survey 
Research) ซ่ึงใช้ CIPP Model ที่พัฒนาขึ้นโดย Stufflebeam ซึ่งเป็นการประเมินใน 4 มิติ คือ การประเมิน
บริบท (Context Evaluation) การประเมินปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) การประเมินกระบวนการ 
(Process Evaluation) และการประเมินผลผลิต (Product Evaluation) (รัตนะ บัวสนธ์, 2556: 10-15) ที่มี
การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม (questionair) และการสัมภาษณ์ (interview) รวมทั้งได้ดำเนินการ
สนทนากลุ่ม (Focus group)   (ธีระ อาชวเมธี และคณะ, 2557: 131) เพ่ือการศึกษาสภาพปัญหาและความ
ต้องการหลักสูตรหมวดการศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยรายภัฏนครราชสีมา กับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) จากการใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรให้
สามารถพัฒนานักศึกษาได้มีความรู้และทักษะที่สอดคล้องกับบริบทของสังคมแห่งศตวรรษที่ 21 สรุปเป็น
แผนผังได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
การเก็บข้อมูลครั้งนี้มีเป็นการเกบ็ข้อมูลเชิงสำรวจ (Survey Research) เพ่ือการประเมินหลักสูตร โดย

ใช้รูปแบบการประเมินของ Danial L. Stufflebeam มาเป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรเชิงระบบ
เนื่องจากรูปแบบการประเมินแบบ CIPP Model เป็นรูปแบบการประเมินที่ครอบคลุมองค์ประกอบทุกด้านของ
หลักสูตรอยา่งมีเหตผุลและเป็นระบบ และดำเนินการเก็บข้อมูลตามข้ันตอนและรายละเอียดดังนี้ 
 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

1. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ปรับปรุง 
พ.ศ. 2561)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 
2. สภาพปัญหาและความต้องการใน 
การปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษา
ทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปัจจัยด้านทักษะของการเรียนรู้และ 

การดำรงชีวิตในศตวรรษที ่21 
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กลุ่มเป้าหมาย  
กลุ่มเป้าหมายครั้งนี้มีดังนี ้
1. กลุม่เป้าหมายการสนทนากลุ่ม ได้แก่  
    1.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาละอย่างน้อย 3 คน รวม 11 คน   
    1.2 นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 5 คณะ รวม 10 คน 
2. กลุ่มเป้าหมายการตอบแบบสอบถาม ได้แก่ 

     2.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป รวมจำนวน 145 คน  
    2.2 นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 48 หลักสูตร รวม จำนวน 240 คน 

     2.3 ผู้บริหารระดับคณะ ได้แก่ คณบดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประธานหลักสูตร รวมจำนวน 30 คน 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสนทนากลุ่ม 

1.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปกลุ่มวิชาละอย่างน้อย 3 คน รวม 11 คน แยกพิจารณา
รายประเด็นดังนี้ 

1.1.1 ขอบเขตด้านบริบท 
1.1.1.1 วัตถุประสงค์หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีความสอดคล้องกับความต้องการของ

สังคมในยุคปัจจุบัน และทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัย ท้องถิน่ ประเทศ หรือไม่อย่างไร 
1) จากการศึกษาและการสอนวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง 2561 พบว่า การ

เขียนวัตถุประสงค์ของรายวิชาสอดคล้องกับเนื้อหาและรายวิชา มีความเหมาะสมกับการแบ่งหัวข้อในการสอน 
2) จากการศึกษา หรือการอ่านวัตถุประสงค์ของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตร

ปรับปรุง 2561 พบว่า การบริหารจัดการ การตีโจทย์ หรือการค้นหาคำ Key Word ในวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่
แล้วบางอย่างก็ครอบคลุม แต่บางอย่าง/บางคำยังไม่ทันสมัย ไม่ครอบคลุมกับนวัตกรรมสมัยใหม่ที่แปร
เปลี่ยนไปตามกระแสสังคมปัจจุบัน แต่อย่างไรก็ตามในการที่จะปรับปรุง หรือพัฒนาวิชาใหม่ ๆ ของหลักสูตร
วิชาศึกษาทั่วไป ต้องคิดรายวิชาที่มีความทันสมัย มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของรายวิชา รวมถึง
วัตถุประสงค์หลักของหลักสูตรด้วย 

3) จากการอ่านวัตถุประสงค์ของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง 2561 
พบว่า รายวิชาปัจจุบันมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ แต่ยังขาดความทันสมัย ความทันต่อเหตุการณ์
บ้านเมือง สภาพปัจจุบัน รวมทั้งความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจุบันอีกด้วย ฉะนั้นจึงมีความเห็นว่า หากจะ
ปรับปรุงรายวิชา ควรมุ่งเน้นการนำความู้ไปใช้ได้จริง  

4) มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมว่า การปรับปรุงหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปในครั้งต่อไป ควรตั้ง
วัตถุประสงค์ที่มีความทันสมัย เป็นรูปธรรม สามารถวัดได้ตามสภาพจริง และผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ไป
ประยกุต์ใช้ได้จริง 

1.1.1.2 แผนการศึกษา และจนวนหน่วยกิตในแต่ละรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีความ
เหมาะสมหรือไมอ่ย่างไร 

1) หลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง 2561 ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยกิต 
(บางวรายวิชาจำนวน 3 หน่วยกิต บางรายวิชา 2 หน่วยกิต บางรายวิชา 1 หน่วยกิต) กับระยะเวลาในการเรียน
ในแต่ละรายวิชา รวมไปถึงจำนวนรายวิชาบังคับเลือก หรือเลือกเสรี ไม่สัมพันธ์กับความเป็นจริง ทำให้
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นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาจำนวนมาก เพ่ือให้ครบตามภาคบังคับของหลักสูตร จึงทำให้บางครั้งนักศึกษาไม่มี
ความคล่องตวัในการเลือกเรียนรายวิชาของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) ควรปรับรายวิชาให้มีความทันสมัย ปรับหน่วยกิตให้สอดคล้องสภาพของหลักสูตร 
แตย่ังคงความทันสมัยและครอบคลุม เพ่ือให้นักศึกษาบรรลุเป้าประสงค์รายวิชาแต่ละรายวิชา 

3) อยากให้จัดหน่วยกิตเป็นมาตรฐานเดียวกัน หากหลักสูตรเดิมวิชาใดมีความเหมือน 
หรือคล้ายคลึงกนั สามารถยุบรวมเป็น 1 วิชาได้ 

1.1.1.3 เนื้อหาของหลักสูตรในหมวดวิชาศกึษาทั่วไป ส่งเสริมให้นักศึกษานำความรู้ไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิตและดำรงตนอยู่ในสังคม ได้อย่างเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 

1) ปัจจุบันหลักสูตรของวรายวิชาศึกษาทั่วไปยังไม่ครอบคลุมกรอบอัตลักษณ์ของ
บัณฑิตที่สังคมต้องการ ฉะนั้นในการที่จะให้นักศึกษานำความรู้และทักษะไปใช้ได้จริง ต้องเป็นกระบวนการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ 

2) เกณฑ์วิชาเลือกของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย บังคับให้นักศึกษาต้อง
เรียนจำนวนทั้งสิ้น 30 นก. ยังจำเป็นหรือไม่ หรือทางกระทรวงฯ มีการออกกฎเกณฑ์ใหม่หรือไม่ และการคิด
รายวิชา หรือกระบวนการจัดการเรียนการสอน ต้องสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย มองภาพกว้าง ๆ 
และทุกอย่างที่จัดทำต้องสอดคล้อง สอดรับกับนโยบายการพัฒนาของมหาวิทยาลัยด้วย ฉะนั้นทุอย่างที่จะ
จัดทำควรใช้งานได้จริง กำหนดททิศทางให้แน่ชัด ผสมผสานแนวคิดหรือกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย  

3) เพ่ิมเติมว่าในการกำหนดรายวิชา หรือหมวดวิชา ควรกำหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน 
เพราะบางรายวิชาเป็นการฝึกทักษะการปฏิบัติ บางรายวิชาเป็นเนื้อหาหรอืเป็นองค์ความรู้แกนหลัก 

1.1.1.4 การกำหนดความรับผิดชอบหลัก ความรับผิดชอบรอง ผลการเรียนรู้ในหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป (Mapping Outcome) มีความเหมาะสมหรือไม่ 

1) ในการกำหนด Learning outcome ต้องมองวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเป็นอันดับ
แรก และนำรายวิชามาเป็นตัวสนับสนุน 

1.1.2 ปัจจัยนำเขา้ ด้านการจัดการเรียนการสอน 
1.1.2.1 ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนวิชาของศึกษาทั่วไป ของคณะวิทยาการจัดการ มี

การรบัสมัครคณาจารย์เข้ามาสอน และจัดในลักษณะของการสอนแบบ TEAM TEACHING และมีการประเมิน
คณาจารย์ผู้สอนจากการสังเกตของผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป ประเมินการสอนจากนักศึกษา และมี
การติดตามผลการสอนของคณาจารย์ทุก ๆ ท่านด้วย และมีข้อเสนอแนะว่า ในการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไปใน
ปัจจุบัน ควรจัดเป็นกระบวนการเรียนรู้แบบการฝึกทักษะ เน้นให้ผู้เรียนนำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ได้จริงใน
ชีวิตประจำวัน หรือการทำงาน ในการสอบควรมีการจัดสอบทั้งภาคความรู้และทักษะปฏิบัติเพ่ือวัดผลและ
ประเมินผลตามสภาพจริง 

1.1.2.2 ยกตัวอย่างว่าในคณะครุศาสตร์ สาขาจิตวิทยา วิชาการคิด ซึ่งเป็นวิชาพ้ืนฐาน มี
นักศึกษาจำนวนหลายห้องเรียน แต่คณาจารย์มีจำนวนไม่เพียงพอต่อห้องเรียน ดังนั้นทางสาขาวิชาจึงรับสมัคร
คณาจารย์จากสาขาท่ีเกีย่วข้องมาช่วยสอน แต่ความถนัดและความลึกของเนื้อหาอาจจะไม่เท่าเทียมกับ
คณาจารย์ของสาขาโดยตรง ฉะนั้นในการเปิดสอนรายวิชาใด ๆ ของศกึษาท่ัวไปควรคำนึงถึงคณาจารย์ที่สอน
ด้วย 
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1.1.3 ด้านกระบวนการ ความต้องการ/ความคาดหวัง 
1.1.3.1 ในการจะทำหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปในอนาคต คณะผู้จัดทำควรจะศึกษานโยบาย 

แผนกลยุทธ์ เอกลักษณ อัตลักษณ์ ของมหาวิทยาลัยให้เด่นชัด จากนั้นนำทักษะที่จำเป็นในสังคมหรือโลกในยุค
ปัจจุบันมาผสมผสาน จะทำให้รายวิชาเหล่านั้นตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และตอบสนองต่อสังคมมาก
ขึน้ และควรกำหนดทิศทางในการพัฒนา หรือการผลิตบัณฑิต ให้ชัดเจน 

1.1.3.2 ในการเรียนการสอนวิชาศึกษาทั่วไปในอนาคตควรมีการจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการหลาย ๆ ศาสตร์ หรือมีการบูรณาการข้ามศาสตร์ เช่น ภาษาอังกฤษกับการบริหารจัดการ 
ภาษาอังกฤษสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ เป็นต้น 

1.1.3.3 ควรส่งเสริมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้เขา้กับยุคหรือสมัย อีกท้ังควรจะมี
มาตรฐานในการฝึกทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษาด้วย 

1.1.3.4 เนื้อหาที่ใช้สอนต้องมีความทันสมัย และอัพเดท อยู่เสมอ ชีรูปแบบวิธีการเรียนการ
สอนแบบสมัยใหม่ และสามารถนำเนื้อหาที่ได้เรียนรู้มาใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 

1.1.3.5 ในบางรายวิชาที่เน้นการฝึกทักษะปฏิบัติ ให้เน้นการฝึกทักษะอย่างจริงจัง ออกแบบ
การจัดการเรียนการสอนให้เน้นการปฏิบัติให้มากข้ึน 

1.2 นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 5 คณะ  
1.2.1 การประเมินภาพรวม 

1.2.1.1 ความเหมาะสมของรายวิชาที่เรียนในปัจจุบัน มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1) มีความเหมาะสม 
2) บางรายวิชามีการลงในรายละเอียดของวิชาลึกจนเกินไป  
3) บางรายวิชาสามารถนำมาใช้ได้จริง  
4) บางรายวิชาไม่ได้นำไปใช้จริง  
5) บางรายวิชาไม่สอดคล้องกับหลักสูตร 
6) เหมาะสมและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้

1.2.1.2 ความเหมาะสมของอาจารย์ผู้สอนและห้องเรียน มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1) มีความเหมาะสม 
2) บางครัง้ไม่เข้าสอน 
3) การส่งเกรดช้า 
4) การเรียนออนไลน์ไม่มีปัญหา 
5) เกรดไม่ตรงกับความตั้งใจ 
6) ไม่มีการแจ้งคะแนน 
7) การเรียน e-Learning มีการแจ้งคะแนนให้ทราบ แต่ไม่มีการเฉลยให้ทราบในสิ่งที่ถูกต้อง 

1.2.1.3 ความเหมาะสมของกระบวนการจัดการเรียนการสอน มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1) บางรายวิชามีอาจารย์หลายท่านสอน การเรียนไม่ต่อเนื่อง 
2) ชอบลักษณะการสอนแบบอาจารย์คนเดียวเพราะมีความต่อเนื่อง 
3) ให้นักศึกษาเรียนด้วยตัวเอง ควรปรับเปลี่ยนจากการศึกษาด้วยตัวเองให้อาจารย์เป็น

ผู้สอน 
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4) หากมีการจัดการเรียนการสอนด้วยอาจารย์หลายท่าน ควรมีการรับฟังความคิดเห็นจาก
นักศึกษาเพ่ือปรับการเรียนการสอนให้เหมาะสม 

5) อยากให้ในแต่ละรายวิชาสอนเกี่ยวกบัการนำความรู้ในรายวิชาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างไร 

6) อยากให้มีความชัดเจนเรื่องการให้คะแนนและการให้เกรด เช่น มีการแจ้งคะแนนในแต่
ละส่วนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบคะแนนในปัจจุบันเพ่ือจะได้ปรับตัวในการทำคะแนนในส่วนที่
เหลือให้ได้ผลคะแนนเพิ่มมากข้ึน 

1.2.1.4 ข้อคิดเห็นต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้ใหม่ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ย่อยทัง้  4 กลุ่มสาระ  
   1. Globalized Literacy   : เรียนรู้รอบตัว  คุณค่าแห่งชีวิต 
   2. Smart Thinking    : เรียนรู้ชาญฉลาด ฉลาดคดิกว้างไกล  
   3. Contemporary Matter  : เรียนรู้ร่วมสมัย  ใฝ่รู้ร่วมสมัย  
   4. DNA Korat มอบหมายให้ : เรียนรู้โคราช  ใส่ใจตัวตน (ใส่ใจท้องถิ่น) 

มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1) เห็นด้วยทั้ง 4 กลุ่มสาระ แต่หลังจากที่ใช้ในการเรียนการสอนแล้วควรกลับมาสอบถาม

ความคิดเหน็อีกรอบ 
2) บางสาขาวิชา การเรียนวิชาในหลักสูตรตัวเองหนักแล้ว 
3) DNA Korat อาจจะเจาะจงจนเกินไป 

1.2.2 ความต้องการคุณลักษณะที่สำคัญของนักศึกษาและการสร้างรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.2.2.1  รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

 1) มีความต้องการให้มีรายวิชาที่มุ่งเน้นการใช้เหตุผลหรือหลักจิตวิทยาหรือ EQ เพ่ือการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขและเป็นประโยชน์ต่อการทำงาน รวมไปจนถึงการประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
สถาปัตยกรรม มาใช้เพ่ือการดูแลบ้านเรือนเบื้องต้นด้วย  

2) มีความเห็นว่า กรอบ 4 areas มีความเพมาะสมแล้ว สำหรับในรายวิชาอยากให้มีการมุ่ง
พัฒนาทักษะการวางแผนในการทำงานอย่าเป็นระบบ (การคิดเชิงระบบ) ให้มากขึ้น เนื่องจากอาจารย์ในคณะ
ได้เห็นปัญหานี้เกิดขึน้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในคณะวิทยาการจัดการเป็นอย่างมาก 

3) มีความต้องการให้เน้นทักษะการปฏิบัติให้มากขึ้น ผนวกกับด้านภาษาและการคิดเชิง
สร้างสรรค์ รวมถึงการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน ความรับผิดชอบ และการใช้ภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้แล้วก็อยากให้มีการจดัระบบการเรียนให้มี certificate เพ่ือให้สามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ
ได้ด้วยจะเป็นประโยชน์กับนักศึกษามากข้ึน 

4) มีความต้องการให้มีวิชาเกี่ยวกับการพัฒนาทางด้านสุขภาพ เช่น กีฬาเพ่ือทักษะชีวิต การ
นำเอาวิทยาศาสตร์เข้ามาช่วยในการคำนวณพลังงานแคลลอรี่ การโภชนาการ การใช้เทคโนโลยีเพ่ือสุขภาพ 
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และศิลปะการป้องกันตัว เป็นต้น 

5) ตอ้งการให้มีการเพิม่ทักษะการดูแลสุขภาพในวัยต่าง ๆ หรือ การดูและสุขภาพเบือ้งต้น 
1.2.2.2 การบูรณาการรายวิชาจากหลากหลายสาขา มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
   อยากให้มีการบูรณาการเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน (มีรายวิชานี้อยู่แล้ว) เข้ากับการสารพัด

ช่างต่าง ๆ เช่น เครื่องไม้ เครื่องยนต์อย่างง่าย หรือท่อประปา เพ่ือให้เป็นประโยชน์กับนักศึกษาและบุคคล
ทั่วไป และใช้หลักจิตวิทยาเพ่ือการปฏิบัติงานด้วย นอกจากนี้แล้วควรบูรณาการทักษะทางภาษาอังกฤษและ
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การคำนวณหรือทักษะทางคณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ อันจะนำไปสู่การประยุกต์ใช้สำหรับการประกอบ
อาชีพและการดำรงชีวิตประจำวันในมิติต่าง ๆ 

 

2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม 
2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา 

ตอนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. จำแนกตามเพศ 

นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 766 คน ประกอบด้วยเพศชาย จำนวน 119 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 15.50 และเพศหญิง จำนวน 647 คน คิดเป็นร้อยละ 84.50  

2. จำแนกตามคณะ  
นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามสังกัดคณะต่าง ๆ ดังนี้ 
2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   จำนวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 13.80 
2.1 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 0.70 
2.1 คณะวิทยาการจัดการ    จำนวน 534 คน คิดเป็นร้อยละ 69.70 
2.1 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   จำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80 
2.1 คณะสาธารณสุขศาสตร์    จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 12.00 

ตอนที ่2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.12 (S.D.= 0.68) เหมาะสมระดับ มาก 

    1. ด้านบริบท ค่าเฉลี่ย 4.03 (S.D.= 0.69) เหมาะสมระดับ มาก 
    2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.89  (S.D.= 0.75) เหมาะสมระดับ มาก 
    3. ด้านกระบวนการ ค่าเฉลี่ย 3.98 (S.D.= 0.74) เหมาะสมระดับ มาก 
    4. ด้านผลผลิต ค่าเฉลี่ย 4.12 (S.D.= 0.68) เหมาะสมระดับ มาก 
        (1) ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 จุดประสงค์ของรายวิชาในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป มุ่งพัฒนานักศึกษาตามความ

ตอ้งการของสังคม 
4.06 0.64 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมุ่งพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะเป็นไปตามปรัชญาของสถาบัน คือ”แหล่งวิชาการ สรา้งสรรค์คนด ี
มีคุณธรรม นำสังคม” 

4.08 0.63 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน 

4.03 0.68 มาก 

4 รูปแบบการจดัแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 4.03 0.70 มาก 
5 โครงสร้างหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 4.02 0.70 มาก 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 4.01 0.71 มาก 
7 เนื้อหาวิชาทีเ่รียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.99 0.72 มาก 
8 ความรู้ที่เรียนในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปส่งเสริมนักศึกษาในการนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
4.03 0.72 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
9 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 4.00 0.73 มาก 
10 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของตนเอง

และผู้อื่น 
4.03 0.72 มาก 

11 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ที่มีความใฝ่รู ้ 4.04 0.71 มาก 
12 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ที่มีความสามารถใน

การสื่อสารได้ด ี
4.05 0.70 มาก 

13  การเรียนการสอนในหมวดวิชาศกึษาทั่วไปส่งเสริมให้นักศึกษามองเห็นคุณคา่
ของศิลปวัฒนธรรม 

4.04 0.70 มาก 

รวมด้านบริบท 4.03 0.69 มาก 
ปัจจัยนำเข้า 
1 ห้องเรียนมสีภาพที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ 3.82 0.77 มาก 
2 การจัดห้องศึกษาค้นควา้มีอุปกรณท์ี่เพียงพอและเอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้ 3.81 0.75 มาก 
3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ทีส่่งเสริมการเรียนรู ้ 3.85 0.78 มาก 
4 การจัดจดุเช่ือมต่อ internet ที่เพียงพอต่อความต้องการ 3.75 0.83 มาก 
5 การจัดสภาพแวดล้อมเอื้อให้เกดิบรรยากาศแห่งการเรียนรู ้ 3.84 0.75 มาก 
6 การจัดทรัพยากรแหล่งเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ มคีวาม

เพียงพอ/เหมาะสม 
3.91 0.77 มาก 

7 คุณวุฒิความรู้ประสบการณผ์ลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของอาจารย์
ผู้สอนมีศักยภาพท่ีเหมาะสมกับความต้องการจำเป็น 

4.07 0.69 มาก 

8 อาจารยผ์ู้สอนมีศักยภาพในการสอน 4.12 0.71 มาก 
รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.89 0.75 มาก 

ด้านกระบวนการ 
1 อาจารยผ์ู้สอนช้ีแจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรยีนรู้ และเกณฑ์การ

ประเมินผลการเรียนรู้อย่างชัดเจน 
4.03 0.75 มาก 

2 อาจารยผ์ู้สอนใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 3.98 0.72 มาก 
3 อาจารยผ์ู้สอนใช้วิธีการสอนทีห่ลากหลาย 3.93 0.76 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรยีนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความ

เหมาะสม 
3.95 0.74 มาก 

5 อาจารยผ์ู้สอนมีการสะท้อนผลการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
เอื้อประโยชน์ต่อการพัฒนา 

3.98 0.74 มาก 

6 อาจารยผ์ู้สอนมรีูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรยีนรู้ที่เหมาะสม 3.98 0.72 มาก 
7 การจัดอาจารยผ์ู้สอนมีความเหมาะสม 3.99 0.73 มาก 
8 อาจารยผ์ู้สอนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม/เป็นตัวอยา่งที่ด ี 4.03 0.74 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 3.98 0.74 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักศึกษามีความซื่อสัตยส์ุจรติ 4.22 0.66 มาก 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 4.16 0.65 มาก 
3 นักศึกษามีคุณลักษณะด้านจติอาสา 4.14 0.71 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มคีวามเสียสละ/เอือ้เฟื้อเผื่อแผ ่ 4.15 0.68 มาก 
5 นักศึกษามีวินัยในตนเอง 4.13 0.68 มาก 
6 นักศึกษามีความเคารพสิทธิของผูอ้ื่น 4.23 0.67 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
7 นักศึกษาเป็นผู้ที่รับฟังความคิดเหน็ของผู้อื่น 4.20 0.65 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจที่จะศึกษาให้รู้เทา่ทันความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้

ด้านต่างๆ 
4.15 0.68 มาก 

9 นักศึกษาติดตาม ค้นคว้า ความก้าวหน้าเกีย่วกับองค์ความรู้ด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับรายวิชาที่เรียนและวิชาชีพของตน 

4.10 0.67 มาก 

10 นักศึกษาคดิว่าตนเองมโีลกทัศน์กว้างไกล 4.09 0.69 มาก 
11 นักศกึษามีระบบการคิดวเิคราะหข์องตนเองเพื่อวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงเรื่อง

ต่างๆ 
4.14 0.67 มาก 

12 นักศึกษาใช้แหลง่ข้อมูลที่หลากหลายเพือ่ประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 4.14 0.67 มาก 
13 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลที่หลากหลายมาเพื่อช่วยแก้ปัญหา 4.14 0.66 มาก 
14 นักศกึษาเป็นผู้ทีใ่ช้เหตผุลเพื่อให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปญัหาอย่างสร้างสรรค ์ 4.13 0.67 มาก 
15 นักศกึษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเรื่องใดเรื่องหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 4.12 0.66 มาก 
16 นักศกึษาสามารถนำข้อมูลที่มมีาชว่ยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 4.12 0.66 มาก 
17 นักศกึษามีความรู้ในเรื่องศลิปวัฒนธรรม 4.06 0.69 มาก 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 4.12 0.68 มาก 
19 นักศึกษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 4.13 0.71 มาก 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกบัท้องถิ่นของตนเอง 4.16 0.70 มาก 
21 นักศึกษาสื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 4.13 0.67 มาก 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมลูไดเ้หมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 4.09 0.66 มาก 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.94 0.79 มาก 
24 นักศึกษานำแนวคิดทฤษฎีที่ไดเ้รียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 4.07 0.71 มาก 
25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 4.04 0.68 มาก 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวติประจำวันได้เป็นอย่างด ี 4.14 0.67 มาก 
27 นักศึกษานำเสนอข้อมลูสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 4.08 0.70 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ทีไ่ด้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อยา่งมีความสุข 4.12 0.65 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวติในสังคมได้อย่างมคีวามสุข 4.15 0.67 มาก 

รวมด้านผลผลิต 4.12 0.68 มาก 
โดยรวม 4.12 0.68 มาก 

 
      (2) ความคิดเห็นท่ีมีต่อรายวชิาตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  

ที ่ รายวชิา 
ร้อยละของความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวชิาภาษา : บังคับ 
1 061101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร            3(3-0-6) 89.00 11.00  
2 061102  ภาษาอังกฤษ 1               2(1-2-3) 88.60 11.40  
3 061103  ภาษาอังกฤษ 2               2(1-2-3) 85.90 14.10  
4 061104  ภาษาอังกฤษ 3               2(1-2-3) 84.90 15.10  

กลุ่มวชิาภาษา : เลอืก 
5 061105  ภาษาไทยเพื่องานอาชีพ     3(3-0-6) 92.30 7.70  
6 061106  ความงดงามทางภาษาไทย   3(3-0-6) 87.90 12.10  
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ที ่ รายวชิา 
ร้อยละของความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
7 061107  ภาษาอังกฤษ 4               2(1-2-3) 86.00 14.00  
8 061108  ภาษาจีนกลางพื้นฐาน       3(3-0-6) 86.60 13.40  
9 101008  ภาษาญี่ปุ่นพืน้ฐาน           3(3-0-6) 86.90 13.10  
10 101009  ภาษาเขมรพื้นฐาน           3(3-0-6) 82.80 17.20  
11 101010  ภาษาฮินดีพื้นฐาน           3(3-0-6) 82.60 17.40  
12 101011  ภาษาฝรั่งเศสพื้นฐาน        3(3-0-6) 86.40 13.60  
13 101012  ภาษาลาวพื้นฐาน            3(3-0-6) 85.80 14.20  
14 061114  ภาษาพม่าพ้ืนฐาน            3(3-0-6) 83.80 16.20  
15 061115 ภาษาเวียดนามพื้นฐาน       3(3-0-6) 84.50 15.50  
16 061116 ภาษาเกาหลีพื้นฐาน           3(3-0-6) 88.10 11.90  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับ  
17 061201  ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จ 

พระเจ้าอยูห่ัวรัชกาลที่ ๙               
2(1-2-3) 80.80 19.20  

18 061202  ความเป็นไทย                3(3-0-6) 86.20 13.80  
19 061203  อาเซียนศึกษาและความเป็นพลเมืองอาเซียน         2(1-2-3) 85.10 14.90  
20 061204  การคิดเพื่อการดำเนินชีวิต              2(1-2-3) 87.90 12.10  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับเลือก 
21 061205  การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่        2(1-2-3) 90.70 9.30  
22 061206 เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต                                                                          2(1-2-3) 90.10 9.90  
23 061207  การจัดการตนเองเพื่อการพัฒนางาน   2(1-2-3) 92.60 7.40  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์: เลือก  
24 061208  จิตวิทยาเพื่อการดำเนินชีวิต          3(3-0-6) 90.90 9.10  
25 061209  มนุษย์กับสุนทรียภาพ           3(3-0-6) 89.60 10.40  
26 061210  การใช้เหตุผลในสังคม                2(2-0-4) 91.60 8.40  
27 061211  ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก สังคมโลกใน

ปัจจุบนัและอนาคต                                      
3(3-0-6) 91.70 8.30  

28 061212  มนุษยก์ับอารยธรรม                       2(2-0-4)        89.50 10.50  
29 061213  กฎหมายในการดำรงชีวิต                  3(3-0-6)      92.50 7.50  
30 061214  แหล่งและวิธีการเรียนรูด้้วยตนเอง        2(2-0-4) 92.30 7.70  
กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับ 
31  061301  คณิตศาสตร์เพื่อการตัดสินใจ            2(1-2-3) 87.20 2.80  
32 061302  วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อสุขภาพ        1(0-2-1) 90.50 9.50  
กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับเลือก  
33 061303  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อจัดการสารสนเทศ

ออนไลน์                                                 
2(1-2-3) 91.80 8.20  

34 061304  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการสื่อสาร 
และสื่อประสม                                                   

2(1-2-3) 91.30 8.70  

35 061305  เทคโนโลยสีารสนเทศสำหรับสำนักงาน
อัตโนมัติ  

2(1-2-3) 92.00 8.00  
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ที ่ รายวิชา 
ร้อยละของความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวชิาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี: เลือก 
36 061306  สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพื่อความยั่งยืน 

แห่งชีวิต                                                                                
3(3-0-6) 93.40 6.60  

37 061307  อาหารเพื่อชีวิต                                                 2(1-2-3) 92.00 8.00  
38 061308  เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน                  2(1-2-3) 94.10 5.90  
 

2.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสอบถามความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน 
ตอนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. จำแนกตามเพศ 

อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมดมีจำนวนทั้งหมด 35 คน ประกอบด้วย เพศชาย จำนวน 11 
คน คิดเป็นร้อยละ 31.40 และเพศหญิง จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 68.60 

 
2. จำแนกตามกลุ่มวิชาที่สอนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามรับผิดชอบในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 11 คน คิด
เป็นร้อยละ 31.40 และกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์24 คน คิดเป็นร้อยละ 68.60 

3. จำแนกตามประสบการณ์ในการสอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีรายละเอียดดังนี้ 
ประสบการณ์สอน 1-5 ปี  จำนวน 18 ปี คิดเป็นร้อยละ 51.43 
ประสบการณ์สอน 6-10 ปี จำนวน 11 ปี คิดเปน็ร้อยละ 31.43 
ประสบการณ์สอน 11-15 ปี จำนวน 3 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.57 
ประสบการณ์สอน 16-20 ปี จำนวน 3 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.57 

ตอนที ่2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 3.64 (S.D.= 0.86) เหมาะสมระดับ มาก 

    1. ด้านบริบท ค่าเฉลี่ย 3.67 (S.D.= 0.94) เหมาะสมระดับ มาก 
    2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.55  (S.D.= 0.98) เหมาะสมระดบั มาก 
    3. ด้านกระบวนการ ค่าเฉลี่ย 4.09 (S.D.= 0.81) เหมาะสมระดับ มาก 
    4. ด้านผลผลิต ค่าเฉลี่ย 3.53 (S.D.= 0.81) เหมาะสมระดับ มาก 
 
      (1) ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป  

ข้อ รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

มุ่งพัฒนานักศึกษาตามความต้องการของสังคม 
4.02 0.78 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมุ่งพัฒนานักศึกษาให้เป็นไป
ตามปรัชญาของสถาบัน 

4.02 0.78 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน 

3.88 0.96 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
4 รูปแบบการจดัแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสม 3.57 0.94 มาก 
5 โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.48 0.95 ปานกลาง 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสม 3.40 0.94 ปานกลาง 
7 เนื้อหาวิชาที่เรียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสม 3.51 1.01 มาก 
8 ความรู้ที่เรียนในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปส่งเสริมนักศึกษาในการประยกุต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวนั 
3.80 0.99 มาก 

9 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 3.71 1.04 มาก 
10 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของตนเอง

และผู้อื่น 
3.68 0.99 มาก 

11 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ที่มีความใฝ่รู ้ 3.71 1.04 มาก 
12 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ที่มีความสามารถในการ

สื่อสารไดด้ ี
3.54 0.98 มาก 

13 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปส่งเสริมใหน้ักศึกษามองเห็นคณุค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม 

3.40 0.88 ปานกลาง 

รวมด้านบริบท 3.67 0.94 มาก 
ด้านปัจจัยนำเข้า 
1 สภาพของห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 3.31 1.10 ปานกลาง 
2 การจัดห้องศึกษาค้นคว้ามีอุปกรณท์ี่เพียงพอและเอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้ 3.37 1.03 ปานกลาง 
3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ที่ส่งเสริมการเรียนรูม้ีความเหมาะสม 3.34 1.11 ปานกลาง 
4 การจัดจดุเช่ือมต่อ internet ทีเ่พยีงพอต่อความต้องการ 3.22 1.08 ปานกลาง 
5 การจัดสภาพแวดล้อมโดยรวมมีความเหมาะสม/เอื้อต่อการเรียนรู ้ 3.42 0.97 ปานกลาง 
6 การจัดแหล่งเรยีนรู้ เช่นห้องสมดุ ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีความเพียงพอ/

เหมาะสมกับความต้องการจำเป็น 
3.65 0.99 มาก 

7 อาจารยผ์ู้สอนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาที่รับผดิชอบ 4.05 0.76 มาก 
8 อาจารยผ์ู้สอนมีศักยภาพในการสอนที่เหมาะสมกับรายวิชาที่รับผดิชอบ 4.05 0.80 มาก 

รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.55 0.98 มาก 
ด้านกระบวนการ 
1 ท่านได้ช้ีแจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรียนรู้ และเกณฑ์การประเมินผลการ

เรียนรู้อย่างชัดเจน 
4.48 0.70 มาก 

2 ท่านได้ใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกบัเนื้อหาวิชา 4.11 0.83 มาก 
3 ท่านได้ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย 4.28 0.82 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรยีนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความ

เหมาะสม 
3.77 0.94 มาก 

5 การคัดเลือกอาจารย์ผูส้อนมีความเหมาะสมตามความรู้ความสามารถและ
คุณวุฒิ 

4.02 0.85 มาก 

6 ท่านได้สะท้อนผลการเรียนรู้ให้แก่นกัศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
เอื้อประโยชน์ต่อการพัฒนา 

3.94 0.90 มาก 

7 ท่านมีรูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรยีนรู้ที่เหมาะสม 4.08 0.65 มาก 
8 การจัดอาจารยผ์ู้สอนมีความเหมาะสม 4.05 0.80 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 4.09 0.81 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านผลผลิต 
1 นักศกึษามีความซื่อสัตยส์จุรติ 3.65 0.83 มาก 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 3.62 0.73 มาก 
3 นักศึกษาเป็นผู้ที่มีจติอาสา 3.45 0.65 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มคีวามเสียสละ/เอือ้เฟื้อเผื่อแผ ่ 3.48 0.65 มาก 
5 นักศึกษามีวนิัยในตนเอง 3.42 0.88 มาก 
6 นักศึกษามีความเคารพสิทธิของผูอ้ื่น 3.57 0.77 มาก 
7 นักศึกษาเป็นผู้ที่รับฟังความคิดเหน็ของผู้อื่น 3.74 0.74 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจที่จะศึกษาให้รู้เท่าทันความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้

ด้านต่าง ๆ 
3.60 0.84 มาก 

9 นักศึกษาติดตาม ค้นคว้า ความก้าวหน้าเกี่ยวกบัองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 3.62 0.91 มาก 
10 นักศึกษามีโลกทัศน์กว้างไกลและมีความรอบรู ้ 3.57 0.85 มาก 
11 นักศึกษามีระบบการคิดวเิคราะห์ของตนเองเพื่อวเิคราะห์หาข้อเท็จจริงเรื่องต่าง ๆ 3.62 0.84 มาก 
12 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายเพื่อประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 3.65 0.87 มาก 
13 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายมาเพื่อช่วยแก้ปัญหา 3.62 0.84 มาก 
14 นักศกึษาเป็นผู้ที่ใช้เหตผุลเพือ่ให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปญัหาอย่างสร้างสรรค ์ 3.65 0.80 มาก 
15 นักศึกษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเรื่องใดเรื่องหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 3.57 0.77 มาก 
16 นักศึกษาสามารถนำข้อมูลที่มมีาชว่ยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 3.51 0.78 มาก 
17 นักศึกษามีความรู้ในเรื่องศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.83 ปานกลาง 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.90 ปานกลาง 
19 นักศึกษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 3.31 0.86 ปานกลาง 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกับท้องถิ่นของตนเอง 3.45 0.78 ปานกลาง 
21 นักศึกษาสื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 3.57 0.74 มาก 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมลูไดเ้หมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 3.54 0.78 มาก 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.22 0.77 ปานกลาง 
24 นักศึกษานำแนวคดิทฤษฎีที่ไดเ้รียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 3.48 0.78 ปานกลาง 
25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 3.40 0.77 ปานกลาง 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างด ี 3.74 0.98 มาก 
27 นักศึกษานำเสนอข้อมลูสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 3.65 0.93 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ทีไ่ด้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข 3.60 0.88 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวติในสังคมได้อย่างมปีระสิทธิภาพได้อย่างมีความสุข 3.68 0.79 มาก 

รวมด้านผลผลิต 3.53 0.81 มาก 
โดยรวม 3.64 0.86 มาก 
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     (2) ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนที่มีต่อรายวิชาตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

ที ่ รายวิชา 
ความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวชิาภาษา : บังคับ 
1 061101  ภาษาไทยเพือ่การสื่อสาร  3(3-0-6) 65.70 34.30  
2 061102  ภาษาอังกฤษ 1               2(1-2-3) 54.30 45.70  
3 061103  ภาษาอังกฤษ 2               2(1-2-3) 48.60 51.40  
4 061104  ภาษาอังกฤษ 3               2(1-2-3) 45.70 54.30  

กลุ่มวชิาภาษา : เลือก 
5 061105  ภาษาไทยเพื่องานอาชีพ     3(3-0-6)  62.90 37.10  
6 061106  ความงดงามทางภาษาไทย   3(3-0-6)  45.70 54.30  
7 061107  ภาษาอังกฤษ 4               2(1-2-3) 60.00 40.00  
8 061108  ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน       3(3-0-6)  54.30 45.70  
9 101008  ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน           3(3-0-6)  51.40 48.60  
10 101009  ภาษาเขมรพื้นฐาน            3(3-0-6)  51.40 48.60  
11 101010  ภาษาฮินดีพื้นฐาน            3(3-0-6)  42.90 57.10  
12 101011  ภาษาฝรั่งเศส  3(3-0-6)  45.70 54.30  
13 101012  ภาษาลาวพ้ืนฐาน             3(3-0-6) 48.60 51.40  
14 061114  ภาษาพม่าพื้นฐาน            3(3-0-6) 45.70 54.30  
15 061115 ภาษาเวียดนามพื้นฐาน       3(3-0-6) 45.70 54.30  
16 061116 ภาษาเกาหลีพื้นฐาน           3(3-0-6) 48.60 51.40  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับ  
17 061201  ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๙                
2(1-2-3) 57.10 42.90  

18 061202  ความเป็นไทย                 3(3-0-6) 54.30 45.70  
19 061203  อาเซียนศึกษาและความเป็นพลเมืองอาเซียน  2(1-2-3)             48.60 51.40  
20 061204  การคิดเพื่อการดำเนินชีวิต    2(1-2-3) 51.40 48.60  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับเลือก 
21 061205  การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่   2(1-2-3) 65.70 34.30  
22 061206 เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต          2(1-2-3) 60.00 40.00  
23 061207  การจัดการตนเองเพื่อการพัฒนางาน  2(1-2-3) 65.70 34.30  
กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์: เลือก  
24 061208  จิตวิทยาเพื่อการดำเนินชีวิต       3(3-0-6) 65.70 34.30  
25 061209  มนุษย์กับสุนทรียภาพ        3(3-0-6) 54.30 45.70  
26 061210  การใช้เหตุผลในสังคม        2(2-0-4) 51.40 48.60  
27 061211  ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก สังคมโลกในปัจจุบัน

และอนาคต                   
3(3-0-6) 57.10 42.90  

28 061212  มนุษย์กับอารยธรรม                2(2-0-4) 45.70 54.30  
29 061213  กฎหมายในการดำรงชีวิต        3(3-0-6) 65.70 34.30  
30 061214  แหล่งและวิธีการเรียนรูด้้วยตนเอง      2(2-0-4) 54.30 45.70  
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ที ่ รายวิชา 
ความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี: บังคับ 
31  061301  คณิตศาสตร์เพื่อการตัดสินใจ       2(1-2-3) 65.70 34.30  
32 061302  วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อสุขภาพ   1(0-2-1) 65.70 34.30  
กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี: บังคับเลือก  
33 061303  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อจัดการสารสนเทศ

ออนไลน ์
2(1-2-3) 60.00 40.00  

34 061304  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการสื่อสารและสื่อ
ประสม    

2(1-2-3) 57.10 42.90  

35 061305  เทคโนโลยสีารสนเทศสำหรับสำนักงาน
อัตโนมัต ิ 

2(1-2-3) 60.00 40.00  

กลุ่มวชิาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : เลือก 
36 061306  สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพื่อความยั่งยืนแห่ง

ชีวติ  
3(3-0-6) 65.70 34.30  

37 061307 อาหารเพื่อชีวิต                2(1-2-3) 62.90 37.10  
38 061308  เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน     2(1-2-3)    57.10 42.90  

 
2.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมลูสอบถามความคิดเห็นของประธานหลักสูตร 

ตอนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. จำแนกตามเพศ 

ประธานหลักสูตรที่ตอบแบบสอบถามมีจำนวนทั้งหมด 8 คน ประกอบด้วย เพศชาย จำนวน 4 
คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และเพศหญิง จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 

2. จำแนกตามคณะที่สังกัด 
ประธานหลักสูตรที่ตอบแบบสอบถามสังกัดคณะต่าง ๆ ดังนี้ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 12.50     
คณะวิทยาการจัดการ  จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50    
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00   

ตอนที ่2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 3.60 (S.D.= 0.65) เหมาะสมระดับ มาก 

    1. ด้านบริบท ค่าเฉลี่ย 3.56 (S.D.= 0.66) เหมาะสมระดับ มาก 
    2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.60  (S.D.= 0.63) เหมาะสมระดับ มาก 
    3. ด้านกระบวนการ ค่าเฉลี่ย 3.71 (S.D.= 0.51) เหมาะสมระดับ มาก 
    4. ด้านผลผลิต ค่าเฉลี่ย 3.58 (S.D.= 0.67) เหมาะสมระดับ มาก 
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       (1) ความคิดเห็นของประธานหลักสูตรที่มตี่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศกึษาทั่วไป  

มุ่งพัฒนานักศึกษาตามความต้องการของสังคม 
4.00 0.53 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมุ่งพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตาม
ปรัชญาของสถาบัน 

3.87 0.35 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน 

3.37 0.74 ปานกลาง 

4 รูปแบบการจดัแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.25 0.88 ปานกลาง 
5 โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปมีความเหมาะสม 3.25 0.70 ปานกลาง 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.37 0.91 ปานกลาง 
7 เนื้อหาวิชาที่เรียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.62 0.51 มาก 
8 ความรู้ที่เรียนในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปส่งเสริมนักศึกษาในการประยกุต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 
3.37 0.51 ปานกลาง 

9 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 3.62 0.51 มาก 
10 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของตนเองและ

ผู้อื่น 
3.62 0.91 มาก 

11 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นกัศึกษาเป็นผู้ทีม่ีความใฝ่รู ้ 3.87 0.83 มาก 
12 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปช่วยให้นักศกึษาเป็นผู้ที่มีความสามารถในการ

สื่อสารไดด้ ี
3.75 0.70 มาก 

13 การเรยีนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปส่งเสริมให้นักศึกษามองเห็นคณุค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม 

3.37 0.51 ปานกลาง 

รวมด้านบริบท 3.56 0.66 มาก 
ด้านปัจจัยนำเข้า 
1 สภาพของห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 3.50 0.53 ปานกลาง 
2 การจัดห้องศึกษาค้นคว้ามีอุปกรณท์ี่เพียงพอและเอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้ 3.62 0.91 มาก 
3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ที่ส่งเสริมการเรียนรูม้ีความเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
4 การจัดจดุเช่ือมต่อ internet ที่เพียงพอต่อความต้องการ 3.37 0.91 ปานกลาง 
5 การจัดสภาพแวดล้อมโดยรวมมีความเหมาะสม/เอื้อต่อการเรียนรู ้ 3.37 0.51 ปานกลาง 
6 การจัดแหล่งเรยีนรู้ เช่นห้องสมดุ ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีความเพียงพอ/เหมาะสม

กับความต้องการจำเป็น 
3.62 0.51 มาก 

7 อาจารยผ์ู้สอนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาที่รับผดิชอบ 3.87 0.64 มาก 
8 อาจารยผ์ู้สอนมีศักยภาพในการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาที่รับผดิชอบ 4.00 0.53 มาก 

รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.60 0.63 มาก 
ด้านกระบวนการ 
1 ท่านได้ชี้แจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรียนรู้ และเกณฑ์การประเมินผลการ

เรียนรู้อย่างชัดเจน 
3.75 0.46 มาก 

2 ท่านได้ใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกบัเนื้อหาวิชา 3.62 0.51 มาก 
3 ท่านได้ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย 3.62 0.74 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรยีนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความเหมาะสม 3.37 0.51 ปานกลาง 
5 การคัดเลือกอาจารย์ผูส้อนมีความเหมาะสมตามความรู้ความสามารถและคณุวุฒิ 3.62 0.51 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
6 ท่านได้สะท้อนผลการเรียนรู้ให้แกน่ักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

เอือ้ประโยชน์ต่อการพัฒนา 
3.87 0.83 มาก 

7 ท่านมีรูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรยีนรู้ที่เหมาะสม 3.87 0.64 มาก 
8 การจัดอาจารยผ์ู้สอนมีความเหมาะสม 4.00 0.53 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 3.71 0.51 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักศึกษามีความซื่อสัตยส์ุจรติ 3.50 0.53 ปานกลาง 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 3.62 0.74 มาก 
3 นักศกึษาเป็นผู้ที่มีจติอาสา 3.87 0.64 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มคีวามเสียสละ/เอือ้เฟื้อเผื่อแผ ่ 3.62 0.74 มาก 
5 นักศึกษามีวินัยในตนเอง 3.25 0.46 ปานกลาง 
6 นักศกึษามีความเคารพสิทธิของผูอ้ื่น 3.37 0.51 ปานกลาง 
7 นักศึกษาเป็นผู้ที่รับฟังความคิดเหน็ของผู้อื่น 3.62 0.74 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจที่จะศึกษาให้รู้เท่าทันความก้าวหนา้เกี่ยวกับองค์ความรู้ด้าน

ต่าง ๆ 
3.62 0.74 มาก 

9 นักศกึษาติดตาม ค้นควา้ ความก้าวหน้าเกีย่วกบัองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 3.25 0.46 ปานกลาง 
10 นักศึกษามีโลกทัศน์กว้างไกลและมีความรอบรู ้ 3.50 0.75 ปานกลาง 
11 นักศึกษามีระบบการคิดวิเคราะห์ของตนเองเพื่อวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงเรื่องต่าง ๆ 3.25 0.88 ปานกลาง 
12 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายเพื่อประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 3.37 0.51 ปานกลาง 
13 นักศกึษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายมาเพื่อช่วยแก้ปัญหา 3.75 0.88 มาก 
14 นักศกึษาเป็นผู้ที่ใช้เหตผุลเพื่อให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปญัหาอย่างสร้างสรรค ์ 3.87 0.83 มาก 
15 นักศึกษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเรื่องใดเรื่องหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 3.87 0.64 มาก 
16 นักศึกษาสามารถนำข้อมูลที่มมีาชว่ยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
17 นักศึกษามีความรู้ในเรื่องศลิปวัฒนธรรม 3.62 0.51 มาก 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 3.75 0.70 มาก 
19 นักศกึษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 3.62 0.74 มาก 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกับท้องถิ่นของตนเอง 4.12 0.83 มาก 
21 นักศกึษาสื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมลูไดเ้หมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 3.50 0.75 ปานกลาง 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.25 0.70 ปานกลาง 
24 นักศึกษานำแนวคิดทฤษฎีทีไ่ดเ้รียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 3.62 0.74 มาก 
25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 3.75 0.70 มาก 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างด ี 3.62 0.74 มาก 
27 นักศกึษานำเสนอข้อมลูสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 3.62 0.51 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ทีไ่ด้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข 3.62 0.74 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมปีระสิทธิภาพได้อย่างมีความสุข 3.62 0.74 มาก 

รวมด้านผลผลิต 3.58 0.67 มาก 
โดยรวม 3.60 0.65 มาก 

 



138 
 

2.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามความต้องการของอาจารย์ต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

ตอนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. จำแนกตามเพศ 

อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 12 คน ซึ่งสังกัดอยู่คณะต่าง ๆ ดังนี้ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จำนวน 2 คน คิดเปน็ร้อยละ 16.70 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะวิทยาการจัดการ    จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะสาธารสุขศาสตร์    จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะครุศาสตร์    จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 

ตอนที ่2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
ระดับความต้องการในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.46 (S.D.= 0.57) เหมาะสมระดับ มาก 

    1. ด้าน Globalization ค่าเฉลี่ย 4.33 (S.D.= 0.63) เหมาะสมระดับ มาก 
    2. ด้าน Smart Thinking  ค่าเฉลี่ย 4.54  (S.D.= 0.52) เหมาะสมระดับ มากท่ีสุด 
    3. ด้าน Contemporary Matter  ค่าเฉลี่ย 4.53 (S.D.= 0.55) เหมาะสมระดับ มากที่สด 
    4. ด้าน DNA Korat ค่าเฉลี่ย 4.51 (S.D.= 0.57) เหมาะสมระดับ มากที่สุด 
 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
ด้าน Globalization 
1 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างด ี 4.50 0.52 มาก 
2 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างด ี 4.42 0.79 มาก 
3 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาจีนไดเ้ป็นอย่างด ี 3.58 1.00 มาก 
4 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาเกาหลไีดเ้ป็นอย่างด ี 3.17 1.03 ปานกลาง 
5 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาญี่ปุ่นได้เป็นอย่างด ี 3.25 1.06 ปานกลาง 
6 มีความรู้และความสามารถด้านวิทยาศาสตร์เพื่อการดำรงชีวิตและ

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมที่ด ี
4.50 0.52 มาก 

7 มีความรู้และความสามารถในการคิดคำนวณเชิงตัวเลขที่ด ี 4.50 0.52 มาก 
8 มีความรูเ้กี่ยวกับลักษณะทางภมูิศาสตรเ์ป็นอย่างด ี 4.17 0.94 มาก 
9 มีความรู้และเข้าใจท่ีในกฎหมายดา้นการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพ 4.58 0.51 มากที่สุด 
10 สามารถปฏิบัติงานโดยอาศยัการบรูณาการความรู้จากสาขาวิชา 

ต่าง ๆ ได ้
4.75 0.45 มากท่ีสุด 

11 ฟังแนวคิดของผู้อื่นอย่างตั้งใจและสื่อสารแนวคิดของตนเองในบริบทต่าง ๆ 
ด้วยการพูดและการเขียนไดอ้ย่างชัดเจน เพือ่ให้ผู้อื่นสามารถความเข้าใจใน
แนวคิดของตนเองได ้

4.58 0.51 มากที่สุด 

12 มีความตั้งใจในการทำงานร่วมกับผู้อื่นและเคารพในความแตกต่างของเพือ่น
ร่วมงาน เพื่อให้สามารถดำเนินงานได้จนสำเร็จ  

4.75 0.45 มากที่สุด 

13 สามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ ได้ ตลอดจนสามารถนำสารสนเทศ 4.75 0.45 มากที่สุด 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
เหล่านั้นไปใช้ประโยชน์ไดโ้ดยไม่ขดัต่อคุณธรรมและกฎหมาย 

14 สามารถใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ เพื่อเป็นเครื่องมือในการค้นคว้า การจดัการ การ
ประมวลผล และการสื่อสารสารสนเทศต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

4.67 0.49 มากที่สุด 

15 สามารถเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ อันส่งผลต่อการทำงานไดจ้นสำเร็จ 4.67 0.49 มากที่สุด 
16 สามารถใช้ทักษะต่าง ๆ เพื่อทำความเข้าใจในปรากฏการณ์ต่าง ๆ ทีเ่กิดขึ้นท่ัว

โลก 
4.17 0.58 มาก 

17 มีมารยาทในการฟังและพูดในวงสนทนาในขณะการปฏิบัติงาน] 4.75 0.45 มากที่สุด 
รวมด้าน Globalization 4.33 0.63 มาก 

ด้าน Smart Thinking 
1 ใช้ความคิดสรา้งสรรค์ในการสร้างแนวคิดหรือวิธีการเพื่อการดำเนินงานใน

องค์กร 
4.67 0.49 มากทีสุ่ด 

2 ริเริม่วิธกีารปฏิบตัิงานใหม่โดยใช้ทักษะขั้นสูงเพื่อเป็นการยกระดับความสาม
รรถในเชิงวิชาชีพของตนเอง 

4.50 0.52 มาก 

3 สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ท่ีเป็นประโยชน์แก่องค์กร 4.08 0.79 มาก 
4 สร้างวิธีเชิงบวกแม้ประสบความลม้เหลวหรือความผิดพลาดจากการทำงาน 

เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการทำงานให้สำเร็จ 
4.58 0.51 มากที่สุด 

5 วิเคราะห์ข้อมูลหรือความคดิเห็นตา่ง ๆ และทำการเชื่อมโยงข้อมูลหรือความ
คิดเห็นเหล่านั้นอันนำไปสู่การสร้างขอ้สรุปท่ีถูกต้อง อันเป็นประโยชน์ต่อการ
ทำงาน 

4.50 0.52 มากท่ีสุด 

6 วิเคราะหป์ัญหาและค้นหาทางเลือกการแกป้ัญหา พร้อมทั้งเลอืกวธิีการที่ดี
ที่สุดในการแก้ปญัหานั้น 

4.58 0.51 มากที่สุด 

7 มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 4.67 0.49 มากทีส่ดุ 
8 เป็นผู้นำและผู้ตามทีม่ีประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงานต่าง ๆ 4.58 0.52 มากที่สุด 
9 มีทักษะในการเพิ่มศักยภาพในการทำงานให้แก่ผู้อื่น 4.58 0.51 มากทีส่ดุ 
10 รับผิดชอบต่อการตดัสินใจในการปฏิบัติงานของตนเอง 4.75 0.45 มากที่สุด 
11 เป็นผู้ที่มีความกระตือรือร้นในการเรียนรูส้ิ่งใหม ่ๆ อยู่เสมอ 4.58 0.51 มากที่สุด 
12 ยึดหลักคณุธรรมและจริยธรรมในการดำรงชีวิตและการปฏิบัติงาน 4.50 0.52 มาก 
13 มุ่งมั่นในการพัฒนาตนเองให้เกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 4.50 0.52 มาก 

รวมด้าน Smart Thinking 4.54 0.52 มากที่สุด 
ด้าน Contemporary 
1 สามารถปรับเปลี่ยนหนา้ที่ในการทำงานได้เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงแผน 4.58 0.51 มากทีสุ่ด 
2 สามารถปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินการให้สอดคล้องกับบริบทท่ีหลากหลายทั้ง

ทางแนวคิด ความเชื่อ สถานการณ์ และวัฒนธรรม 
4.50 0.52 มาก 

3 ออกแบบวิธีการดำเนินงานและการเจรจาต่อรองภายใต้ข้อจำกัดของเวลาและ
งบประมาณ 

4.42 0.67 มาก 

4 สะท้อนผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวชิาชีพของ
ตนเอง 

4.58 0.51 มากที่สุด 

5 เคารพในความแตกต่างทางวัฒนธรรมและสังคมของผู้อืน่เพื่อให้สามารถ
ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือนำไปสู่การสร้างนวัตกรรม  

4.58 0.51 มากทีสุ่ด 

6 ปฏิบัติงานได้ภายใต้สภาวะกดดันจากสิ่งแวดล้อมด้านตา่ง ๆ จนสามารถ
ปฏิบัติงานนั้นได้สำเร็จ 

4.58 0.51 มากทีสุ่ด 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
7 สามารถใช้ทักษะระหว่างบุคคลและการแก้ปัญหาของตนเองเพื่อแนะนำ

วิธีการปฏิบัติงานให้แกผู่้อื่น 
4.50 0.67 มาก 

8 มีความเข้าใจถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลทั้งทางด้านภาษา ศาสนา
วัฒนธรรม และเช้ือชาต ิ

4.58 0.51 มากที่สุด 

9 เข้าใจถึงระบบเศรษฐกิจและแนวทางในการประกอบอาชีพ รวมทัง้สามารถ
เลือกประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเองได้] 

4.42 0.67 มาก 

10 ใช้สิทธิและปฏิบตัิหน้าที่ของตนเองสำหรับการสรรคส์ร้างสังคมให้น่าอยู ่ 4.67 0.49 มากที่สุด 
11 ทำความเข้าใจในข้อมูลและการบริการด้านสุขภาพพ้ืนฐานเพื่อการดูแลรักษา

สุขภาพของตนเองและครอบครัวได้อยา่งเหมาะสม 
4.50 0.52 มาก 

12 ด้านที่ 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.12 เข้าใจถึงแนวทางใน
การรักษาความปลอดภัยของสุขภาพเมื่อมีปฏสิัมพันธ์กับผู้อื่นท้ังในระดับสังคม
และระดับชาติ] 

4.42 0.51 มาก 

13 ด้านท่ี 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.13 ตระหนักถึง
ผลกระทบจากการใช้ชีวิตของมนุษย์ที่มตี่อสิ่งแวดล้อมท้ังด้านสภาพภูมิอากาศ 
พื้นดิน อาหาร พลังงาน น้ำ และระบบนิเวศ] 

4.50 0.67 มาก 

14 ด้านที่ 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.14 สำรวจและวิเคราะห์
ประเด็นปัญหาทางสิ่งแวดล้อมและสร้างขอ้สรุปถึงวธีิการในการแกป้ัญหาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ] 

4.58 0.51 มากที่สุด 

15 ด้านที่ 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.15 มีความรู้และ
ความสามารถดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อการดำรงชีวิตและ
สิ่งแวดล้อม] 

4.58 0.51 มากที่สุด 

รวมด้าน Contemporary 4.53 0.55 มากทีส่ดุ 
ด้าน DNA Korat 
1 มีความเข้าใจและสำนึกรักในบริบท วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม และ

ภูมิศาสตรโ์คราช 
4.58 0.51 มากทีสุ่ด 

2 รักและหวงแหนในอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 4.50 0.52 มาก 
3 มีความเข้าใจในแนวคิดศาสตร์พระราชา เพื่อการธำรงรักษา รับใช้ 

ปรับเปลีย่น และพัฒนาวิถีชีวิตของตนเองและท้องถิ่น 
4.50 0.67 มาก 

4 อุทิศตนด้วยความรัก ความผูกพัน และความภาคภมูิใจในท้องถิ่น 4.50 0.67 มาก 
5 รวมทั้งสร้างสรรค์สิ่งดีงามและรักษาไว้อย่างรู้คณุค่าเพื่อพัฒนาตนเองให้เป็นที่

พึ่งของท้องถิน่ 
4.50 0.52 มาก 

รวมด้าน DNA Korat 4.51 0.57 มากที่สุด 
โดยรวม 4.46 0.57 มาก 
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คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ที ่4994/2563 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

********************************** 

ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดการศึกษา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ให้ทุกหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี ศึกษารายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปชุดเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มี
เนื้อหารายวิชาที่สอดคล้องตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 และมีอัตลักษณ์บัณฑิต ตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยจึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการอำนวยการกลาง 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์ ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.กิติพงษ์ ลือนาม รองประธานกรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัฐกรณ์   คิดการ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเศษ   ตู้กลาง กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกุล   วงษก์าฬสินธุ์ กรรมการ 
6. ดร.ยุทธกร   ฤทธิ์ไธสง กรรมการ 
7. ดร.ดวงธิดา   โคตรโยธา กรรมการ 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.พุฒิพงศ์   สัตยวงศ์ทิพย์ กรรมการ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย กรรมการและเลขานุการ 

10. อาจารย์กฤติกา เผื่อนงูเหลือม กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์   

 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่   1. กำกับมาตรฐานทางวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2. ให้คำปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะแก่คณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไปฯ และคณะกรรมการร่าง

รายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปฯ 
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คณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรินาถ จงกลกลาง ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสนุีย์ เติมสินสุข  กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา กีรติจำเริญ กรรมการ 
4. อาจารย์ธนวัฒน์  โกวิทวณิชภัณฑ์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถวิทย์  สิงห์ศาลาแสง กรรมการ 
6. อาจารย์ละอองดาว   ขุนงิ้ว กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพล   จันทร์ทิพย์ กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ กรรมการและเลขานุการ 
9. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์   

 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
10. ดร.อิสรา พลนงค์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที ่ 1. ดำเนินการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. ดำเนินการวิพากษ์หลักสูตร และแก้ไข/ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

   3. เสนอหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปตามข้ันตอนการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อให้มหาวิทยาลัยอนุมัต ิ
 4. เสนอหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ให้คณะกรรมการอำนวยการกลางให้ความเห็น 

คณะกรรมการร่างรายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จันทร์เพ็ญ  แสงอรุณ กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อลิสา  ทานากะ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ตุลา คมกฤต  มโนรัตน์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกพร   ฉิมพลี กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตติกร   ศรีชัยชนะ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาวี ทองกลาง กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรกุล   เชวงกูล กรรมการ 
9. อาจารย์วชิรารัตน์  นิรันดร์เตชาภัทร์   

 

กรรมการ 
10. ดร.ชุมพล   ชะนะมา กรรมการ 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นำสุข  นวพงษ์พิพัฒน์ กรรมการ 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพล   จันทร์ทิพย์ กรรมการ 
13. ดร.วันธนา  ศิลปวิลาวัณย์ กรรมการ 
14. อาจารย์ธิดานุช  พุทธสิมมา กรรมการ 
15. อาจารย์ละอองดาว   ขุนงิ้ว กรรมการ 
16. อาจารย์ตวงพร ปิยวิทย์ กรรมการ 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร  เลิศยิ่งยศ กรรมการ 
18. อาจารย์สุภาพร   ลักษมีธนสาร กรรมการ 
19. อาจารย์ธนวัฒน์  โกวิทวณิชภัณฑ์ กรรมการ 
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ่อนลมี  กมลอินทร ์ กรรมการ 
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21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถวิทย์  สิงห์ศาลาแสง กรรมการ 
22. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์   

 

กรรมการและเลขานุการ 
23. ดร.อิสรา พลนงค์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่  1. พัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. จัดทำร่างรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5)  

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
3. เสนอรายละเอียดรายวิชาต่อคณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) เพ่ือ

พิจารณาบรรจุในหลักสูตร 

สั่ง   ณ   วันที่  21 ธันวาคม 2563                     
 

                                                      
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร  เนาวนนท์) 
อธิการบดี 
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คำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ที ่897/2564 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) (เพิ่มเติม) 

********************************** 

ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดการศึกษา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ให้ทุกหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี ศึกษารายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปชุดเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มี
เนื้อหารายวิชาที่สอดคล้องตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 และมีอัตลักษณ์บัณฑิต ตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยจึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการร่างรายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 

1. ดร.พลากร มะโนรัตน์ กรรมการ 
2. ดร.พงษ์เกษม สิงห์รุ่งเรือง กรรมการ 
3. ผศ.ดร.จตุรงค์  ธนะสลีังกรู กรรมการ 

4. ดร.ปิยนุช  วงศ์กลาง กรรมการ 
5. อาจารย์กนกกร  เมตตาจิต กรรมการ 
6. อาจารย์เปรมกมล สถิตเดชกุญชร กรรมการ 
7. ดร.แวววล ี แววฉิมพลี กรรมการ 
8. ผศ.ดร.สืบศักด์ิ สิริมงคลกาล กรรมการ 
9. อาจารย์ชญาวิน  หนูพงษ ์ กรรมการ 

10. อาจารย์พงษ์กธณ ์  พงษภ์ากรณศิ์ริ กรรมการ 
11. อาจารย์ศุภรดา  ปุณศิรวัฒน์  กรรมการ 
12. อาจารย์เฉลิมขวัญ จอกทอง กรรมการ 
13. ดร.วีรอร อุดมพันธ์ กรรมการ 
14. ดร.สิริกร กรมโพธิ์ กรรมการ 
15. ผศ.ดร.สุธาสินี  โพธิ์ชาธาร กรรมการ 
16. อาจารย์เพชรรัตน์ สุทธิเทพ กรรมการ 

17. ผศ.ดร.พงษ์นรินทร์ ศรพีลอย กรรมการ 
18. ผศ.ดร.อรอนงค์ แสงผ่อง กรรมการ 
19. อาจารย์อุษาวดี ไพราม กรรมการ 

20. อาจารย์ฐิติมา โพธิ์ชัย กรรมการ 
21. ดร.พัชรี ศรีกุตา กรรมการ 
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หน้าที่  1. พัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. จัดทำร่างรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5)  

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
3. เสนอรายละเอียดรายวิชาต่อคณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) เพ่ือ

พิจารณาบรรจุในหลักสูตร 

สั่ง   ณ   วันที ่ 28  กุมภาพันธ์  2564                     

 
                                                      
                                                            (รองศาสตราจารย ์ดร.กิตพิงษ์  ลือนาม) 

รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
    อธิการบดี 
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ภาคผนวก ข  ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม  
และหลักสูตรฉบับปรับปรุง 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสร้าง 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

กับหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

1. กลุ่มวิชาภาษา ยกเลิก 
1.1 บังคับ                 9 หน่วยกิต  
 - ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6)  
 - ภาษาอังกฤษ 1 2(1-2-3)  
 - ภาษาอังกฤษ 2 2(1-2-3)  
 - ภาษาองักฤษ 3 2(1-2-3)  

1.2 เลือก                            0 – 5    หน่วยกิต                        ยกเลิก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ภาษาไทยเพื่องานอาชีพ 
- ความงดงามทางภาษาไทย 
- ภาษาองักฤษ 4 
- ภาษาจีนกลางพื้นฐาน 
- ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน 
- ภาษาเขมรพื้นฐาน 
- ภาษาฮินดีพื้นฐาน 
- ภาษาฝรั่งเศสพื้นฐาน 
- ภาษาลาวพ้ืนฐาน 
- ภาษาพม่าพืน้ฐาน 
- ภาษาเวียดนามพื้นฐาน 
- ภาษาเกาหลีพื้นฐาน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
2(1-2-3) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ยกเลิก 
2.1 บังคับ                             9   หน่วยกติ  
 - ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จ   

  พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๙ 
 

2(1-2-3) 
 

 - ความเป็นไทย 3(3-0-6)  
 - อาเซียนศึกษาและความเป็น 

  พลเมืองอาเซียน 
 

2(1-2-3) 
 

 - การคิดเพื่อการดำเนินชีวิต 2(1-2-3)  
  2.2 บังคับเลือก                         2  หน่วยกติ ยกเลิก 

 - การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่  
- เศรษฐกจิกับวิถีชีวิต 

 2(1-2-3) 
2(1-2-3) 

 - การจดัการตนเองเพื่อการพัฒนางาน 2(1-2-3)  
2.3 เลือก                        0 – 5    หน่วยกิต ยกเลิก 

 - จิตวิทยาเพื่อการดำเนินชีวิต 
- มนุษย์กับสุนทรียภาพ 
- การใช้เหตุผลในสงัคม 
- ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก 
  สังคมโลกในปัจจุบันและ 
  อนาคต 
- มนุษย์กับอารยธรรม 
- อาเซียนศึกษา 
- กฎหมายในการดำรงชีวิต       
- แหล่งและวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
2(2-0-4) 
 
 
3(3-0-6) 
2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
2(2-0-4) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

3. กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ยกเลิก 
    3.1 บังคับ                               3   หน่วยกิต  

 - คณิตศาสตรเ์พื่อการตดัสินใจ 
- วิทยาศาสตร์การกีฬาเพือ่ 
   สุขภาพ                                                

2(1-2-3) 
 

1(0-2-1) 
    3.2 บังคับเลือก                        2 หน่วยกิต ยกเลิก 

 - เทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่ 
  จัดการสารสนเทศออนไลน์   

 
2(1-2-3) 

- เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ 
  การสื่อสารและสื่อประสม 

 
2(1-2-3) 

- เทคโนโลยสีารสนเทศสำหรับ 
  สำนักงานอัตโนมัต ิ

 
2(1-2-3) 

3.3 เลือก                        0 – 5    หน่วยกิต ยกเลิก 
 - สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพื่อ 

  ความยั่งยืนแห่งชีวิต                                        
 
3(3-0-6) 

- อาหารเพื่อชีวิต 
- เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 

2(1-2-3) 
2(1-2-3) 

 1. สาระรอบรู้โลกกว้าง (Globalized Literacy) 
1.1 บงัคับ                 3 หนว่ยกิต 

     - ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร            3(2-2-5) 
 1.2 เลือก            12-15 หน่วยกิต 

     1.2.1 ทักษะการเรียนรู้           6-9  หน่วยกิต 
           1) กลุ่มภาษาอังกฤษ          3-6  หน่วยกิต 
              - ภาษาองักฤษเพื่อการใช้ชีวิต       3(2-2-5) 
 - สื่อสารภาษาอังกฤษ 
   ในโลกท่ีเปลี่ยนแปลง      3(2-2-5)  
 - ภาษาสร้างโอกาส  3(2-2-5)  
 - ภาษาอังกฤษผา่นสื่อ 3(2-2-5) 
           2) กลุ่มภาษาต่างประเทศอื่น3-6  หน่วยกิต 
 - ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)  
 - วัฒนธรรมจีน   3(3-0-6) 
 - ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์  3(3-0-6) 
 - ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)   
 - ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)  
 - ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)  
 - ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)  
 - ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี    3-6 หน่วยกิต
 - เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
   ชีวิตสมัยใหม่  3(2-2-5) 
 - การเรียนรู้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
   - แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค ์
      ในยุคดิจิทลั 3(3-0-6) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 - เทคโนโลยคีลาวด์เพื่อ 
   การทำงานและชีวิต 3(2-2-5) 
 - พินิจสื่อบันเทิง 3(3-0-6) 
    1.2.3 ทักษะชีวิต       3-6   หน่วยกิต 
 - การจัดการชวีิต 3(3-0-6) 
 - การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต 3(3-0-6) 
 - บุคลิกภาพและศิลปะ 
   การพูดในท่ีชุมชน 3(3-0-6) 
 - รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
 - ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา  3(3-0-6)  
 - ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
 - ศาสนานำชีวิต  3(3-0-6) 
 - สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) 
 - กีฬาเพื่อมวลชน 3(2-2-5)   
 - งานช่างดไีอวาย 3(2-2-5) 

 2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) 
2.1 เลือก               3-6  หน่วยกิต 
 - ไขปริศนากับการพสิูจน์หลักฐาน 3(2-2-5) 
 - พลังงานสร้างไดเ้อง 3(2-2-5) 
 - นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
 - วรรณกรรมกับภาพยนตร์  3(3-0-6)  
 - เกมดิจิทัล                       3(2-2-5)  
 - การผลติสื่อผสมในสังคมดิจิทลั 3(2-2-5) 
 - คอมพิวเตอร์กบังานแอนิเมชัน 
   ในสังคมดิจิทัล 3(2-2-5) 

 3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย (Contemporary Matters) 
3.1 เลือก                3-6  หน่วยกิต 
    3.1.1 ก้าวทันโลก             0-6  หน่วยกิต 
 - โลกสีเขียว  3(3-0-6) 
 - ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 3(3-0-6) 
 - ปฐมพยาบาลในสถานการณ ์
   ฉุกเฉิน  3(2-2-5) 
 - ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร ์ 3(3-0-6) 
    3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล              0-6  หน่วยกิต 
 - อินฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 
            - เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
 - รู้เท่าทนัการลงทุน  3(3-0-6) 
 - เส้นทางสร้างเจ้าสัว 3(3-0-6) 
 - ธุรกิจออนไลน์ 3(2-2-5) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

    3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน         0-6  หน่วยกติ 
 - สื่อสารสื่อสัมพันธ์  3(3-0-6) 
 - สังคมสีรุ้ง 3(3-0-6)   
 - เสพศิลป์ร่วมสมัย  3(1-4-4) 
    3.1.4 พลวัตพลเมือง                       0-6  หน่วยกิต 
 - พลเมืองกับสังคมพลวตั 3(3-0-6) 
 - ชีวิตกับการเรียนรู้  3(3-0-6)   
 - รู้เท่าทันกลโกง  3(3-0-6)   
 - กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6)   

  4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU)  
4.1 บังคับ                            3 หน่วยกติ 
    4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลยั 
           - คนราชภัฏ                               3(3-0-6) 

 4.2 เลือก                           3-6 หนว่ยกิต 
    4.2.1 อัตลักษณ์ทอ้งถิน่ 
 - บ้านฉันบ้านเธอ 3(3-0-6) 
 - ของดีโคราช 3(2-2-5)
 - เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
 - ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 3(1-4-4) 
 - ภูมิปัญญาร้อยล้าน                       3(3-0-6) 

บังคับ                   25       หน่วยกิต บังคับ                     6      หน่วยกิต 
เลือก                      5       หน่วยกิต เลือก                    24      หน่วยกิต 
รวม                     30       หน่วยกิต รวม                     30       หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทยีบรายวิชาใน หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไปปรับปรุง พ.ศ. 2561 กบัหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 ในการนี้ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ทุกรายวิชา  
ได้ปรับหมายเลขรหัสวิชา ลำดับที่ 1 – 3 ตามปี พ.ศ. ที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเดิมเป็นเลข 061 ปรับเป็น              
000-006 รวมถึงยกเลิก และปรับปรุง ตั้งรายวิชาใหม่ดังนี ้ 

 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) หมายเหตุ รหัส 

วิชา ชื่อวิชา หน่วย
กิต 

รหัส
วิชา ชื่อวิชา หน่วย

กติ 
1. กลุ่มวิชาภาษา 1. สาระรอบรู้โลกกว้าง (Globalized Literacy) - ยกเลกิกลุม่วิชา

ภาษาเดมิ  เพิม่
สาระใหม่ โดย
ประกอบด้วยกลุ่ม
วิชาภาษาเดมิดว้ย 

061101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-2-5) - ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

061102 ภาษาอังกฤษ 1 2(1-2-3) 002102 ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต   3(2-2-5) - ยกเลิกรายวิชา 
และบูรณาการกับ
การพฒันาทกัษะ
อื่นที่จำเป็น 

061103   ภาษาอังกฤษ 2 2(1-2-3) 002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกท่ี
เปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

061104   ภาษาอังกฤษ 3 2(1-2-3) 002104 ภาษาสร้างโอกาส 3(2-2-5) 
061107   ภาษาอังกฤษ 4 2(1-2-3) 002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 3(2-2-5) 
061105   ภาษาไทยเพื่องานอาชีพ 3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวชิา

และบรูณาการกับ
รายวิชาทักษะชีวติ 

061106   ความงดงามทางภาษาไทย 3(3-0-6)  

061108   ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002106 ภาษาจีนกลางเพือ่การสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

 002107 วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) - เพิ่มรายวิชาใหม ่
 002108 ภาษาจีนเพือ่ความสุนทรีย ์ 3(3-0-6) - เพิ่มรายวชิาใหม ่
061109   ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน                  3(3-0-6) 002109 ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบาย

รายวิชา 
061110   ภาษาเขมรพื้นฐาน 3(3-0-6) 002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบาย

รายวิชา 
061111   ภาษาฮินดีพื้นฐาน 3(3-0-6) 002113 ภาษาฮินดีเพือ่การสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธบิาย

รายวิชา 
061112 ภาษาฝรั่งเศสพืน้ฐาน 3(3-0-6) 002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบาย

รายวิชา 
061113   ภาษาลาวพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธบิาย

รายวชิา 
061114   ภาษาพม่าพื้นฐาน 3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวชิา 
061115 ภาษาเวียดนามพื้นฐาน 3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวชิา 
061116 ภาษาเกาหลีพื้นฐาน 3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวิชา 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวชิาศึกษาท่ัวไป  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) หมายเหตุ รหัส 

วิชา ชื่อวิชา หน่วย
กิต 

รหัส
วิชา ชื่อวิชา หน่วย

กิต 
 003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิต

สมัยใหม ่
3(2-2-5) - เพิ่มรายวิชาใหม่ 

และบรูณาการกับ
กลุม่วชิา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยเีดมิ 

 003115 การเรยีนรู้ดจิิทัล 3(2-2-5) 
 003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุค

ดิจิทัล 
3(3-0-6) 

 003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงาน
และชีวิต 

3(2-2-5) 

 003118 พินิจสื่อบันเทิง 3(3-0-6) - เพิ่มรายวชิาใหม ่
 007129  ของ (IT) มันตอ้งม ี 3(1-4-4) - เพิ่มรายวชิาใหม่

ตามโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการ 
กับ มทร.อีสาน 

 004119 การจัดการชีวิต 3(3-0-6) - เพิ่มรายวิชาใหม่ 
และบรูณาการกับ
กลุม่วชิามนุษ
ศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์เดิม 

 002120 การอ่านและการเขียนเพือ่ชีวิต 3(3-0-6) 
 000121 บุคลิกภาพและศลิปะการพูดในท่ี

ชุมชน 
3(3-0-6) 

 004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
 004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 3(3-0-6) 
 000124 ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
 002125 ศาสนานำชีวิต 3(3-0-6) 
 000126 สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) - เพิม่รายวิชาใหม ่
 000127 กีฬาเพือ่มวลชน 3(2-2-5) - เพิ่มรายวิชาใหม่ 

และบรูณาการกับ
กลุม่วชิา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยเีดมิ 

 005128 งานช่างดไีอวาย 3(2-2-5) 

 007130 หมอบ้าน 3(1-4-4) - เพิ่มรายวชิาใหม่
ตามโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการ 
กับ มทร.อีสาน 

 007131 มหัศจรรย์พลังคดิบวก 3(2-2-5)   - เพิ่มรายวชิาใหม่
ตามโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการ 
กับ มทร.อีสาน 

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ยกเลิกกลุ่มวิชา - ยกเลิกกลุ่มวิชา 
และบูรณาการกับ
สาระรอบรูโ้ลก
กว้าง สาระเรียนรู้
ร่วมสมัย และ
สาระใส่ใจตัวตน 

061201 ศาสตร์พระราชาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที ่๙ 

2(1-2-3)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระใสใ่จตวัตน 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวชิาศึกษาท่ัวไป  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) หมายเหตุ รหัส 

วิชา ชื่อวิชา หน่วย
กิต 

รหัส
วิชา ชื่อวิชา หน่วย

กิต 
061202 ความเป็นไทย 3(3-0-6)   

061203   อาเซียนศกึษาและความเป็น
พลเมืองอาเซียน 

2(1-2-3)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระเรียนรูร้่วม
สมยั 

061204 การคิดเพื่อการดำเนินชีวิต 2(1-2-3)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระรอบรู้โลกกว้าง 

061205 การเป็นผูป้ระกอบการ
สมัยใหม่   

2(1-2-3)  - ยกเลิกรายวิชา
และบูรณาการกับ
สาระเรียนรู้ร่วม
สมัยและสาระใส่ใจ
ตัวตน 

061206 เศรษฐกิจกบัวิถีชีวิต  2(1-2-3) 
061207 การจัดการตนเองเพื่อการ

พัฒนางาน      
2(1-2-3) 

061208 จติวิทยาเพือ่การดำเนินชีวิต       3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระรอบรู้โลกกว้าง 

061209   มนุษย์กับสุนทรยีภาพ              3(3-0-6) 
061210   การใช้เหตุผลในสังคม              2(2-0-4) 
061211 ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก 

สังคมโลกในปัจจบุันและ
อนาคต  

3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระเรียนรูร้่วม
สมยั 

061212 มนุษย์กับอารยธรรม                2(2-0-4)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบูรณาการกับ
สาระรอบรู้โลกกว้าง 

061213 กฎหมายในการดำรงชีวิต           3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระเรียนรูร้่วม
สมยั 

061214 แหล่งและวิธีการเรยีนรูด้้วย
ตนเอง 

2(2-0-4) 

3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ยกเลิกกลุ่มวิชา - ยกเลิกกลุ่มวิชา 
และบูรณาการกับ
สาระรอบรูโ้ลก
กว้าง สาระเรียนรู้
ร่วมสมัย และ
สาระใส่ใจตัวตน 

061301   คณิตศาสตร์เพื่อการตัดสินใจ       2(1-2-3)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระเรียนรูร้่วม
สมยั 

061302 วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อ
สุขภาพ 

1(0-2-1)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระรอบรู้โลกกวา้ง 061303   เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

จัดการสารสนเทศออนไลน์ 
2(1-2-3)  

061304 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารและสื่อประสม 

2(1-2-3)  
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) หมายเหตุ รหัส 

วิชา ชื่อวิชา หน่วย
กิต 

รหัส
วิชา ชื่อวิชา หน่วย

กิต 
061305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับ

สำนักงานอัตโนมตั ิ
2(1-2-3)   

061306 อาหารเพื่อชีวิต                        3(3-0-6)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระเรียนรูร้่วม
สมยั 

061307 สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพือ่
ความยั่งยืนแห่งชีวิต                                

2(1-2-3)  

061308 เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน          2(1-2-3)  - ยกเลกิรายวิชา 
และบรูณาการกับ
สาระรอบรู้โลกกว้าง 

   2. สาระฉลาดคิดกว้างไกล (Smart Thinking) - เพิ่มสาระใหม่ 
โดยบูรณาการ
ร่วมกับกลุม่วิชา
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ และ
กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเดมิ 

   000200 ไขปริศนากับการพิสูจนห์ลักฐาน 3(2-2-5) 
   000201 พลังงานสร้างได้เอง 3(2-2-5) 
   000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
   000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร ์ 3(3-0-6) 
   000204 เกมดิจิทลั 3(2-2-5) 
   000205 การผลิตสื่อผสมในสงัคมดิจิทัล 3(2-2-5) 
   000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันใน

สังคมดิจิทลั 
3(2-2-5) 

   007207 การสร้างทักษะและกระบวนการ
คิดเชิงนวัตกรรม 

3(2-3-5) - เพิ่มรายวชิาใหม่
ตามโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการ 
กับ มทร.อีสาน 

   3. สาระเรียนรูร่้วมสมัย (Contemporary Matters) - เพิ่มสาระใหม่ 
โดยบูรณาการ
ร่วมกับกลุม่วิชา
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ และ
กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเดมิ 

   003301 โลกสเีขียว 3(3-0-6) 
   006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุม้ใจ 3(3-0-6) 
   006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณ์

ฉุกเฉิน 
3(2-2-5) 

   003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร ์ 3(3-0-6) 
   003305 อินฟลูเอนเซอร ์ 3(2-2-5) 
   004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม ่ 3(3-0-6) 
   004307 รู้เท่าทันการลงทุน 3(3-0-6) 
   004308 เส้นทางสรา้งเจ้าสัว 3(3-0-6) 
   004309 ธุรกจิออนไลน ์ 3(2-2-5) 
   007317

  
การจัดการความล้มเหลว 
สู่ความสำเรจ็ 

3(3-0-6) 

   001310 สื่อสารสื่อสมัพันธ์ 3(3-0-6) 
   000311 สังคมสรีุ้ง 3(3-0-6) 
   000312 เสพศิลปร์่วมสมัย 3(1-4-4) 
   000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต 3(3-0-6) 
   001314 ชีวิตกบัการเรยีนรู ้ 3(3-0-6) 
   002315 รู้เท่าทันกลโกง 3(3-0-6) 
   002316 กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง (พ.ศ. 2561) หลักสูตรหมวดวชิาศึกษาท่ัวไป  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) หมายเหตุ รหัส 

วิชา ชื่อวิชา หน่วย
กิต 

รหัส
วิชา ชื่อวิชา หน่วย

กิต 
   4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) - เพิม่สาระใหม่ 

เพื่อใหส้อดคล้อง
กับอัตลกัษณ์ของ
บัณฑติและของ
มหาวิทยาลยัในการ
เป็นที่พ่ึงของ
ท้องถิ่น 

   000401 คนราชภัฏ 3(3-0-6) 
   000402 บ้านฉนับ้านเธอ 3(3-0-6) 
   000403 ของดีโคราช 3(2-2-5) 
   000404 เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
   000405 ยุวชนอาสาพฒันาท้องถิ่น 3(1-4-4) 
   000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน 3(3-0-6) 
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ภาคผนวก ค 
เกณฑ์การประเมิน (Rubrics scores) การวัดผล PLOs 
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เกณฑ์การประเมิน สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดบั 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO-1 :  ประยุกตใ์ช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่าน
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
1A : ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา 
สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน 
ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน
อย่างเป็นระบบ 

ใช้ภาษาในการสื่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ แต่ต้องทำตามบอก ตาม
สั่ง และต้องให้ความช่วยเหลือ พ่ึงพา
ผู้อ่ืนจึงทำงานได้สำเร็จ  นำเสนองาน
ด้วยการทำงานร่วมกันกับผู้ อ่ืนได้ แต่
งานยังไม่ดี ต้องแนะนำพ่ึงพาเพ่ือนหรือ
ผู้สอน  

ใช้ภาษาในการสื่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ 
พ่ึงพาผู้อ่ืนน้อยลง และสามารถนำผู้อ่ืน
ได้เป็นส่วนใหญ่ สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนในการนำเสนองาน  ผลงานดี และ
มีการสร้างสรรค์สิ่งใหม ่ๆ      
  

ใช้ภาษาในการสื่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ โดยใช้วิธีการของตนเอง 
และให้คำปรึกษาแนะนำผู้ อ่ืนได้เป็น
อย่างดี  สามารถสร้างสรรค์สิ่งใหม่ใน
การนำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกัน
กับผู้อ่ืนไดมี้ประสิทธิภาพ         

1B : ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา สร้าง
องค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนอย่าง
เป็นระบบ 

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ แต่ต้อง
ทำตามบอก ตามสั่ง และต้องให้ความ
ช่วยเหลือ พึ่งพาผู้อืน่จึงทำงานได้สำเร็จ 
นำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกันกับ
ผู้ อ่ืนได้  แต่ งานยังไม่ดี  ต้องแนะนำ
พ่ึงพาเพ่ือนหรือผู้สอน     

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนลี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ ได้ด้วย
ตนเองและนำผู้ อ่ืนได้ เป็นส่วนใหญ่  
นำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกันกับ
ผู้อ่ืนได้ ผลงานดี และใช้เทคโนโลยีใน
การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ได้      

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนลี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ โดยใช้
วิธีการที่แตกต่างจากส่วนใหญ่ ไม่ต้อง
พ่ึงพาผู้ อ่ืน และให้คำปรึกษาแนะนำ
ผู้ อ่ืนได้ นำเสนองานด้วยการทำงาน
ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้ ผลงานดีมาก และใช้
เทคโนโลยีในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 
เป็นต้นแบบได้  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
1C : ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต 
และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือสร้าง
ความงอกงาม ผาสุกในตน และผู้อืน่ 

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานรว่มกับผู้อ่ืนได ้แต่ยังต้องทำตาม
บอก ตามสั่ง และต้องให้ความช่วยเหลือ 
พ่ึงพาผู้อ่ืนจึงทำงานได้สำเร็จ สร้าง
ความงอกงามผาสุกในตนเองได้  

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ โดยไม่ต้องทำ
ตามบอกหรือตามสั่ง พึ่งพาผู้อ่ืนน้อยลง 
ทำได้ด้วยตนเองและนำผู้อ่ืนได้เป็นส่วน
ใหญ่ รวมทั้งสร้างความงอกงามผาสุกใน
ตนเอง และผู้อ่ืนได้อย่างดี  

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ โดยใช้วิธีการที่
แตกตา่งจากส่วนใหญ่ ไม่ต้องพ่ึงพาผู้อื่น 
และให้คำปรึกษาแนะนำผู้อ่ืนได้              
รวมทัง้สร้างความงอกงามผาสุกใน
ตนเอง และผู้อ่ืนได้อย่างดีมาก   
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เกณฑ์การประเมิน สาระฉลาดคิดก้าวไกล 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO 2 : สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ 
เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
  
 

แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
ห รือคิ ดอย่ างมี วิ จ ารณ ญ าณ  และ
คุณธรรมได้บางส่วน แต่ยังไม่สามารถ
นำความรู้ใหม่ไปใช้ต่อยอดเพ่ือเรียนรู้
ตลอดชีวิตได้   และขาดความเป็นผู้ตาม 
แต่มีความเป็นผู้นำทีด่ี   
   

แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
ห รือคิ ดอย่ างมี วิ จ ารณ ญ าณ  และ
คุณธรรมได้เป็นส่วนใหญ่ นำความรู้ใหม่
ไปใช้ต่อยอดเพ่ือเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ดี 
และมีความเป็นผู้ตามที่ดี แต่ขาดความ
เป็นผู้นำ หรือเป็นผู้นำได้บ้าง     
    

แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
ห รือคิ ดอย่ างมี วิ จ ารณ ญ าณ  และ
คุณธรรมได้อย่างเหมาะสม นำความรู้
ใหม่ไปใช้ต่อยอดเพ่ือเรียนรู้ตลอดชีวิต
ได้ดีมาก และมีทั้งความเป็นผู้ตามและ
ผู้นำที่ดี      
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เกณฑ์การประเมิน สาระเรียนรู้ร่วมสมัย  
 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลกัสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO 3 : รู้เทา่ทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพือ่นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    
  อธิบายสถานการณ์ร่วมสมัยจากการ

เรี ยนรู้ ได้ บ างส่ วน  และขาดความ
เหมาะสม  ไม่สามารถจัดการปัญหาโดย
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้หรือได้
น้อย  
   

อธิบายสถานการณ์ร่วมสมัยจากการ
เรียนรู้ได้เป็นส่วนใหญ่ มีความเหมาะสม 
และสามารถจัดการปั ญ หาโดยใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ไดเ้ป็นอย่างดีมาก 
 

อธิบายสถานการณ์ร่วมสมัยจากการ
เรียนรู้ได้เป็นครบถ้วน มีความเหมาะสม 
สมเหตุสมผล สามารถจัดการปัญหาโดย
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างดี
มากและหลากหลาย   
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เกณฑ์การประเมิน สาระใส่ใจตัวตน 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดบั 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO 4 : มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช ้
ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผกูพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
4A : มี ทั กษ ะก าร ใช้ ชี วิ ต ใน สั งค ม 
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย มี
ทักษะการเรียนให้ประสบความสำเร็จ 
ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรม
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

มีทักษะการเรียน และการใช้ชีวิตใน
สั งค ม ข อ ง  ม ห าวิ ท ย าลั ย ร าช ภั ฏ
นครราชสีมา แต่ต้องมีผู้คอยช่วยเหลือ 
แนะนำ    

มีทักษะการเรียน และการใช้ชี วิตที่
สอดคล้องกับสังคม และวัฒนธรรมของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้
อย่างกลมกลืน และเกิดผลดีน่าพึงพอใจ 
  

ริเริ่ม และเป็นแบบอย่างให้กับผู้ อ่ืน
เกี่ยวกับพฤติกรรมการเรียน และการใช้
ชีวิตในสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

4B : เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์
และความหลากหลายของวัฒนธรรม 
“ความเป็นโคราช” สามารถบูรณาการ
แนวคิดศาสตร์พระราชาเพ่ือการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนางาน
ด้านวัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์       
รู้คุณค่า และด้วยจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองที่ด ี
 

มีความเป็นพลเมืองดีที่แสดงออกถึงการ
ยอมรับ ในเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ยังมี
ข้อจำกัดอยู่บ้างในการนำแนวคิดศาสตร์
พระราชา มาใช้ในการพัฒนางาน ต้องมี
การใหค้ำแนะนำ ชี้แนะ อยู่บ้าง   
   

มีจิตสำนึก รับผิดชอบต่อท้องถิ่น และ
ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เป็นอย่างดี  และสามารถบูรณาการ
แนวคิดศาสตร์พระราชามาใช้ในการ
พัฒนางาน ได้จนเกิดผลดีต่องานที่ทำ  

มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองดี เข้าใจ 
และยอมรับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมอย่างลึกซึ้ง การพัฒนางานที่
ท ำส ะท้ อน ให้ เห็ น ค ว าม เข้ า ใจ ใน
เอกลักษณ์และการยอมรับในวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของท้องถิ่น นำแนวคิด
ศาสตร์พระราชามาใช้ในการปฏิบัติงาน 
ได้อย่างเป็นธรรมชาติและสร้างสรรค ์
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ภาคผนวก ง  
ข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้อง 
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ภาคผนวก จ 
การพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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